Temeljem ¢lanka 13. i élanka 14. Statuta Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice, sukladno odredbama: Zakona o zdravstvenoj zaititi (NN.br. 100/18 i
125/19); Zakona o radu (NN.br. 93/14, 127/17 i 98/19); Zakona o plaéama u javnim sluZbama
(NN.br. 27/01 i 39/09); Pravilnika o uvjetima za unutamnji ustroj odjela opéih i specijalnih
bolnica (NN.br. 145/13, 31/15, 49/16 i 62/18); Pravilnika o normativima i standardima za
obavljanje zdravstvene djelatnosti (NN.br. 52/20); Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama, (NN.br. 25/13 - 128/20, s izmjenama i
dopunama), Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjeStenike u javnim sluzbama
(NN.br. 128/17, 47/18, 123/19 i 66/20) i Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i
zdravstvenog osiguranja (NN.br. 29/18, 35/19, 78/19, 92/19 i 56/20) a po prethodno zatraZenom
misljenju od Radni¢kog vijeca Specijalne bolnice Varaxdinske Toplice, Upravno vijeée
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice je na 67. (elektronskoj)
sjednici odrZanoj 30. prosinca 2020. godine donijelo

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVU I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
U SPECIJALNOJ BOLNICI ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU VARAZDINSKE
TOPLICE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Specijalnoj
bolnici za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice (u daljnjem tekstu: Pravilnik), ureduje
se unutarnje ustrojstvo Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice (u
daljnjem tekstu: Bolnica), popis radnih mjesta, opis poslova radnih mjesta, broj izvrSitelja,
uvjeti potrebni za popunjavanje pojedinog radnog mjesta, koeficijenti sloZenosti poslova i
dodatci na place.

I. UNUTARNJE USTROJSTVO I SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
BOLNICE

Clanak 2.

Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice kroz obavljanje
zdravstvene djelatnosti pruza usluge lijecenja, rehabilitacijske medicine i zdravstvenog turizma.
Pored navedenih usluga Bolnica pruza i ugostiteljsko - turistitke usluge te usluge iz
nezdravstvene djelatnosti koje se uobitajeno obavljaju uz poslove zdravstvene djelatnosti.

Zdravstvena djelatnost u Bolnici se obavlja kroz slijedeée ustrojstvene jedinice:

A) JEDINICA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE
koja se sastoji od slijede¢ih niZih ustrojstvenih jedinica:

1. Odjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa
1.1. Odsjek za kontrolu bolni¢kih infekcija

B) JEDINICA ZA SESTRINSTVO, NJEGU, HIGIJENU 1 PREHRANU
sa slijede¢im ustrojstvenim jedinicama:
1. Odsjek za prijem i otpust pacijenata



2. Odsjek bolniéke kuhinje
3. Odsjek za higijenu bolni¢kih prostora

C) SLUZBA STACIONARNOG LIJECENJA I MEDICINSKE REHABILITACUJE
koja se sastoji od slijede¢ih niZih ustrojstvenih jedinica:

1. Odjel za rehabilitaciju spinalnih bolesnika

2, Odjel za rehabilitaciju neurologkih bolesnika

3. Odjel za rehabilitaciju traumatoloskih i ortopedskih bolesnika,

4. Odjel za opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju I Terme (OFMR )
3. Odjel 2a opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju II Terme (OFMR II)
6. Odjel za reumatologku i balneologku rehabilitaciju (Lovrina kupelj)
7. Odjel za preventivu medicinu i medicinski turizam (Minerva)

D) SLUZBA POLIKLINIKE, DIJAGNOSTIKE I FIZIKALNE TERAPIJE
koja se sastoji od slijedeéih niZih ustrojstvenih jedinica;

1. Odjel poliklinike sa slijede¢im ordinacijama:
1.1. Ordinacija fizikalne medicine 1
1.2. Ordinacija fizikalne medicine 2
1.3. Ordinacija fizikalne medicine 3
1.4. Ordinacija fizikalne medicine 4
1.5. Reumatolo¥ka ordinacija
1.6. Djedja fizijatrijska ordinacija
[.7. Neurolo3ka ordinacija
1.8. Internisti¢ka ordinacija
1.9. Ortopedska ordinacija

2. Odjel fizikalne terapije:
2.1. Kineziterapija Dom I
2.2, Hidroterapija Terme
2.3. Elektroterapija Terme
2.4. Kineziterapija Minerva
2.5. Elektroterapija Minerva
2.6. Hidroterapija Minerva
2.7. Minerva Medica
2.8, Kineziterapija za djecu

3. Odjel bolnitke ljekarne
4. Odjel laboratorijske dijagnostike

3. Odjel za RTG, UZYV i ostalu dijagnostiku sa slijede¢im ordinacijama:
5.1. Ordinacija za RTG dijagnostiku i denzitometriju
5.2, Ordinacija za UZV dijagnostiku
5.3. Ordinacija za EMNG dijagnostiku
5.4. Ordinacija za izokinetiku
5.5. Ordinacija za urodinamiku

6. Odjel suradnih medicinskih djelatnosti
6.1. Ambulanta za logopediju
6.2. Ambulanta za klini¢ku psihologiju



E)

6.3. Ambulanta za defektologiju
6.4. Ambulanta za nutricionisti¢ko savjetovanje
6.5. Radna terapija

OSTALI POSLOVI UNUTAR ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI obavljaju se
kroz slijedecu ustrojstvenu jedinicu:
- Jedinica za centralno narudivanje pacijenata
Clanak 3.

Nezdravstvena djelatnost te ostali poslovi unutar nezdravstvene djelatnosti u Bolnici

obavljaju se kroz slijedece ustrojstvene jedinice:

A)

B)

SLUZBA ZA UGOSTITELJSTVO I ZDRAVSTVENI TURIZAM
SluZba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam sastoji se od slijedeéih niZih ustrojstvenih

jedinica:

1. Odjel prijema, smjeStaja i domaéinstva

1.1. Odsjek prijema i smjestaja (recepcije)
1.2. Odsjek domacinstva

2. Odjel prehrane i usluzivanja
2.1. Odsjek kuhinje (prehrane) Minerva,
2.2. Odsjek usluZivanja

3. Odjel zdravstvenog turizma i marketinga
3.1. Odsjek marketinga i prodaje
3.2. Odsjek rekreacijskih i sportskih sadrzaja
3.3. Odsjek trgovine

STRUCNA SLUZBA
Stru¢na sluZba se sastoji od slijedecih ustrojstvenih jedinica:

Odjel ekonomsko-financijskih poslova koji se sastoji od niZih ustrojstvenih
jedinica:

1.1. Odsjek racunovodstveno-financijskih poslova

1.2. Odsjek za plan, analizu i izvje§¢ivanje

Odjel opéih, pravnih i kadrovskih poslova koji se sastoji od niih ustrojstvenih
jedinica:

2.1. Odsjek pravnih i kadrovskih poslova

2.2, Odsjek obracuna placa

Qdjel tehnicko usluZnih poslova koji se sastoji od niZih ustrojstvenih jedinica:

3.1. Odsjek odrZavanja gradevina, okoli%a i gospodarenje otpadom
3.2. Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrZzavanja

3.3. Odsjek voznog parka

3.4. Odsjek za pranje i odrZavanje rublja

3.5. Odsjek zastite na radu i protupoZarne zastite

Odjel nabave, skladista i naplate potraZivanja koji se sastoji'od niZih



ustrojstvenih jedinica:
4.1. Odsjek nabave
4.2, Odsjek skladista

C) OSTALI POSLOVI UNUTAR NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI
obavljaju se u slijedecoj ustrojstvenoj jedinici:
- Jedinica za projekte, IT podriku i centralni upravljaZki sustav

II. RUKOVOBENJE BOLNICOM I USTROJSTVENIM JEDINICAMA
BOLNICE

Clanak 4.

Bolnicom upravlja Ravnatelj Bolnice.

Ravnatelj Bolnice ima Zamjenika ravnatelja, Pomoénika ravnatelja za kvalitetu,
Pomocnika ravnatelja za sestrinstvo-glavnu sestru bolnice, prodelnike slubi i rukovoditelje
sluzbi.

Zdravstvenom djelatnosti upravlja Ravnatelj ili Zamjenik ravnatelja (ovisno o tome tko
Jje od njih zdravstvene struke).

Jedinicom za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu rukovodi Pomoénik za sestrinstvo -
glavna sestra bolnice kao i Odsjekom za prijem i otpust pacijenata, Odsjekom bolnitke kuhinje
i Odsjekom za higijenu bolni¢kih prostora.

Jedinicom za kvalitetu zdravstvene zagtite rukovodi Pomoénik za kvalitetu.

Sluzbom stacionarnog lijeSenja i medicinske rehabilitacije rukovodi Prodelnik sluZbe.

Stuzbom poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije rukovodi Prodelnik sluzbe.

Odjelima i jedinicama zdravstvene djelatnosti rakovode voditelji odjela, a Odjelom
fizikalne terapije rukovodi Voditelj odjela fizikalne terapije ~ glavni fizioterapeut bolnice.

Sluzbama i odjelima nezdravstvenih djelatnosti upravlja Ravnatelj (ukoliko je
nezdravstvene struke) odnosno zamjenik ravnatelja (ukoliko je nezdravstvene struke).

Sluzbom za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam rukovodi Rukovoditelj sluzbe.

Stru¢nom sluZbom rukovodi Rukovoditelj sluzbe.

Odjelima nezdravstvene djelatnosti rukovode voditelji odjela.

Odsjecima rukovode voditelji odsjeka.

Clanak 5.

Odjelima zdravstvene djelatnosti unutar sluzbi pobrojanim u &lanku 2. Pravilnika
rukovode voditelji odjela kako slijedi:

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za rehabilitaciju spinalnih bolesnika

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za rehabilitaciju neuroloskih bolesnika

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za rehabilitaciju tranmatoloskih i ortopedskih

bolesnika

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju I Terme

(OFMR 1)

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju II Terme

(OFMR 1II)

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za reumatoloku i~ balneolosku rehabilitaciju

{Lovrina kupelj)

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za preventivou medicinu i medicinski turizam
(Minerva)

- Voditelj odjela poliklinike rukovodi Odjelom poliklinike



- Voditelj odjela fizikalne terapije — glavni fizioterapeut bolnice rukovodi Odjelom
fizikalne terapije

- Veditelj odjela bolni¢ke ljekarne rukovodi Odjelom bolnicke ljekarne

- Voditelj odjela laboratorijske dijagnostike rukovodi Odjelom laboratorijske
dijagnostike

- Voditelj odjela za RTG, UZV i ostatu dijagnostiku rukovodi Odjelom za RTG UZV i
ostalu dijagnostiku

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom suradnih medicinskih djelatnosti

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa

- Voditelj odjela rukovodi Jedinicom za centralno naru€ivanje pacijenata.

Unutar pojedinih odjela navedenih u stavku prvom ovog &lanka nalaze se niZe
ustrojstvene jedinice kojima rukovode voditelji odsjeka, glavne sestre sluZbi, glavne sestre
odjela, glavni fizioterapeuti, voditelji smjene i drugi rukovodeéi radnici.

Clanak 6.

Odjelima nezdravstvenih djelatnosti unutar sluZbi pobrojanim u ¢lanku 3. Pravilnika
rukovode voditelji odjela, kako slijedi:

- Voditelj odjela rukovodi Jedinicom za projekte, IT podriku i centralni upravljadki

sustav

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom prijema, smjestaja i domadinstva

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom prehrane i usluZivanja

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom zdravstvenog turizma i marketinga

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom ekonomsko-financijskih poslova

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom opéih, pravnih i kadrovskih poslova

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom tehni¢ko usluznih poslova

- Voditelj odjela rukovodi Odjelom nabave, skladiita i naplate potraZivanja

Unutar odjela navedenih u stavku prvom ovog &lanka nalaze se ni¥e ustrojstvene
jedinice kojima rukovode voditelji odsjeka i drugi rukovodeéi radnici.

III. IZBORIIMENOVANJE RADNIKA NA RUKOVODECIM RADNIM
MJESTIMA

Clanak 7.

Prije zaklju¢enja ugovora za poslove Ravnatelja provodi se prethodni postupak
raspisivanja natjetaja, izbora i imenovanja na te poslove, sukladno zakonu, posebnim propisima
i op¢im aktima Bolnice.

Ugovor o radu za poslove Ravnatelja od strane Bolnice potpisuje predsjednik Upravnog
vijeca Bolnice,

Clanak 8.

S imenovanim ravnateljem Bolnice, koji nije radnik Bolnice odnosno koji u trenutku
imenovanja nema sa Bolnicom zakljuden ugovor o radu, zakljuduje se Ugovor o radu na
odredeno vrijeme tj. na mandatno razdoblje od 4 godine, odnosno do isteka mandata na bilo
koji nacin, :

S imenovanim Ravnateljem Bolnice koji je radnik Bolnice, odngsno koji u trenutku
imenovanja ima zaklju€en ugovor o radu sa Bolnicom, zakljuduje s¢ Dodatak osnovnom
Ugovoru o radu na mandatno razdoblje od 4 godine. U Dodatku ¢e s¢ regulirati podetak i
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trajanje mandata te nastavak rada po isteku mandata, a na poslovima iz osnovnog ugovora o
radu.

Clanak 9.

Prije zaklju¢ivanja ugovora za poslove Zamjenika ravnatelja, provodi se prethodni
postupak imenovanja Zamjenika ravnatelja od strane Upravnog vijeca, a na prijedlog ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja imenuje se na vrijeme do isteka mandata ravnatelja koji ga je
predioZio, odnosno najduZe 4 godine od dana imenovanja.

S imenovanim Zamjenikom ravnatelja zaklju¢uje se Dodatak osnovnom Ugovoru o radu
kojim ¢e se regulirati podetak i trajanje mandata, te nastavak rada po isteku mandata, a na
poslovima iz osnovnog ugovora o radu.

Clanak 10.

Prije zakljuCivanja ugovora za poslove pomoénika ravnatelja, provodi se prethodni
postupak imenovanja pomodénika ravnatelja od strane ravnatelja.

Pomo¢nik ravnatelja se imenuje na vrijeme do isteka mandata ravnatelja koji ga je
imenovao, odnosno najduZe 4 godine od dana imenovanja.

S imenovanim pomo¢nikom ravnatelja zakljuSuje se Dodatak osnovnom Ugovoru o
radu kojim e se regulirati podetak i trajanje mandata, te nastavak rada po isteku mandata, 2 na
poslovima iz osnovnog ugovora o radu.

Clanak 11.

Prije zakljutivanja ugovora o radu i/ili dodatka ugovoru o radu za pro&elnike sluzbe i
radnike na rukovodeé¢im radnim mjestima iz ¢lanka 5, stavak 1. alineje 1-14 ovog Pravilnika
provodi se prethodni postupak imenovanja radnika na te poslove od strane ravnatelja Bolnice,
a nakon javnog natjeaja provedenog sukladno odredbama i uvjetima utvrdenih ovim
Pravilnikom i ¢lankom 2a. Pravilnika o uvjetima za unutarnji ustroj opéih i specijalnih bolnica
(NN.br. 145/13, 31/15, 49/16 1 62/18).

Kandidati koji su po provedenom natjedaju izabrani za rukovodeée radnike iz stavka 1.
ovog ¢lanka imenuju se na rukovodece radno mjesto na vrijeme trajanja mandata ravnatelja koji
ih je imenovao, odnosno najduze 4 godine radunajuéi od dana imenovanja na navedene
rukovodece poslove.

Sa izabranim kandidatima koji u trenutku izbora nemaju zakljuen ugovor o radu sa
Bolnicom tj. nisu radnici Bolnice, nakon imenovanja na rukovodede radno mjesto iz stavka 1.
ovog ¢lanka zakljuéuje se Ugovor o radu na odredeno vrijeme - do isteka njihovog mandata
odnosno mandata ravnatelja koji ih je imenovao, a najduZe 4 godine ra¥unajuéi od dana
imenovanja na navedene rukovodeée radno mjesto.

Sa izabranim kandidatima koji su u trenutku izbora bili radnici Bolnice odnosno koji sa
Bolnicom imaju zakljufen ugovor o radu za obavljanje odredenih poslova na neodredeno
vrijeme, zaklju€uje se Dodatak osnovnom Ugovoru o radu koji ée trajati do isteka njihovog
mandata odnosno mandata ravnatelja koji ih je imenovao, a najduZe 4 godine ratunajuéi od
dana imenovanja na navedene rukovodeée radno mjesto. Navedenim Dodatkom &e se regulirati
i nastavak rada na poslovima radnog mjesta iz osnovnog ugovora o radu po isteku mandata na
rukovodecem radnom mjestu.

Ravnatelj Bolnice moZe razrijesiti rukovodeée radnike pojedine ustrojstvene jedinice i
prije isteka mandata u slufajevima i na nain predvidenim Statutom Bolnice i ovim
Pravilnikom.



Clanak 12,

Prije zaklju¢ivanja ugovora za radnike na rukovodeéim radnim mjestima iz &lanka 5.
stavak 1. alineja 15. i &lanka 6. ovog Pravilnika provodi se prethodni interni postupak
imenovanja radnika na te poslove postupkom za koji se odlugi Ravnatelj (interni natje¢aj, poziv
za davanje programa rada sluzbe ili odjela, neposredno imenovanje ili sl.), pod uvjetima
utvrdenim ovim Pravilnikom.

Rukovodedi radnici iz stavka 1. ovog ¢&lanka imenuju na vrijeme trajanja mandata
ravnatelja koji ih je imenovao, odnosno najduZe 4 godine rafunajuéi od dana imenovanja na
navedene rukovodece poslove.

S imenovanim rukovodeéim radnicima zakljuduje se Dodatak osnovnom Ugovoru o
radu kojim se regulira poletak i trajanje mandata, te nastavak rada na poslovima iz osnovnog
ugovora o radu po isteku mandata na rukovodeéem radnom mjestu.

Clanak 13.

Radnici imenovani na rukovodeéa radna mjesta iz ¢&l. 4., 5. i 6. ovog Pravilnika
odgovorni su za organizaciju i proces rada u svojim ustrojstvenim jedinicama. U procesu rada,
rukovodeci radnici u pojedinoj ustrojstvenoj jedinici imaju pravo i duZnost izdavati naloge
radnicima i upute o nainu rada i izvr$avanju poslova i radnih zadataka na radnom mjestu gdje
su ti radnici rasporedeni.,

Clanak 14.

Ravnatelj Bolnice ¢e na prijedlog rukovodeéih radnika pojedine ustrojstvene jedinice
imenovati vodeée radnike niZih ustrojstvenih jedinica (poloZaja L, II. i III. vrste) unutar te
ustrojstvene jedinice postupkom za koji se odlu¢i Ravnatelj (interni natje&aj, poziv za davanje
programa rada, neposredno imenovanje i sl.). Mandat radnika tmenovanih voditeljima niZih
ustrojstvenih jedinica unutar pojedine ustrojstvene jedinice ne moZe biti dulji od mandata
rukovodedeg radnika te jedinice, odnosno ravnatelja koji ih je imenovao.

Ravnatelj Bolnice ¢e na prijedlog rukovodeéih radnika pojedine ustrojstvene jedinice
razrijediti vodece radnike niZih ustrojstvenih jedinica (poloZaji L., IL i III. vrste) unutar te
ustrojstvene jedinice i prije isteka mandata, u slijede¢im sluéajevima:

- naosobni zahtjev

- ako ne postupa po propisima ili opéim aktima Specijalne bolnice ili neosnovano ne

izvr3ava odluke Upravnog vijeca, ravnatelja ili drugih nadlenih tijela ili postupa
protivno njima,

- ako svojim nesavjesnim, neodgovornim i nepravilnim radom ili zanemarivanjem

svojih duZnosti prouzro&i $tetu Specijalnoj bolnici,

- ako se ne pridrZava utvrdene financijske politike i financijskih planova Specijalne

bolnice,

- ako djeluje suprotno poslovnim i profesionalmim interesima Specijalne bolnice

- ako mu se sukladno odredbama Pravilnika o radu i drugih vaZeéih propisa izrekne

upozorenje pred otkaz ugovora o radu zbog poéinjene tefke povrede radne obveze.

Clanak 15.

Poslovi i radni zadaci na odredenim radnim mjestima Bolnice smatraju se poslovima i
radnim zadacima s posebnim uvjetima rada. Takove poslove mogu obavljati samo radnici koji
osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa ispunjavaju i posebne uvjete glede dobi Zivota,
spola, stru¢nih sposobnosti, zdravstvenog stanja (tjelesnog ili psihitkog) te psihofiziologkih i



psihi€kih sposobnosti sukladno odredbama Zakona o zastiti na radu, Pravilnika o poslovima s
posebnim uvjetima rada i opéim aktima Bolnice.

Clanak 16.

Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za utvrdivanje odredbi pojedinog ugovora
o radu glede naravi, naziva ili vrste poslova za koje se s radnikom skiapa ugovor o radu, glede
uvjeta za obavljanje poslova na kojima se radnik zaposljava i to: struéne spreme, godina radnog
staza, posebnih znanja i sposobnosti, te probnog rada. Poslovi utvrdeni ovim Pravilnikom
osnova su i za prosudivanje radnikove obveze u obavljanju posla i temelj poslodav&evih uputa
u svezi s tim poslom i poslovima sli¢ne naravi.

Okviri i granice sadrzaja poslova radnika iz ugovora o radu zaklju¢enog u smislu stavka
1. ovog ¢lanka, te prava Bolnice da svojim uputama ureduje obveze radnika prosuduju se i
primjenom propisa koji ureduju pripravnidki staz i specijalisticko usavr3avanje zdravstvenih
radnika, odnosno primjenom propisa koji ureduju osposobljavanje i struéno usavriavanje
ostalih radnika Bolnice.

Clanak 17.

Radnik koji je ugoverom o radu rasporeden na odredene poslove, duzan je prihvatiti
raspored na druge odgovarajuée poslove i/ili drugo mjesto rada, ako u tijeku trajanja ugovora o
radu prestane potreba za obavljanjem tih poslova ili se smanji njihov obim, a dode do povecanja
obima poslova na drugom radnom mjestu ili mjestu rada, odnosno kad kod radnika nastupe
zakonom predvidene okolnosti koje traZe njegov raspored na druge odgovarajuée poslove.

Radnici se zaklju¥enim ugovorima o radu rasporeduju na mjesto rada Specijalna
bolnica Varazdinske Toplice. Zdravstveni radnici se¢ posebnim Dodatkom ugovora o radu
rasporeduje na odredeni odjel odnosno posebno mjesto rada na vrijeme od 12 myjeseci, nakon
ega se isti mogu rasporediti na drugi odjel/mjesto rada sukladno potrebama procesa rada u
Bolnici. Radnik je duZan prihvatiti raspored na drugo mjesto rada u okviru istih poslova u
slutaju potrebe organizacije i procesa rada i prije Dodatkom utvrdenog trajanje postojeceg
rasporeda, odnosno radi jednake zastupljenosti rada radnika u pojedinim ustrojstvenim
jedinicama.

Raspored u smislu stavka 1. i 2. ovog &lanka vr$i se posebnim Ugovorom o radu
odnosno Dodatkom ugovora o radu u sludajevima trajnijeg rasporeda na druge poslove, a
usmenim ili pismenim nalogom ravnatelja Bolnice u slutajevima kraceg rasporeda na druge
poslove ili drugo mjesto rada i to u trajanju do 30 dana.

Clanak 18.

Broj izvriitelja na pojedinim radnim mjestima utvrden je u Prilogu 1 C. — Popis radnih
mjesta po ustrojstvenim jedinicama.

Clanak 19,

Da bi se radnik rasporedio na pojedino radno mjesto, odnosno da bi se sa istim sklopio
ugovor o radu za poslove odredenog radnog mjesta, potrebno je da ispunjava sve trazene uvjete
propisane ovim Pravilnikom.



IV.  ORGANIZACIJA 1 SISTEMATIZACIJA PO USTROJSTVENIM
JEDINICAMA

1. Shematski prikaz ustroja Bolnice:

SPECUALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIU VARAZDINSKE TOPLICE
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Unutarnji ustroj, popis raduih mjesta i opis poslova radnih mjesta
Clanak 20.

Popis ustrojstvenih i funkcionalnih jedinica Bolnice sa broj&anim oznakama u Registru
zaposlenika i mjestima troska, Popis svih radnih mjesta u Bolnici s koeficijentima sloZenosti poslova
radnih mjesta i dodatcima na plaée te Popis radnih mjesta po ustrojstvenim jedinicama nalazi se u
privitku ovog Pravilnika, oznageni kao: Prilog IA. ,,Popis ustrojstvenih i funkcionalnih jedinica
Bolnice sa brojéanim oznakama u Registru zaposlenika i mjestima trogka®, Prilog IB. ,, Popis radnih
mjesta (s koeficijentima sloZenosti poslova radnih mjesta i dodatcima na plade)* i Prilog IC. ., Popis
radnih mjesta po ustrojstvenim jedinicama®,

Opis poslova svih radnih mjesta u Bolnici nalazi se u privitku ovog Pravilnika, oznagen kao
Prilog 2. ,, Opis poslova radnih mjesta.

Prilog 1.A, 1.B, 1C. i Prilog 2., navedeni u stavku prvom i drugom ovog &lanka, &ine sastavni
dio ovog Pravilnika,

Clanak 21.

Ustrojstvo rada u Bolnici uredeno je kroz slijede¢e funkcionalne i ustrojstvene oblike:

Ured ravnatelja/Ravnatelj:
- predstavlja Bolnicu i komunicira sa zajednicom s ciljem druftveno odgovornog poslovanja
- koordinira poslovanje Bolnice
- planira i provodi stratelke projekte Bolnice
- komunicira s osnivaem i s medijima

Zamjenik ravnatelja (ukoliko je zdravstvene struke):

- koordinira rad cjelokupne zdravstvene djelatnosti te neposredno rukovodi Slu¥bom stacionarnog
lijetenja i medicinske rehabilitacije i Shizbom poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije,
ukoliko nisu popunjena radna mjesta procelnika sluzbe

- preuzima u odsutnosti poslove ravnatelja odnosno poslove pomoénika ravnatelja za kvalitetu

- koordinira poslove prijema, smjestaja, odrzavanja, nabavke uredaja i opreme za zdravstvenu
djelatnost

- koordinira rad s drugim sluZbama ustanove i nadlezan je za pracenje i izvr$enje ugovora s HZZO-
om i drugim poslovnim partnerima

- komunicira sa svim odjelima i sluZbama unutar ustanove te institucijama i pravnim osobama
izvana

- nadlezan je i odgovoran za praéenje izvrienja ugovora sa HZZO-om.

Zamjenik ravnatelja (ukoliko je nezdravstvene struke):
- koordinira rad cjelokupne nezdravstvene djelatnosti
- preuzima u odsutnosti poslove ravnatelja
- koordinira poslove sluZbi i odjela nezdravstvene djelatnosti, planira nabavku uredaja i opreme

za nezdravstvenu djelatnost

- koordinira rad s drugim sluzbama ustanove i nadleZan je za pradenje ugovora s HZZO-om i
drugim poslovnim partnerima

- komunicira sa svim odjelima i sluzbama unutar ustanove te s drugim ustanovama, institucijama
1 pravnim osobama

Pomoénik ravnatelja za kvalitetu:
- organizira, provodi i nadzire poslove kvalitete u pruZanju zdravstvene zaitite korisnicima usluga,
te neposredno rukovodi Slu¥bom stacionarnog lije¥enja i medicinske rehabilitacije i/ili Sluzbom
poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije ukoliko nije/su imenovan/i prodelnik/ci sluzbe.
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mijenja u odsutnosti ravnatelja { zamjenika ravnatelja ukoliko je ravnatelj ili zamjenik ravnatelja
zdravstvene struke

organizira i koordinira poslove kvalitete te unapredenje razine medicinskih usluga ustanove
komunicira sa svim odjelima i sluZbama unutar ustanove

nadleZan je za pradenje izvrienja ugovora sa HZZO-om ukoliko je istovremeno i proceinik
sluZbe

Pomoénik ravnatelja za sestrinstvo — glavna sestra bolnice:

rukovodi i organizira poslove bolni€kog sestrinstva

organizira i prati edukaciju te provodi struéni nadzor nad radom sestara, bolnidara i njegovatelja
organizira i nadzire poslove sterilizacije, higijene i prevencije bolnitkih infekcija, te odgovara
za sanitarnu i higijensku ispravnost prostora i opreme

rukovodi i organizira poslove bolnigke kuhinje

koordinira poslove prehrane i dijetetike pacijenata

neposredno dogovara i koordinira poslove medicinske skrbi i njege s ravnateljem, zamjenikom
ravnatelja, pomoénikom za kvalitetu i voditeljima bolnitkih odjela

koordinira i organizira, sa zamjenikom ravnatelja (ukoliko je zdravstvene struke} i voditeljem
Jedinice za nanuCivanje, prijem i otpust pacijenata rad prijemne ambulante bolnice,

odgovoran je za poslove vodenja i pohrane sestrinske i medicinske dokumentacije, boravka i
otpusta pacijenata

rukovodi, organizira i koordinira poslove ¢iséenja i higijene prostora u bolnikoj djelatnosti
organizira i odgovaran je za prijem svih bolesnika i premjestaj bolesnika iz drugih ustanova
nadleZan je za praéenje izvrienja ugovora sa HZZ0-om

A) JEDINICA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE

U Jedinici za kvalitetu zdravstvene zastite obavljaju se poslovi osiguranja kvalitete zdravstvene

zaftite, Jedinica za kvalitetu zdravstvene zatite ustrojava se sukladno Zakonu o kvaliteti zdravstvene

zaftite,

Unutar Jedinice obavljaju se svi poslovi vezani uz kvalitetu pruZanja zdravstvene zastite

korisnicima usluga Bolnice, poslovi istraZivanja i klini¢kih ispitivanja, kontrola bolnickih infekcija, te
se vodi sva zakonom i internim aktima propisana dokumentacija.

1. Odjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa

U Odjelu se obavljaju svi poslovi vezani uz znanstveno napredovanje, provedenje nastave u

suradnji sa drugim zdravstvenim i obrazovnim ustanovama, kvalitetu pruanja zdravstvene zadtite
korisnicima Bolnice, briga o razvoju ljudskih resursa (edukacija, interno vrednovanje i napredovanje i
dr.), te se vodi zakonom i opéim aktima propisana dokumentacija.

1.1. Odsjek za kontrolu bolni¢kih infekcija
U Odsjeku se obavljaju poslovi prevencije i kontrole bomi¢kih infekcija, pradenje pozitivnih
propisa i aktualne zdravstvene i epidemiologke sitvacije u okruZenju i u ustanovi.

B) JEDINICA ZA SESTRINSTVO, NJEGU, HIGIJENU I PREHRANU

U Jedinici za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu obavljaju se poslovi prijema i otpusta
pacijenata, bolnitke kuhinje, pomoéni medicinski poslovi te higijena bolnitkih prostora.
Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu ustrojava se sukladno Zakonu o zdravstvenoj
zaStiti 1 ostalim vaZeéim propisima.

1. Odsjek za prijem i otpust pacijenata
U Odsjeku se obavljaju administrativni poslovi, poslovi prijema i otpusta pacijenata i korisnika

usluga, financijski poslovi vezani na kontrolu i naplatu pruzenih usluga, kontrolira ispravnost
medicinske dokumentacije kod naru¢ivanja, vode administrativni poslovi vezani uz medicinskn
dokumentaciju u tijeku boravka i otpusta pacijenata te poslovi telefonske centrale.
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2. Odsjek bolni¢ke kuhinje
U Odsjeku bolnitke kuhinje obavljaju se poslovi nabave i skladiStenja hrame, poslovi
utvrdivanja i izrade jelovnika te dijetetskih jelovnika sukladno preporuci nadleZnih lijeénika, poslovi
pripreme i posluZivanja hrane za bolesnike i korisnike usluga smjestenim na bolnigkim odjelima,
sukladno utvrdenim normativima i standardima, sve uz provodenje HACCP sustava.
Unutar Odsjeka obavljaju se svi poslovi vezani uz kvalitetu pruanja zdravstvene zagtite
korisnicima Bolnice, te vodi propisana dokumentacija sukladno HACCP sustavu.

3. Odsjek za higijenu bolni¢kih prostora
U Odsjeku se obavljaju poslovi i¥éenja i pranja svih boligkih prostora (soba, kupaonica,
fizikalnih dvorana, sanitamnih &vorova, svih javnih i slu¥benih prostora s pripadajuéom opremom),
poslovi otpreme prljavog i dopreme ¢istog rublja iz praonice, poslovi odrZavanja i mijenjanja posteljnog
i drugog rublja u sobama na bolnilkim odjelima te snabdijevanje osoblja i bolesnitkih soba s
higijenskim potrepitinama i drugi pomoéni poslovi,

C) SLUZBA STACIONARNOG LIJECENJA I MEDICINSKE REHABILITACLIE

Sluzba stacionarnog lijeCenja i medicinske rehabilitacije ustrojena je za pruZanje usluga
stacionarne i specijalistiko-konzilijarne zdravstvene zastite korisnicima koji su smjesteni na bolnikim
odjelima, sukladno ugovoru s HZZO-om.

PruZanje usluga lijeCenja i rehabilitacije vr¥i se na bolni€kim odjelima, ambulantama i
radili¥tima Odjela fizikalne terapije, te kroz dijagnostiku u procesu lijefenja v Odjelu laboratorijske
dijagnostike, Odjelu za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku te kroz konzilijarnu sluZbu u rehabilitacijskom
timu. Unutar SluZbe vodi se sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija, te vr&i naplata
participacije i ostalih usluga.

Sluzba stacionarnog lijedenja i medicinske rehabilitacije w neposrednoj je nadle¥nosti
progelnika sluzbe. Ukoliko protelnik nije imenovan Slu¥bom rukovodi pomoénik za kvalitetu ili
zamjenik ravnatelja (ukoliko je medicinske struke) odnosno ravnatelj (ukoliko je medicinske struke).

1. Odjel za rehabilitaciju spinalnih bolesnika

Na Odjelu se pruzaju usluge rehabilitacije, lijeSenja, sestrinske njege i skrbi bolesnika s
ozljedom 1 bolestima kralje$nice, uz dedatnu edukaciju zdravstvenog osoblja za spinalnu rehabilitaciju.

Proces rehabilitacije odvija se u bolesnikim sobama, manjim odjelnim dvoranama i na ostalim
radilidtima Odjela fizikalne terapije.

Odjelom rukovodi voditelj odjela koji ujedno radi i poslove lijednika specijaliste na odjelu te
poslove specijalistiko-konzilijarne zdravstvene zaitite v jednoj od specijalistitkih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
istu.

2. Odjel za rehabilitaciju neuroloskih bolesnika

Na Qdjelu se pruzaju usluge rehabilitacije, lijeCenja, sestrinske njege i skrbi bolesnika sa
neurolo¥kim bolestima, uz dodatiu edukaciju zdravstvenog osoblja za neurorehabilitaciju.

Proces rehabilitacije odvija se u bolesni¢kim sobama, manjim odjelnim dvoranama i na ostalim
radiliftima Qdjela fizikalne terapije.

Odjelom rukovodi voditelj odjela koji ujedno radi i poslove lijeénika specijaliste na odjelu te
poslove specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zadtite u jednoj od specijalistickih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom 1 aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
istn

3. Odjel za rehabilitaciju traumatolo$kih i ortopedskih bolesnika

Na Odjelu se pruZaju ushige rehabilitacije, lijedenja, sestrinske njege i skrbi bolesnika s
ozljedama lokomotornog sustava, stanja nakon operativnih zahvata i amputacija uz dodatnu edukaciju
zdravstvenog osoblja za ortopedsku rehabilitaciju.
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Proces rehabilitacije odvija se u odjelnim dvoranama i na ostalim radilistima Odjela fizikalne
terapije.

Odjelom rukovodi voditelj odjela koji wjedno radi i poslove lije¢nika specijaliste na odjelu te
poslove specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zagtite u jednoj od specijalistitkih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
ist.

4. Odjel opée fizikalne medicine i rehabilitacije I Terme (OFMR I)

Na Odjelu se pruZaju usluge opée rehabilitacije, lijeZenja, sestrinske njege i skrbi bolesnika s
razli¢itim ozljedama i bolestima (spinalne, neurolodke, reumatoloke bolesti, traumatolo¥ka stanja,
stanja nakon operacija, prometnih i drugih nesreéa i dr.).

Proces rehabilitacije odvija se u prostorima kineziterapijske dvorane, hidroterapije i Odjela
fizikalne terapije.

Odjelom rukovodi voditelj odjela koji ujedno radi i poslove lijenika specijaliste na odjelu te
poslove specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zastite u jednoj od specijalisti¢kih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
istu.

5. Odjel opée fizikalne medicine i rehabilitacije II Terme (OFMR II)

Na QOdjelu se pruZaju usluge opée rehabilitacije, lijeSenja, sestrinske njege i skrbi bolesnika s
razli&itim ozljedama i bolestima lokomotornog sustava (spinalne, neurologke, reumatolotke bolesti,
traumatoloska stanja, stanja nakon operacija, prometnih i drugih nesreéa i dr.).

Proces rehabilitacije odvija se u prostorima kineziterapijske dvorane, hidroterapije i Odjelu
fizikalne terapije.

Odjelom rukovodi voditelj odjela koji ujedno radi i poslove lije¢nika specijaliste na odjelu te
poslove specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zatite u jednoj od specijalisti¢kih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
istu,

6. Odjel za reumatolofku i balneolosku rehabilitaciju (Lovrina kupelj)

Na Odjelu se pruZaju usluge opée rehabilitacije, lijetenja, sestrinske njege i skrbi bolesnika s
razliitim ozljedama i bolestima lokomotornog sustava (spinalne, neurolo¥ke, reumatologke bolesti,
traumatoloska stanja, stanja nakon operacija, prometnih i drugih nesreéa i dr.).

Proces rehabilitacije odvija se u prostorima kineziterapijske dvorane, hidroterapije i Odjelu
fizikalne terapije.

Odjelom rukovodi voditelj odjela koji ujedno radi i poslove lije¢nika specijaliste na odjelu te
poslove specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zatite u jednoj od specijalistitkih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
istu.

7. Odjel za preventivnu medicinu i medicinski turizam (Minerva)

Na Odjelu se pruzaju usluge opée i preventivne rehabilitacije i lijetenja bolesnika oboljelih od
bolesti na lokomotornom sustavu, s ozljedama i stanjima nakon operativnog zahvata te prevencija
oboljenja.

Na odjelu se pruZaju usluge rehabilitacije, lijecenja, sestrinske njege i skrbi.

Proces rehabilitacije odvija se u odjelnim dvoranama i na ostalim radilistima Odjela fizikalne
terapije.

Odjelom rukovedi voditelj odjela koji ujedno radi i poslove lijetnika specijaliste na odjelu te
poslove specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zaitite u jednoj od specijalistitkih ordinacija.

Na odjelu se vodi sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija i odgovara se za
istu.
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D) SLUZBA POLIKLINIKE, DIJAGNOSTIKE I FIZIKALNE TERAPLIE

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije ustrojena je za pruZanje usluga
specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zagtite korisnicima, sukladno ugovoru s HZZ0-om.

Pruzanje usluga specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zagtite, dijagnostike i fizikalnih terapija
vr$i se u Odjelu poliklinike kroz specijalistitke ordinactje, u Odjelu suradnih medicinskih djelatnosti
kroz ambulante, u Odjelu fizikalne terapije kroz radilista, u Odjelu laboratorijske dijagnostike, u Odjelu
bolni¢ke liekame te u Odjelu za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku kroz specijalistitke ordinacije.

Unutar SluZbe vodi se sva zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija, te vr$i naplata
usluga.

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije u neposrednoj je nadle?nosti prodelnika
sluZbe odnosno zamjenika ravnatelja (ukoliko je medicinske struke) ili pomoénika za kvalitetu, ukoliko
nije imenovan proéelnik sluzbe.

1. Odjel Poliklinike
Na Odjeluv se pruzaju usluge specijalistitko konzilijarne zdravstvene zastite ambulantnim
korisnicima iz djelatnosti fizikalne medicine i rehabilitacije te prateéih djelatnosti neurologije,
ortopedije, reumatologije i interne kroz 9 ordinacija.

1.1. Ordinacija fizikalne medicine 1
Ordinacija pruZa usluge specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene zajtite za ambulantne korisnike
sukladno ugovorenim kapacitetima s HZZO-om.

1.2. Ordinacija fizikalne medicine 2
Ordinacija pruZa usluge specijalistiko-konzilijarne zdravstvene zastite za ambulantne korisnike
sukladno ugovorenim kapacitetima s HZZO-om.

1.3. Ordinacija fizikalne medicine 3
Ordinacija pruZa usluge specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zastite za ambulantne korisnike
sukladno ugovorenim kapacitetima s HZZ0-om.

1.4. Ordinacija fizikalne medicine 4
Ordinacija pruZa usluge specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene zagtite za ambulantne korisnike
sukladno ugovorenim kapacitetima s HZZ0-om.

1.5. Reumatoloska ordinacija
Ordinacija pruZa usluge specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite, a unutar iste se provodi
reumatoloSka dijagnostika sukladno ugovoru zakljuéenim s HZZQO-om,

1.6. Djedja fizijatrijska ordinacija
Ordinacija pruZa usluge specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zastite za djecu predikoiskog i
Skolskog uzrasta i ambulantnu fizikalnu terapiju sukladno ugovoru zakljuéenim s HZZO-om.,

1.7. Neurolo$ka ordinacija
Ordinacija pruza usluge specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zaitite, a unutar iste se provodi
neuroloka dijagnostika sukladno ugovoru zakljuéenim s HZZO-om.

1.8. Internisti¢ka ordinacija
Ordinacija pruZa usluge specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zastite, a unutar iste se provodi
internisti¢ka dijagnostika sukladno ugovoru zakljudenim sa HZZQ-om.
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1.9. Ortopedska ordinacija
Ordinacija pruza usluge specijalisti¢ko-konzilijarne 2dravstvene zastite, a unutar iste se provodi
ortopedska dijagnostika sukladno ugovoru zakljuéenim sa HZZO-om.

2. Odjel fizikalne terapije

Unutar Odjela pruzaju se terapijski postupci i procedure kroz radilista elektroterapije,
hidroterapije, kineziterapije i posebnih terapijskih postupaka u centru Minerva Medica za korisnike
bolni¢ke zdravstvene zastite (stacionarne) smjedtene u objektima Konstantinovog doma, Terme, Lovrine
kupelji i Minerve te korisnike specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zadtite (ambulantni pacijenti).

Voditelj odjela koordinira pruanje usluga fizikalne terapije s voditeljima rehabilitacijskih
odjela, a u suradnji sa voditeljima smjene ambulantnih terapija i voditeljima radiligta, vréi struéni nadzor
u primjeni procedura, edukaciji terapeuta i ostalog osoblja Bolnice, edukaciji pripravnika, u¢enika i
studenata. Voditelj odjela planira i koordinira s rehabilitacijskim odjelima optimalnu iskoristenost
kapaciteta i kadrova, vodi brigu o odrZavanju i obnavljanju opreme i uvodenju novih terapijskih
postupaka i procedura.

3. Odjel bolnicke [jekarne

U Odjelu bolnitke ljekarna nabavljaju se, skladiste i izdaju lijekovi i potro¥ni medicinski
materijal i pribor za potrebe bolnickih odjela sukladno listi lijekova, prema ugovoru s HZZO-om.

Na odjelu se vodi evidencija o potro¥nji i roku trajanja lijekova i medicinskog materijala.

Nadlezni voditelj i osoblie odgovorni su za ispravnost skladistenja i manipulacije lijekovima.
Na Odjelu se vodi sva potrebna zakonom i aktima ustanove propisana evidencija.

4. Odjel laboratorijske dijagnostike

U Odjeln laboratorijske dijagnostike obavljaju se poslovi medicinske biokemije kroz
dijagnostitko laboratorijske i specijalisticke pretrage za potrebe bolnitkih pacijenata te specijalistitko-
konzilijarne zdravstvene zadtite sukladno ugovoru s HZZO-om.

Nabavlja i skladisti potro3ni laboratorijski materijal, vodi evidencije o potro¥nji i roku trajanja
materijala i reagensa.

NadleZni voditelj i osoblje odgovomi su za ispravnost izdanih nalaza, te naplatu izvrienih
usluga.

Na odjelu se vodi sve potrebne zakonom i aktima ustanove propisane evidencije i
dokumentaciju.

5. Odjel za RTG, UZYV i ostalu dijagnostikn

Na Odjelu se pruZaju usluge specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zatite, dijagnostike
pretrage putem RTG i UZV i drugih aparata uz ogitavanje nalaza za potrebe bolni&kih i ambulantnih
pacijenata sukladno ugovoru s HZZO-om i vaZecim propisima, kroz slijedeée ordinacije:

5.1. Ordinacija za RTG dijagnostiku i denzitometriju:

5.2. Ordinacija za UZV dijagnostiku:

5.3. Ordinacija za EMNG dijagnostiku:

5.4. Ordinacija za izokinetiku

5.5. Ordinacija za urodinamiku

NadleZni voditelj i osoblje odgovorni su za ispravnost izdanih nalaza, te naplatu participacije.

Na Odjelu se vodi sva potrebna, zakonom i aktima ustanove propisana evidencija i
dokumentacija.

6. Odjel suradnih medicinskih djelatnosti
Na Odjelu se pruZaju usluge specijalistilko-konzilijarne zdravstvene zaftite iz suradnih
medicinskih djelatnosti, sukladno ugovoru s HZZO-om i vaZeéim propisima, kroz slijedeée ambulante:
6.1. Ambulanta za logopediju
6.2. Ambulanta za klini¢ku psihologiju
6,3. Ambulanta za defektologiju
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6.4. Ambulanta za nutricionisti¢ko savjetovanje
6.5. Radna terapija
NadleZni voditelj i osoblje odgovorni su za ispravnost izdanih nalaza, te naplatu participacije.
Na Odjelu se vodi sva potrebna, zakonom i aktima ustanove propisana evidencija i
dokumentacija.

E) OSTALI POSLOVI UNUTAR ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI:

1. Jedinica za centralno narudivanje pacijenata

U Jedinici za centralno narudivanje pacijenata obavljaju se administrativni poslovi narudivanja
pacijenata i korisnika usluga, financijski poslovi vezani na naplatu pruZenih usluga, kontrolira
ispravnost medicinske dokumentacije kod naruivanja u suradnji sa pomoénikom za sestrinstvo, vode
administrativni poslovi vezani uz medicinsku dokumentaciju u tijeku boravka i prilikom otpusta
pacijenata.

Odgovorna osoba jedinice u koordinaciji sa ravnateljem, zamjenikom ravnatelja i pomoénikom
Za sestrinstvo prati izvrSenje obveza i limita ugovorenih s HZZ0O-om za bolniku i specijalistitko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu, izvrSenje usluga prema drugim pravnim subjektima te ispravnost
medicinske dokumentacije. Jedinica (voditelj i radnici) nepostedno suraduje s odjelom ekonomsko-
financijskih poslova, bolnitkim odjelima i radili§tima u aktivnostima fakturiranja i naplate usluga.

Unutar jedinice se obavljaju i poslovi pradenja ispravnosti unosa podataka u sustav CEZIH-a i
ostale informati¢ke sustave koji proizlaze iz ugovora s HZZO-om i drugim pravnim subjektima.

F) SLUZBA ZA UGOSTITELJSTVO 1 ZDRAVSTVENI TURIZAM

Sluzba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam ustrojena je za pruZanje usluga zdravstvenog
turizma, marketinga i ugostiteljstva korisnicima usluga objekta Minerva,

Sluzbom upravlja rukovoditelj sluzbe odnosno ravnatelj ili zamjenik ravnatelja, ukoliko
rukovoditelj nije imenovan, a odjelima rukovode voditelji odjela.

SluZba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam obavlja usluge prijema i smje3taja, domaéinstva,
prehrane i usivZivanja kroz: Odjel prijema, smjestaja i domacinstva, Odjel prehrane i usluZivanja i Odjel
zdravstvenog turizma i marketinga.

U SluZbi se vodi propisana dokumentacija predvidena zakonom, aktima ustanove i pravilima
struke, te se odgovara za ispravnost namirnica (HACCP), higijenu prostora i kvalitetu smjestaja,

1. Odjel prijema, smjeitaja i domaéinstva
U Odjelu se obavljaju postovi kroz slijedeée ustrojstvene jedinice:

1.1, Odsjek prijema i smjetaja (recepcije)

- poslovi prijema i smjeStaja gostiju i pacijenata kroz rad recepcije i portirnice
- vodenje i upravljanje sustavom e-vizitor

- naplata usluga,

L2, Odsjek domaéinstva:
- poslovi domagéinstva
- {i¥Cenje, spremanje i odrZavanje smjestajnih jedinica
- poslovi &i¥¢enja i spremanja ostalih hotelskih prostora, te vanjskih bazena.

2. Odjel prehrane i usluZivanja
U Odjelu se obavljaju slijedeéi poslovi kroz ustrojstvene jedinice, kako slijedi:

2.1. Odsjek kuhinje (prehrane) Minerva:

- poslovi nabave i skladi$tenja

- poslovi pripreme hrane u objektu Minerva

- poslovi prodaje usluga hrane i pi¢a v svim ugostitetjskim objektima i lokalima.
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2.2, Odsjek usluZivanja

- poslovi posluZivanja hrane u pansionskom restoranu Minerva

- poslovi praenja trendova u ugostiteljstvu (restoraterstvo i gastronomija) s ciljem unapredenija
ponude ugostiteljskih usluga hotela

- poslovi naplate pruZenih usluga i blagajniko poslovanje ugostiteljstva

- poslovi pruZanja usluga cateringa, banketnog poslovanja, ,events* poslovanja, razna
dogadanja, zabavne vederi i dr.

3. Odjel zdravstvenog turizma i marketinga
U Odjelu se obavljaju poslovi kroz slijedeée ustrojstvene jedinice:

3.1. Odsjek marketinga i prodaje

- poslovi marketinga i prodaje smjestajnih kapaciteta i usluga objekta Minerva i ustanove

- poslovi istraZivanja trZista, praenje trendova na turisti¢kom trZitu i uvodenje novih usluga i
turisti¢kih proizvoda,

- marketindko komuniciranje s trzi$tem, komuniciranje s turistickim agencijama, turisti¥kim
zajednicama i ostalim individualnim i poslovnim partnerima,

- poslovi prodaje usluga zdravstvenog turizma i preventivnih programa.

3.2. Odsjek rekreacijskih i sportskih sadrzaja
- poslovi pruZanja kupaliZnih, sportskih i drugih usluga na bazenima objekta Minerva
- poslovi zatite i spafavanja korisnika bazena i sportskih terena.

3.3, Odsjek trgovine
- poslovi nabave i prodaje robe u trgovinama Minerva i Terme.

G) STRUCNA SLUZBA

1. ODJEL EKONOMSKO-FINANCIJSKIH POSLOVA

U Odjelu ckonomsko-financijskih poslova obavljaju se poslovi ekonomsko-financijskog
poslovanja, plana i analize, poslovi fakturiranja pruZenih usluga, poslovi raéunovodstva i knjigovodstva
ustanove kroz Odsjek radunovodstveno-financijskih poslova, Odsjek za plan, analizu i izvjeséivanje 1
Odsjek knjigovodstva,

U Odjelu se vodi zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija.

Odjelom rukovodi voditelj odjela odnosno ravnatelj ili zamjenik ravnatelja, ukoliko voditelj nije
imenovan, a odsjecima rukovode voditelji odsjeka.

1.1. Odsjek racunovodstveno-financijskih poslova

U Odsjeku se obavljaju slijede¢i poslovi:

- poslovi i zadaci financijsko-rafunovodstvenog karaktera

- blagajnitko poslovanje

- naplata potraZivanja, kontrola i likvidatura rauna, podmirenja obveza prema dobavljadima
roba, usluga

- poslovi 1 zadaci knjiZenja

- uskladivanje knjigovodstvene sa skladi$nom dokumentacijom

- izrada mjesednih, kvartalnih i godinjih izvjestaja

- vodenje zakonom propisane dokumentacije.

1.2. Odsjek za plan, analizu i izvjeSéivanje
U Odsjeku se obavljaju slijedeéi poslovi:

- poslovi i zadaci plana i analize

- poslovi utvrdivanja i praéenja cijena

- poslovi kontrolinga i izvje$¢ivanja,
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2. ODJEL OPCIH, PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA

Odjel opéih, pravnih i kadrovskih poslova obavlja opée, pravne, administrativno tehnitke i
kadrovske poslove i poslove obraduna i praéenja kretanja placa,

U Odjelu se obavljaju svi pravni poslovi na nivou Bolnice (praéenje i primjena propisa,
normativna djelatnost - izrada svih opéih i posebnih akata, uredivanje radno-pravnih odnosa, poslovi
planiranja kadrova i provodenje edukacije radnika i dr.), izuzev poslova javne nabave i naplate
potraZivanja. Kroz Odjel se koordinira komunikacija sa ostalim ustrojstvenim jedinicama Bolnice, vr$i
protok pofte i dostava dokumenata namijenjenih drugim ustrojstvenim jedinicama i/ili radnicima
Bolnice.

U Odjelu se obavljaju svi kadrovski poslovi, poslovi administriranja tijela upravljanja, prijepisa
i umnoZavanja dokumenata te izrade pismena i dokumenata, vodenje dokumentacije za radnike i osobe
koji pruzaju usluge po ugovoru o djelu, obradun plac¢a i naknada radnicima Bolnice i osobama na
strufnom osposobljavanju, osobama koje rade putem ugovora o djelu i dr,

Odjelom rukovodi voditelj odjela odnosno ravnatelj ili zamjenik ravnatelja, ukoliko voditelj nije
imenovan, a odsjecima rukovode voditelji odsjeka.

U Odjelu se vodi zakonom i aktima ustanove propisana dokumentacija.

2.1. Odsjek pravnih i kadrovskih poslova
U Odsjekn se obavljaju slijededi poslovi:

- pracenje svih propisa vezanih za djelatnosti Bolnice i poslove koji se obavljaju u Bolnici

- zastupanje Bolnice pred tijelima dr¥avne i javne vlasti

- kadrovski poslovi (prijave i odjave radnika, izrada ugovora o radu, rjedenja o plaéi, rjeSenja za
godisnji odmor i dr.)

- poslovi vezani za planiranje strudnog usavrSavanja i edukacije radnika.

- opéi i administrativni poslovi

- poslovi opsluZivanja svih tijela Bolnice (izrada poziva, materijala i dr. za sjednice tijela
upravljanja i ostala tijela Bolnice)

- poslovi vodenja i uredivanja zapisnika tijela upravljanja i ostalih tijela Bolnice

- poslovi prijema, dostave, kolanja i otpreme dokumentacije te postanskih posiljki

- poslovi evidentiranja i arhiviranja dokumentacije (evidencije, rjeSenja, ugovori, odluke,
odobrenja iz nadleZnosti rukovodeéih osoba i tijela Bolnice i dr.)

- vodenje protokola dokumentacije i arhive te sredivanja arhivskog i registraturnog gradiva

2.2.Odsjek obracuna plaéa
U Odsjeku se obavljaju slijededi poslovi:

- poslovi i zadatci vezani za vodenje, uredivanje i koristenje kadrovskog programa i programa
obrafuna plaéa (Reg-zap, COP, JOPPD i dr.)

- kontrola evidencija rada, obratun plaéa, poreza i doprinosa za radnike

- obracun naknada po ugovoru o djelu i drugih naknada, pomoéi i potpora

3) ODJEL NABAVE, SKLADISTA 1 NAPLATE POTRAZIVANJA

U Odjelu se obavljaju poslovi pracena vaZedih propisa vezano na javnu nabavu, istrazivanje
trZidta vezano na nabavu pojedinih roba, usluga i radova; nabava roba, radova i usluga velike vrijednosti,
poslovi nabave male vrijednosti, poslovi skladiftenja te poslovi naplate potraZivanja, a kroz slijedece
ustrojstvene jedinice: Odsjek nabave, Odsjek istraZivanja trXi§ta i naplate potraZivanja i Odsjek
skladista.

Odjelom rukovodi voditelj odjela odnosno ravnatelj ili zamjenik ravnatelja, ukoliko voditelj nije
imenovan, a odsjecima rukovode voditelji odsjeka.
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3.1. Odsjek nabave

U Odsjeku se obavljaju poslovi prikupljanja i pripreme natjetajne dokumentacije, provodenje
postupka javne nabave j, prikupljanja ponuda 1/ili raspisivanja natjetaja za nabavu roba, radova i usluga
velike vrijednosti temeljem Zakona o javnoj nabavi i zakljuéenih ugovora prikupljanja ponuda za
nabavu roba, radova i usluga male vrijednosti sukladno internim aktima Bolnice te ostali poslovi javne
nabave, poslovi istraZivanja trZista te poslovi naplate potraZivanja od strane korisnika usluga {(duZnika)
temeljem specifikacija i financijske dokumentacije nadlezne sluzbe.

3.2. Odsjek skladiSta

U Odsjeku se obavijaju poslovi prijema, skladidtenja, prenzimanja i razdvZivanja roba
nabavljenih za potrebe Bolnice, praéenje i izvjesGivanje o stanju zaliha, uskladivanje skladisne sa
knjigovodstvenom dokumentacijom, sve sukladno vaZeéim propisima i internim aktima Bolnice.

4) ODJEL TEHNICKO-USLUZNIH POSLOVA

Odjel tehniko-usluznih poslova obavlja usluge odrzavanja i servisiranja svih tehnikih sadrZaja
u sluzbama i odjelima ustanove kroz Odsjek odrfavanja gradevina, okoli¥a i gospodarenje otpadom,
Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrZavanja, Odsjek voznog parka, Odsjek za pranje i odrZavanje
rublja i Odsjek zagtite na radu i protupoZarne zastite.

Qdjelom rukovodi voditelj odjela odnosno ravnatelj ili zamjenik ravnatelja, ukoliko voditelj nije
imenovan, a odjelima rukovode voditelji odjela.

Voditelj odjela koordinira s ruko/voditeljima drugih odjela i stuzbi tekude i investicijsko
odrzavanje, predlaZe plan tekuéeg i investicijskog odr2avanja i odgovara 2a kvalitetu izvr¥enih radova,
sudjeluje u pripremi plana i izvodenju kapitalnih investicija.

U Odjelu se vodi propisana dokumentacija predvidena zakonom, aktima ustanove i pravilima
struke, te se odgovara za ispravnost postrojenja i energetskih sustava.

4.1. Odsjek odrZavanja gradevina i okoli¥a i gospodarenje otpadom
U Odsjeku se obavljaju poslovi odrZavanja gradevina, opreme i okoli%a, te poslovi
gospodarenja otpadom i zaStite okoli3a.

4.2. Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odr¥avanja
U Odsjeku se obavljaju poslovi energetike (kotlovnica i regulacija termalne vode) i poslovi
elektrostrojarskog odriavanja.

4.3, Odsjek voznog parka
U Odsjekn se obavljaju poslovi transporta,

4.4, Odsjek za pranje i odrZavanje rublja
U Odsjeku se obavljaju poslovi pranja i odrZavanja rublja za bolnitki i ugostiteljski dio
ustanove.

4.5. Odsjek zaitite na radu i protupoZarne zastite
U Odsjeku se obavljaju posiovi zatite na radu i protupoZarne zatite.

H) OSTALI POSLOVI UNUTAR NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

Ostali poslovi nezdravstvene djelatnosti obavljaju se kroz Jedinicu za projekte, IT podriku i
centralni upravljalki sustav.
1. Jedinica za projekte, IT podriku i centralni upravljafki sustav
U Jedinici se obavljaju slijedeéi poslovi:
- poslovi planiranja i provodenja strategkih projekata Bolnice
- poslovi pribavljanja potrebne dokumentacije za izradu projekata
- komunikacija sa osnivacem i drugim institucijama vezano na realizaciju novih projekata
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- centralno upravljanje i nadziranje svih informatitkih sustava Bolnice (BIS, PIS, LIS i dr.)
- informatiZki postovi i poslovi programiranja

- izrada prijedloga projekata informacijskih sustava i programskih rjeSenja

- komunikacija s medijima

- interno informiranje radnika.

V.  PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 22.

Uskladivanje organizacije Bolnice, izbor, imenovanje i raspored radnika, odnosno zakljuéivanje
ugovora o radu s radnicima sukladno odredbama ovog Pravilnika provest ¢e se u roku od 60 dana od
dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 23,

Ukoliko za vrijeme vaZenja ovog Pravilnika bilo koja odredba dode u suprotnost s odredbom
naknadno donesenog zakona ili drugog propisa ukljugujuéi i naknadno sklopljeni kolektivni ugovor koji
obvezuje Bolnicu, to nede utjecati na valjanost ovog Pravilnika, nego ¢e se umjesto odredbe suprome
zakonu, drugom propisu ili kolektivnom ugovoru neposredno primijeniti odgovarajuéa odredba tog
zakona, kolektivnog ugovora ili drugog propisa.

Clanak 24.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se izvan snage Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice broj:
01-115/3-2014 od 14.02.2014. godine, Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta u Specijalnoj bolnici Varazdinske Toplice broj: 01-372/1-2015 od
25.03.2015. godine i Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta u Specijalnoj bolnici Varazdinske Toplice broj: 01-1130/1-2017 od 27. lipnja 2017. godine.

Clanak 25.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnim plodama Bolnice.

Broj: 01-1072/1-2020
U VaraZdinskim Toplicama, 30, prosinca 2020,

Predsjednik Upravnog vijeda:
Zeljko BedeKpvié, mag. iur.
£

Utvrduje se da je Pravilnik objavl!'en na oglasnim ploama Bolnice dana ?ﬂ ﬂ"z"m ', te daje
stupio na snagu dana ON LAY,

Ravnatelj: :
Denis Kovadi¢ dr med. £pec. &—

/(3 U
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PRILOG 1.A. POPIS USTROJSTVENIH | FUNKCIONALNIH JEDINICA BOLNICE SA BROJCANIM
OZNAKAMA U REGISTRU ZAPOSLENIKA | MJESTIMA TROSKA

Brojéana
oznaka
e | Miesto USTROJSTVENA JEDINICA
Registru
zaposlentka
0 1 URED RAVNATEUA
01 2 JEDINICA ZA CENTRALNO NARUCIVANJE PACIJENATA
02 JEDINICA ZA PROJEKTE, IT PODRSKU | CENTRALNI UPRAVLIACKI
3
SUSTAV
03 4 JEDINICA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE
031 4.1, ODIJEL ZA ZNANOST, NASTAVU | RAZVOJ LTUDSKIH RESURSA
0311 | 4.1.1. | Odsjek za kontrolu bolni¢kih infekeija
04 5 JEDINICA ZA SESTRINSTVO, NJEGU, HIGIJENU | PREHRANU
041 5.1. Odsjek za prijem i otpust pacijenata
042 5.2. Odsjek bolnicke kuhinje
043 5.3. Odsjek za higijenu bolni¢kih prostora
05 6 SLUZBA STACIONARNOG LUECENJA | MEDICINSKE REHABILITACISE
051 6.1. ODIJEL ZA REHABILITACIIU SPINALNIH BOLESNIKA
052 6.2, ODIEL ZA REHABILITACHIU NEUROLOSKIH BOLESNIKA
053 6.3. ODJEL ZA REHABILITACUU TRAUMATOLOSKIH | ORTOPEDSKIH BOLESNIKA
054 6.4, ODJEL ZA OPCU FIZIKALNU MEDICINU | REHABILITACUU | TERME {OFMR 1)
0S5 6.5. ODJEL ZA OPCU FIZIKALNU MEDICINU | REHABILITACUU 1 TERME (OFMR 1)
056 ODJEL ZA REUMATOLOSKU | BALNEOLOSKL REHABILITACUU (LOVRINA
6.6. KUPEU)
057 6.7. ODJEL ZA PREVENTIVNU MEDICINU | MEDICINSKI TURIZAM (MINERVA)
06 7 SLUZBA POLIKLINIKE, DUAGNOSTIKE | FIZIKALNE TERAPUE
061 7.1 ODJEL POLIKLINIKE
0611 | 7.1.1. | Ordinacija fizikaine medicine 1
0612 | 7.1.2. | Ordinacija fizikalne medicine 2
0613 | 7.1.3. | Ordinacija fizikalne medicine 3
0614 | 7.1.4. | Ordinacija fizikalne medicine 4
0615 | 7.1.5. | Reumatoloska ordinacija
0616 | 7.1.6. | Djedja fizijatrijska ordinacija
0617 | 7.1.7. | Neuroloska ordinacija
0618 | 7.1.8. | Internisti¢ka ordinacija
0619 | 7.1.9. | Ortopedska ordinacija
062 7.2, ODIEL FIZIKALNE TERAPUE
0621 7.2.1. | Kineziterapija Dom |




0622 | 7.2.2. | Hidroterapija Terme
0623 | 7.2.3. | Elektroterapija Terme

0624 | 7.2.4, | Kineziterapijo Minerva

0625 | 7.2.5. | Elektroterapija Minerva
0626 | 7.2.6. | Hidroterapija Minerva
0627 | 7.2.7. | Minerva Medica
0628 | 7.2.8. | Kineziterapijo za djecu

063 | 7.3. | ODJEL BOLNICKE LIEKARNE

064 7.4, ODJEL LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE

065 7.5. ODJEL ZA RTG, UZV | OSTALU DUAGNOSTIKU
0651 | 7.5.1. | Ordinacija za RTG dijagnostiku i denzitometriju
0652 7.5.2. | Ordinacija za UZV dijagnostiku
0653 | 7.53. | Ordinacija za EMNG dijagnostiku
0654 | 7.5.4. | Ordinacija za izokinetiku

0655 | 7.5.5. | Ordinacifa za urodinamiku

066 7.6. ODJEL SURADNIH MEDICINSKIH DJIELATNOST!
0661 | 7.6.1. | Ambulanta za logopediju

0662 7.6.2. | Ambulanta za klini¢ku psihologiju
0663 | 7.6.3. | Ambulanta defektologiju
0664 | 7.6.4. | Ambulanta za nutricionistitko savjetovanje
0665 | 7.6.5. | Radna terapija

a7 8 SLUZBA ZA UGOSTITELISTVO | ZDRAVSTVENI TURIZAM
071 | 8.1. | ODJEL PRUUEMA, SMIESTAIA | DOMACINSTVA
0711 | 8.1.1. | Odsjek prijema i smjestaja (recepcije)
0712 | 8.1.2. | Odsjek domacinstva

072 8.2, ODIJEL PREHRANE | USLUZIVANJA
0721 | 8.2.1. | Odsjek kuhinje (prehrane) Minerva
0722 | 8.2.2. | Odsjek usluZivanja

073 8.3, ODIJEL ZDRAVSTVENOG TURIZMA | MARKETINGA
0731 | 8.3.1. | Odsjek marketinga i prodaje
0732 | 8.3.2. | Odsjek rekreacijskih i sportskih sadriajo
0733 | 8.3.3. | Odsjek trgovine

08 9 STRUCNA SLUZBA

081 9.1. ODJEL EKONOMSKO-FINANCIJSKIH POSLOVA
0811 9. 1.1? Odsjek ralunovodstveno-financijskih posiova
0812 | 9.1.2. | Odsjek za pian, analizu i izvjes¢ivanje

082 9.2. ODJEL OPCIH, PRAVNIH | KADROVSKIH POSLOVA
0821 9.2.1. | Odsjek pravnih i kadrovskih posiova
0822 9.2.2. | Odsjek obraCuna plaéa

083 9.3 ODJEL TEHNICKO USLUZNIH POSLOVA




0831 | 9.3.1. | Odsjek odrfavanja gradevina, okoli¥a i gospodarenje otpadom
0832 9.3.2. | Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odr3avanja

0833 | 9.3.3. | Odsjek voznog parka

0834 | 9.3.4. | Odsjek za pranje | odrfavanje rublja

0835 | 9.3.5. | Odsjek zastite na radu i protupozarne zaitite

084 94, ODJEL NABAVE, SKLADISTA | NAPLATE POTRAZIVANJA

0841 | 9.4.1. | Odsjek nabave

0842 9.4.2, | Odsjek skladista




-




Prilog 18. POPIS RADNIH MJESTA

{s koeficijentima sloZenosti poslova radnih mjesta i dodatcima na plaée)

[ Koeficiie | Dodatak% | Dodatak %
nt na plaéu na pladu
R. Naziv radnog mjesta prema Strucna Radno sloenost | (posebni {odgovornost
br. Naziv radnog mjesta Uredbi sprema iskustvo | iposiova | uvjetiradas | zaZhvoti
+poloajnl | zdravije)
dodatak)
10 16
1 Rawvmatelj Rawnatelj Zupanijske bolnice Vi-VsSS 5 godina 2,813 {UKQLIKO {UKOUKO JE
JE ZDR.) ZDR.)
14 _
{Rovnatelj} {Rovnatelf Zupanijske boinice} Vii-vss S godina 2,813 {UKOLIKO {UKOLIKO JE
JE NZDR,) NEZDR.)
i " " 14 -
2. | zamjenik ravnatelja Zamjenlk "";‘;i:;'f paniske | yivss | Sgodina | 2522 | {UKOLKO | (UKOLIKOJE
JE NZDR.) MNEZDR.)
{Zamjenik rovnatelio Fupanijske 10 16
(Zemjenik ravnatelja) ¥ bolnice) panys Wi-VSS | Sgodina | 2,522 {UKOLIKO | (uKoLKO JE
JEZDR.} ZDR.)
3. | Pomoénik ravnatelja za kvalitety Pomocnik ravnatelja Zupanliske |\ uoo | g godina | 2.425 16
bolnice 10
Pomocdnik ravnatelja za sestrinstvo - Pomaoénik ravnatelja Zupanijske "
4, glavna sestra balnice bolnice VII-VSS 5 godina 2,425 10 8
Protelnik slu¥be stacionarnog Prodelnik zdravstvene sluZbe u .
> | ljetenja | medicinske rehabilitacije Fupanijskoj bolrici VILVSS | Segodina | 2444 19 16
Procelnik sluzbe poliklinike Progelnik zdravstvene slufbe u .
& | dijagnostike i fizikalne terapije supanijskoj bolnici VIKVSS | Sgodina | 2,444 1 18
Rukovoditelj sluZbe za ugostiteljstvo i Rukovoditelj podruénog ureda y
7 zdravstveni turizam ili sluZhe VIFVSS | S godina 2134 14 -
8 | Rukoveditelj struéne slusbe R"""""d't"i:’l 's’l‘:";:;a‘“s wedd | vivss | Sgodina | 2,134 14 -
Voditelj zdravstvenog odjela
- S Zupanijske ustanove preko 40 2,541
o, V"i::frgh°:ﬁ:s:kf“a"""a"’“ zaposlenih dr.sc. // voditel] | VILVSS | S godina i 19 16
ht adravstvenog odjela fupanijske 2,318
| ustanove preko 40 zaposlenih
Voditel] 2dravstvenog odjela
Voditelj odjela za rehabilitaciju #upanijske ustanove preko 40 2,318 19 16
10. neurclofklh bolesnika zaposlenih VIkVSS 5 goding
Voditelj zdravstvencg odjela |
. . fupanijske ustanove do 40 2,493
11, :’aﬁ?:!ﬂ::: ::si':::m’ nastavu | zaposlenlh dr.se. /7 voditelj VI-VSS | 5 goding I 19 1%
1 zdravstvenog odjela fupanljske 2,279 i i
ustanove do 40 zaposkenih is 8
Veditelj odjela za rehabilitacilu Voditelj zdravstvenog odjela
12. traumatolodkih | ortopedskih fupanijske ustanove preko 40 VI-VES | 5 godina 2,318 19 16
bolesnika raposlenih
Voditelj odjela za optu fizikatnu .
Lo . Voditelj zdravstvenog odjela
13, medicinu i rehabilitaciju | Terme fupanijske ustanove preko 40 Vil-V55S 5 godina 2,318 13 16
{OFMR Iy .
zaposlenih
| Voditel] odjela 23 opéu fizikalnu Voditelj zdravstvenog odjela
14. medicinu i rehabilitaciju Il Terme fupanijske ustanove preko 40 WII-V5S 5 godina 2,318 19 16
{OFMR I 2aposienih
15. Voditelj odjela za reumatoloZku i Yoditelj zdravstvenog odjela VI-VSS | 5 godina 2,275




balneolodku rehabilitaclju Eupanijske ustanove do 40 19 16
- zaposkenih
. . Voditelj zdravstvenog odjela
Voditelj odjela za preventivnu . -
16. medicinu | medicinski turizarn Zupanijske ustanove do 40 VII-VSS S godine 2,279 19 16
zapostenih
Voditelj zdravstvenog odjefa
17. Voditelj edjela poliklinike #upanijske ustanove do 40 VII-vss S godina 2,279 19 16
zaposkenih
- . . Vaditelj zdravstvenog odjela
Voditelj odjela fizikalne terapije- . .
18. glavni fizioterapeut bolnice fupanijske ustanave preko 40 VII- V55 5 godina 2,318 19 8
zaposlenih
Voditelj zdravstvenog odjela
19. Vaditelj odjela boinitke ljekarme Zupanl)ske ustanove do 40 VII-Vss S godina 2,279 19 8
zaposlenlh
. " Voditelj zdravstvenog odjela
29, | Vodhel ediela laboratorijske fupanijske ustanove do40 | VIVSS | Sgodina | 2,279 19 8
dijagnostike
zaposlenih
_ . Voditelj zdravstvenog odjela
21, | Voditelj odlela za RTG, UZV i ostalu Jupanijske ustanove do40 | VILVSS | Sgodina | 2,279 28 16
dijagnostlky -
raposlenih
. . . Voditelj zdravstvenog odjela 2,279 19 8
22 ;‘:T;ttilf’::‘ela suradnih medicinskih tupanijske ustanove do 40 VI-VSS 5 godina i
zaposienih 15
Voditelj jedinice za projekte, IT Rukovoditelj odjela o .
z. pedrku | centralni upravijagki sustav sredisnjem uredu ili sluibi WIFVSS 3 godine 1,940 4
B o Rukovoditelj odjela u
Voditelj jedinice za centralng . - . .
24, narugivanje pacifenata sredifnjem uredu ili slu3bi VIl-Vas 3 godine 1,940 14 -
Vaditelj odjela prijema, smjestaja i Rukovoditelj edjela u g .
25 | dompdnstva sreditnjem uredu il sluzbi VIFVSS | 3godine | 1,940 14 -
y . . . Rukovoditelj odjela u .
26. Voditelj odjela prehrane i uslufivanja srediSnjem uredu il sluzbi VII-VsS 3 godine 1,940 14 -
Voditelj odjela zdravstvenog turizma i Rukovoditelj odjela u .
z7. marketinga sredisnjem uredu ill sTufbi VIlvss 3 godine 1,940 14 )
Veditelj odjela ekonomsko- Rukovoditel] odjela u g
. financijsklh postova srediinjem uredu ili stuZbi VI-VsS 3 godine 1940 4 i
Voditelj odjela opéih, pravaih i Rukovoditelj odjela u TE e )
29. kadrovskih poslova sredinjem uredu ili sluZbi FIEVES 3 godine 1,940 1 )
10, Voditeli edjela tehniéko usluznih Rtfkwodltelj odjela u _ VILVSS 3 godine 1,940 14 }
poslova sredidnjem uredu il siuzbi
Voditelj odjela nahave, skladlsta Rukovoditelj odjela u .
3L naplate potraZivanja sredidnjem uredu ili slubi VIvSS 3 godine 1,940 4 )
Vaditelj odsjeka prijema i smjeitaja Rukovoditelj, Sef, odsjeka u g )
32 {recepcije) sredidnjoj slufbi VIS 2 godine 1,697 14
" . . . Rukovoditel], 3ef, odsjeka u . )
a3, Voditelj odsjeka marketinga i prodaje sredi¥njoj sluzbi VII-VSS 2 godine 1,667 12
Voditelj odsjeka rekreacijskih | Rukovoditelj, fef, odsjeka u
4. sportskih sadriaja srediSnjoj slusbi VIVSS 2godine 1,697 14
Voditelj odsjeka rafunovodstveno- Rukovoditel], $ef odsjeka u .
3| financijskib posiova sredisnjem uredu ili sluzbi | VI"¥SS | 2godine | 1,607 14 -
Voditelj odsjeka za plan analizu i Rukovoditelj, $ef odsjeka v
36. izviedcivanje sredi¥njern uredu ili stufbi JIFVSS 2 godine 1697 14 i




Voditelj adsjeka pravnih i kadrovskih

Rukovaditelj, Sef odsjeka u

37. poslova srediZnjem uredu il sluZbi VIIVSS 2godine 1,697 14
Lo Rukovoditelj, Sef odsjeka u
Vi
38 oditelj odsjeka obraguna plaée sredifnjem wredu il stuzbi VIKVSS 2 godine 1,647 14
Voditel] odsjeka odriavanja N
39. gradevina, okoli¥a i gospodarenje RUkWOdItEIL. g?f’ o::ls.]eka " VIl-vsS 2 godine 1,697 14
srediZnjoj sluzhi
otpadom
Voditelj odsjeka zastite na radu i Rukovoditelj, 3ef, odsjeka u .
40. protupoiarne zastite sredidnjoj sluzhi vi-vss 2 godine 1,697 14
NP Rukovoditelj, Sef odsjeka u
41. | Voditelj odsjeka nabave srediénjem uredu ifi sluzbi VI-VSS 2 godine 1,697 14
Voditel] odsjeka za kontrolu bolnickih |  Glavna sestra/glavni tehnigar i
42, infekeija Zupanijske ustanove VIFVSS 2 godine 1571 19
43, Glavma sestra sluzbe Glavna sestra/glavni tehnicar VI-VSS 2 godine 1,571 15
#upanijske ustanove
Voditelj smjene ambulantnih terapija Glavna sestra/glavni tehnléar .
44. supanijske ustanove VIRVSS | 2gedine | 55y 19
. Glavna sestra/glavnl tehnl&ar u
45. | Glavna sestra odjela Supanijskoj ustanoy] VI-v3S 2 godine 1,164 17+13
. Glavna sestra/glavni tehnigar u
46. Glavnl fizioterapeut odjela Supanljsko] ustanovi VIV3S 2 godine 1,164 17+13
. . Glavna sestra/glavni tehniéar u
47. | Glavni radni terapeut odjela Supanijsko] ustanovi vI-vis 2 godine 1,164 17+13
o Glavna sestra/glavni tehnidar u .
a8. | Voditelj kineziterapije Dom | Supanijsko] ustanovi VI-vis 2 godine 1,164 17413
o Glavna sestra/glavni tehnléar u .
49. Voditelj hidroterapije Terme fupanijskoj ustanovi VI-VaS 2 godine 1,164 17+13
50. Vaditelj elektroterapije Terme Glavna sesﬂafgl?vni tehn.l Car u VI-V3S 2 godine 1,164 17+13
Zupanijskoj ustanovi
o Glavna sestra/glawni tehnifar u
S1. Voditelj kineziterapije Minerva Supanijskoj ustanovi VI-v3s 2 godine 1,164 17+13
. Glavna sestra/glavni tehnilar u
52. | Voditelj hidroterapije Minerva supanijskoj ustanovi VIV3S 2 godine 1,164 17+13
3. | Voditel] elektroterapije Minerva Glavna sestrafglavni tehnicaru |\ e | 5 oogine | 1164 17+13
Zupanijskoj ustanovi
- . Glavna sestra/glavmi tehniéar u
54, | voditelj Minerva Medica Zupanijskoj ustanoyi Vi-vis 2 godine 1,164 17413
- . Glavna sestra/glavni tehnitar u . 17413
85. | Veditelj kineziterapije za djecu Supanijsko] ustanovi VI-Vis 2 godine 1,164
Glawna sestra/glavni tehnifar u
56. Voditelj radne terapije Zupanijskoj ustanovi VI-v3s 2 godine 1,164 17413
Glavni prvostupnik radiokoike Glavna sestra/glavni tehni¢ar u )
57. tehnologije fupanijskoj ustanavi VI-vis 1godina 1.164 28413
S8. Voditelj odsjeka bolniéke kuhinje Voditelj {3ef) odsjeka VI35 2 godine 1,115 14
59. | Voditeljodsjeka domadinstva voditelj (3ef) odsjeka RV 2 godine 1,115 14
Voditelj odsjeka kuhinje {prehrane)
60. | Minerva Voditelj ($ef) odsjeka VI-V3s 2 godine 1,115 14




61. | Voditelj odsfeka usluzivanja Voditel] (3ef] odsjeka VI-v35 2 godine 1,115 14 -
62. Glavni referent za fakturiranje Voditelj {$ef} odsjeka VI-v3S 2 godine 1,115 14 -
Voditelj odsjeka elektrostrojarskog i Voditel] ustrojstvene Jedinice, . 1,115 14 -
63. energetskog odriavan|a voditelj radionice vi-v3s 2 godine
Poslovoda odriavanja gradevina i Voditelj ustrojstvene jedinice, 0,892 14 -
6. | okolita voditel] radionice VhSS| 2godine
- Voditelj odsjeka za prijem J otpust Voditelj os_tallh ustrojstvenih IV-5S5 1 godina 0,873 14 i
pacijenata jedinlca
66. Veditelj odsjeka za higijenu bonickih Voditelj ostalih ‘ustrojstvenih IV-S5S 2 godine 0,573 14 )
prostora jedinica
67. | Voditelj odsjeka skladiita Voditelj ostalh ustrajstvenih |\ oo | 2godine | 0,873 14 .
jedinica
. Voditelj ostallh ustrojstvenih Wiv-
68. Voditelj odsjeka voznog parka jedinica SSS/VKV 2 godine 0,873 14 -
Voditelj odsjeka za pranje i Voditelj ostalih ustrojstvenlh IV/v-
89 | odriavanje rublia Jedinica sss/vky | 2godine | 0873 14
- Voditelj ostalih ustrojstventh v/
70. Voditelja odsjeka trgovine jedinica $55/ VKV 2 godine 0,873 14 -
N - Voditelj ostallk ustrojstvenih V-85S, .
71 Voda smjene u kuhinji jedinica VIV 2 godine 0,873 14 -
Voditelj ostalib ustrojstvenih V-555,
72, | Sefsale jedinica VY 2 godine 0,873 14
e Doktor medicine specijalist -
73, | Doktor medicine specijalist, uZi ui specijalist, primarijus, v VILVSS 6/7 2,317 19 16
specijalist, primarijus - godina
bolnici
19
74 Doktor medicine specijalist, ufi Doktor medicine specijallst - VILVSS 6/7 2,298 {28% - oke 16
: specijalist uli specijafist, u bolnici godina Jje rodiolog)
Doktor medicine specijalist, Doktor medicine specljalist, .
75. primarius primarius VI-VSS 5 godina 2,085 19 16
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VILVSS 5 godina 2027 19 16
77. Doktor medicine specijalist radiologije Doktor medicine specijalist VII-VsS 5 godina 2,027 28 16
78. Magistar farmacije - specijalist Magistar farmacile, specijalist VI-vss 5 godina 2,027 19 8
73, Mag!‘sta_r medlcinske biokemije, hﬁaglstar medrc_l‘ns!:e VIIVSS 5 godina 2,027 19 g
specijalist biokemlje, specijalist
80. Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VIl-VSSs - 1,659 19 16
81, Doktor medicine Doktor medicine VII-VSS - 1,659 19 16
82 Magistar farmacije Magistar farmacije Vil-vss 2 godine 1,659 19 8




Magistar medicinske biokemije Magistar medicinske blokemlje VII-VES 2 godine 1,659 19
84. Logoped Logoped VII-VSS 2 godine 1,571 19
85, Kiinl&ki psiholog Psiholog VH-V5S 2 godine 1,571 19
86. Psiholog Psiholog Vil-vss 2 godine 1,571 15
87. Defektolog Defektolog VIVSS 2 goding 1571 15
88, Unutarnji revizor Unutarnji revizor VI-VES 2 godine 1,649 14
89. | Socijalni radnik Visi strucni savietnik (odredene | oo | 5 podine | 1,523 15
struke)
90. | Nutricionist Vi strucni savietnik {odredene | oo | g oodine | 1,523 15
struke}
91. | Kinezlolog Visi struénl savjetnlk (odredene | oo | 5 oodine | 1,523 15
struke)
92, | Vist struni suradnik za informatiku | V10 soueni ’:t";f::;" (odredene |\ o5 | 2godine | 1523 1
Suradnlk za projekte, odnose s Vidi strufni savjetnik (odredene .
3. Javnottu i informiranje struke) VIVSS | 2godine 1523 14
04, Suradnik za pradenje razvoja ljudskih VI3 strulni savjetnik (odredene VILVSS 2 godine 1,523 14
resursa struke)
o, Suradnik za istraZivanje znanost i Visi strudni savjetnik {odredene VIIVSS 2 godine 1,523 12
nastavu struke)
VIZi strucni suradnik za pravne Vi strucni savietnik {odredene "
%. | oslove struke) VI-VSS | 2 godine 1,523 14
§7. | Vit struéni suradnik za kadrove Vil strueni ‘:t‘:f::]'k odredene |\ vss | 2godine | 1,523 14
Vigi strutni suradnik za financije i Visi strucni savjetnik (odredene .
98. ratunovodstvo struke) VI-VSS 2 godine 1,523 14
99. | Vi strugni suradnik za knjigovodstvo | ¥ strudni ‘;‘:{f::;k fodredene |\ vss | 2godina | 1,523 14
Vidi struéni suradnik za planiranje Visi struéni savjetnik {odredene
100, lzvjeitivanje i kontroling struke) VILVSS 2 godine 1,523 14
101. | VI struéni suradnik za nabavy Vi struéni ‘:t‘;{f::}'k (odredene |y vss | 2godine | 3,523 14
Visi strucni suradnik za naplatu Vi3i struéni savjetnik {odredene .
102. potrafivanja i pravno zastupanje struke) VI-VSS 2 godine 1523 14
Vi strudni suradnik za zadtitu na radu | Visi strutni savjetnik (odredene
103. i protupotarmu zadtity struke) VII-VSS 2 godine 1,523 14
104, Vigi stfuénl suradnlk za marketing Vigi struéni savjetnik (odredene VIIVSS 2 gadine 1,523 13
prodaju struke)
Medicinska sestra-tehnitar za B ! - .
105, kontroiu bolnizkih infekcija | kvalitetu Zdravstveni djelatnik u holnici vI-vaS 1 godina 1,164 21




106. | Dijeteticar Zdravstveni djelatnik u bolnici VI-vas 1 godina 1,164 17
107. rki‘iiiigns'(a sestra za higijenu i zaititu Zdravstveni djelatnik u bolnici vI-v3s 1 godina 1,164 21
108. | Prvostupnica sestrinstva Zdravstveni djelatnik u balnici Vi-vis 1 godina 1,164 17
109, | Prvostupnik fizieterapije Zdravstveni djelatnik u bolnici vi-v3s 1 goding 1,164 17
110. | Prvostupnik radne terapije Zdravstveni djelatnik u bolnici VIS 1godina 1,164 17
111, I';’::r‘;:‘:r“i;:k:’gﬁ;‘jm“i';‘t’i'ke Zdravstveni djelatnik wbolnici | VIVES | Lgodina | 1,164 17
112. | Prvastupnik radiclogke tehnologije Zdravstveni djetatnik u bolnici Vi-vis 1 godina 1,164 28
113. | Struéni suradnlk 2a IT podriku Vidi informatitki referent vi-vis 1godina 0,989 14
114. | Tajnica ureda ravnatelja Vidi upravni referent vI-vis 1 godina 0,970 14
115, | Referent za kadrovske poslove VI3i upravni referent VI-v3s 1 godina 0,970 14
16, | VR referent z3 opée posiove i VISl upravni referent VIVES | 1godina | 0,970 14
117. | Glavni referent za obradun placa Vidi struéni referent vI-v3s 1 godina 0,970 14
118, ::;::;i::]k: :bs::':n-titehnlfar u Zdravst\.relr:lll g:::ljart;;:u bolnici i IV-555 1 godina 1,018 17
119. | Medicinska sestra zm"‘“::::i’f:;‘;:f” bolnieii |\ sss | 1godina | 1018 17
120. | Fizioterapeutski tehnicar Zd’a"sm:;:i‘:'ja:;‘;;” bolfici# | sss | 1godina | 1,018 17
Zdravstveni djelatnik u bolnlgl |
121, | Terapeut u Minervi Medici kucnoj njezi 1v-555% 1 godina 1,018 17
122. | Farmaceutski tehnicar Zd’““we:;g:i'ja:;'e':i“ bonicii |\ sss | 1godina | 1,018 17
123. | Zdravstveno-faboratorijski tehnicar z"’a“t“e:;g‘;f)';;i:i” bohici | wsss | 1godine | 1018 17
124. | Maser ““me:lf,ﬁ?:}gfi" bolnicli | 1i.sss | 1godina | 1,018 17
125, | Glavni recepcionar Vidi struéni referent Vi-vs 1godina 0,970 14
126. | Analitiéar Visi strugni referent Vi-vis 1 godina 0,970 14
127. | Analititar nabave Vidi strudini referent VI-V3S 1 godina 0,970 14
128. | Referent nabave Vigi struéni referent vI-v3s 1 godina 0,970 14




129, i;:i‘:ﬂi;a?i;‘zm za odriavanje i Vi8] struéni referent vivis | 1godine | 0970 14
130. :f:fu’:';;::f‘:a;“‘k?d" i Vi struéni referent VIvEs | 3godine | 0,970 14
131. | Referent prodaje Vigi strudni referent VI-vES 1 godina 0,570 14
132. | Likvidator — kontrolor Kontrolor IV-555 1 godina 0,873 14
133. | Tajnica Struénl referent IV-585 1 godina 0,854 14
134, | Administrativni referent Struéni referent Iv-555 1 godina 0,854 14
135. | Referent za holnitke rezervacije Struéni referent IV-558 1 godina 0,854 14
136. | Recepcionar Struéni referent V-585 1 godina 0,854 14
137. | Ekonom Struéni referent V\}SK.S\?, 1 godine 0,854 14
138, | Referent za obraéun plaéa Struénl referent Iv-555 1 godina 0,854 14
139, | Blaga)nik Struéni referent V-55% 1 godina 0,854 14
140. | Fakturista Struéni referent IV-555 1 godina 0,854 14
141, | Knjigovoda Struni referent IV-855 1 godina 0,854 14
142, | Animator Struéni refarent IV-555 1godina 0,354 14
143, | Blagajnik ugostiteljstva Struéni referent 1v-555 1gadina 0,854 14
144, f:ri:';":_b:;:;::la I sportskim Radna miesta Ill vrste V-ss$S | lgodina | 0,776 14
145, | Skladistar Radna mjesta Nl vrste V-555 1 godina 0,776 14
146. | Skiadlitar pléa Radna mjesta ll] vrste V=555 1 godina 0,776 14
147. | Elektronifar Radna myjesta Il vrste IV-555 1godina 0,776 14
148. | Mehatronicar Radna mjesta Il vrste V-555 1 godina 0,776 i
149, | Kuhar Radna mjesta Ul vrste |||-|\I:Vsss, 1 godina 0,776 14
150, | Kuéni majstor Radna mjesta ill vrste "HT(VSSS’ 1 godina 0,776 14
151, | Bravar Radna miesta Iil vrste 5SS, | 1 godina | 0,776 14

Kv




IN-555,

152. | Zidar Radna mjesta Il vrste v 1 godina 0,776 14
. -555,
153. | Lidilac Radna mjesta |l vrste KV 1godina 0,776 14
. . 11I-558, .
154. | Limar Radna mjesta Il vrste KV 1 godina 0.776 14
MI-5SS,
155. | Stolar Racna mjesta Il vrste K 1 godina 0,776 14
N-8ss,
156. | Tapetar Radna mjesta M vrste oy 1 godina 0,776 14
n-555, "
157. | Vodainstalater Radna mjesta ) vrste KV 1 godina 4,776 14
. {11-555, -
158, | Vrtlar Radna mjesta Ml vrste Ky 1 godina 0,776 i4
-1V 58S,
155, | Cvjeéar—dekorater Radna mjesta ll vrste Ky 1 gadina 0,776 14
. 11I-558,
160. | Elektrifar Radna mjesta Ml vrste Ky 1 godina 0,776 14
II1-558,
161. | Rukevalac centrainog grljanja Radna mjesta lll vrste Ky 1 gadina 0,776 14
- . 111558, .
162. | Rukovalac bazenskog postrojenja Radna mjesta Il vrste iy 1 godina 0,776 14
IIi-555,
163. | Vozaf Radna mjesta Il vrste KV 1godina 0,776 14
- IH-858,
164. | Krojac Radna rnjesta ill vrste Ky 1 godina 0,776 14
165, | Vatrogasac Radna mjesta 1l vrste -k 1 gadina 0,776 14
166. | Slastizar Radna mjesta Hl vrste It 1 godlina 0,776 14
555, kv !
167. | Koncbar Radna mjesta Il vrste III-IEVSSS, 1 godina 0,776 14
168. | Trgovac Radna mjesta Il veste Itl-l:VSSS, 1 godina 0,776 12
. . - 555,
169. | Prodavai karata na bazenima Radna myjesta Nl vrste KV 1 godina 0,776 13
170. | Glavna servirka Radno mijesto (1, vrste IV¥-555 1 godina 0,776 14
171. | Nadzornica {istode - glavna sobarica Radnc mjesto II. vrste IV-555 1 godina 0,776 14
172, | Bolnifar/njegovatelj Bolni¢ar NSS & mjeseci 0,727 11
173, | Portir Radna mjesta IV. vrste 1I-PICY - 0,601 14
174. | Servirka Radna mjesta Iv. vrste N-PKV - 0,601 14
175. | Radnica u kuhinji Radna mjesta IV, vrste H-PKV - 0,601 14




176. | Pomodni radnik u zdravstvy Radna mjesta IV, vrste II-PKV 0,601 1

177. | Dostavljaé Radna mjesta IV, vrste 1-PKV 0,601 14 _

178. | Radnik u servisnoj sluzbi Radna mjesta IV, viste II-PKV 0,601 14 -

i79. | Pralja Radna mjesta IV, vrste I-PKV 0,601 14 -

180. | Sprematica- sobarica Radna mjesta IV. vrste II-PRY 0,601 14 - J







PRILOG 1C. POPIS RADNIH MJESTA PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA

Naziv radnog mjesta Strufna Radno Broj
Rb Naziv radnog mjesta prema Uredbi sprema iskustvo izvriitelja
URED RAVNATELIA
1. Ravnatel] Ravnatelj Zupanijske bolnice ViI-VsS S godina 1
. Zamjenik ravnateljs ]
2. Zamjenik ravnatelja Jupanijske bonice VII-VSS 5 godina 1
88. Unutarnjl revizor Unutarnji revizor VIVSS 2 godine 1
114. | Tajnica ureda ravnatelja Vi strudni referent VI-vis 2 godina
Ukupno: 4
JEDINICA ZA CENTRALNO NARUCIVANJE PACIJENATA
Voditelj jedinice za centralno Rukovoditelj edjela u
2. narudivanje padijenata sredi¥njem uredu ili stuzbi VIkVSS 3 godine 1
135. | Referent za bolnitke rezervacije Struéni referent IV-555 1godina 2
136. | Recepcionar Struéni referent IV-55% 1 godina 6
173. | Portir Radna mjesta IV. vrste -PKV - 1
Ukupno: 10

JEDINICA ZA PROJEKTE, IT PODRSKU | CENTRALNI UPRAVLJACKI SUSTAV

Voditelj jedinice za projekte, IT podriku

Rukovoditelj ureda u

B i centralni upravijaki sustav srediSnjem uredu ili suZbi VHVSS 3 godine !
Suradnik za projekte, odnose s javinoséu i Vidi strugni savietnik ]
A Vil-VSS 2 2
93 informiranje (odredene struke) godine
. . . . VIZi strudni savjetnik .
92. Vidi strudni suradnik za informatiku {odredene struke) ViIvSS 2 godine 2
113. | Struni suradnik za IT pedrsku Vi3l informatitki referent vI-vEs 2 godine 2
Ukupno: 7
JEDINICA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE
. Pomofnik ravnatelja .
3. Pomoénik ravnatelja za kvalitetu Jupanijske bolnice VI-VES 5 godina 1
133. | Tajnica StruZni referent 1855 1 godina 1
Ukupno: 2
ODJEL ZA ZNANOST, NASTAVU | RAZVOJ LUUDSKIH RESURSA
= Voditelj zdravstvenog odjela
11. Voditelj odjela za znanost, nastavu | $upanijske ustanove do 40 VII-VSS 5 godina 1
razvoj ljudskih resursa 2aposlenih, dr.sc.
Suradnik za praéenje razvoja ljudskih Visi strucni savjetnik )
4. resurea {odredene struke) VILVSS 2 godine 1
Suradnik za istraZivanje, znanost i Visi stru€ni savjetnik
95. nastavu (odredene struke) VII-VSS 2 godine 1
134. | Administrativni referent Struéni referent IV-55§ 1 godina 1




I Ukupno:

Odsjek za kontrolu bolnickih infekeija

Voditelf odsjeka za kontroiu boinickih

Glavna sestra/glavni tehnitar

42| infekeija u Supanijskoj ustanovi VIS $ godine 1
Medicinska sestra — tehni€ar za kontrolu Zdravstveni djelatnik u
. - G X - odi 1
105 bolniékih infekcija i kvalitetu bolnici VIVES 1 godina
Medicinska sestra za higijenu i zadtitu Zdravstveni djelatnik u
107. okolita boinici vi-vis 1 godina 1
Ukupno: 3
JEDINICA ZA SESTRINSTVO, NJEGU, HIGIJENU | PREHRANU
4 Pomoénik ravnatelja za sestrinstvo — Pomoénik ravnatelja VIRVSS < rodin n
i glavna sestra bolnlce fupanijske bolnice 8
o Zdravstveni djelatnik
106. | Dijetetitar revs b;:]cilcj;alatn “ vI-vis 1 godina 1
Medicinska sestra — tehnicar u prijemnoj Zdravstveni djelatnik u
118 | mbulanti bolnici i kuéno] njezi V=535 1 godina 3
Ukupno: 3
Odsjek za prijem i otpust pacijenata
65. Vont{te!f odsjeko za prijem | otpust Voditelj ostalih ustrojstvenih i 1godine 1
puacijenata Jedinica
134. | Adminlstrativni referent Struéni referent V-558 1 godina 8
Ukupno: 9
Odsjek bolnitke kuhinje
58. | Voditelf odsjeka bolni¢ke kuhinfe voditelj {¥ef) odsjeka VI-v3S 2 godine 1
71. | voda smjene u kuhinji Voditel °5jt:£i':1 vewopstvenlh | wpsssviv | 2 godine 2
137. | Ekonom Struéni referent IWAV-555/VKY 2 godine 1
149. | Kuhar Radna mjesta Ill. vrste M-IV KV,555 1 godina 12
170. | Glavna servirka Radna mjesta Hl. vrste W-555 1 gadina 1
174, | Servirka Radna mjesta IV, vrste 1I-PKY - 22
175, | Radnica u kuhinji Radna mjesta IV. vrste I-PRV - 8
Ukupno: 47
Odsjek za higijenu bolnitkih prostora
Voditelf odsjeka za higijenu bolnitkih Voditelj ostalih ustrojstvenih
66. prostora jedinica WIV-S5SVIY 2 godine 1
171, | Nadzornica €istoée - glavna sobarica Radna mjesta IIl. vrste IV-555 1 godina 3
180. | Sprematica-sobarica Radna mijesta IV. vrste I-PKV - 3
35

Ukupno:

SLUZBA STACIONARNOG LIJECENJA | MEDICINSKE REHABILITACLE

Profeinik slutbe stacionarnog lijetenja i
medicinske rehabilitacije

Prodelnik zdravstvene sluzbe

u Zupanijskoj botnici

VI-VSS

5 godina




Glavna sestra/glavni tehniar

43. | Glavna sestra sluzbe . . VI-VSS 2 godine
1 Zupanijskoj ustanovi
Ukupno: 2
Odjel za rehabilitaciju spinalnih bolesnika
{50 kreveta)
Voditelj odjela za rehabilitaciju Voditel] zdravstvenog odjela
9. inalnih bolesnik Fupanijske ustanove preko VIl-VSS 5 godina 1
spinam OIS 40 zaposlenih, dr sc.
76, Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-V5S 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor “;?:::;::eﬁ"a"“' VII-VSS 5 godina
Doktor medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist, . 4
74. specijalist bl specijalist VII-VSS 6/7 godina
Doktor medicine specijalist, ufi Doktor medicine specijalist
7 . L4 p ¥ B
3 specijalist, primarijus u3i specijalist, primarijus VIS 6/7 godina
80. | Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VII-VS5 - 1
85. | Klinicki psiholog Psiholog VII-VSS 2 godine 1
86. | Psiholog Psiholog VI-VSS 2 godine 1
84. | Logoped Logoped VIVSS 2 godine 1
. Vidl struéni savjetnik
89. | Socijalni radnik {odredene struke} VII-vSS 2 godine 1
. Glavna sestra/glavni tehnitar .
45. Glavna sestra odjela » Jupanljsko] ustanovi VI-vas 2 godine 1
46. | Glavni fizioterapeut odjela Glavna sestra/glavni tehnicar VI-vis 2 godine 1
u Fupanijskoj ustanoavi
. . Glavna sestra/glavni tehnitar .
47. | Glavni radni terapeut odjela 1 upanijsko] ustanovi VIS 2 godine 1
108. | Prvostupnica sestrinstva Zd'am‘f:l'n?:flat"'k “ RV 1godina 2
109. | Prvostupnik fizioterapije Zdravstuent dielatnik v vi-vis 1godina 5
110. | Prvostupnik radne terapije mam";;;?g'am"‘ Y VI-v3s 1godina 8
Zdravstveni djelatnik u .
119. | Medicinska sestra bolnicl | kuéno) njezi Iv-$55 1 godina 21
. . " Zdravstveni djelatnik u .
120. | Fizioterapeutski tehnicar botnici § kuénoj njezd V-555 1 godina 5
172. | Bolnifar/njegovatelj Radna mijesta IV vrste NSS 6 mjeseci 3
176. | Pomoéni radnik u zdravstvu Radna mjesta IV. vrste I-PKV - 4
Ukupno:; 61
Odjel za rehabilitaciju neuroloskih bolesnika
(50 kreveta)
P Voditel) 2dravstvenog odjela
10. Voditelljg:::ilela 2a rehabilltacuu iupanijske ustanove preko VII-V55 5 godina 1
neuroloskih bolesnika 40 zapostenih, dr se.
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VIkVSS 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor medicine specijalist, VIl-vsS 5 godina
primarifus
Doktor medicine specijalist, uZi Doktor medicine specijalist, ) 4
74, specijalist i specialist VII-VSS 6/7 godina
73 Doktor medicine specijalist, uZi Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 godina
) specijalist, primarijus ufi specijalist, primarijus
80. | Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VIH-VSS - t
84. | Logoped Logoped VIL-VSS 2 godine 1
85. | Kiini¢ki psiholog Psiholog VI-VSS 2 godine 1




86. | Psiholog Psiholog VII-VSS 2 godine 1
. Glavna sestrafglavni tehniéar .
45. | Glavna sestra odjela u Zupanijskoj ustanovi Vi-vas 2 godine 1
. . Glavna sestra/glavni tehnitar
46. | Glavni fizioterapeut odjela u upanijsko] ustanovi VI-vEs 2 godine 1
. . Zdravstveni djelatnik
108. | Prvostupnica sestrinstva rav "::IL?:? atniku vi-vis 1 godina 2
. o Zd i djelatnik
109. | Prvostupnik fizioterapije rmt"':‘;;?éf'“"' Y VIvES 1 godina 5
. Zdravstveni djelatnik u )
119, Medicinska sestra bolnici | kudnoj njezi IV-555 1 godina 2
N . . Zdravstveni djelatnik u .
120. | Fizioterapeutski tehnitar bolnici | kuénoj njezi Iv-555 1 godina 5
172. Bolniéar/njegovatel] Radna mjesta IV vrste NSS 6 mjeseci 3
176. Pomoéni radnik u zdravstvu Radna mjesta IV. vrste 1I-PKYV - 4
Ukuprno: 51
Odjel za rehabilitacifu traumatoloskih i ortopedskih bolesnika
{60 kreveta)
A Voditelj zdravstvenog odjela
12. Voditelj odjela za rehahllitaF fju . fupanijske ustanove preko VII-YSS 5 godina 1
traumatolo3kih i ortopedskih balesnika 40 zaposienth
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-vs3 5 godina
. - . , Doktor medicine specijalist,
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus primarijus VII-VSS 5 godina
74, Dokt‘c'hr f'nedicme specijalist, uzi Doktor nr:gdicin:e s'pecijalist, VILVES &/7 godina a
spec”ahst ufi spacijalist
73. Doktl?r ’rnedrr_tme SPQCI]E“SI, ufi Dolf_tcr msdi‘cine sPecii?Iist, VII-VSS 6/7 godina
specijalist, primarijus uii specijalist, primarijus
80. | Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VII-YSS - 1
81, | Doktor medicine Doktor medicine VII-VES - 1
. Glavna sestrafglavni tehnicar .
45. | Glavna sestra odjela u Fupanijskoj ustanovi RV 2 godine 1
P . Glavna sestra/glavail tehnidar .
46. Glavni fizioterapeut odjela  Zupanijskoj ustanovi VIVES 2 godine 1
108. | Prvostupnica sestrinstva desw:;;?:f'at“'k Y vIvis 1 godina 2
109. | Prvostupnik fizioterapije desw;;:ifm"ik " VIS 1 godina 6
. Zdravstveni djelatnik w .
119, | Medicinska sestra bolnici i kuénoj njezi W-555 1 godina 22
. \ . Zdravstveni djelatnik u
120. | Fizioterapeutski tehniar botnici i kuénoj njezi IV-585 1 godina 8
172. | Bolnifar/njegovatel] Bolnitar N5S 6 mjeseci 5
176. | Pomodcni radnik u 2dravstvu Radna mjesta IV, vrste II-PKV - 7
Ukupno: 59
Odjel za opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju | Terme (OFMR 1)
(100 kreveta)
Voditelj odjela za opdu fizikalnu Voditelj zdravstvenog odjels
13. medicinu i rehabilitaciju | Terme Fupanijske ustanove preke Vil-vss 5 godina 1
{OFMR ) 40 zaposienih
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VH-Y5S 5 godina
. A~ . . Doktor medicine specijalist, ]
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus orimarijus VII-vSS 5 godina 6
Doktor medicine specijalist, uZi ici i
74. ped] Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 godina

specijalist

uii specijalist




Doktor medicine specijalist, ui

Doktor medicine specijalist,

73. o . .. - : - i
specijalist, primarijus ufi specijalist, primarijus WS 6/7 godin3
80. Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VI-VSS - 1
45. | Glavna sestra odjela Glavna sestra/glavni tehnicar VI-VES 2 godine 1
u fupanijskgj ustanovi
P , Glavna sestra/glavni tehnitar .
46. | Glavni fizioterapeut odjela u Supanijskoj ustanoyl VI-vSs 2 godine 1
108. | Prvostupnica sestrinstva Zd’a"“";;::cjf'at“ik 4 VI-v3s 1 godina 2
109. | Prvostupnik fizioterapije Zdra”sw;;‘l;:f?'at"ik “ VIVES 1 godina 10
.. Zdravstveni djelatnik v
119. | Medicinska sestra boinici | kuénoj njezi V-585 1 godina 5
\ Zdravstveni djelatnik u
120. | Fizioterapeutski tehniéar bolnici | kuénoj njezi Iv-555 1 godina 5
172. | Bolniéar/njegovatelj Radna mjesta IV vrste NSS 6 mjeseci &
176. | Pomoéni radnik u zdravstvu Radna mjesta V. vrste 1-PKYV - 3
Ukupno: a1
Odjel za opcu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju Il Terme (OFMR Il)
{100 kreveta}
Voditelj odjela za opéu fizikalnu Voditelj zdravstvenog odjela
14, medicinu | rehabilitaciju Il Terme Zupanijske ustanove preko VILVSS 5 godina 1
{OFMR 1) 40 zaposlenih
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-VSS sgodina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Ooktor mper?r:i;:;::““a"s" Vil-Vss Sgodina
Doktor medicine specijalist, uZi Doktor medicine specijalist &
74. ’ RECIAST, i
specijalist uZi specijalist VIkVES 6/7 godina
23 Doktor medicine specijalist, uli Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 godina
" | specijalist, primarijus uii specijalist, primarijus €
80. | Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VII-vSS - 1
45. | Glavna sestra odjela Glawita sstra/glavni tehniar vI-vEs 2 godine 1
u Zupanijskoj estanovi
g . Glavna sestra/glavni tehnigar .
46, Glavni fizioterapeut odjela u Zupanijskoj ustanovi VIVSS 2 godine 1
108. | Prvostupnica sestrinstva Zdra"s"’:;'n?c’ie'““ik u RT3 1 godina 2
109, | Prvostupnik fizioterapije Zdra"sw:;::cjflat“ik Y vi-vis 1godina 10
119. | Medicinska sestra Z:'a"?t."?m dielatnik u IV-555 1 godina 5
olnici i kuénoj njezi
. Zdravstveni djelatnik u .
120. | Fizioterapeutski tehnidar bolnici | kuénof njezi IV-SSS 1godina 5
172, | Bolniéar/njegovatelj Radna mjesta IV veste NSS 6 mjesec] 6
176. | Pomaéni radnik u zdravstvu Radna mjesta IV. vrste H-PKV - 3
Ukupno: a1
Odjel za reumatolosku i balneolosku rehabilitaciju (Lovrina kupelj)
(100 kreveta)
v Voditel] zdravstvenog cdjela
15, bo'd ite? ::]ela:at:'erl.l mr:tolo§ku i fupanijske ustanove do 40 VILVSS 5 godina 1
aineolosku rehabilitaciju 2apostenih
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-VSS s godina
.. - . ., Doktor medicine specijalist, X ’
75. Doktor medicine specijalist, primarijus primarijus Vii-vss 5 godina 6
74 Doktor medicine specijalist, uzi Doktor medicine specijalist, ViiiS 6/7 godina

specijalist

udi spacijalist




73, Doktor medicine specijalist, ufi Dok.tor m?di.r:ine s!)ecijfalist, VII-VSS 6/7 godina
specijalist, primarijus uZi specijalist, primarijus
80. | Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VII-VSS - 1
. Glavma sestra/glavni tehnicar .
45. | Glavna sestra odjela u Fupanijskaj ustanovi RV 2 godine 1
. . Glavna sestra/glavni tehniar .
46. | Glavni fizioterapeut odjela u Fupanijskoj ustanovi VI-v3§ 2 godine 1
. \ 2dravstveni djelatnik .
108. | Prvostupnica sestrinstva o ner atniku VIVES 1 godine 2
L Zdravstveni djelatnik u
119. | Medicinska sestra bolnici § kuénoj njezi IV-555 1 godina 5
- . - Zdravstveni djelatnik u
120. | Fizioterapeutski tehnicar bolnict | kuénoj njezi IV-555 1 godina 7
Ukupno: 24
Odjel za preventivnu medicinu i medicinski turizam {Minerva)} (100 kreveta)
. Voditelj zdravstvenog odjela
16. | Voditel] odj.ela za preventivau medicinu Supanijske ustanove do 40 VILVSS 5 godina .
i medicinski turizam 2aposlenih
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-vSS 5 godina
. s e . . Doktor medicine specijalist, g .
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus primarijus VII-VSS S godina
- TP — 6
74 Dokt_t_)r _medlcine specijalist, ufi Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 godina
specijalist uii specijalist
73, DOkt.?r ’mednc'me s:!:vecuahst, ufi Doktor medicine specijalist, VIVSS 6/7 godina
specijalist, primarijus ufi specijalist, primarijus
80. | Doktor medicine na specijalizaciji Doktor medicine VII-VSS 1
. Glavna sestra/glavni tehnidar .

45, | Glavna sestra odjela u supanijskoj ustanovl vI-vis 2 godine 1
108. | Prvostupnica sestrinstva Zdra"s“';:lﬁc'ie'at"'k u VI-vEs 1 godine 2
.. Zdravstveni djelatnik v .

119. | Medicinska sestra bolnici § kuénoj njezi IV-555 1 godina 4

Ukupnao: 15
SLUZBA POLIKLINIKE, DIJAGNOSTIKE | FIZIKALNE TERAPUE
6. Protelnik sluibe..-- poliklinike dijagnostike Protelnik zdravstvene sluzbe VIIVSS 5 godina !
i fizikalne terapije u fupanijskoj bolnici
Glavna sestra/glavni tehnicar ;
43. | Glavna sestra sluzbe u Fupanijsko] wstanovi VIILVSS 2 godine 1
Ukupno: 2
ODJEL POLIKLINIKE
Vaditelj zdravstvenog odjela
17. | Voditelj odjela poliklinike Fupanijske ustanove do 40 VILVSS 5 godina 1
zaposlenlh
Glavna sestrafglavni tehnidar
45. | Glavna sestra odjela u Zupanijskoj ustanovi vI-v3s 2 godine t
. Zdravstveni djelatnik u
119. | Medicinska sestra bolnich  kuénoj njezi IV-555 1 godina 2
Ukupnao: 4
Ordinacija fizikalne medicine 1
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VI-VSS 5 godina
. 1
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor '";?r:‘c::;::e‘”a"s" VIIVSS 5 godina




Doktor medicine specijalist, ui

Doktor medicine specijalist,

74, specijalist uti specijalist VII-VSS 6/7 godina
73 Doktor medicine specijalist, uii Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 goding
" | specijalist, primarijus uZi specijalist, primarijus &
Ukupno:
Ordinacija fizikalne medicine 2
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VI-VSS 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor m;?;:;?_;::“”a"“’ VII-VSS s godina
24 Doktor medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 godina
" | specijalist ui specijafist B
73 Doktor medicine specijalist, udi Doktor medicine specijalist, VILVSS &/7 godina
" | specijalist, primarijus uii specijalist, primarijus &
Ukupnao:
Ordinacija fizikalne medicine 3
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-VSS 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor "Lerfr':::;:fec'ja"st' VIl-VSS 5 godina
Doktor medicine specijalist, ufi Doktor medicine specijalist, .
74, specijalist uli specijalist VIRVSS 6/7 godina
73 Doktor medicine specijalist, uZi Doktor medicine specijakist, VILYSS 6/7 godin
" | specijalist, primarijus uii specijalist, primarijus 8
Ukupno:
Ordinacija fizikalne medicine 4
76. | Doktor medicine specijalist Doktar medicine specijalist VII-VSS 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Daltar ":ifr:::;jfec"a"ﬂ' VI-VSS 5 godina
Doktor medicine specijalist, uZi Dektor medicine specijalist, .
74, specijalist ui specijafist VIl-vss 6/7 godina
23 Doktor medicine specijalist, ufi Doktor medicine specijafist, VIIVSS 6/7 godina
" | specijalist, primarijus ui specifalist, primarijus
Ukupno:
Reumatoloska ordinacija
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VI-VSS 6/7 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor m:r?::::;:fec"a st VILVSS s godina
24 Doktor medicine specijalist, uzi Doktor medicing specijalist, VILVSS 6/7 godina
" | specijalist u#i specijalist 8
Doktor medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist,
73 VH-V55 6/7 godina
| specijalist, primarijus usi specialist, primarijus
Ukupno:
Djecja fizijatrijska ordinacija
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VI-VSS 5 godina
- . dici ijafist,
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Daktor ":;i :;’:;::ec"a st VIVSS 5 godina
7 Doktor medicine specijalist, ui Dokter medicine specijalist, VIVSS 6/7 godina
4. specijalist u¥i specijalist
73 Doktor medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist, VILVSS 6/7 godina
" | specijalist, primarijus u specijalist, pcimarijus
D e By tveni djelatnik
108. | Prvostupnik fizioterapije Zdravs V:;mgf Pk vI-v3s 1 godina




Ukupno:
Neurolotka ordinacija
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VII-VSS 5 godina
- P , . Doktor medicine specijalist, .
75. Doktor medicine specijalist, primarijus primarijus VH-VS5 5 godina
. YT . P 1
74, Dokt_or rneducnne specijalist, uZi Doktor medicine specijalist, VIEVSS 6/7 godina
specijalist uii specijalist
73 Doktor medicine s_!:uecijalist, uii Doktor medicine specijalist, VILVES 6/7 godina
specijalist, primarijus ugi specijalist, primarijus
Ukupno: 1
Internisticka ordinacija
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist Vi-vSS 5 godina
- . . Dokt dici ijalist, .
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus or '“perir':::ﬁ::ec alis VILVSS 5 godina
. . = 5] . cm, g 1
74, Dokt.or .medlcme specijalist, uii Doktor medicine s'peclplist, VILVSS 6/7 godina
specijalist uii specijalist
7. D‘:'ktf“' rnedlcme specijalist, uzi Doktor mfdiFine sPecijflist, VIIVSS 6/7 godina
specijalist, primarijus uZi specijalist, primarijus
Ukupno: 1
Ortopedska ordinacija
76. | Doktor medicine specijalist Doktor medicine specialist VII-VSS S godina
- - L dici ijalist,
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor medicine specija VILVSS 5 godina
primarijus
'] 0] = T 1
74, DOkt,‘.)r _rnedu:lne specijalist, ufi Doktor medicine specijalist, VILVES 6/7 godina
specijalist ui specijalist
73. Doktf)r ‘medlc.me f:!aecuallst, uzi Do[cFor mgd(cine specijalist, VILVSS 6/7 godina
specuahst’ primarijus uii specijalist, primarijus
Ukupno: 1
ODJEL FIZIKALNE TERAPIJE (500 pacijenata)
. _ Veditelf 2dravstvenog odjelo
18. Vo.ditelj odjela fizikalne terapije-glavni Supanijske ustanove preko VIlVSS 5 godina g
fizioterapeut bolnice 40 zapostenih
Glavna sestra/glawmi
44, | Voditelj smjene ambulantnih terapija tehniZar Zupanijske VIS 2 godina 3
ustanove
e . Glavna sestra/glavni tehnidar
48. | Voditelj kineziterapije Dom | u fupanijsko] ustanovi vi-vis 2 godina 1
" Glavna sestra/glavni tehnigar
49. | Voditelj hidroterapije Terme u Zupanijskoj ustanoyi VI-vEs 2 godina 1
o - Giavna sestra/glavni tehnifar
50. | Voditelj elektroterapije Terme  Fupanijskoj ustanovi VI-vES 2 godina 1
TN . . . Glavna sestrafglavni tehniar .
51. Voditelj kineziterapije Minerva u Zupanijsko] ustanovi VIV3S 2 godina 1
e . . Glavna sestra/glawmi tehniar .
53. | Voditelj elektroterapije Minerva u Zupanijsko] ustanovi vI-vEs 2 godina 1
T " . Glavna sestrafglami tehni€ar .
52. | Voditelj hidroterapije Minerva u Zupanijskoj ustanovi VI-vES 2 godina 1
IR Glavna sestra/glavni tehniéar .
54, | Voditelj Minerva Medica u Fupanijskoj ustanovi vi-v3s 2 godina 1
e L. , Glavna sestra/glavni tehnitar .
55. | Voditelj kineziterapije za djecu o upanijsko] ustanoyi vI-vEs 2 godina 1
109. | Prvostupnik fizioterapije dem:;'n?:f'at"'k . vi-vs 1 godina 36
.. . . Zdravstveni djelatnik u .
120. | Fizioterapeutski tehnifar bolnici i kuénoj njezi IV-555 1 godina )
121. | Terapeut u Minervi Medici Zaravstvanl gjdlathkc U fv-555 1godina 5

holnici i kuénof njezi




124 Maser Zdravstveni djelatnik u 1-555 ) 1
: bolnici i kuénoj njezi
176. | Pomoéni radnik u zdravstvu Radna mijesta IV. vrste 1-PKV - 13
Ukupnao: 139
ODJEL BOLNICKE LIEKARNE
Voditelj zdravstvenog odjela
19. | Voditelj odjela boini¢ke ljekarne tupanijske ustanove do 40 VII-VSS 5 godina 1
zaposlenih
78. | Magistar farmacije — specijalist Magistar ff::':;:l’c‘: specifalist VII-VSS 5 godina 1
82. Magistar farmacije Magistar farmacije VI-VSS 2 godine 1
Ly Zdravsiveni djelatnik u .
122. | Farmaceutski tehnicar bolnici i kucnoj njezi V-555 1godina 2
Ukupno: 5
ODIJEL LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE
v ol odiela | Voditelj zdravstvencg odjela
20. dio ditelj i Jela laboratorijske fupanijske ustanove do 40 VII-VSS 5 godina 1
jagnostike zaposienih
79 Magistar medicinske biokemije, Magistar medicinske VIFVSS s godina 1
" | specijalist biokemije specijalist 8
. - . . Magistar medicinske .
83. | Magistar medicinske biokemije biokemije VII-VSS 2 godine 1
111, Prvostupnik medicinsko-laboratorijske Zdravstveni djelatnik u VIVES 1 godina 1
dijagnostike bolnici
sy . Zdravstveni djelatnik u .
123. | Zdravstveno-laboratorijski tehnicar holnici i kuénoj njezi Iv-585 1 godina 6
Ukupno: 10
ODIJEL ZA RTG, UZV | OSTALU DIJAGNOSTIKU
v Veditelj zdravstvenog odjela
21. V_? ditelj odjela za RTG, UZV i ostalu fupanijske ustanove do 40 VH-VSS 5 godina 1
dijagnostiku zaposlenih
57 Glavni prvostupnik radiologke Glavna sestra/glavni tehnicar VI-vis 2 eodine L
" | tehnologije u fupanijskoj ustanovi 8
Ukupno: 2
Ordinacija za RTG dijagnostiku i denzitometriju
77. | Doktor medicine specijalist radiologije Daktor meditine specijalist VILVSS 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor medicine spedialist, VH-VES 6/7 godina
primarijus
74 Doktor medicine specijalist, ui Daktor medicine specijatist, VILVSS 6/7 godina 1
" | specijalist ufi specijalist
73 Doktor medicine specijalist, uzi Doktor medicine specijalist, VIIVSS 6/7 godina
) specijalist, primarijus uzi specijalist, primarijus
112. | Prvostupnik radioloske tehnologije Zd'a"m:;in?gie[at"ik ! VI-v3S 1 godina 2
Ukupno: 3
Ordinacija za UZV dijagnostiku
76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VIl-VSS  godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor "Li?;f;;:speaja"“‘ VILVSS 6/7 godina
—_— == 1
74 Doktor medicine specijalist, uZi Doktor medicine specijalist, VIEVSS 6/7 godina
" | specijalist udi specijalist
7 Doktor medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist, VIIVSS §/7 godina
) specijalist, prima rijus ui specijalist, primarijus
1

Ukupno:




Ordinacija za EMNG dijagnostiku

76. Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VI-VSS S godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor m:r?::;?ﬁ::ecija"“‘ VIIVSS 6/7 godina
Doktor medicine specijalist, uzi Doktor medicine specijalist,
74. specijalist uii specijalist Vil-VsS 6/7 godina
Doktor medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist, )
73. specijalist, primarijus udi specifalist, primarijus II-V3S 6/7 godina
120. | Fizioterapeutski tehnigar zdb;a;:?::f:;:iilia;?;:i" Iv-855 1 godina
Ukupno:
Ordinacija za izokinetiku
76. Doktor medicine specijalist Doldor medicine specialist VIl-VSS S godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Doktor m;?;f::;:: eciialist, VII-VSS 6/7 godina
24, Dokt.or medicine specijalist, ui Doktor medicine specijalist, VILVES 6/7 godina
specijalist uii specijalist
73, Doktor medicine specijalist, uZi Doktor medicine specijafist, VILVSS 6/7 godina
specijalist, primarijus uzi specijalist, primarijus
Ukupno:
Ordinacija za urodinamiku
76, Doktor medicine specijalist Doktor medicine specijalist VI-vsS 5 godina
75. | Doktor medicine specijalist, primarijus Dolor "::r:::; ? ecijalst, VILVSS 6/7 godina
71 sto:cticharl ir;'ltedicin.c-_ specijalist, ui Doktor E;e:;.;i:i; Ti[:tecijalist, VIEVSS §/7 sodina
73 Doktor rnedic.ine §Pecijalist, udi Doktor medicine s‘peciji‘alist, VIIVSS 6/7 godina
specijalist, primarijus ufi specijalist, primarijus
Ukupno:
ODJEL SURADNIH MEDICINSKIH DJELATNOST!
22, deite’j odjela suradnih medicinskih ‘;c:.ld;:?'l?j::: u\;s::::\?: :: il,a VII-VSS 5 godina
djelatnosti zaposlenih
Ukupno:
Ambulanta za logopediju
84. | Logoped Logoped VII-vsS 2 godine
Ukupno:
Ambulanta za klinicku psihologiju
85. | Klini¢ki psiholog Psiholog VI-VSS 2 gedine
86. | Psiholog Psiholog VI-VSS 2 godine
Ukupno:
Ambulanta defektologiju
87. Defektolog Defektolog VI-VSS 2 godine
Ukupno:
Ambulanta za nutricionisticko savjetovanje
90. | Nutricionist Mutricionist VII-VSS 2 godine
Ukupno:

Radna terapija

10




Glavna sestra/glavni tehnifar

56. | Voditelj radne terapije u 3upanijskoj ustanovi VI-vs 2 godine 1
110. | Prvostupnik radne terapije Zdra"sw;;ﬁfat"ik 4 VI-VaS t godina 15
Uiupno: 16
SLUZBA ZA UGOSTITELISTVO | ZDRAVSTVENI TURIZAM
7 Rukovoditelj sluZbe za ugostiteljstvo i Rukovoditelj podruénog VIVSS 5 godina .
zdravstveni turizam ureda ili stuibe
134, | Administrativni referent Strudni referent V-85 1 godina 1
Ukupno: 2
ODJEL PRIJEMA, SMIESTAJA | DOMACINSTVA
Voditelj odjela prifema, smjedtaja i Rukoveditelj odjela u .
2s. domacdinstva sredidnjem uredu ili sluzbi VI-VSS 3 godine 1
Ukupno: 1
Qdsjek prijema i smjestaja {recepcije)
Voaditelj odsjeka prijfema i smjestajo Rukavoditelj, $ef, odsjeka u )
32 {recepcije) sredidnjoj shuzbi VIFVSS 2 godine 1
125. | Glavni recepcionar Viki struéni referent VI-VES 1 godina 1
136. | Recepcionar Struéni refarent Iv-§55 1 godina 6
173. | Portir Radna mjesta IV, vrste 1I-PKV 3
Ukupno: 11
Odsjek domacinstva
59, | Voditelf odsjeka domaéinstva Voditel) (Sef} odsjeka VI-vis 2 godine 1
171. | Nadzornica Cistode - glavna sobarica Radna mjesta Ik, vrste IV-555 1 godina 2
180. | Spremadica - sobarica Radna mjesta IV. vrste I-PRY - 22
Ukupno: 25
ODJEL PREHRANE | USLUZIVANJA
. we Rukovoditalj odjela u
26. | Voditelj odjela prehrane i uslufivanja sredignjem uredu Il shidbi VI-vsS 3 godine 1
Ukupno: 1
Odsjek kuhinje (prehrane) Minerva
60. V‘{d“e‘j odsjeka kuhinje (prehrane) Voditelj (3ef) odsjeka VI-vis 2 godine 1
Minerva
71. | Voda smjene u kuhinji Voditelj °s;:::; ;:?mjm““' V/V-SSS/VKV | 1godina 3
137. | Ekonom Struéni referent W/V-555/VKY 1 godina 2
149, | Kuhar Radna mjesta [l vrste AV =KV /555 1 godina 14
166. | Slastiar Radna mjesta 111, vrste N/IV-KV/555 1 godina 3
175. | Radnica u kuhinji Radna mjesta IV, vrste I-PKY - 10
33

Ukupnao:

11




Odsjek usluZivanja __J
61. | Voditelj odsjeka usluZivanja voditelj {3ef) odsjeka vI-v3s 2 godine 1
72. Lof sale voditelj osg;iil;i:s;trojstvenih IV/V- SSS/VKV 1 godina 4
143. | Blagajnik ugostiteljstva Struéni referent IV-555 1 godina 2
146. | Skladittar pi¢a Radna mjesta Il vrste LW —KV/S8S 1 godina 1
167. | Konobar Radna mjesta IIl. vrste /Y ~ KV/SSS 1 godina 37

Ukupno: a5

ODIJEL ZDRAVSTVENOG TURIZMA | MARKETINGA

Voditelj odjela zdravstvenog turizma | Rukovoditel] odjela u
27. marketinga sredidnjem uredu ili sluzbi VH-VSS 3 godine 1
Ukupno: 1
Odsjek marketinga i prodaje
. , . Rukavoditel), Sef, odsjeka -
33. | Voditelf odsjeka marketinga i prodaje ! G‘:: eldiirj;joj smh’i’e u VI-VSS 2 godine 1
vigi strucni suradnik za marketing i Visi stru€ni savjetnik ]
104. prodaju [odredene struke) VIS 2 godine 2
131. | Referent prodaje Vi3I steuéni referent VI-v3S 1 godina 1
Ukupno: 4
Odsjek rekreacijskih 1 sportskih sadrzaja
Voditelf odsjeka rekreacijskih I sportskih | Rukovoditelj, ief, odsjeka u )
34, sadriaja srediénjoj slu3bi VIi-VSS 2 godine 1
Vidi strufni savjetnik ]
91. | Kineziolog {odredene struke) ViI-vss 2 godine 3
142, | Animator Struéni referent IV-§55 1 godina 1
169. | Prodava€ karata na bazenima Radna mjesta M1, vrste I/IV- KV/5SS 1 godina 4
144, f:rir:il:nr;a_bs:z:s“::a i sportskim Radna mjesta III, vrste IV- 855 1 godina 7
Ukupno: 16

Odsjek trgovine

70. | Voditelj odsjeka trgovine voditel} °s;::::|;satr°]sm"ih IV/V-SSS/VKY 2 godine 2
168. | Trgovac Radna mjesta lIL vrste II/IV- KV/S5S 1 godina 4
Ukupno: 6
STRUCNA SLUZBA
o as " « Rukovoditel] podrué
8. Rukgavaoditelj struéne sluzbe ! ome d':“: ;z 2:; nog VII-vSS 5 godina 1
Ukupno: 1
ODJEL EKONOMSKO-FINANCIISKIH POSLOVA
Voditelj odjela ekanomsko-financijskih Rukovoditelj odjela u )
28. poslova sredignjem uredy ili sluzbi VILVSS 3 godine 1
Ukupno: 1
Odsjek rafunovodstveno-financijskih poslova

12



Voditelf odsjeka racunovodsiveno-

Rukovoditelj, 3ef, odsjeka v

3. financijskih posiova sredi$njoj slulbi VIFVsS 2 godine !
Visi struéni suradnik za financije i Vifii struéni savjetnik )
98. radunovodstvo (odredene struke) VII-VSS 2 godine 2
, . e Visi struéni savjetnik
99, | Vidi strudni suradnik za knjigovodstve (odredene struke) VH-VSS 2 godine 1
62. Glavni referent za fakturiranje Voditelj (3ef} odsjeka VI-vEs 2 godine 1
141. | Knjigovoda Struéni referent Iv-555 1 godina 6
139. | Blagajnik Strugni referent Iv-885 1 godina 1
132. | Likvidator - kontrelor Kontralor IV-555 1 godina 3
140. | Fakturista Struéni referent IV-555 1 godina 3
Ukupno: 18
Odsjek za plan, analizu i izvje$¢ivanje
Voditel] odsjeka za plan, analizu i Rukovoditel], 3ef, odsjeka u )
36. izvjescivanje srediénjoj slusbi VII-VSS 2 godine 1
Vigi struéni suradnik za planiranje, Visi struéni savjetaik
100. izvjedfivanje i kontroling (odredene struke} VIS 2 godine 2
126. | Analitiar Vidi struéni referent vi-vis 1 godina 2
Ukupno: 5
ODJEL OPCIH, PRAVNIH | KADROVSKIH POSLOVA
Voditelj odjela opéih, pravnih i Rukovoditelf odjela u .
29. kadrovskih poslova srediZnjem uredu il stubi VI-VSS 3 godine 1
Ukupno: 1
Qdsjek pravnih i kadrovskih poslova
Voditelf odsjeka pravnih | kodrovskih Rukovoditelj, ¥ef, odsjeka u .
37. posiova srediZnjoj shuzbi VII-VSS 2 godine 1
. : N Vidi struéni savjetnik .
96. | Vidi struéni suradnik za pravne paslove {odredene struke) VII-VSS 2 godine 1
. . . Visi struéni savjetnik .
97. Vidi struéni suradnik za kadrove {odredene struke} VII-VSS 2 godine 2
115. | Referent za kadrovske poslove Vi3i upravnl referent VIvES 1 godina 2
116. :!::l::n] referent za opce poslove i Vidi upravni referent yI-v3s 1 godina 1
134, | Administrativni referent Strutni referent Iv-555 1 godina 4
177. | Dostavlja Radna mjesta IV. vrste I-PKY 1
J
Ukupno: 12
Odsjek obraéuna plaéa
o e Rukovoditelj, ief, odsjeka u .
38. Voditelf odsjeka obraluna placa srediznjo shubl VI-VSS 2 godine 1
117. | Glavni referent za obradun placa Vii strulni referent VI-vas 1godina 1
138. | Referent za obraun plada Struni referent IV-555 1 godina 4
Ukupno: 6
ODJEL TEHNICKO USLUZNIH POSLOVA
Voditelj odjela tehni€ko usiuZnih Rukovoditelj odjela u )
30. poslova sredl3njem uredu Il slubi VILVSS 3 godine t
Ukupno: 1
QOdsjek odriavanja gradevina, okolia i gospodarenje otpadom
Voditelf odsjeka odriavanja gradeving, | Rukovoditelj, 3ef, odsieka u VIIVES 2 godine 1

39,

okolida i gospodarenje otpadom

sredlinjoj slufbi
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Struéni referent za odrzavanje i zatitu

129, okolia Vi& struéni referent VI-V3S 1 godina 1
6a. z:;ll%\;oda odrzavanja gradevina i jed\iznc:g:'e‘:{, :si:;%j::;eiz:ice VI VES 2 godine i
150. | Kuéni majstar Radna mijesta Wl vrste HI-IV KV,555 1 godina 3
152. | Zidar Radna mijesta Ili. vrste M-IV KV,555 1 godina 2
153. | Lidilac Radna mjesta lll. vrste -V KV,55S 1 godina 2
154. | Limar Radna mjesta JIl. vrste IV KV,555 1 godina 1
155. | Stolar Radna mjesta I, vrste -V KV,555 1 godina 2
156. | Tapetar Radna mijesta Il vrste NIV KV,S55 1 gedina 1
158. | vrtlar Radna mjesta 1. vrste itV K\v,555 1 godina 2
159. | Cvjefar-dekorater Radna mjesta Il. vrste lll-Iv KV,558 1 godina z
178. | Radnik u servisnaj sluZbi Radna mjesta V. vrste 1-PRV - 5
Ukupno: 23
Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odriavanja
53 | eoeroonson sartavmn | et | VS| 2mowne |
147. | Elektroniéar Radna mijesta ll. vrste IV-885 1 godina 2
148. | Mehatronitar Radna mjesta Ill, vrste IV-555 1 godina 2
160. | Elektritar Radna mjesta JIl. vrste IV KV,555 1 godina 5
161. | Rukovalac centralnog grijanja Radna mjesta I vrste -V KV,555 1 godina 6
162. | Rukovalac bazenskog postrojenja Radna mjesta [Il, vrste NV KV,385 1 godina q
157. | Vodoinstalater Radna mjesta IIl. vrste I8-1v Kv,585 1 godina 3
151. | 8Bravar Radna mjesta IIL. vrste -1V KV,555 1 godina 2
Ukupno: 25
Odsjek voznog parka
68. | Voditelj odsjeka voznog parka Voditelj °sj‘:3::1 i";“"jme“"‘ -V KV,558 2 godine 1
163. | Vozai Radna mjesta lIL. vrste -V Kv,S558 1 godina 3
Ukupno: 4
Odsjek za pranje i odrZavanje rublja
6. f;f” odsfeka za pranfe i odriavanje | voditel] os::‘l;'r:1 i:ztrojstvenih VKV 2 godine 1
164. | Krojaé Radna mijesta I, vrste -1V KV,555 1 godina 2
179. | Pralja Radna mjesta IV. vrste -V - 14
Ukupno: 17
Odsjek zastite na radu i protupoZarne zastite
40, :::;::;g ;:ﬁtz ;:f:ite na rodu i Rukov;:':jt;l;'.j i;ez,’ :idbsijeka u VIVSS 2 godine "
103, ::ititgzt;::.;:rza:;:;:(uza zaititu na radu i V[Izldsrter;::;s:l‘:‘]::;‘;k VIS 2 godine N
130. ?:;E::m zastite na radu i protupozamne Visi struéni referent VI-vEs 2 goding 1
165. | Vatrogasac Radna mjesta . veste -V Kv,S58 1 godina 2
Ukupno: 5
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ODJEL NABAVE, SKLADISTA | NAPLATE POTRAZIVANJA

. |Vosmodle bove, adlal | moameints | s | e |3
Ukupno; 1
Odsjek nabave
41. | Voditelj odsjeka nabave R"“"g‘::;'i‘;ﬂ’t::;}eka Y VILVSS 2 godine 1
101. | Vidi strugni suradnik za nabavu V;ﬁ:;ﬁ:i::t‘:{‘e;:;k VIIVSS 2 godine 2
102 | Jtrsivana  provno sasupanie oty | v | aeane |3
128. | Referent nabave ViEi strudni referent VI 1 godIna 1
127. | Analiti¢ar nabave VI3t struéni referent v 1 godina 1
Ukupno: 6
Odsjek skladista
67. | Voditelj odsjeka skladita Voditelj °;::'i;hi;‘:"°j"e“i“ V/V-SSSAVY | 2 godine 1
145. | Skladistar Radna mjesta lll vrste 1V-855 1 godina 2
Ukupno: 3
SVEUKUPNO: 897
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Prilog 2
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu | sistemat. radnih mjesta
- OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA -

Specijaina bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 1

Grupa poslova Upravijacki

Ustrojstvena jedinica Bolnica

Naziv radnog mjesta Ravnatelj )

Neposredno odgovoran

Upravnom vijecu

Alternativna odgovornost

Opis poslova | odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost radnog
mjesta

Rukovodenje i upravijanje Bolnicom, najvita odgovornost

Radni zadaci

Organizira, rukovodi i koordinira cjelokupno poslovanje Bolnice
Predstavija i zastupa Bolnicu | odgovoran je za zakonitost rada

Zakljutuje ugovore o provodenju zdravstvene zadtite sa HZZC-om i
drugim korisnicima usluga u okvirima ovlasti

Koordinira financijsko poslovanje i odgovoran je za poslovnl rezultat
Bolnice

PredlaZe i provodi poslovnu politiku, program rada, plan i razvej Bolnice
Odgovoran je za izvrienje odluka Upravnog vijeéa

Podnosi izvieSca Upravnom vijedu

Donosi odluke o izboru radnika i sklapanju ugovora o radu za obavljanje
poslova na pojedinim radnim mjestima

Donosi odluke o pojedinaénim pravima radnika v sluéajevima utwrdenim
odredbama zakona i opéih akata Bolnice

Provadi postupak i donosi mjere u slu&aju povrede radnih obveza radnika
Bolnice

lzvriava ostale obveze koje proizlaze iz zakona i opéih akata Bolnice
Direktno rukovodi ustrojstvenim jedinicama nezdravstvenih djelatnosti
ukoliko je nemedicinske struke

Direktne rukovodi SluZbama zdravstvenih djelatnosti
medicinske struke

ukolike je

Potrebna strufna sprema

(VH-VSS) sveutilisni dodiplomski i diplomski iii integrirani preddiplomski i
diplomski studij medicinske struke, specijalizacija iz djelatnosti Bolnice
{(VILVSS) sveudiiidni  dodiplomski i diplomski odnosho integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne ili ekonomske struke ili drugi
srodni studij

Potrebno radno iskustve

5 godina radnog iskustva u traZenoj struci

| Korisnici usluga

Interni | vanjski

Posiovni kontakti

Ministarstva, HZZO, ostala osiguravajuca drudtva, druge zdravstvene
ustanove, struina drudtva, udruge, komore, lokalna i ira zajednica,
poslovni partneri

Potrebna znanja, sposobnostii
vjestine

Odgovornost i etitnost, donodenje odluka, upravijatke i organizacijske
sposobnosti, analititke sposobnosti, tréidna orijentacija, komunikacijske
viestine

Rad na ratunalu, vozatka dozvola B kategowliﬂ?dggg stranog

jezika

7.0
Py,

| Ovladtenja

Prema ovla-étenju Upravnog vijeca, Statutu | Zakonu N\

)



Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

(ukoliko je medicinske struke} 2

Grupa poslova Upravljacki B
Ustrojstvena jedinica Bolnica

| Naziv radnog mjesta Zamjenik ravnatelja
Neposredno odgovoran Ravnatelju

Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenje i upravljanje, visoka odgovornost

Radni zadaci

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i rehabilitacije u
Bolnici

Rukovodi i upravlja poslovanjem zdravstvenih djelatnosti

Odgovoran je, planira i kontrolira izvréenje bolnickog prorauna
Organizira rad sluzbi, odjela i ordinacija Bolnice

Kontrolira i nadzire rad zdravstvenih radnika

Upravlja ljudskim resursima i prati razvoj ljudskih resursa zdravstvene
djelatnosti

Planira raspored deZurstava lijeénika Bolnice

Prema potrebi obavlja posiove specljaliste na odjelu i specijalistikoj
ordinaciji

Aktivno sudjeluje u radu tijela Bolnice

PredlaZe Ravnatelju mjere za postizanje veée u&inkovitosti u
poslovanju i provedbi plana rada

U edsutnosti ravnatelja zamjenjuje ga u svim poslovima sukladno
propisima, pri éemu pravne poslove, zaklju€ivanje kojih je u
nadleZnosti ravnatelja, skiapa na temelju punomodi ravnatelja

Obavlja i ostale poslove koji proistjetu iz polofaja zamjenika ravnatelja
te poslove po posebnom nalogu i ovladtenju ravnatelja

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS) sveudili$ni dodiplomski | diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicinske struke
(specijalizacija iz djelatnosti Bolnice) ili drugi srodni studij

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci

Korisnici usluga

Pacijenti, osiguravajuca drustva, individualni korisnici

Poslovni kontakti

HZZO, bolnice i klinike, osiguravajuéa druitva, ministarstvo, |
druge zdravstvene ustanove, struéna drustva, komore,
lokalna i Sira zajednica, poslovni partneri

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjeitine

Odgovornost i etiénost, dono$enje odluka, upravijacke i
organizacijske sposobnosti, analititke sposobnosti, trZi$na
orijentacija, komunikacijske vjestine,rad na ratunalu,
vozatka dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

Prema ovlastenju ravnatelja, mijenja ravnateligii= =
odsutnosti




Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

(ukoliko je nemedicinske struke) 2a

Grupa poslova Upravljacki
Ustrojstvena jedinica Bolnica

Naziv radnog mjesta Zamjenik ravnatelja
Neposredno odgovoran Ravnatelju

Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovornosti

' Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenije i upravljanje, visoka odgovornost

Radni zadaci

Rukovodi i upravlja poslovanjem nezdravstvene djelatnosti, te
odgovara za organizaciju rada shuzbi i odjela u nezdravstvenoj
djelatnosti Bolnice

Odgovoran je, planira i kontrolira izvrienje bolnitkog proratuna
Organizira rad svih nezdravstvenih ustrojstvenih jedinica Bolnice
Kontrolira i nadzire rad nezdravstvenih radnika

Upravlja ljudskim resursima i prati razvoj ljudskih resursa
nezdravstvene djelatnosti

Aktivno sudjeluje u radu tijela Bolnice

PrediaZe mjere za postizanje vede uinkovitosti u poslovaniju i
provedbi programa rada

U odsutnosti ravnatelja zamjenjuje ga u svim poslovima
sukladno propisima, pri éemu pravne poslove, zakljuéivanje kojih
je u nadleZnosti ravnatelja, sklapa na temelju punomodi
ravnatelja

Obavlja i ostale poslove koji proistjedu iz poloZaja zamjenlka
ravnatelja te poslove po posebnom nalogu i ovlaitenju
ravnatelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne ili ekonomske
struke ili drugi srodni studij

Potrebno radno iskustvo

5 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Osiguravajuca drustva, individualni korisnici B

Poslovni kontakti

HZZO, bolnice i klinike, osiguravajuéa drustva, ministarstvo,
stru¢na drustva, komore, lokaina i Sira zajednica, poslovni
partneri

| Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, donoSenje odluka, upravljacke i
organizacijske sposobnosti, analiticke sposobnosti, tréina
orijentacija, komunikacijske vjedtine, rad na raunalu,
vozatka dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju ravnatelja, mijenja ravnatelja u
odsutnosti




Specijaina bolnica

VaraZdinske Toplice
Opis poslova radnog mjesta 3
Osnovni podaci o radnom mjestu
Grupa poslova Medicinski, upravljacki
Ustrojstvena jedinica Bolnica o
Naziv radnog mjesta Pomoénik ravnatelja za kvalitetu
| Neposredno odgovoran Ravnatelju

Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Rukovodenije kvalitetom, savjetovanje i upravljanje, visoka
odgovornost

Radni zadaci

Sudjeluje v rukovodenju | koordiniranju posiovanja Bolnice u dijelu
kvalitete, te rukovodi radom Slufbe stacionarnog lijetenja i medicinske
rehabilitacije | radom Slube poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije,
ukoliko nije imenovan prodelnik tih slubi

Provodi Nacionalnu strategiju kvalitete zdravstvene zadtite unutar
Bolnice, Zakona o kvaliteti zdravstvene za3tite i provedbene akate, te
izraduje i provodi plan i program mjera za osiguranje, unapredenje,
promicanje i pracenje kvalitete zdravstvene zadtite Bolnice

Suraduje s Upravam za zdravstveni turizam i kvalitetu zdravstvene
usluge Ministarstva zdravstva

Utvrduje i prati indikatore kvalitete, obavlja poslove kontrole kvalltete
pruZene zdravstvene zajtite prema utvrdenim indikatorima kvalitete,
te prikuplja, obraduje, distribuira i €uva podatke o provjeri kvalitete
zdravstvene zadtite

Sudjeluje u definiranju protokola i standardizaciji postupaka te
algoritama i smjernica zdravstvene zatite

Sudjeluje u izradi obrazaca za obavijedteni pristanak pacijenata i sve
aktivnosti vezane uz prava pacijenata

Kontrolira i nadzire kvalitetu rada zdravstvenih radnika i sigurnost
pacijenata, te upravlja razvojem ljudskih resursa u dijelu kvalitete
2dravstvene zastite i nadzora

Rukovodi timom i povjerenstvom za unutarnji nadzor te sudjeluje u
radu povjerenstva za kvalitetu

Prema potrebi obavlja poslove specijaliste na odjelu i specijallstitkoj
ordinaciji, te radi u deZurstvu i pripravnosti

Obavlja i ostale poslove koji su u naravi poslova pomoénika za
kvalitetu, te poslove po posebnom nalogu i oviaitenju ravnatelja

Potrebna stru¢na sprema

{VIi-VsS) sveucili$ni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicinske struke
{specijalizacija iz djelatnosti Bolnice), pravne ili ekonomske
struke ili drugi srodni studij

| Potrebno radno iskustvo.

5 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, osiguravajuéa drustva, individualni korisnici

Poslovni kontakti

HZZO, bolnice i klinike, osiguravajuca drustva, ministarstvo,
stru¢na drustva, komore, lokalna i $ira zajednica, poslovni
partneri

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovomost i etitnost, donodenje odluka, upravijacke i
organizacijske sposobnosti, analitiCke sposobnosti, tridna
orijentacija, komunikacijske vjestine, rad na ra€Unalu, vozatka
dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

@vlaﬂenja

| Prema ovladtenju ravnatelja




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu

Grupa poslova

| Medicinski, upravijacki

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Naziv radnog mjesta

Pomocnik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra bolnice

Neposredno odgovoran

Ravnatelju

Alternativno odgovoran

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha [ odgovornost radnog
| mjesta

Rukovodenje sestrinstvom, savjetovanje i upravijanje, visoka
odgovornost

Radni zadaci

Organizira, upravlja i koordinira radom medicinskih sestara/tehniara,
dijetetikom | prehranom, higijenom i tistoéom bolnickih prostora te
prijemom i otpustom pacijenata

Vr3i kontrolu rada na svim razinama sestrinske djelatnosti

Planira razvoj sestrinstva u Bolnici, brine o ugledu sestara, o
unapredenju sestrinske prakse i trajnog usavriavanja medicinskih
sestaraftehnicara, organizira provodenje pripravnitkog staZa

Suraduje sa vediteljima djelatnosti i organizacijskib jedinica koje su u
sluZbi potpore procesu zdravstvene njege i higijene

Prati razvoj, trendove, zakonske propise u podrudju sestrinstva i brine o
hjibhovu provodenju u Bolnici

Organizira sestrinsku djelatnost u skiadu s potrebama i postojedim
resursima, te planira potrebe za zdravstvenom njegom,

Odgovara za poslove primjene, vodenja | pohrane sestrinske
medicinske dokumentacije, boravka i otpusta pacijenata, higijenu
bolnickih prostora

Prati i odgovorna je za zastitu osobnih podataka bolesnika

Prati i odgovorna je za izvrienje bolnitkog proracuna

U suradnji sa Pomoénikom ravnatelja za kvalitetu kontrolira
dezinsekciju, dezinfekciju, deratizacl)u i higijenski minimum na svim
bolnldkim odjelima

Brine o tredovitim i pravodobnim sanitarnim pregledima radnika u
kuhinji

Odgovara za unaprjedenje i primjenu standarda u higijeni te pripremi i
posluflvanju hrane i provodenje HACCP sustava

Obavlja i ostale poslove koji proistjeu iz poloZaja pomoénika ravnatelja
za sestrinstvo te poslove po posebnom nalogu i ovladtenju ravnateija

Potrebna struéna sprema_

(Vi-vsS$} specijalistitki diplomski struéni studij sestrinstva, diplomski
sveucilidni studij sestrinstva

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci diplomirane medicinske sestre )

Korisnici usluga

Pacijenti, osiguravajuéa drustva

Poslovni kontakti

HZ20, bolnice i klinike, ministarstvo, struéna dru$tva,HKMS i druge
komore, lokalna i Sira zajednica, poslovni partneri

Potrebna znanja, sposobnosti |

Odgovarnost i etifnost, donosenje adluka, upravijacke i organizacijske

vledtine sposobnosti, analitiCke sposobnosti, trZisna orijentacija, komunikacijske
vjestine, rad na racunalu, vozacka dozvola B kategorije, znanje jednog
stranog jezika
| Ovladtenja Medicinska dokumentacija




Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 5
'_Grupa poslova Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica Bolnica

SluzZba

Sluzba stacionarnog lijetenja i medicinske rehabilitacije

Naziv radnog mjesta

Procelnik sluzbe stacionarnog lijetenja i medicinske
rehabilitacije

Neposredno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenije i upravijanje stacionarnom slutbom, visoka
odgovornost

Radni zadaci

Rukovodi i upravlja poslovanjem sluZbe zdravstvene
djelatnosti stacionarne sluzbe

Planira i kontrolira izvréenje bolni¢kog proratuna
Organizira rad svih odjela unutar sluzbe

Kontrolira i nadzire rad zdravstvenih radnika

Sudjeluje u planiranju i upravijanju razvojem ljudskih
resursa u zdravstvenoj djelatnosti sluibe

Prema potrebi obavlja poslove specijaliste na odjelu i u
specijalistickoj ordinaciji, te radi u deZurstvu i pripravnosti
Aktivno sudjeluje u radu tijela Bolnice, predlaZe ravnatelju
mjere za postizanje vece uinkovitosti u poslovanju i
provedbi plana rada zdravstvene djelatnosti sluibe

U odsutnosti ravnatelja ifili zamjenika ravnatelja (ukoliko
su ravnatelj i zamjenik ravnatelja medicinske struke),
zamjenjuje ih u svim poslovima sukladno propisima
Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova proéelnika

Potrebna stru¢na sprema

{VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
djelatnosti Bolnice

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lijeénika specijaliste

Korisnici usluga

Pacijenti, individualni korisnici

Poslovni kontakti

HZZO, bolnice i klinike, ministarstvo, struéna druftva,
komore, lokalna i 3ira zajednica, poslovni partneri

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, donodenje odluka, upravijacke i
organizacijske sposobnosti, analitike sposobnosti, trii¥na
orijentacija, komunikacijske vjestine, rad na raéunalu,
vozatka dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

| Ovlaitenja

Prema oviaitenju Ravnateljd*

)

i



Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 6
| Grupa postova Medicinski, upravijacki

Ustrojstvena jedinica Bolnica

SluZba

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Procelnik sluZbe polikiinike dijagnostike i fizikalne terapije

Neposredno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

| Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenje i upravljanje sluzbom poliklinike, dijagnostike
i fizikalne terapije, visoka odgovornost

Radni zadaci

Rukovodi i upravlja poslovanjem djelatnosti slufbe
poliklinike dijagnostike i fizikalne terapije

Planira i kontrolira izvrienje bolni¢kog proraduna
Organizira rad odjela i ordinacija unutar stuibe

Kontrolira i nadzire rad zdravstvenih radnika

Sudjeluje u planiranju i upravijanju, razvojem ljudskih
resursa u zdravstvenoj djelatnosti sluZbe

Prema potrebi obavlja operativne poslove u slufbi {poslove
specijaliste u specijalistitkoj ordinaciji) te radi u deZurstvu i
pripravnosti

Sudjeluje u radu tijela Bolnice, predlaZe ravnatelju mjere za
postizanje vece ucinkovitosti u poslovanju i provedbi piana
rada unutar sluzbe

U odsutnosti ravnatelja i/ili zamjenika ravnatelja (ukoliko
su ravnatelj i zamjenik ravnatelja medicinske struke),
zamjenjuje th u svim poslovima sukladno propisima
Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova procelnika

Potrebna stru¢na sprema

(VI1-VSS} sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
djelatnosti Bolnice

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste

Korisnici usluga

Pacijenti, individualni korisnici

Poslovni kontakti

HZZ0, bolnice i klinike, ministarstvo, struéna drustva,
komore, Iokalna i Sira zajednica, poslovni partneri

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Qdgovornost i eti¢nost, dono3enje odluka, upravijacke i
organizacijske sposobnosti, analititke sposobnosti, trZisna
orijentacija, komunikacijske vjeitine, rad na raéunalu,
vozacka dozvola B kategorije, znanje Jednog stranog jezika

 Ovladtenja

| Prema ovlaitenju Ravnatelja




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

Grupa poslova

| Turisti¢ko-ugostiteljski, upravijacki

_Ustrojstvena jedinica

Bolnica

SluZba SluZba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam
Naziv radnog mjesta Rukovoditelj sluzbe za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam l
Neposredno odgovoran Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenje i upravijanje slutbom za ugostiteljstvo i zdravstveni
turizam, visoka odgovornost

Radni zadaci

Rukovodi i upravija poslovanjem djelatnosti sluzbe za
ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Planira i kontrolira izvrienje bolni¢kog proracuna i planiranih
prihoda od turisticko-ugostiteljskih usluga

PredlaZe koordinira i kontrolira izradu prodajnih i markentigkih
planova te aktivnosti na istraZivanju trfista

Organizira rad odjela i odsjeka unutar slube

Analizira kvartalno, polugodi$nje i godiinje ostvarenje rezultata
sukladno planu markentigkih aktivnosti i financijskom planu
Kontrolira i nadzire izvrienje poslova te analizira poslovanje
sluzbe

Kontinuirano komunicira sa postovnim partnerima Bolnice,
izraduje strateske planove za razvoj novih triidta

Sudjeluje u planiranju i upravijanju razvojem ljudskih resursa u
sluzbi

Aktivno sudjeluje u radu tijela Bolnice, predlaZe ravnatelju mjere
za postizanje vece udinkovitosti u poslovanju i provedbi plana
rada zdravstvene i turistitko-ugostiteljske djelatnosti u sluzbi

U odsutnosti zamjenika ravnatelja {ukoliko je zamjenik
ravnatelja nemedicinske struke}, zamjenjuje ga v svim poslovima
sukladno propisima

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova rukovoditelja
sluZbe

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomije fli turisti¢kog
menadZmenta

Potrebno radno iskustvo

5 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

individualni kerisnici, pacijenti, tvrtke

Poslovni kontakti

Postovni partneri, agencije, HZZO, bolnice i klinike, ministarstva,
stru€na drustva, lokalna i $ira zajednica,

f Ovladtenja

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Odgovornost i eticnost, donodenje odluka, upravijatke i
organizacijske sposobnosti, analititke sposobnosti, tr#idna
orijentacija, komunikacijske vjestine, rad na ra¢unalu, vozacka
dozvola B kategorije, aktivr%ﬁrgl}j;gﬂ\_ra strana jezika

Prema ovlastenju Ravnatélja”
ol

J/
i/
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Specijalna bolnica
VaraiZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

Grupa poslova

Administrativni, pravni, ekonomsko tehnicki, upravlja&ki

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

SluZba Struéna sluZba
Naziv radnog mjesta Rukovoditelj struéne sluibe
Neposredno odgovoran Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Alternativna odgovornost

QOpis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mijesta

[ Rukovodenje i upravljanje administrativnim, pravnim,

ekonomskim i tehnickim poslovim, visoka odgovornost

Radni zadaci

Rukovodi i upravlja poslovanjem sluZbe tj. administrativnim,
pravnim, ekonomskim i tehnitkim poslovima koji se obavljaju
unutar sluZbe

Koordinira i kontrolira terminsku izradu planova poslovanja i
razvoja Bolnice, te uskladuje aktivnosti oko suradnje sa ostalim
sluZbama i odjelima Bolnice

Organizira rad odjela i odsjeka unutar sluzbe

Kontrolira i nadzire izvrienje poslova te analizira rezultate
poslovanja sluzbe

Sudjeluje u pripremi i analizi izvije$ca o radu tijela upravljanja
Bolnice

Komunicira sa poslovnim partnerima Bolnice

Sudjeluje u planiranju i upravljanju razvojem ljudskib resursa u
sluzbi i na razini pojedine djelatnosti

Aktivno sudjeluje u radu tijela Bolnice, predlaZe ravnatelju mjere
za postizanje veée u&lnkovitosti u obavljanju administrativnih,
pravnih, ekonomskih i tehnickih poslova

U odsutnosti ravnatelja i/ili zamjenika ravnatelja (ukoliko su
ravnatelj i zamjenik ravnatelja nemedicinske struke), zamjenjuje
ga u svim poslovima sukladno propisima

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova rukovoditelja
sluZbe

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske, pravne ili tehnicke
struke

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci nakon zavrienog studija

Korlsnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Postovni kontakti

Poslovni partneri, agencije, HZZO, bolnice i klinike, ministarstva,
udruge, stru¢na drustva, pravosudna tijela, lokalna i Sira
zajednica,

“Potrebna Znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, dono¥enje odluka, upravljacke i
organlzacijske sposobnosti, analiticke sposobnosti, trisna
orijentacija, komunikacijske vjestine, rad na ratunalu, vozacka
dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju Ravnatelja




Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

Grupa poslova

Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

Odjel

Odjel za rehabilitaciju spinalnih bolesnika

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela za rehabilitaciju spinalnih bolesnika

Neposredno odgovoran

Protelniku sluzbe stacionarnog lije€enja i medicinske
rehabilitacije

Alternativna odgc%rnost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lije¢nitka |
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i pratl izvrienje prorafuna i odgovoran je za racionaino
poslovanje odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potronog materijala
Kontrolira i provodi strucni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmisljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalisti€koj ordinaciji
te po potrebi radi u deZurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna struéna sprema

{VII-vSS) sveutilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije, poslijediplomski

doktorski studij iz jedne od grana medicinske znanosti

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste

Korisnici usluga

bolesnici, klijentl, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, opce i specijalne bolnice, klinike,
strucna drustva i komore

 Posebna Znanja, sposobnostii
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti, tr¥idna
orijentacija, donosenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na racunalu, poznavanje jednog stranog jezika

 Ovlaitenja

Medicinska dokumentacija, prema ovlaéteniﬂiféﬁ’ﬁ'atie_ﬁ_a
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Specijalna bolnica
Varadinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

10

Grupa poslova

| Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

Odjel Odjel za rehabilitaciju neurolo3kih bolesnika
Maziv radnog mjesta Voditelj odjela za rehabilitaciju neuroloskih bolesnika
Neposredno odgovoran Procelniku sluZbe stacionarnog lije€enja i medicinske

rehabilitacije

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lijeéni¢ka
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabkilitacije na odjelu

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvréenje prorauna i odgovoran je za racionalno
poslovanje odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potrofnog materijala
Kontrolira i provodi struéni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmi$ljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjeinoj i specijalistitkoj ordinaciji
te po potrebi radi u defurstvu i pripravnosti

Obavija i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS} sveudili$ni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije

Potrebno radn;a iskustvo

5 godina u struci lijeénika specijaliste_

Korisnici usluga

bolesnici, klijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, opCe i specijalne bolnice, klinike,
struéna drustva i komore

Posebna znanja, sposcbnosti i
vjestine

Qdgovornost i eticnost, organizacijske sposobnosti, tréi¥na
orijentacija, donodenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na ratunalu, poznavanje jednog stranggjezika

| Ovladtenja

Medicinska dokumentacija, prema/otlastenju ravnatelja
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Specijaina bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

11

Grupa poslova

Medicinski, znanstveno-nastavni, upravljaéki

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za kvalitetu zdravstvene zaktite

Odjel Qdjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa
Naziv radnog mjesta Voditelj odjela za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa
Neposredno odgovoran Pomodniku ravnatelja za kvalitetu

| Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

mjesta

Primarna svrha i odgovornost radnog | Organizacija i odgovornost za rad odjela i znanstveno nastavnu

aktivnost u Bolnici

Radni zadaci

Rukovodi radom odjela i koordinira s drugim odjelima

Odgovara za organizaciju znanstvene i nastavne akrivnosti na razini
Bolnice, te za edukaciju i razvoj ljudskih resursa

fzraduje planove znanstvene i nastavne aktivnosti, godidnje i
srednjoroéne planove edukacije zdravstvenog i nezdravstvenog
osoblja, sudjeluje u izvedbi financijskog plana tkolovanja i edukacije
Odgovara za racionalno i u€inkovito provodenje znanstvene i hastavne
aktivnosti unutar ustanove i trofenje budeta za razvoj ljudskih resursa
Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme i uredaje za rad na odjelu
Kontrolira | provodi struéni nadzor nad radom radnika odjela
Osmisljava programe edukacije i struénog osposobljavanja

Po potrebi obavlja poslove u specijalisti¢koj ambulanti iz svoje struke
Sudjeluje u promicanju ciljeva i aktivnosti Bolnice u dogovoru s
Ravnateljem, pomodnicima i prodelnicima sluzbe

Sudjeluje u projektima i planiranju razvoja Bolnice

Provodi i koordinira edukaciju i brine o struénom usavriavanju radnika
Potite i koordinira edukativne aktivnosti za potrebe bolesnika i bol.
zajednice

Nadzire podtivanje eti¢nosti u znanstvenom | struénom radu u Bolnici
Koordinira znanstvenu djelatnost u Bolnici, predlaie akreditaclje

| Sudjeluje u aktivnostima osiguranja i unaprijedenja kvalitete u

dogovoru sa Pomoénikom ravnatelja za kvalitetu

Vodi evidenciju klini¢kih ispitivanja u Bolnici

Suraduje sa znanstvenim, akademskim i drugim institucijama u svrhu
zadovoljavanja edukacijskih potreba radnika Bolnice

Planira i provodi ciljane aktivnosti u svrhu unaprijedenja organizacijske
uéinkovitostl, predlaie strategije razvoja

Planira, koordinira i provodi upravljanje ljudskim resursima, razvojem
karijera i dr.

Obavlja i druge posiove po nalogu neposredno nadredenog voditelja

Potrebna strutna sprema

(VII-VSS) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine ili psihologije,
poslifediplomski doktorski studij iz biomedicine

| Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci nakon zavrienog studija

Korisnici usluga

bolesnici, radnkci, studenti, ostale zdravstvene ustanove

Poslovni kontakti

Udruge, akademska zajednica, KBC, ustanove, komore, znanstvene i
akademske institucije

Posebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etinost, organizacijske sposobnos?i, donosenje odluka,
komunikacijske vjestine, rad na raunalu, po pavanje jednog stranog
jezika A 2

_Ovla§tenja

Medicinska dokumentacija, prema ovla '_s{%’gjh ravnatelja
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Osnovnl podacl o radnom mjestu

12

| Grupa poslova

Medicinski, upravijacki

Ustrojstvena jedinica

SluZba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

Odiel

Qdjel za rehabilitaciju traumatoloskih i ortopedskih
bolesnika

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela za rehabilitaciju traumatoloskih i
ortopedskih bolesnika

Neposredno odgovoran

Procelniku sluZbe stacionarnog lijetenja i medicinske
rehabilitacije

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornost]

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lijeéni¢ka
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i keordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvrienje proratuna i odgovoran je za racionalno
poslovanje odjela

Planira i predia¥e nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sithog materijala za potrebe odjela

QOdgovara za racionalnu primjenu lijekova i potro$nog materijala
Kontrolira i provedi struéni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmisljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalisti‘ko] ardinaciji
te po potrebi radi u deZurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna struna sprema

(VII-vsS) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiptomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste

Karisnici usluga

Bolesnici, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odijeli unutar Bolnice, klinike, opée i specijalne bolnice,
stru¢na drudtva i komora

Posek:na znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢énost, organizacijske sposobnosti, trZisna
orijentacija, donosenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na raunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja

Medicinska dokumentacija, prema ovlastenju ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

13

Grupa poslova

| Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog Iije(':enje_ i medicinske rehabilitacije

Odjel

Odjel za opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju | Terme
{OFMR 1)

' Naziv rad nog mjesta

Voditelj odjela za opéu fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
| Terme {(OFMR 1)

'Neposredno odgovoran

Progelniku sluibe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije

| Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lije¢nitka
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Qdgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvréenje prora¢una i odgovoran je za racionaino
poslovanije odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potrosnog materijala
Kontrolira i provodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmisljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalisti¢koj ordinaciji
te po potrebi radi u de2urstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna struéna sprema

{VII-VS5) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije

Potrebno radne iskustvo

5 godina u struci lijeénika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, klinike, opée i specijalne bolnice,
struéna druitva i komore

Patrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti, triifna
orijentacija, dono3enje odluka, komunikacijske vjeitine,
rad na ratunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ov!a§tenjé

Medicinska dokumentacija, prema ovlastenju ravnatelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

14

Grupa poslova

Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lijeenje i medicinske rehabilitacije

Odjel Odjel za opcu fizikalnu medicinu rehabilitaciju Il Terme
i (OFMR II)
Naziv radnog mjesta Voditelj odjela za optu fizikalnu medicinu rehabilitaciju
| It Terme (OFMR 1)
Neposredno odgovoran Procelniku sluZbe stacionarnog lije€enja i medicinske

rehabilitacije

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lije¢nicka
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu

Predlaze plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvr8enje prorauna i odgovoran je za racionalno
poslovanje odjela

Planira i predlae nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potrodnog materijala
Kontrolira i provodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja | pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmisljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalistickoj erdinaciji
te po potrebi radi u deurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditel)a odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna strufna sprema

{VII-VSS} sveudilidni dodiplomski i diplomski ili in{egrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lijednika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, klinike, opée i specijalne bolnice,
stru¢na drustva i komore

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti, trzi$na
orijentacija, dono3enje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na raunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija, prema ovlaitenju ravnatelja
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Specljalna belnica
Varaizdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

15

Grupa poslova

| Medicinski, upravlja&ki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije¢enje i medicinske rehabilitacije

Odjel

Odjel za reumatolosku i balneoloiku rehabilitaciju

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela za reumatologku i balneolotku
rehabilitaciju

Neposredno odgovoran

Procelniku sluZbe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije

Alternativna aodgovornost

| Zamjeniku ravnatelja/ﬁagnatelju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lije¢ni¢ka
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravija procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvrSenje prora¢una i odgovoran je za racionalno
poslovanje odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potro$nog materijala
Kontrolira i provodi struéni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmidljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalistickoj ordinaciji
te po potrebi radi u deZurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna strufna sprema

{VI-VSS) sveudiliSni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studi] medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste i

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostali korisnici

Postovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, opée i specijalne bolnice, klinike,

| struéna drustva i komore

Pasebna znanja, sposobnosti i
viestine

Odgovornost i etitnost, organizacijske sposobnosti, triiéna
orijentacija, dono3enje odluka, komunikacijske vjeitine, rad
na radunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

Medicinska dokumentacija, prema oviatenju ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnowni podaci o0 radnom mjestu

Opls poslova radnog mjesta

16

Grupa poslova

| Medicinski, upravijagki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije¢enje i medicinske rehabilitacije

Odjel

QOdjel za preventivu medicinu i medicinski turizam

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela za preventivnu medicinu i medicinski
turizam

Neposredno odgovoran

Procelniku sfuzbe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije

' Alternativna odgovornost

| Zamijeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za zakonitost rada odjela, lijegni¢ka
odgovornost - dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s vediteljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvr$enje proracuna i odgovoran je za racionalno
poslovanje odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sithog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potrognog materijala
Kontrolira i provodi struéni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmisljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalisti¢koj ordinaciji
te po potrebi radi u deZurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveutilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
fizikalne medicine i rehabilitacije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste

Korisnici usluga

_Bolesnici, klijenti, ostale zdravstvene usluge

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, opée i specijalne bolnice, klinike,
strucna drustva i komore

“Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti, tr¥i¥na
orijentacija, donoSenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na raéunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja

| Medicinska dokumentacija, prema ovlaitenju ravnatelja |
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Specljalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

17

'_Grupa poslova

| Medicinski, upravljagki

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel QOdjel poliklinike
Naziv radnog mjesta Voditelj odjela poliklinike i
Neposredno adgovoran Procelniku sluZbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne

terapije

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornast za zakonitost rada odjela, lije&nika
odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbii
rehabilitacije na odjelu i koordinira rad ordinacija

PredlaZe plan i program rada i razvoja odjela

Planira i prati izvrienje proratuna i odgovoran je za racionaino
poslovanje odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potrosnog materijala
Kontrolira i provodi struéni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmiljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalistickoj ordinaciji
te po potrebi radi u defurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po nalogu neposredno nadredenog

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, jedna od
specijalizacija iz djelatnosti Bolnice

_Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lijeénika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, opée i specijalne bolnice, klinike,
strucna drustva i komore

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, organizacijske sposobnosti, trina
orijentacija, dono3enje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na radunalu, poznavanje jednog stranog jezika |

 Ovlaitenja

Medicinska dokumentacija, prema ovladtenju ravnatelja \
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

18

| Grupa poslova

Medicinski, rehabilitacijski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

COdjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela fizikalne terapije - glavni fizioterapeut
bolnice

- Neposredno odgovoran

Prodelntku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Alternatlvna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija | odgovornost za rehabilitacijske postupke i
fizikalnu terapiju, visoka odgovomost

Radni zadaci

Rukovodi, organizira i koordinira radom fizioterapeutskih
tehnicara, prvostupnika fizioterapije, masera, terapeuta u
wellnessu i pomoénog osoblja na bolnigkim odjelima i
odjelu fizikalne terapije

PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije
fizioterapeutskih tehni€ara, prvostupnika fizioterapije, i
pomocénog osoblja

Nadzire rad i kvalitetu rada na odjelu fizikalne terapije
Planira i vodi brigu o obnavljanju i odriavanju opreme i
uredaja za provodenje fizikalne terapije i rehabilitacije u
Bolnici

Sudjeluje kod osmisljavanja novih programa za triiite
Planira te prati prihode i rashode odjela

Vrii raspored rada osoblja Odjela fizikalne terapije i vodi
potrebnu dokumentaciju i protokole

Obavlja nadzor i kontrolu istoce prostora fizikalne
terapije

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja
odjela - glavnog fizioterapeuta bolnice

Potrebna struéna sprema

(VI1-VSS) specijalisticki diplomski struéni studij
fizioterapije, diplomski sveuéili$ni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci diplomiranog fizioterapeuta

Korisnici usluga

Bolesnici, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice i odjeli drugih zdravstvenih ustanova
u zemlji i inozemstvu, strucna drudtva i HKF

Potrebna znaﬁja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost, organizacijske sposobnosti,
trzi¥na orijentacija, dono$enje odluka, komunikacijske
viedtine, rad na ratunalu, poznavanje jednog stranog

| jezika

| Ovladtenja

| Medicinska dokumentacija, prema ovlastenju ravnatelja
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Specijalna boinica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

19

Grupa poslova

[ Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel boinicke ljekarne

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela bolni¢ke ljekarne

Neposredno odgovoran

Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
| terapije

| Alternativna odgovornost

\ Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

‘ Organizacija i odgovornost za rad odjela, nabava,
skladistenje i distribucija lijekova

Radni zadaci

Odgovara za organizaciju rada na odjelu

Rukovodi radom odjela i koordinira rad s ostalim odjelima
Planira i prati izvrienje prorauna odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme i uredaja za
rad na odjelu

Vrii nabavu lijekova i medicinskog materijala

Potpisuje izdavanje lijekova i ostalog materijala

Vodi ulaznu i izlaznu dokumentaciju

Vodi brigu o zakonskim normama vezanim na promet
lijekovima

Vodi brigu o potrebnim uredajima i njihovoj ispravnosti
Obavlja i druge poslove po nalogu hadredenog voditelja

Potrebna strutna sprema

{VII-VSS) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij farmacije, specijalizacija iz
grane farmacije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci magistra farmacije

Korisnici usluga

Bolniéki pacijenti ( HZZO)

Poslovni kontakti

Dobavljaci lijekova, suradne ljekarne, komore, udruge,
HZZO

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eticnost, organizacijske sposobnosti, tr¥ifna
orijentacija, donosenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na racunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija __I
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

20

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odje! laboratorijske dijagnostike

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela laboratorijske dijagnostike

Neposredno odgovoran

Procelniku sluzbe poliklinike dijagnostike i fizikalne
terapije

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i vodenje odjela

Radni zadaci

Organizira i kontrolira rad odjela

Koordinira rad laboratorija s drugim odjelima
Kontrofira i validira laboratorijske nalaze

Brine o ispravnosti aparata u odjelu

Uvodi nove dijagnostitke metode i pretrage

Planira i prati izvr$enje proraéuna odjela

Prati propise vezane uz rad medicinske biokemije i
laboratorijske dijagnostike

Sudjeluje u izradi plana nabave

Provodi aktivnosti edukacije zapostenih radnika u
laboratoriju

Sudjeluje kod osmisljavanja novih programa za triiste
Obavija i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

(VII-VSS) sveutili¥ni dodiplomski ili diplomski odnosno
integrirani preddiplomski i diplomski studij medicinske
biokemije, specijalizacija iz medicinske biokemije i
laboratorijske medicine

 Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci magistra medicinske biokemije

Korisnici usluga

Ambulantni i bolnicki (HZZO) pacijenti, privatni korisnici

Poslovni kontakti

Voditelji ostalih odjela Bolnice, voditelji laboratorija drugih
ustanova, dobavljadi

"Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etinost, organizacijske sposobnosti, trfisna
orijentacija, donosenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na rafunalu, znanje jednog stranog jezika

| Oviadtenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

21

Grupa poslova

Medicinski, upravijacki |

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel Odjel za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku
Naziv radnog mjesta Voditelj odjela za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku
Neposredno odgovoran Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne

terapije

Alternativna odgovornost

| Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija | odgovornost za zakonitost rada odjela, \
lije€ni¢ka odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Upravlja procesom rada te rukovodi radom odjela i koordinira
rad s voditeljima ostalih odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupne zdravstvene skrbi i
rehabilitacije na odjelu i koordinira rad ordinacija

PredlaZe plan i program rada | razvoja odjela

Planira i prati izvrienje proraéuna i odgovoran je za racionalno
poslovanje odjela

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme, uredaja za rad te
nabavu sitnog materijala za potrebe odjela

Odgovara za racionalnu primjenu lijekova i potro$nog materijala
Kontrolira i provedi struéni nadzor nad radom zdravstvenog
osoblja na odjelu

Provodi edukaciju osoblja i pacijenata

Odgovara za medicinsku dokumentaciju pacijenata

Osmisljava zdravstvene programe

Obavlja poslove specijaliste u odjelnoj i specijalisti¢koj ordinaciji
te po potrebi radi u deurstvu i pripravnosti

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
po halogu neposredno nadredenog voditelja

Potrebna strufna sprema

{VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija iz
radiologije

Potrebne radno iskustvo

5 godina u struci lijeénika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Qdjeli unutar Bolnice, opée i specijalne bolnice, klinike,
stru¢na drustva i komore

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, org;nizacijske sposobnosti, tréisna
orijentacija, donosenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na racunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija, prema ovlaitenju ravnatelja |
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovnl podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

22

Grupa poslova

Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela suradnih medicinskih djelatnosti

Neposredno odgovoran

Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

] Organizacija i odgovornost za rad odjela

Radni zadaci

Rukovodenje odjelom, savijetovanje

Rukovodi radom odjela i koordinira s voditeljima ostalih
odjela

Odgovara za organizaciju cjelokupnog procesa na odjelu
Planira i prati izvrienje prorauna na odjelu

Planira i predlaZe nabavu potrebne opreme i sitnog
inventara za rad na odjelu

Odgovara za racionalnu primjenu potro3nog materijala
Kontrolira i provodi struéni nadzor nad radom osoblja na
odjelu

Provodi edukaciju osoblja i bolesnika

Osmisljava zdravstvene programe

Po potrebi radi u ambulanti i odgovara za medicinsku
dokumentaciju bolesnika

Obavlja i druge poslove po nalogu neposredno
nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij psihologije ili edukacijsko
- rehabilitacijski studij

Potrebno radno iskustvo

5 godina rada u traZenoj struci

Kerisnici usluga

Bolesnict, klijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, opée i specijalne bolnice, klinike,
struéna drustva i komore

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, organizacijske sposobnosti, triiéna
orijentacija, donoenje odluka, komunikacijske vjestine,
rad na ra¢unalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

Medicinska dokumentacija, prema ovladtenju ravnatelja




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 23

Grupa poslova

Ekonomski, informaticki, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Odjel

Jedinica za projekte, IT podrSku i centralni upravljaki sustav

Naziv radnog mjesta

Vaditelj jedinice za projekte, IT podriku i centralni upravljagki
sustav

Neposredno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

| Alternativno odgovoran

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rad i poslovanje odjela

Radni zadaci

Sudjeluje u projektiranju optimalnog sustava razvoja kako bi se mogle
strukturirati mogucnosti, potrebni resursi i snage kojima ¢e se ostvariti
razvojni planowvi.

Sudjeluje u istrafivanjima primjene suvremene gradnje i opremanja objekata,
primjene i uvodenja alternativnih tehnologija usmjerenlh zadovoljenju
povecanih potreba korisnika, moguénosti financiranja [ izvora financlranja.
Sudjeluje u izradi programa dugoro&nog razvoja vizije, misije i cilieva
ustanove, u izradi investicijskih projekata | programa, u izradi i projektiranju
organizacijskih struktura, u izradi planova i budZeta tekuéeg poslovanja, te
izradi izvje3taja, priopéenja i ekspertiza o reallzacili izvrienog

Analizira rezultate provednih IstraZivanja, anketa, metoda, tehnologija i sl.
Crganizira pripremu i izradu projekata radi aplikacije na natjelaje (EU fondovi,
driavni fondovi i dr.)

Organizira i koordinira poslove IT podrike, te je odgovoran 2a implementaciju
centralnog upravljatkog sustava (CUS} i povezivanje svih informacijskih
segmenata rada | poslovanja Bolnice

Sudjeluje u poverivanju bolniZkog informacijskog sustava (BIS) sa centralnim
zdravstvenim informacijskim sustavom (CEZIH) te daje upute u koristenju i
aiuriranju istog

Prati i primjenjuje protokole za provodenje certifikacije s popisom tehnitkih i
funkcionalnih zahtjeva CEZIH-a i CUS-a

Planira prihode i rashode odjela i investicijskog i tekudeg odriavanja Bolnice
Prati i primjenjuje propise iz domene svih poslova koji se obavljaju u jedinici
Upravlja ljudskim resursima i edukacijom radnika odjela

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela

te paslove po nalogu ravnatelja/zamjenika ravnatelfa

Potrebna stru¢na sprema

(VII-v'55) sveutilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske ili informati¢ke struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Dobavljact vanskih usluga, vanjski suradnici, institucije, servisi,
udruienja

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etinost, planiranje | organizacija, analititke
sposobnosti, kreativnost, komunikacijske vjeitine, donosenje odiuka,
rad na rafunalu, vozacka dozvola B kategorije, znanje jednog stranog
jezika

L_ Ovlastenja

Prema ovladtenju ravnatelja \

24



Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 24

| Grupa poslova

Ekonomski, administrativni, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Odjel

Jedinica za centralno narudivanje pacijenata

Naziv radnog mjesta

Voditelj jedinice za centralno naruéivanje pacijenata

Neposredno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Alternativna odgovornost

Opis poslova i odgovoarnosti
Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rad i poslovanje odjela

Radni zadaci

Rukovodi, koordinira i kontrolira rad centralne jedinice za narutivanje
Planira i prati ostvarenje bolnickog limita ~ proratuna te koordinira s
bolni¢kim odjelima i recepcijom ,Minerva®

Planira i prati popunjenosti smje3tajnih kapaciteta

Koordinira i permanentno aZurira podatke za sve korisnike
zdravstvenih usiuga na teret HZZO-a {stacionarne rehabilitacije,
ambulantne rehabilitacije, dijagnostike) i slanje istih prema HZZ0-u
Koordinira s glavnim sestrama odjela pravovremeno fakturiranje i
naplatu koristenih usluga i participacije

Odgovoran je za pravovremeno odrZavanje i prilagodavanije BIS-a
promjenama u e-zdravstvu

Prati i primjenjuje propise vezano na zastitu osobnih podataka
pacijenata

Odreduje termine za stacionarnu i ambulantnu rehabilitaciju
Cbavlja internu komunikaciju s odjelima i ostalim sluZbama

Planira prihode i rashode odjela

Vodl statistiku i analizu rada odjela

Planira i vodi edukaciju radnika na poslovima naruélvanja, prijemnoj
recepcili i portirnici

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela ili po
nalogu ravnatelja/zamjenika ravnatelja

| Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveutilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicinske ili ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, privatni korisnici, udruge, osiguravajuéa drustva, druge
pravne osobe

Poslovni kontakti

Ministarstvo zdravstva, HZZO, lokalna i 3ira zajednica, udrufenja,
individualni gosti, osiguravajuca drustva, opée boinice

Posebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Sposobnost vodenja i organizacije
Kemunikacijske i prodajne viestine
Kreativnost i inovativnost

Tr#i$na orijentacija

Rad na radunalu

Znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju ravnatelja | zamjenika ravnatelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 25

Grupa poslova

Turisticko-ugostiteljski, upravijatki

Ustrojstvena jedinica

SluZba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Odsjek

Odjel prijema, smjestaja i domacinstva

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela prijema, smjeétaja i domaéinstva

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju sluzbe za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

| Alternativno odgovoran

| Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

‘ Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija rada i vodenje poslovanja prijema i smjedtaja
gostiju (recepcije) i domaéinstva

Radni zadaci

Organizira rad i vodi poslovanje prijema i smjeitaja gostiju te
domadinstva

Nadgleda i vrii kontrolu osoblja, recepcije i rezervacija
Kontrolira izdavanje soba i ispravnost naplate prufenih usluga
Vodi brigu o maksimalnoj popunjenosti kapaciteta

Organizira rad i suraduje s medicinskim odjelima unutar Bolnice,
te Jedinicom za centralno narudivanje pacijenata i Odsjekom za
prijem i otpust pacijenata

Organizira rad i provodi kontrolu mjenja&nice, portirnice,
domaéinstva i naplate parkiraliita

Dnevno suraduje s prodajom, ugostiteljstvom, kuhinjom i
sluzbom odriavanja

Rjesava kompleksnije probleme i prituZbe gostiju

Provodi edukaciju i treninge osobija recepcije i domacinstva
Nadgleda i kontrolira rad voditelja i radnika unutar odjela
Planira i prati prihode i rashode, te izvje$tava o poslovanju
odjela

Vodi dokumentaciju vezanu uz poslovanje recepcije

Obavlja i ostale zadatke po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{VII-V$S) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplemski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, interni korisnici

Poslovni kontakti

Gosti, predstavnici turistiCkih agencija, tvrtke i dr.

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Organizacijske sposobnosti, trii$na orijentacija, rad u timu,
tolerancija na stres, poznavanje pravila administriranja, rad na
ratunalu, vozatka dozvola B kategorije, komunikacijske
sposobnosti, znanje dva strana jezika

| Ovladtenja

Prema ovladtenju rukovoditelja/ravnatelja




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

26

Grupa poslova

Ugostiteljsko-turisticki, upravijacki

Ustrojstvena jedinica

Sluzba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Odjel

Qdjel prehrane i usluivanja

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela prehrane i uslufivanja

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni
turizam

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje i rukovodenje poslovanjem odjela ugostiteljstva
(prehrane i usluZivanja)

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad i poslovanje odjela

Organizira ugostiteljsko posluZivanje, banketno i catering poslovanje,
rad restorana, cafe barova i kavana

Prati i primjenjuje propise iz domene ugostiteljstva

Brine o redovitim i pravodohnim sanitarnim pregledima radnika odjela
Odgovoran je za unapredenje i primjenu standarda u higijeni te
pripremi i posluZivanju hrane (HACCP sustav)

Planira nabavu za rad odjela, prati prihode i rashode, te izvjestava o
poslovanju odjela

U koordinaciji s Voditeljem odsjeka kuhinje i Voditeljem odjela za
zdravstveni turizam i marketing, brine o uvodenju novih usluga
Izraduje ponudu i dogovara pruZanje ugostiteljskih usluga
individualnim gostima, grupama te drugim poslovnim partnerima
RjeZava prituzbe gostiju

Organizira 1 planira edukaciju radnika u odjelu

Obavlja i druge poslove koli su u naravi poslova voditelja odjela

Potrebna stru¢na sprema

(V11-VSS}) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

gosti hotela i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Dobavljati, poslovni partneri, agencije, turoperatori, lokaina i
Sira zajednica, udruZenja, individualni gosti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Analiticke sposobnosti, kreativhost i inovativnost,
komunikacijske vjestine, higijenski i prehrambeni standardj,
prodajne vjestine, trZi$na orijentacija, rad na raunalu, voza&ka
dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

Prema ovladtenju rukovoditelja/ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 27

Grupa poslova

Zdravstveni, turisticki, upravljacki ‘

Ustrojstvena jedinica

SluZba za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Odjel

Naziv radnog mjesta

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga ‘
Voditelj odjela zdravstvenog turizma i marketinga |

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Alternativno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/ Ravnatelju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje marketinskih aktivnosti i rukovodenje ]
| poslovanjem odjela

Radni zadaci

Organizira rad i rukovodi odjelom

Planira i prati prihode i rashode odjela i izvjetava o radu
odjela

Vri poslove istraZivanja triiéta

Izraduje prodajne i marketinike planove

Vrii pripreme te sudjeluje na turistitkim sajmovima
Kontinuirano komunicira s odjelima unutar Bolnice,
ogladivatima, medijima, agencijama i drugim poslovnim
partnerima u cilju povecanja prihoda i stvaranja novog
trzista

Kontrolira izvrienje poslova i zadataka, te radi analizu
ostvarenog rezultata

Radi na prodaji svih usluga Bolnice

Prati i primjenjuje propise iz domene ugostiteljstva i
turizma

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja
odjela, te poslove po posebnom nalogu rukovoditelja i
ovlastenju ravnatelja

Potrebna stru¢na sprema

{VII-VSS) sveuilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici, mediji

Poslovni kontakti

Poslovni partneri, agencije, turoperatori, lokalna i %ira
zajednica, udruZenja, individualni gosti, mediji, radnici,
specijalizirane agencije za marketing i istraZivanje triiéta o

Potrebna znanja sposcbnosti i
vjestine

Analitike sposobnosti, kreativnost i inovativnost,
komunikacijske vjestine, prodajne vjeitine, triifna
orijentacija, rad na rac¢unalu, znanje dva strana jezika,
vozatka dozvola B kategorije

| Ovladtenja

| Prema ovlatenju ravnatelja




Specijalna bolnica
Varaldinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

28

Grupa poslova

Ekonomski, financijski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Struéna sluzba

Odijel

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela ekonomsko-financijskih poslova

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju struéne slube

Alternativno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenje odjelom, savjetovanje i upravljanje, visoka
odgovornost

Radni zadaci

Organizira, kontrolira i vodi financijske i ekonomske
poslove

Vodi brigu o ekonomiénosti posiovanja i radi na
promicanju organizacije ekonomskih i financijskih poslova
Sudjeluje u budZetiranju svih odjela i pratl njihovo
izvrienje

Odgovoran je za pravovremeno izvjescivanje o
financijskom poslovanju prema nadleZnim tijelima

Daje naputke za rad iz svoga djelokruga rukovoditeljima
drugih organizacijskib jedinica te naloge za rad radnicima
koji obavljaju ekonomsko financijske poslove

Prati i kontrolira izvrienje bolnitkog prorauna

Pruza struénu pomo¢ ravnatelju i zamjeniku ravnatelja iz
svoga djelokruga

Prati primjenu vaZeéih pravnih propisa iz svoje domene
Rukovodi i upravlja te organizira rad u odjelu

Obavilja i ostale poslove kojl su u naravi poslova voditelja
odjela za financijsko poslovanje, te poslove po posebnom
nalogu rukovoditelja i ovlaStenju ravnatelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveutilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u trazenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Poslovni partneri, ministarstva, bankarske instituEij:
udruenja

 Potrebna Znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, donosenje odluka, upravljacke i
organizacijske sposobnosti, analiticke sposobnosti, tréidna
orijentacija, komunikacijske vjestine, rad na ralunalu,
vozatka dozvola B kategorije, znanje Jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

29

Grupa poslova

\ Pravni, kadrovski, upravlja&ki

Ustrojstvena jedinica

Struéna sfuZba

Odjel

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Naziv radnog mjesta

Voditelja odjela opcih pravnih i kadrovskih poslova

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju struéne sluzbe

Alternativno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenje adjelom, savietovanje i upravijanje, visoka |
odgovornost

Radni zadaci

Organizira, kontrolira i vodi pravne, organizacijsko-kadrovske i
ople poslove

Potie mjere za promicanje i organizaciju rada u provedbi
poslova iz svog djelokruga rada

Daje upute za rad iz svoga djelokruga voditeljima drugih
organizacijskih jedinica te radnicima odjela opcih, pravnih i
kadrovskih poslova

Prema potrebi zastupa Bolnicu pred sudovima

PruZa struénu pomoc ravnatelju i zamjeniku ravnatelja u
obavljanju posiova iz svog djelokruga

Koordinira i sudjeluje u izradi opéih i posebnih akata Bolnice
Rukovodi i upravlja i organizira rad u odjelu

Nadzire obavljanje op<ih, administrativnih i pravnih poslova
PredlaZe razvoj i planira usavriavanje kadrova

Prati i nadzire poslove obraluna i pradenja placa

Prati primjenu vaZecih pravnih propisa

Komunicira s voditeljima svih odjela Bolnice

Obavlja i ostale poslove koji su u naravi poslova voditelja odjela
za pravne poslove, te poslove po posebnom nalogu i oviastenju
ravhatelja

' Potrebna struna sprema

(VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Poslovni partneri, ministarstva, udruienja, unutarnji i vanjski
korisnici

Potrebna znanja, sposobn_osti i
vjestine

Odgovornost i eticnost, dono3enje odluka, upravljacke i
organizacijske sposobnosti, analiticke sposobnosti, trii¥na
orijentacija, komunikacijske vjestine, rad na ratunalu, vozatka
dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 30

| Grupa poslova

Tehniéki, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Strucna sluzba

Odjel

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Naziv radnog mjesta

Voditelj odjela tehnitko usiuinih poslova

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju stru¢ne sluZbe

Alternativno odgovoran

| Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje i rukovodenje poslovanjem odjela

Radni zadaci

Prati i primjenjuje propise iz domene svih poslova koji se
obavljaju u odjelu

Obavlja usluge odrZavanja i servisiranja objekata i
opreme svih odjela ustanove kroz: poslove energetike
{(kotlovnica i regulacija termalne vode}, posiove
elektrostrojarskog odrZavanja, poslove odriavanja
gradevina, opreme i okoli¥a, poslove zastite okolifa,
zbrinjavanje komunalnog i bolni¢kog otpada, poslove
zaltite na radu i protupoZarne zadtite, poslove praonice
rublja, poslove transporta

Brine o redovitim pregledima radnika na poslovima s
posebnim uvjetima rada

Planira prihode i rashode odjela i tekuéeg i investicijskog
odrZavanja Bolnice

Upravija ljudskim resursima odjela

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja
odjela

Potrebna stru¢na sprema

{ViI-vsS) sveutili¥ni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske ili tehnicke

| struke

Potrebno radno iskustvo

| 3 godine u traZenoj struci

—  —

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Dobavijaci vanjskih usluga, vanjski suradnici, institucije,
servisi, udruZenja

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Odgovornost, planiranje i organizacija, triisna
orijentacija, donodenje odluka, ekoloska svijest,
racionalnost, rad na radunalu, vozatka dozvola B
kategorije, znanje jednog stranog jezika

— Ovlastenja

Tehnitka dokumentacija, prema ovlastenju ravnatelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis posiova radnog mjesta

31

Grupa poslova

Pravni, ekonomski, upravijacki

Ustrojstvena jedinica

Struéna sluzba

Odsjek

Odjel nabave, skladista i naplate potraZivanja

Naziv radnog mjesta

Vaditelj odjela nabave, skladista i naplate potrafivanja

Neposredno odgovoran

Rukovoditelju struéne sluZbe

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje rada odjela nabave, skladista i naplate
potazivanja u cilju zakonitog i pravodobnog provodenja
propisanih postupka

Radni zadaci

Sudjeluje u izradi Plana nabave i provodi postupke javne
nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi

Provodi postupke jednostavne nabave sukladno opéim
aktima Bolnice

Analizira ponude

Vodi potrebnu dokumentaciju u vezi nabave roba, usluga
i radova

Prati i odgovara za izvrienje Plana nabave

Sudjeluje u izradi tendera — tro3kovnika za provodenje
postupka nabave sukladno pozitivnim zakonskim
propisima

Zastupa Bolnicu pred DKOM-om te posredniékim,
pravosudnim i drugim javnim tijelima

Obavlja i druge poslove po nalogu zamjenika
ravnatelja/ravnatelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne ili ekonomske
struke

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljati, DKOM, posrednitka, pravosudna i druga
javna tijela, odvjetnici i javni biljeZnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Dono3enje odluka, odgovornost, planiranje, trii¢na
orijentacija, rad na raunalu, vozagka dozvola B
kategorije, poznavanje jednog stranog jezika, certifikat iz
javne nabave

_Ovlaétenja

Prema ovladtenju ravnatelja y l
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni padaci o radnom mjestu 32

Grupa poslova

Turisticko-ugostiteljski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel prijema, smje3taja i domacinstva

Odsjek o Odsjek prijema i smjestaja {recepcije) o
Naziv radnog mjesta Voditelj odsjeka prijema i smjestaja (recepcije)
Neposredno odgovoran Voditelju odjela prijema, smjestaja i domadinstva

Alternativno odgovoran

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni

turizam/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija rada i vodenje poslovanja recepcije {prijema i
smjestaja gostiju)

Radni zadaci

Organizira rad i vodi poslovanje recepcije (prijema i smjestaja
gostiju)

Nadgleda i vrdi kontrolu osoblja recepcije i rezervacija
Kontrolira izdavanje soba i ispravnost naplate pruZenih usluga
Vodi brigu o maksimalnoj popunjenosti kapaciteta

Organizira rad i suraduje s medicinskim odjelima unutar kuée te
Jedinicom za centralno naruivanje i Odsjekom za prijem i
otpust pacijenata

Organizira rad i provodi kontrolu mjenjaénice, portirnice i
naplate parkiralista

Dnevno suraduje s prodajom, domacinstvom, ugostiteljstvom,
kuhinjom i sluzbom odr¥avanja

Rje3ava probleme i prituZbe gostlju

Provodi treninge osoblja recepcije, primjerena odjeéa,
ljubaznost, ispravno popunjavanje formulara prilikom prijema
gostiju,te naplate usluga pri odlasku i dr.

Priprema i prosljeduje relevantne dokumente vezane za goste i
poslovanje recepcije ostalim odjelima

Planira i prati prihode i rashode, te izvjeStava o posiovanju
odjela

Vodi dokumentaciju vezanu uz poslovanje recepcije

Obavlja i ostale zadatke po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-vSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, interni korisnici

Poslovni kontakti

Gosti, predstavnidl turistickih agencija i dr.

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Organizacijske sposobnosti, trZi$na orijentacija, rad u timu,
tolerancija na stres, poznavanje pravila administriranja, rad na
ralunalu, vozacka dozvola B kategorije, komunikacijske
sposobnosti, znanje dva strana jezika

| Ovladtenja

Prema ovlastenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 33

Grupa poslova

| Turisti¢ko-ekonomski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

| Odsjek

Odsjek marketinga i prodaje

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka marketinga i prodaje

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Alternativno odgovoran

Rukovoditelju sluibe za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje i rukovodenje poslovanjem odsjeka,
osmisljavanje novih proizvoda

Radni zadaci

Organizira i provodi poslove istraZivanja trii$ta

PredlaZe plan razvoja proizvoda, unapredenja i uvodenja
novih usluga

Izraduje, inovira i vodi katalog proizvoda i usluga
Predlaze cijene pojedinih usluga i procedura sukladno
zahtjevima triista

Komunicira s trZidnim i turistickim agencijama
Komunicira s odjelima i sluzbama Bolnice s ciljem pracenja
i izvjes€ivanja o rezultatima prodaje, kvaliteti pruzenih
usluga te dogovaranja unapredenja i uvodenja novih
proizvoda

Sudjeluje u promidibi usluga Bolnice na sajmovima

Radi na poslovima ugovaranja i prodaje usluga

Vodi sve potrebne evidencije i administraciju

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske ili
hotelijersko-turisticke struke

_Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gostli, tvrtke, agencije

Poslovni kontakti

Individualni gosti, turisti¢ke agencije, institucije,
udruZenja, ministarstva

Potrebna znanja, sposobnostl i

Rad u timu, kreativnost, inovativnost, komunikacijske

vjestine sposobnosti, prodajne vjedtine, tri3na orijentacija, rad na
raunalu, znanje dva strana jezika, vozacka dozvola B
kategorije

Ovlastenja Prema ovlaitenju voditelja odjela/rukovoditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

34

Grupa poslova

| Turisti¢ki, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek rekreacijskih i sportskih sadriaja

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka rekreacijskih i sportskih sadriaja

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Alternativno odgovoran

| Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovoarnost
radnog mjesta

Organiziranje i rukovodenje poslovanjem odsjeka,
osmisljavanje novih proizvoda

Radni zadaci

| Organizira i provodi poslove rekreacijskih i fitnes sadriaja
PredlaZe plan razvoja proizvoda, unapredenja i uvodenja
novih usluga na bazenima i sportskim sadrZajima
Izraduje, inovira i vodi katalog proizvoda i usluga
PredlaZe cijene pojedinih usluga i sadrfaja sukladno
zahtjevima triista

Komunicira s adjelima i odsjecima unutar SluZbe za
ugostiteljstvo i zdravstveni turizam s ciljem praéenja i
poboljdanja prodaje rekreacijskih sadrZaja i kvalitete
pruzenih usluga te dogovara unapredenje prodaje i
uvodenja novih proizvoda

Sudjeluje u promidzbi usluga Bolnice

Vodi sve potrebne evidencije i administraciju

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studije kineziologije ili
ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, tvrtke, agencije

Posiovni kontakti

Individualni gosti, turisticke agencije, institucije,
udruZenja, ministarstva

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Rad u timu, kreativnost, inovativnost, komunikacijske
sposobnosti, prodajne vjeitine, trisna orijentacija,

rad na raunalu, znanje dva strana jezika, vozatka dozvola
B kategorije

Ovlastenja

! Prema ovladtenju voditelja odjela/rukovoditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

35

Grupa poslova

|

Ekonomski, radunovodstveni

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek Odsjek ratunovodstveno-financijskih poslova
_Naziv radnog mjesta Voditelj odsjeka ratunovodstveno-finandjskih poslova
Neposredno odgovoran Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Alternativna odgovornost

Rukovoditelju struéne sluzbe

_Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rukovodenje odsjekom, organiziranje i vodenje
ratunovodstveno - financijskih poslova

Radni zadaci

Organizira rad na podruju radunovodstveno-financijskih poslova koji
obuhvadaju obradu i kentrolu ulaznih i izlaznih ra¢una, fakturiranje,
sukladno odredbama vodenja upravijadkog ratunovodstva

Organizira rad na podrudju ratunovodstveno-knjigovodstvenih
poslova koji obuhvacaju obradu i kontrolu stanja i kretanje imovine,
obveza, prihoda i rashoda po izvorima financiranja i izvora sredstava
po izvorima financiranja, sukladnoe odredbama vodenja upravijatkog
racunovodstva po organizacijskim jedinicama

Organizira knjigovodstveno pracenje, odvijanje poslovrog procesa i
njihovih rezultata po vrstama troskova, mjestima i nosiocima tro¥ka
Suraduje kod kontiranja poslovnih dogadaja, kontrolira ispravnast
knjizenih temeljnica pojedinih knjigovoda

Organizira i sudjeluje u provodenju povremenih i godiénjih popisa
imovine (inventure), sudjeluje u izradi elaborata o provedenom popisu
Uskladuje konta glavne knjige s analitickim evidencijama

Vodi poslovne knijige u skladu sa zakonskim propisima i osigurava uvid
u promet i stanje glavne knjige

Izraduje mjeselna, periodina, godiinja financijska izvje$éa za vanjske |
unutarnje korisnike sukladno vagecim propisima

Vodl i odgovara za vodenje poreznog knjlgovodstva sukladno
pozitivnim poreznim propisima

Obavlja ostale posiove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS} sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

| Dobavljaci, banke, FINA, osiguravajuéa drudtva, kupci,

revizija Ministarstvo zdravstva, HZZO

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, analiticke sposobnosti, triiZna orijentacija,
komunikacijske vjestine, rad na raéunalu, znanje jednog
stranog jezika

| Ovlastenja

 Poslovne knjige Bolnice, dokumentacija odsjeka
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

36

Grupa poslova

Ekonomski, upravljaéki

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

QOdsjek

Odsjek za plan, analizu i izvje3éivanje

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka za plan, analizu i izvjedéivanje

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Altemativna odgovornost

Rukovoditelju stru¢ne sluibe

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Planiranje i izvje$¢ivanje za cijelu Bolnicu

Radni zadaci

Organizira i sudjeluje u izradi financijskih planova
poslovanja, planova nabave na nivou Bolnice i
organizacijskih Jedinica

Provodi analizu izvr$enja plana na mjeseénoj, periodi¢noj
i godi3njoj razini, analizira odstupanja od plana te
predlaze korektivne mjere

Izraduje izmjene i dopune planskih dokumenata
Prati i usmjerava izvrienje rada s HZZO-om i ostalim
korisnicima

Sudjeluje u izradi cijena usluga za triste na temelju
analitickih podloga

Izraduje mjesecna izvje$éa i prezentira odgovornim
osobama

Izraduje i analizira financijska izvie$¢a za potrebe
poslovodstva i upravnih tijela

Radi i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{ViI-VsS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Poslovodstvo, interni korisnici

Poslovni kontakti

Revizija, banke, FINA, HZZO

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Odgovornost za poslove koje obavlja
Analiticke sposobnosti

TrZidna orjetacija

Komunikacijske i prezentacijske vje3tine
Rad na raunalu

Znanje jednog stranog jezika

| Ovlaitenja

Poslovne knjige Bolnice
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

37

_Grupa poslova

Pravni, opdi, upravljéki

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Odsjek pravnih i kadrovskih poslova

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka pravnih i kadrovskih poslova

Neposredno odgovoran

Vaditelju odjela opéih, pravnih i kadrovskih poslova

Alternativha odgovornost

Rukovoditelju stru¢ne sluzbe

Opis poslova i odgovornosti

radnog mjesta

| Primarna svrhai odgovornost \ Rukovodenje odsjekom, savjetovanje i upravijanje

| Radni zadaci

Rukovodi i upravlja odsjekom

Organizira, kontrolira i vodi pravne i kadrovske poslove
{prijave i odjave radnika, izdavanje rje3enja za place,
godisnje odmore i drugo)

Potie mjere za promicanje i organizaciju rada u provedbi
poslova iz svog djelokruga rada

PredlaZe razvoj i plan usavriavanje kadrova Bolnice

Daje upute za rad iz svoga djelokruga voditeljima drugih
organizacijskib jedinica, te radnicima odsjeka

Prema potrebi zastupa Bolnicu pred sudovima

Po potrebi pruza struénu pomoc¢ ravnatelju i zamjeniku
ravnatelja u obavljanju poslova iz svog djelokruga
Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova, po nalogu
ravnatelja, izraduje predloske ugovora o radu, rjedenja o
placi i godi$njem odmoru sukladno zakonu

Nadzire, prati i sudjeluje u vodenju i aiuriranju Registra
zaposlenika (Reg-zap}, vodenju i auriranju elektronske
pisarnice {E-pisarnica), te zastite osobnih podataka
radnika, stranaka i korisnika usluga Bolnice

Po potrebi obavlja pravne | kadrovske poslove

Provodi postupak po prijavama o povredi radnih obveza te
vodi evidenciju o izre€enim mjerama

Komunicira s odjelima i odsjecima Bolnice

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru€na sprema

{VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani )
preddiplomski i diplomski studij pravne struke

| Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

HZZO, HZMO, Ministarstva, obrazovne i struéne institucije

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Odgovornost, rad na racunalu, komunikacijske i analiticke
sposobnosti, kreativnost, znanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja

Dokumentacija Bolnice i odsjeka




Specijalna bolnica
VaraiZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

38

Grupa poslova

Kadrovski, ekonomski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Odsjek obrauna plaéa

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka obrafuna plaéa

| Neposredno odgovoran

Voditelju odjela opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Alternativna odgovormost

Rukovoditelju struéne sluibe

_Opis posiova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje rada odsjeka, poslovi obraéuna placa na
osnovu zakonskih i drugih propisa i opéih akata Bolnice

Radni zadaci

Organizira, kontrolira i vr$i nadzor obratuna plada te
sudjeluje u obragunu placa i ostalih naknada radnicima
i ostalim korisnicima

Provodi i kontrolira ispravnost obrauna poreza i
doprinosa te toénost upiate na propisane ratune
Popunjava obrasce te radi izvje3¢a o isplatama plaéa
radnicima i ostalim korisnicima

Uskladuje podatke za obradun plaéa sa kadrovskom
evidencijom

Provodi direktan unos podataka putem programskih
sucelja i aplikacija

Radi na unapredenju i suraduje na izradi programskih
rjeSenja obracuna place

Odgovara za toCan unos podataka u COP

Odgovoran je za pravodoban obralun plaéa i naknada
sukladno vaZecim propisima

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Ministarstvo financija, Banke, FINA, revizija, poslovni
partneri

Potrebna znanja, spgsoalosti i
vjestine

Odgovornost

Rad na ra¢unalu

Vozacka dozvola B kategorije
Analiticke i komunikacijske sposobnosti
Donosenje odluka

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

| Prema ovlastenju nadleZnog voditelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

39

Grupa poslova

Tehnicki, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Odje! tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek odrZavanja gradevina, okoli3a i gospodarenje
otpadom

“Naziv rad nog mjesta

Voditelj odsjeka odriavanja gradevina, okoli%a i
gospodarenje otpadom

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela tehnitko usluZnih poslova

| Alternativna odgovornost

Rukovoditelju strugnih sluZbi

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

I

| Organizacija odrZavanja gradevina i okoli¥a,zbrinjavanje

otpada, vodenje tehni¢ke dokumentacije

Radni zadaci

Organizira, kontrolira i vr3i direktni nadzor nad
odriavanjem gradevina i okoli§a te zbrinjavanjem otpada
Brine se o kompletnoj tehnitkoj dokumentaciji za
odrzavanje gradevina i okoli$a, odgovara za éuvanje i
arhiviranje spisa i tehni¢ke dokumentacije

Izraduje i predlaZe tehnicke elaborate vezane na
pobolj3anje kvalitete usluga, ustedu energije, zastiu
okolida

Odgovara i vodi dokumentaciju vezanu na zastitu okolia
prema Zakonu te Pravilniku o zbrinjavanju komunalnog i
ostalog otpada

Prati potro$nju i predlaZe pravilnu raspodjelu energije
{prema fizitkim pokazateljima i financijskim iznosima) po
pojedinim objektima i odjelima

Vrii kontrolu utroska tehnickog i ostalog materijala za
odriavanje

Nadzire i provodi internu kontrolu obavljenih poslova iz
domene rada odsjeka

Vr3i i druge poslove u okviru struéne spreme prema nalogu
nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS} sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij tehnicke struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u trazenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Servisi, poslovni suradnici, zavodi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, analititnost i toénost, ekoloska svijest, rad
na racunalu, vozacka dozvola B kategorije, znanje jednog
stranog jezika

I_(.:Jvla§tgnja

_-\L Tehni¢ka dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

Grupa poslova

Tehnicki, upravijacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usiuZnih postova

Odsjek

Odsjek zastite na radu i protupoZarne zastite

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka zastite na radu i protupo¥arne zadtite |

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela tehni¢ko usluZnih poslova

Alternativna odgovornost

Rukovoditel;j struéne sluzbe

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje rada i rukovodenje odsjekom

Radni zadaci

PruZa struénu pomo¢ ravnatelju, ovladtenicima, radnicima i

| njihovim povjerenicima u provedbi zadtite na radu

Vidi unutarnji nadzor nad primjenom pravila zastite na radu i
zadtite od poZara

Razraduje podatke u svezi s ozljedama na radu i profesionalnim
bolestima te izraduje godinja izvje$éa za potrebe Bolnice
COrganizira osposobljavanje radnika za zastitu na radu,
osposobljavanje iz zadtite od poZara i osposobljavanje
ovladtenika poslodavaca i povjerenika radnika iz zastite na radu
Vodi evidencije o rokovima pregleda i ispitivanja strojeva,
uredaja i instalacija te pregleda radnika koji rade na poslovima s
posebnim uvjetima rada

Suraduje s ovlatenim pravnim osobama koje obavljaju poslove
zadtite na radu i zastite od poZara

Sudjeluje u radu odbora za zatitu na radu

Suraduje sa struénim slufbama Boinice prilikom izgradnje i
rekonstrukcije objekata namijenjenih za rad, nabavu strojeva i
uredaja te osobnih zastitnih sredstava

Obavlja ostale posiove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij smjer zatita na radu,
visoka Skola za sigurnost

Potrebno radno iskustvo

2 godine rada u traZzenoj struci

Korisnici usiuga

Radnici, vanjski suradnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Medicina rada, MUP, inspekcije, zastitarske sluZbe, Zavod

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

PoloZen strucni ispit za strudnjaka za zadtitu na radu,
poloZen ispit iz osnova andragogije, poloZen struéni ispit
za odgovornu osobu za zaititu od poZara, rad na ragunalu,
vozacka dozvola B kategorije, komunikativnost,
odgovornost, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlaitenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

41

Grupa poslova

Pravni, ekonomski, upravijacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel nabave, skladiita i naplate potraZivanja

Odsjek

Odsjek nabave

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka nabave

Neposredno odgovoran

Voditelju odjelu nabave, skladista i naplate potraivanja

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

]

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost | Organiziranje rada odsjeka za nabavu roba, radova i

radnog mjesta

usluga u cilju zakonitog i pravodobnog provedenja
postupka

Radni zadaci

Organizira i rukovodi odsjekom te provodi javnu nabavu
sukladno Zakonu o javnoj nabavi i ostalim vaZeéim
propisima

Sudjeluje u svim postupcima nabave roba, radova i usluga
2a potrebe Bolnice

Sudjeluje u izradi godi3njeg plana nabave i prati izvrienje
u suradnji s voditeljima organizacijskih jedinica

Vrdi pripremu dokumentacije vezane za provodenje svih
postupaka javne nabave

Obavlja administrativne i formalno pravne poslove vezane
na naplatu potraZivanja putem ovrénog postupka

Vodi potrebnu dokumentaciju i izvije3¢a vezano na
provedene postupke javne nabave

Izraduje potrebne interne akte vezane uz javnu nabavu
Vrii i druge administrativno tehnitke poslove vezane za
nabavu roba radova i usluga, po nalogu voditelja odjela
Obavlja ostale posiove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VIi-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne ili ekonomske
struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usfuga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljati, odvjetnicki uredi, sudovi, Drfavna komisija za
kontrolu postupaka javne nabave

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

| stranog jezika

Donosenje odluka, odgovornost, planiranje, rad na
racunalu, vozacka dozvola B kategorije, znanje jednog

‘Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnowni podaci o radnom mjestu 42

Grupa poslova

Medicinski, upravljacki

Ustrojstvena jedinica

Odjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa

Odsjek

Odsjek za kontrolu bolnickih infekcija

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka za kontrolu bolnigkih infekeija

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela za znanost, nastavu i razvoj ljudskih
resursa

| Akternativna odgovornost

Pomoéniku ravnatelja za kvalitetu/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rad odjela

Radni zadaci

Rukovodi, koordinira i kontrolira rad odsjeka

Permanentn¢ aZurira podatke vezano na zastitu i kentrolu
bolnickih infekcija

Planira prihode i rashode odjela

[zraduje godi$nje, polugedidnje i kvartalne planove kontrole i
nadzora rada bolnickib odjela i osoblja vezano na provodenje
myjera sprijeCavanja bolnickih infekcija

Vodi statistiku i analizu rada Povjerenstva i Tima za kontrolu
bolnitkih infekcija

Vodi edukaciju bolnitkog osoblja vezano na bolnitke infekcije
Vodi izvjeitaje o radu povjerenstva i tima za bolnicke infekcije
Prati i primjenjuje propise vezano na zastitu osobnih podataka
pacijenata tijekom nadzora i provodenja postupaka kontrole
bolnitkih infekcija

Obavlja internu komunikaciju s bolnickim odjelima i
ordinacijama (ambulantama)

Komunicira sa nacionalnim, Zupanijskim i gradskim kriznim
stoZerima u slucaju epidemije ili veéih pobola

PrediaZe termine za odrZavanje sjednica Povjerenstva za
sprije¢avan]e i suzbijanje bolnickih infekcija

Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja
odsjeka

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) specijalisticki diplomski struéni studij sestrinstva,
diplomski sveucili$ni studij sestrinstva

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Bolni¢ko osoblje, pacijenti, privatni korisnici

Poslovni kontakti

Ministarstvo zdravstva, lokalna i $ira zajednica, udruienja,
individualni gosti, osiguravajuca druitva, opée bolnice

Posebna znanja, sposobnosti i
viedtine

Sposobnost vodenja i organizacije
Kemunlkacijske vjestine
Kreativnost i inovativnost

Rad na racunalu

Znanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja

Prema ovladtenjima ravnatelja i zamjenika ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 43
Grupa poslova Medicinski B
Ustrojstvena jedinica Bolnica

Sluzba

SiuZba stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Naziv radnog mjesta

Glavna sestra sluzbe

Neposredno odgovoran

Procelniku sluZbe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/Progelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike |
fizikalne terapije/Pomocniku ravnatelja za sestrinstvo —
glavnoj sestri bolnice

| Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

—

Organizacija i odgovornost za medicinsku skrb i rad
zdravstvenog osoblja u sluzbi, za racionalno vodenje trodkova
sluZbe, vodenje medicinske dokumentacije unutar sluzbe

Radni zadaci

Rukovedi i organizira rad medicinskih sestara i pomoénih
radnika u zdravstvu u dogovoru s procelnikom sluzbe i
pomocnikom ravnatelja za sestrinstvo u sluzbi

Provodi kontrolu i struéni nadzor zdravstvene njege i skrbi
stacionarnib i ambulantnih bolesnika u sluZbi

Vodi kontrolu radnog vremena osoblja i pruganja usiuga na
odjelima/ordinacijama unutar sfuzbe

Vrii opskrbu odJela potrebnim lijekovima, te po potrebi provodi
paranteralnu terapiju

U koordinaciji sa Voditetjom odsjeka za kontrolu infekcija brine
o prevenciji bolni¢kih infekcija

Vodi brigu o medicinskoj dokumentaciji bolesnika i nadzire
vodenje sestrinske dokumentacije

Vodi brigu i kamunicira sa tehniékom slufbom o tekuéem
tehnickom odrZavanju u sluzbi

Komunicira sa socijalnim radnikom otpust pacijenta koji
nemaju zbrinuti smjestaj

Vodi edukaciju pacijenata i osoblja

Obavlja i ostale poslovi po nalogu procelnika

Potrebna stru¢na sprema

(ViI-VSS) specijalisticki diplomski struéni studij sestrinstva,
diplomski sveudili¥ni studij sestrinstva

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, odjeli

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Sluzbe i Bolnice, odjeli ostalib zdravstvenih
ustanova, stru¢na drustava i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, komunikacijske vjestine, rad na racunalu,
poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija




Specijaina bolnica
VaraiZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 44

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj smjene ambulantnih terapija

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova [ odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke
ambulantne fizikalne terapije

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupnika fizioterapije,
fizioterapeutskih tehni€ara i pomoc¢nog osoblja na
radili§tima fizikalne terapije

PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije
fizioterapeutskih tehnitara, prvostupika fizioterapije i
pomo¢nog osoblja

Vodi brigu o pravilnom rukovanju opremom i predlaZe
glavnom fizioterapeutu bolnice zamjenu dotrajale opreme
Vodi dokumentaciju prema pravilima struke

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara

Vrii kontrolu Cistoce terapijskih prostora tijekom
popodnevne smjene

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(V11-VSS) specijalisticki diplomski struéni studij
fizioterapije, diplomski sveuéili$ni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

3 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, strucna drustva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjeltine

Odgovornost i eti¢nost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na ratunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

45

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/bolni€ki odjeli/ Sluzba poliklinike,
dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Bolnicki odjel

Naziv radnog mjesta

Glavna sestra odjela

Neposredno odgovoran

Voditelju bolni¢kog odjela/Pomoéniku ravnatelja za
sestrinstvo — glavnoj sestri bolnice

Alternativna odgovornost

Prolelniku sluZbe/Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za medicinsku skrb i rad
zdravstvenog osoblja na odjelu, 2a racionalno vodenje tro¥kova
odjela, vodenje medicinske dokumentacije na odjelu

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad medicinskih sestara | pomoénih radnika u
zdravstvu v dogovoru s voditeliem odjela i pomoénikom za
sestrinstvo i glavnim fizioterapeutom Bolnice

Provodi kontrolu | struéni nadzor zdravstvene njege i skrhi bolesnika
na odjelu

Organizira prehranu holesnika

Sudijeluje kod vizite na odjelu

Vodi evidenciju radnog vremena osoblja i evidenciju izvrSenih usluga
Vrii opskrbu odjela potrebnim lijekovima, te po potrebi provodi
paranteralnu terapiju

Brine o nabavi i racionalnoj upotrebi i potro3nji sitnog inventara,
sanitetskog i ostalog potro3nog materijala

Vodi brigu o higijenl odjela, bolnickog rublja te o prevenciji bolniZkih
Infekeija

Vodi brigu o medicinskoj dokumentaciji bolesnika i pise sestrinsko
otpusno pismo te vodi sestrinsku dokumentaciju

Vodi brigu o tekuéem tehnifkom odrfavanju odjela

U dogovoru sa socijainim radnikom dogovara za planirani otpust
pacijenta

Vodi edukaciju pacijenata i osoblja

Obavlja i ostale poslovi po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveutili¥ni studij sestrinstva, struéni
studij sestrinstva

_Potrebno radno iskustvo

| 2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

| Bolesnici, klijenti, odjeli

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih Ixétanova,
struéna drustava i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovoarnost i etiZnost, organizacijske sposobnosti, donoenje
odluka, komunikacijske vjestine; rad-na radunalu, poznavanje
jednog stranog jezika ;

| Oviadtenja

| Medicinska dokumentacija




Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podacl o radnom mjestu 46

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije€enja i medicinske
rehabilitacije/bolnicki odjeli

Odjel

Bolnicki odjeli

Naziv radnog mjesta

Glawni fizioterapeut odjela

Neposredno odgovoran

Voditelju bolni¢kog odjela

' Alternativna odgovornost

L

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
Bolnice /Protelniku sluZbe stacionarnog lijecenja i

| medicinske rehabilitacije

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
| radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke i
fizikalnu terapiju

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad fizioterapeutskih tehniéara,
prvostupnika fizioterapije, prvostupnika radne terapije i
pomoénih radnika u zdravstvu na bolnitkom odjelu u
dogovoru s voditeljem odjela i glavnim fizioterapeutom
Bolnice

PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupnika
fizioterapije, fizioterapeutskih tehni¢ara i pomoénog
osoblja

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara

Sudjeluje kod vizite na odjelu

Vodi evidenciju radnog vremena osoblja

Vodi brigu o odrZavanju opreme i uredaja za provodenje
fizikalne terapije i rehabilitacije na odjelu

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{ViI-v3s) preddipiomski sveuéiligni studij fizioterapije,
struéni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

QOdjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, stru¢na drustava i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjesdtine

Odgovornost i eti¢nost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na raéunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica

Varazdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 47
Grupa poslova Rehabilitacija
Ustrojstvena jedinica Sluzba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije
Odje! B Odjel za rehabilitaciju spinalnih bolesnika
Naziv radnog mjesta Glavni radni terapeut odjela
Neposredno odgovoran Voditelju odjela za rehabilitaciju spinalnih bolesnika/
Prolelniku sluzbe
[ Alternativna odgovornost Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost Organizacija i odgovornost za provodenje radne terapije
radnog mjesta

Radni zadaci Rukovodi i organizira rad prvostupnika radne terapije na
bolnitkom odjelu u dogovoru s voditeljem odjela i glavnim
fizioterapeutom Bolnice

Procjenjuje funkcionalne sposobnosti-testiranje bolesnika
Provodi radnu i okupacijsku terapiju bolesnika

Provodi aktivnosti edukacije i treninga osnovnih aktivnosti
dnevnog Zivota bolesnika i obitelji bolesnika

Koristi radnu terapiju u izradi i aplikaciji priruénih pomagala
Rukovodi, organizira rad te vrsi edukaciju prvostupnika radne
terapije na odjelu

Sudjeluje kod vizite na odjelu

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika radne terapije
Vrii kontrolu &istoée terapijskih prostora

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema {(VI-V3S) preddiplomski sveu&ilidni ili struéni studij radne
terapije
| Potrebno radno iskustvo 2 godine u traZenoj struci
Korisnici usluga Pacijenti, ostali korisnici
Poslovni kontakti Qdjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih ustanova,
| stru¢na drustava i komora
Potrebna znanja, sposobnostii | Odgovornost i etiénost
vjestine Organizacijske sposobnosti

Dono3enje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na radunalu

Poznavanje jednog stranog jezika
Ovlastenja Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovnl podaci o radnom mjestu 48

Grupa poslova

Rehabilitacija ]

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike dijagnostik; i fizikalnih terapija

Odjel

Qdjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj kineziterapije Dom | ]

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija | odgovornost za rehabilitacijske postupke i
fizikalnu terapiju

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupnika fizioterapije,
fizioterapeutskih tehni€ara u kineziterapijskoj dvorani
Doma | u dogovoru s voditeljem odjela fizikalne terapije -
glavnim fizioterapeutom Bolnice

PrediaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupnika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehni€ara

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara u kineziterapijskoj dvorani
Doma |

Vodi evidenciju radnog vremena osoblja

Vodi brigu o odrZavanju opreme i uredaja za provodenje
fizikalne terapije i rehabilitacije u dvorani

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveuéili3ni studij fizioterapije,
strucni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, struna drutava i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti€nost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjeitine

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

|’ Ovlaitenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnowvni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

49

[ Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike dijagnostike i fizikalnih terapija

Odjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj hidroterapije Terme

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutf
bonice

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za provodenje hidroterapije

Radni zadaci

| Vrii kontrolu &istoce prostora hidroterapije

Rukovodi i organizira rad prvostupnika fizioterapije,
fizioterapeutskih tehniéara u hidroterapijskim prostorima
Terme, u dogovoru s voditeljem odjela-glavnim
fizioterapeutom Bolnice

PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupnika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehnicara

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehni¢ara u elektroterapijskim
prostorima Terme

Vodi evidenciju radnog vremena osobija

Vodi brigu o odriavanju opreme i uredaja za provodenje
hidroterapije
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(V1-v35) preddiplomski sveutiliéni studij fizioterapije,
struéni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

| Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, strufna drustava i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost
Organizacijske sposobnosti
Donogenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na radunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Qvladtenja

Medicinska dokumentacija’
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podacl o radnom mjestu 50

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike dijagnostike i fizikalnih terapija

Odjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj elektroterapije Terme

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

\ Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke
elektroterapije

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara na radiliftu elektroterapije
Terme

Predlaze i sudjeluje u programu edukacije prvostupnika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehni¢ara

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehniéara na radili$tu elektroterpije
Terme

Virdi kontrolu Eistoée prostora elektroterapije Terme
Vodi brigu o pravilnom rukovanju opremom i predlaZe
voditelju odjela fizikalne terapije-glavhom fizioterapeutu
Bolnice zamjenu dotrajale opreme

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveudilizni studij fizioterapije,
strucni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, strucna drustva i komora

Potrebna znanja, sposcbnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost
Organizacijske sposobnosti
Dono3enje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis posiova radnog mjesta

51

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike dijagnostiie i fizikalnih terapija

Odjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj kineziterapije Minerva

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Progelniku sluibe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
| terapiju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke i
fizikalnu terapiju

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehni¢ara u kineziterapijskoj dvorani
Minerva, u dogovoru s voditeljem odjela-glavnim
fizioterapeutom Bolnice

PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije
fizioterapeutskih tehnicara i prvostupnika fizioterapije
Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehni¢ara u kineziterapijskoj dvorani
Minerva

Vodi evidenciju radnog vremena osoblja

Vodi brigu o odrZavanju opreme i uredaja za provodenje
| fizikalne terapije i rehabilitacije u dvorani Minerva
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(V1-V35) preddiplomski sveutilidni studij fizioterapije,
strucni studlj fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj strucl

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, stru¢na druitava i komora B

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na raunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

| Oviadtenja

| Medicinska dokumentacija 2y \




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnowvni podaci o radnom mjestu 52

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Vaditelj hidroterapije Minerva

Neposredno odgovora

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke
hidroterapije

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehniara radiliSta hidroterapije Minerva
PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehnic¢ara radilista
hidroterapije Minerva

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara radili$ta hidroterapija Minerva
Vrii kontrolu Cistoce prostora hidroterapije

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru&na sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveuéilidni studij fizioterapije,
strucni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, stru¢na drustva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost
Organizacijske sposobnosti
Donodenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na ra¢unalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

53

Rehabilitacija

‘ Grupa poslova
| Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike dijagnostike i fizikalnih terapija

Cdjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj elektroterapije Minerva

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

" Alternativna odgovornost

Proteiniku sluzbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

_radnog mjesta

‘Primarna svrha i odgovornost | Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke

elektroterapije

Radni zadacl

Rukovodi i organizira rad prvostupika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara radiliita elektroterapije
Minerva

PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehni€ara radiiista
Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i

| fizioterapeutskih tehniéara radiliita elektroterapije

Minerva

Vr3i kontrolu Cistoce prostora elektroterapije Minerva
Vadi brigu o pravilnom rukovanju opremom i predlaZe
voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
Bolnice zamjenu dotrajale opreme

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucéna sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveutilidni studij fizioterapije,
struéni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struct

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, struéna drustva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Qdgovornost i eti€nost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

| Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

54

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike dijagnostike i fizikalne terapije

Qdjel

Odjel fizikalne terapije

' Naziv radnog mjesta

Voditelj Minerva Medica

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Procelniku slube za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu

| terapiju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija | odgovornost za rehabilitacijske postupke u
Minervi Medici

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnicara radilista Minerva Medica
PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehnicara

Sudjeluje u osmisljavanju i izradi prijedloga programa
novih rehabilitacijskih sadrZaja u Minervi Medici
Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehnitara

Vr3i kontrolu Cistoce prostora Minerve Medice

Vodi brigu o praviinom rukovanju opremom i predlaZe
voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
Bolnice zamjenu dotrajale opreme na radilistu Minerva
Medica

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struc¢na sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveutili¥ni studij fizioterapije,
struéni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici ustuga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, stru¢na druitva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Ovlaitenja

Odgovornost i etiCnost
Organizacijske sposobnosti
Triidna orijentacija

Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na ratunaiu

Poznavanje jednog stranog jezika

‘Medicinska dokumentacija |
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Specijalna bolnica
Varaizdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 55

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike dijagnostike i fizikalne terapije

Cdjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Voditelj kineziterapije za djecu

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
bolnice

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost 1 Organizacija i odgovornost za rehabilitacijske postupke u

| radnog mjesta

kineziterapijskoj ambulanti za rehabilitaciju djece

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehni€ara radilidta za kineziterapiju djece
PredlaZe i sudjeluje u programu edukacije prvostupika
fizioterapije i fizioterapeutskih tehniara

Sudjeluje u osmiljavanju i izradi prijedloga programa
novih rehabilitacijskih sadrfaja za kineziterapiju djece
Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika fizioterapije i
fizioterapeutskih tehniéara na radili$tu

Vrii kontrolu Eistoce prostora kineziterapije za djecu
Vodi brigu o pravilnom rukovanju opremom i predlaze
voditelju odjela fizikalne terapije-glavnom fizioterapeutu
Bolnice zamjenu dotrajale opreme na radilittu

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveutiligni studij fizioterapije,
struéni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

| Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih
ustanova, strucna drustva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost
Organizacijske sposobnosti
TrZidna orijentacija

Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci 0 radnom mjestu 56

Grupa poslova

Rehabilitacija

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Voditelj radne terapije

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela suradnih medicinskih djelatnosti

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
| radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za provodenja radne terapije

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupnika radne terapije
Procjenjuje funkcionalne sposobnosti-testiranje bolesnika
Provedi radnu i okupacijsku terapiju bolesnika

Provodi aktivnosti edukacije i treninga osnovnth aktivnosti
dnevnog Zivota bolesnika i obitelji bolesnika

Koristi radnu terapiju u izradi i aplikaciji priruénih
pomagala

Rukovodi, organizira rad te vri edukaciju prvostupnika
radne terapije

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika radne terapije
Vaodi brigu o pravilnom rukovanju opremom i predlaZe
zamjenu dotrajale opreme

Vrsi kontrolu ¢istode terapijskih prostora

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V3S) preddiplomski struéni studij radne terapije

| Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostaie zdravstvene usluge

Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, odjeli ostalih zdravstvenih ustanova,
stru¢na drustva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost
Organizacijske sposobnosti
Donoienje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na raunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

| Ovlastenja

Medicinska dokumentacija |
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

57

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku

Naziv radnog mjesta

Glavni prvostupnik radiolotke tehnologije

Neposredno odgovoran

_| Voditelju odjela za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku

| Alternativna odgovornost

|

Pro€elniku sluzbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu
terapiju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za provodenja RTG i UZV
snimanja i provodenja ostalih dijagnosti¢kih postupaka

Radni zadaci

Rukovodi i organizira rad prvostupnika radiologke
tehnologije

Rukovodi, organizira rad te vrii edukaciju prvostupnika
radioloske tehnologije

Nadzire rad i kvalitetu rada prvostupnika radioloéke
tehnologije

Priprema bolesnike za snimanje

Rukuje aparatom i vr3i snimanje bolesnika

Narucuje bolesnike za snimanje

Vodi evidenciju snimanja

Arhivira nalaze i RTG snimke

Izdaje nalaze

Brine o ispravnosti aparata i vodi brigu o pravilnom
rukovanju opremom i predlaZe zamjenu dotrajale opreme
Vrii kontrolu &istoce dijagnostickih prostora

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja ]

Potrebna stru¢na sprema

(VI-V5S) preddiplomski struéni ili sveutiligni studij smjer
medicinske radiologije ili radiolo3ke tehnologije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolnicki (HZZO} pacijenti, privatni korisnici

_Poslovni kontakti

Glavne sestre odjela, lijeénici

Potrebna znanja, sposobnosti i
Viedtine

Odgovornost i eticnost, komunikacijske vjeitine, rad na
ratunalu, poznavanje jednog stranog jezika, posebna
zdravstvena sposobnost

| Ovladtenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

58

Grupa poslova

Prehrambeni, bolnicki

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higljenu i prehranu

Odsjek

Odsjek bolni¢ke kuhinje

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka bolni¢ke kuhinje

Neposredno odgovoran

Pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri
bolnice

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija rada i rukovodenje radom kuhinje

Radni zadaci

Organizira i rukovodi radom kuhinje

Odgovara za budiet kuhinje

Organizira nabavu namirnica i pribora

Predlaze i izraduje jelovnike u suradnji s dijeteti¢arom i
glavhom sestrom Bolnice

izraduje godisnji i mjesecni plan rasporeda radnika i plan
godinjih odmora

Qdgovara za pravilnu primjenu normativa i standarda
ZiveZnih namirnica

Predlaze plan nabave osnovnih sredstava, sitnog
inventara i potro3nog materijala za potrebe kuhinje
Odgovara za provodenje HACCP sustava u suradnji s
glavnom sestrom Bolnice

Odgovara za kompletnu opremu i inventar u kuhinji
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-v3S) preddiplomski sveuctiliéni studij ekonomije,
smjer ugostiteljstva

Potrebno radno iskustvo

2 godine u trazenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Dobavljadi, pacijenti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Organizacijske sposobnosti

Analiti¢ke sposobnosti

Kreativnost i inovativnost

Preciznost i tonost

Rad na racunalu, vozatka dozvola B kategorije
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

59

Grupa poslova

‘ Turisti¢ko - ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

| Odjel prijema, smjedtaja i domacinstva

Odsjek

Odsjek domacinstva Minerva

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka domaéinstva

Neposredno odgovoran

Voditelju Odjela prijema, smjestaja i domaéinstva

Alternativno odgovoran
1

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni
| turizam/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

ﬁrimarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Organizacija rada odjela domacinstva, nadzor i kontrola ¢istoce
soba,restorana, unutarnjih i vanjskih bazena te ostalih javnih i
funkcionalnih prostorija u objektu Minerva

| Radni zadaci

Dnevno osigurava €istocu svih soba i javnih prostora
Organizira posiove kako bi se funkcionalne prostorije i sobe
otistile neposredno nakon prestanka koriétenja

Organizira dodatne usluge u sobama za VIP goste

Vodi brigu o dovoljnim koliinama rezerve &iste i neostecene
posteljine i ruénika te sredstava za fidéenje

Vodi evidenciju o slobodnim sobama te sobama kojima je
potrebno &iséenje

Kontrolira ispravnost koridtenja soba i brine o redovitom
tehnitkom odrZavanju soba

Odreduje potrebnu dekoraciju

Vodi evidenciju o radnom vremenu

Provodi edukaciju radne snage u odjelu sa naéinom izvriavanja
radnih zadataka, daje upute za primjenu sredstava za &i§éenje i
opreme

Vodi potrebne evidencije i organizira zbrinjavanje otpada
sukladno vaZecim propisima

Komunicira sa kucnim majstorom, sluzbom odriavanja,
recepcijom, prodajom i ugostiteljstvom

Obavija ostale zadatke po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-v3s) preddiplomski sveugiliZni odnosno struéni studij
ekonomije, smjer ugostiteljstva ili menadimenta

Potrebno radno iskustvo

2 godine utraZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti

| Poslovni kontakti

Odjeli unutar Bolnice, proizvodati opreme za domacinstvo

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Organizacijske sposobnosti,trfi¥na orijentacija, rad u timu,
tolerancija na stres, poznavanje administracije, komunikacijske
sposobnosti, rad na ratunalu, vozatka dozvola B kategorije,
poznavanje dva strana jezika

_Ovla§tenJTa

Prema ovladtenjima nadleZnog voditelja




Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 60

Grupa poslova

Turistitko- ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel prehrane i usluZivanja

Odsjek

Odsjek kuhinje {prehrane} Minerva

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka kuhinje {prehrane) Minerva

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela prehrane i usluZivanja

Alternativna odgovornost

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni
turizam/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost | Organizacija rada i rukovodenje radom kuhinje u objektu

radnog mjesta

Minerva

Radni zadaci

Organizira i rukovodi radom kuhinje, prati trendove u
gastronomiji i predlaZe aktivnosti na pobolj3anju i uvodenju
novih usluga, te vr3l kontinuiranu obuku osoblja

Cdgovara za budZet, opremu i inventar kuhinje

Organizira nabavu namirnica i pribora

PredlaZe i izraduje jelovnike za pansionsku i a'la carte prodaju,
te radi na njihovom stalnom unapredenju i inoviranju sukladno
trendovima u gastronomiji

Pnevno keordinira rad kuhinje s voditeliem ugostiteljstva te
sudjeluje u realizaciji programa banketnog i catering poslovanja
Kod sastavijanja dijetnog jelovnika suraduje s dijetetifarom i
nutricionistom

Radi raspored rada, izraduje godi3nji i mjeselni plan siobodnih
dana

Qdgovara za praviinu primjenu normativa i standarda ZiveZnih
namirnica

PredlaZe plan nabave osnovnih sredstava, sitnog inventara i
potrodnog materijala za potrebe kuhinje

Qdgovoran je za unapredenje i primjenu standarda u higijeni te
pripremi i posluZivanju hrane (HACCP sustav)

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V3s) preddiplomski sveuciligni odnosno struéni studij
ekonomije, smjer ugostiteljstva ili menadZmenta

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljaéi i gosti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjesitine

Organizacijske sposobnosti, analititke sposobnosti,
kreativnost i inovativnost, trZi¥na orijentacija, rad na
racunalu, vozatka dozvola B kategorije, poznavanje jednog
stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

61

Grupa poslova

Turisticko - ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel prehrane i usluZivanja

Odsjek

Odsjek usluZivanja

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka usluZivanja

Neposredno odgovoran

Voditelju Odjela prehrane i usluZivanja

Alternativna odgovornost

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni
turizam/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Neposredno organiziranje rada poslufivanja, restorana,
barova i kavana

Radni zadaci

Neposredno organizira i koordinira rad usluinog i ostalog
osoblja te vrii kontinuirane treninge osoblja i praktikanata
Prati trendove u ugostiteljstvu i predlae aktivnosti na
pobolj3anju i uvodenju novih usluga, te neposredno vodi
restoransko, banketno i catering poslovanje

Sudjeluje u izradi jelovnika, meni karata i karte pi¢a
PredlaZe plan nabave opreme, sitnog inventara, pribora
Izraduje raspored rada, plan godignjih odmora | vodi
potrebnu evidenciju te prati i kontrolira rad osoblja
Sudjeluje u izradi cjenika usluga

Kontrolira ispravnost naplate i sudjeluje u rje$avanju
prituzbi gostiju

Prima sve vrste narudzbi vezanih za rad sluibe i priprema
ponude

Odgovara za opremu i inventar

U odsutnosti zamjenjuje voditelja odjela prehrane i
usluZivanja

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

| ekonomije, smjer ugostiteljstva ili menadZmenta

(VI-V3S) preddiplomski sveuiligni odnosno struéni studij ]

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, vanjski korisnici

Poslovni kontakti

“Vanijski korisnici, dobavljati

Potrebna znanja, sposobnosti i
viestine

Prodajne vjestine, analititke sposobnosti,kreativnost i
inovativnost, komunikacijske vjeitine, tr#isna orijentacija,
rad na racunalu, poznavanje dva strana jezika, vozatka
dozvola B kategorije

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditei]
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Specijalna bolnica
Varaizdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 62

Grupa poslova

Ekonomski, administrativni - —\

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Odsjek raunovodstveno-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

Glavni referent za fakturiranje

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka ra¢unovodstveno-financijskih poslova

Alternativna odgovornost

Voditelju za financijsko poslovanje

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi izrade izlaznib faktura i njihova kontrola

Radni zadaci

Organizira, nadzire i koordinira poslove fakturiranja
Prikuplja dokumentaciju po mjestima tro3ka {odjelima) za
izradu osobnih i skupnih izlaznih raluna prema odredbama
HZZO i skupnih izlaznih raéuna prema osiguravajuéim
kuéama

Izraduje racune po mjestima trotka prema utvrdenom
cjeniku usluga za triiste

Kontrolira ispravnost izlaznih raéuna, elektronski ih
potpisuje, presnimava na CD i 3alje u HZZO

lzraduje mjesecna izvje$éa o fakturiranim prihodima po
mjestima nastanka i vrsti prihoda

Odgovara za ispravnost knjige izlaznih racuna

Vodi brigu o pravovremenoj otpremi izlaznih raéuna
Rjesava reklamacije raduna

Vodi brigu o arhiviranju dokumentacije

Vodi ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveutiliéni studij ekonomije,
strucni studij ekonomije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljaci, suradnictke ustanove, serviseri

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost

Rad na ratunalu

Vozacka dozvola B kategorije
Aanaliticke i komunikacijske sposobnosti
Donosenje odluka

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju nadleZnog voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis posiova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 63

| Grupa poslova

Tehnicki, strojarski

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluznih posifova

| Odsjek

Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrzavanja

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odr¥avanja

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela tehnitko usluZnih poslova

Alternativna odgovornost

Rukovoditelju stru¢ne sluibe

Opis poslova i odgovornosti

 Primarna svrha i odgovomost
radnog mjesta

Planiranje i briga o elektroinstalacijama, energetskim
postrojenjima i nesmetanom radu kotlovnice i pratedih
postrojenja

Radni zadaci

Organizira, rukovodi i kontrolira rad elektro-strojarskog
odrZavanja, kotlovnice i podstanica

Brine o tehnickoj ispravnosti svih elektro-strojarskih,
medicinskih i ostalih postrojenja, opreme, alata, uredaja,
instalacija, postrojenja kotlovnice, centralnog grijanja,
klimatizacije, butan stanice i postrojenjima bazena
lzraduje i podnosi mjeseéne izvjedtaje o izvréenim
radovima, potro3nji energenata i materijala, ostvarenom
radnom vremenu radnika

Vr3i kontrolu izvrienih servisnih usluga ~ utrodeni sati rada
i utrodeni materijal $to ovjerava svojim potpisom na
radnom nalogu

Vodi dnevnik rada o uoéenim zapaZanjima na
postrojenjima

[zraduje raspored rada, plan godidnjih odmora i vodi
potrebnu evidenciju o radnom vremenu

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-v3s) preddiplomski sveuiliéni studij elektro ili
strojarske struke, struéni studij elektro ili strojarske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Serviseri, suradnicke ustanove

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Dono3enje odluka, planiranje, odgovornost
Rad na ra¢unalu, vozacka dozvola B kategorije
Posebna zdravstvena sposobnost

Pasivho znanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

| Prema ovladtenju Voditelja djela
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Specijaina bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

—C:rupa poslova

Tehniéki, gradevinski

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko ustuznih poslova

Odsjek

QOdsjek odriavanja gradevina, okoli¥a i
gospodarenje otpadom

Naziv radnog mjesta

Poslovoda odriavanja gradevina | okolisa

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka odriavanja gradevina, okolida i
gospodarenje otpadom

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

 Primarna svrha i odgovornost radnog
mjesta

Planiranje i briga o odrZavanju gradevina i okolisa

Radni zadaci

Organizira, rukovodi i kontrolira radom odravanja
gradevina i okoli3a

PredlaZe prioritetne zahvate i adaptacije na
objektima

Osigurava redovno odrZavanje zelenih povriina i
uredenje interijera te ciS¢enje vanjskih povriina
Bolnice

Brine o ispravnosti prolaza i ograda

Vodi brigu o ispravnosti septickih jama

Vrii kontrolu izvrienih servisnih usluga — utrogeni
sati rada i materijal, $to ovjerava svojim potpisom
na radnom nalogu

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-VS3S) preddiplomski sveudili$ni studij elektro ili
strojarske struke, struéni studij elektro ili strojarske
struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Serviseri, suradnicke ustanove

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Dono3enje odluka, planiranje, odgovornost
Rad na radunalu, vozacka dozvola B kategorije
Posebna zdravstvena sposobnost

Pasivno znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni pedaci o radnom mjestu 65

—
Grupa poslova

| Administrativni

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu

Odsjek Odsjek za prijem i otpust pacijenata
Naziv radnog mjesta Voditel odsjeka za prijem i otpust pacijenata
Neposredno odgovoran Pomocéniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri bolnice

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija i odgovornost za rad odsjeka

Radni zadaci

Organizira i kontrolira medicinsku dokumentaciju prijema,
boravka i otpusta pacijenata

AZurira podatke za sve korisnike zdravstvenih usluga na teret
HZZ0-a (stacionarne rehabilitacije, ambulantne rehabilitacije,
dijagnostike} i dostavlja iste prema nadleZnim tijelima

Vodi statistiku i analititke podatke o pacijentima

Vodi izvjestaje o dolascima i otpustu pacijenata

Priprema i pohranjuje dokumentaciju o umrlim pacijentima
Organizira poslove prijepisa i administracije za bolnitke odjele
Odgovoran je za ¢uvanje | arhiviranje medicinske dokumentacije
pacijenata Bolnice

Prati i primjenjuje propise vezano na zastitu osobnih podataka
pacijenata

Vodi edukaciju radnika odsjeka

Obavlja internu komunikaciju s odjelima i ostalim sluzbama
Obavlja i druge poslove koji su u naravi poslova voditelja
odsjeka

Potrebna struéna sprema

{Iv-58S) srednja struéna sprema drustvenog smjera

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Bolnicki pacijenti, ambulantni pacijenti, privatni korisnici,
udruge, osiguravajuca drustva, poduzeéa

Poslovni kontakti

HZZO, individualni gosti, osiguravajuéa drustva, druge
bolice

Posebna znanja, sposobnosti |
vjestine

Sposobnost vodenja i organizacije
Komunikacijske i prodajne vjeitine
Kreativnost i inovativnost

TrziSna orijentacija

Rad na racunalu

Znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

\ Prema ovlastenjima ravnatelja i zamjenika ravnatelja
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 66

Grupa poslova

Ciséenje, odriavanje

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu

Odsjek

Odsjek za higijenu bolni¢kih prostora

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka za higijenu bolni¢kih prostora

Neposredno odgovoran

Pomocniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri bolnice

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Cistoca svih prostora i opreme

Radni zadaci

Vrsi raspored rada spremacdica-sobarica na pospremaniju
soba i tid¢enju bolni¢kih prostora

Brine se pravovremenoj nabavci sredstava za fif€enje
soba, hodnika, sanitarija i svih ostalih bolni&kih i poslovnih
prostora

Brine se o obugavanju novih radnika

Prijavljuje kvarove i suraduje sa tehnickom siuzbom radi
brzog otklanjanja nedostataka na svim uredajima i
inventaru

Brine se o dopremi i otpremi radne odjece u praonicu iiz
praonice

Dostavlja bolnicko rublje na pranje i kontaktira s
praonicom o kvalitetnom i pravovremenom izvrienju
usluga

Visi nadzor nad radom spremadica-sobarica, rasporeduje
im rajone za ¢id¢enje, te prema potrebi vrii ispomoé¢ u
radu

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema ]

(IV-558) srednja struéna sprema

Potrebno radno iskustvo

2 godine u trazenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Urednost, aZurnost, to¢nost, kreativnost
Domacinski odnos
Rad na radunalu, vozacka dozvola B kategorije

| Pasivno znanje jednog stranog jezika

Izvlalf'.tenja
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

67

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel nabave, skladita i naplate potraivanja

Odsjek

Odsjek skladista

Naziv radnog mjesta

Voditel] odsjeka skladista

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela nabave, skladiita i naplate potraivanja

Alternativna odgovornost

| Rukovoditelj struéne sluZbe/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje rada Odsjeka, uskladistenje i izdavanje robe
iz skladista

Radni zadaci

Vrii potrebne narudibe uredskog i tehnitkoga potrofnog
materijala od dobavljaga sukladno zaklju€enim ugovorima,
te vodi potrebnu administraciju

Vadi brigu o pravilnom uskladistenju te optimalnim
zalihama robe

Uskladuje stanje prometa i zaliha robe

Odgovara za red i Cistoéu skladista

Odgovara za ambalaZu, opremu i inventar skladiéta
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(1V-55S) srednja stru¢na sprema

Potrebno radno iskustvo

2 godine v traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici, bolesnici

Poslovni kontakti

Dobavljaéi, poslovni partneri,

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Donojenje odluka

Odgovornost

Planiranje

Rad na raunalu

Vozacka dozvola B kategorije

Poznavanje jednog stranog jezika ™ .

Oviastenja

Prema ovladtenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

68

Grupa poslova

Tehnicki, servisni

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek voznog parka

Naziv radnog mjesta

Voditelj odsjeka voznog parka

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela tehni¢ko usluZnih poslova

Alternativna odgovornost

Rukovoditelju struéne sluibe

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za raspored i ispravnost vozila

Radni zadaci

Brine se ¢ ispravnosti svih vozila Bolnice

Organizira t kontrolira rad vozaca

Odrzava redovito servisiranje i odrZavanje vozila
Svakodnevno pregledava tehnicku ispravnost vozila
Obracunava gorivo | mazivo po putnim nalozima

Vodi uredno putne naloge i evidenciju koridtenja vozila
Obavlja pranje i ¢id¢enje vozila

Obavlja dostavu medicinske dokumentacije u HZZO, vréi
dostavu materijala za mikrobiologiju, laboratorij i
transfuziju u koordinaciji s pomoénikom ravnatelja za
sestrinstvo — glavnom sestrom bolnice te odgovara za istu
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog veditelja

Potrebna struéna sprema

(IV/V-555/VKV) srednja 3kola odgovarajuceg smjera
(vozad)

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, planiranje, donosenje odluka
Rad na rafunalu

Vozacka dozvola C kategorije

Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovla3tenjima voditelja odjela
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Specijalna bolnica
VaraiZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 69

Grupa poslova Tehnicki, usluZni ]

Ustrojstvena jedinlca Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek Odsjek za pranje i odrZavanje rublja

Naziv radnog mjesta Voditel} odsjeka za pranje i odrfavanje rublja

Neposredno odgovoran Voditelju odjela tehnicko usluznih poslova

Alternativha odgovornost | Rukovoditelju strucne sluzbe

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost | Organizacija rada u praonici rublja, briga o rublju

radnog mjesta

Radni zadaci Organizira, rukovodi i kontrolira rad praonice rublja i
krojagnice
Brine o ispravnosti svih strojeva i uredaja u praonici rublja
i krojacnici

Vrsi kontrolu izvrSenih servisnih usluga, utroeni rad i
materijal $to ovjerava svojim potpisom na radnom nalogu
Organizira otpremu i dopremu rublja na bolnicke i ostale
odjele unutar Bolnice

Izraduje raspored rada, plan godinjih odmora i vodi
potrebnu evidenciju o radnom vremenu

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(IWV/V-885/VKV) tehnitka Skola, tekstilni smjer

| Potrebno radno iskustvo

2 godine u traienoj struci

Korisnici usluga

Interni | vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Serviseri, vanjski suradnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Dono3enje odluka

Planiranje

Odgovornost

Rad na racunalu, vozactka dozvola B kategorije
Pasivno znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

70

Grupa poslova

| Trgovina, ugostiteljstvo

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek trgovine

Naziv radnog mjesta

Voditel} odsjeka trgovine

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Alternativna odgovornost

Rukovoditelju sluZbe za ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta |

Organizacija rada i vodenje trgovine

Radni zadaci

Organizira rad u trgovini i odgovara za rad trgovine

Prati trendove, unaprjeduje poslovanje trgovine
uvodenjem novih trgovackih marki i roba s ciljem uveéanja
prihoda trgovine

AZurno vodi svu potrebnu dokumentaciju trgovine
sukladno vaZzecim propisima

Naruduje i preuzima robu, ovjerava dokumentaciju
odredenu za poslovanje trgovine, izraduje kalkulacije,
brine o optimalnim zalihama

Nadzire isticanje cijena robi, posluZuje kupce, napladuje,
vrsi obradun i dnevno predaje utro3ak na blagajnu
Organizira i provodi redovni i izvanredni popis robe
Odgovara za pravilan rad | primjenu propisa u trgovini
Odgovara za optimalno kalo, rastur i lom u trgovini
Odgovara za opremu i inventar

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{IV/V-§55/VKV) trgovacka ili ekonomska $kola

Potrebno radno iskustvo

2 godine u trazenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, vanjski korisnici

Paslovni kontakti

Dobavljadi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Prodajne vjestine
Kreativnost i inovativnost
Komunikacijske vjestine
TrZidna orijentacija

Rad na radunalu

Vozacka dozvola B kategorije
Znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 71

_G_rupa poslova

Prehrambeni, ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu/Odjel o
prehrane i usluZivanja

Odsjek

Odsjek bolnicke kuhinje/Odsjek kuhinje {prehrane)
Minerva

Naziv radnog mjesta

Voda smjene u kuhinji

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka bolni¢ke kuhinje/Voditelju odsjeka
kuhinje {prehrane) Minerva

Alternativna odgovornost

Pomocniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri
bolnice/Voditelju odjela prehrane i uslufivanja

Opis poslova i odgovornosti

JTrimarna svrha i odgovornost | Neposredna organizacija rada u kuhinji, vodenje kuhinje u

radnog mjesta

odsutnosti $efa kuhinje

Radni zadaci

Organizira rad u kuhinjama u svojoj smjeni

Vrdi dnevni raspored radnika prema radnom zadatku
Kontrolira koliCinu, ispravnost i kvalitetu mesa i namirnica
za pripremu cbroka u smjeni

Nadzire, vrii pripremanje hrane i sudjeluje kod pripreme
obroka

Obavlja dnevne treninge osoblja kuhinje te praktikanata
Odgovara za primjenu normativa i standarda u kuhinji,
koordinira s voditeljem sale

Sudjeluje u realizaciji programa banketnog i catering
poslovanja

Odgovara za primjenu HACCP sustava, opremu i inventar
Odgovara za dnevni obraéun i potro$nju namirnica
Obavlja i ostale posiove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

| (V/IV-555/VKV) ugostiteljska Ekola - kuhar specijalista

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici, bolesnici

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Urednost, analititke sposcbnosti, kreativnost,
inovativnost, trZiSna orijentacija, rad na raéunatu,-vozacka
dozvola B kategorije, poznavanje jednog stranog jezika

_ Oviadtenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podacl o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

72

| Grupa poslova

| Turistigko- ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel prehrane i usluZivanja

Odsjek Odsjek usluivanja o
Naziv radnog mjesta Sef sale
Neposredno odgovoran | Voditelju odsjeka usluZivanja o

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela prehrane i usluZivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Nadzor nad radom posluiivanja, barova i kavana u smjeni

Radni zadaci

Vrii dnevni raspored servirki i konobara

Sudjeluje u izradi jelovnika i koordinira rad s voditeljem
smjene kuhinje

Sudjeluje u realizaciji programa banketnog i catering
poslovanja

Prati i kontrolira rad osoblja, te obavlja dnevni trening
osoblja i praktikanata

Prima narudzbe i daje naloge za posiuZivanje istih po
ugostiteljskim objaktima, bazenima i sobama
Kontrolira pravilnost naplate

Rjedava prituzbe gostiju

Prima izvjedtaje recepcije o dolasku i odlasku gostiju
Daje gostima potrebne informacije o jelu i piéu
PosluZuje goste

Prati trendove, predlaZe aktivnosti na poboljSanju i
uvodenju novih usluga i odgovoran je za promet
ugostiteljstva

Odgovara za pravilno funkcioniranje posluZivanja, rad
barova, kavana i bazena u svojoj smjeni

Odgovara za primjenu HACCP sustava, opremu i inventar
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(V-$55/VKV) ugostiteljska $kola, konobar specijalista

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZzenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Naruditelji usluga

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Prodajne vjestine, analiticke sposobnosti, kreativnost,

inovativnost, komunikacijske vjestine trZidna orijentacija,
rad na racunalu, vozacka dozvoia B kategorije, znanje dva
strana jezika

Ovlaitenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

73

Grupa poslova | Medicinski |
| Ustrojstvena jedinica Bolnica
Odjel Bolnicki odjeli

Naziv radnog mjesta

Doktor medicine specijalist, uii specijalist, primarijus

Neposredno odgovoran

Voditeiju bolnickog odjela/voditelju odjela
poliklinike/voditelju odjela za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku

Alternativna odgovornost

Proelniku siuZbe stacionarnog lijeéenja i medicinske
rehabilitacije/proelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Lijenicka odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Doktor medicine specijalist, primarijus radi na odjelu i u
specijalistiCkoj ambulanti, provodi vizitu te po potrebi radi u
dezurstvu i pripravnosti

Sudjeluje na izradi programa lijecenja i rehabilitacije

Vr3i obradu bolesnika te vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju

Odreduje terapiju bolesnika i nadzire njenu primjenu
Pribavlja potrebnu i aktualnu literaturu za bolnicku
biblioteku

Vrii Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o bolesniku
Prati razvoj struke i znanstvenih dostignuéa unutar
specijalizacije te o istome izvjestava na stru¢nim kolegijima
Vr3i posebnu edukaciju medicinskog osoblja

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveudilisni dodiplomski | diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine

/odgovarajuca specijalizacija (iz djelatnosti bolnice),
subspecijalizacija iz odredene medicinske grane, primarijat |

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lijeénika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Poslovni kontakti

| Osoblje odjela, drugi odjeli _Bolnice, druge bolnice, klinike,
stru¢na drustva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti€nost, organizacijske sposobnosti,
donoienje odluka, komunikacijske-vj&fsf;_i_ne, rad na
ratunalu, znanje jednog stranog jezika”;

 Ovladtenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 74
| Grupa poslova Medicinski |
Ustrojstvena jedinica Bolnica

Odjel

Rehabilitacijski odjeli/Sluzba poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Doktor medicine specijalist, ufi specijalist

Neposredno odgovoran

Voditelju bolnickog odjela/voditelju odjela
poliklinike/voditelju odjela za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku

' Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe stacionarnog lijeenja i medicinske
rehabilitacije/pro&elniku sluZbe poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije

Opis posiova i odgovornosti

radnog mjesta

| Primarna svrha i odgovornost ‘ LijeCnicka odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Sudjeluje na izradi programa lijeéenja i rehabilitacije
Sudjeluje u provodenju cjelokupnog medicinskog rada na
odjelu i u specijalistikoj ordinaciji u okviru svoje uze
specijalizacije

Provodi vizitu te po potrebi radi u defurstvu i pripravnosti
Vrii obradu bolesnika te vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju

Odreduje terapiju bolesnika i nadzire njenu primjenu

Vrsi Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o bolesniku
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, subspecijalizacija
iz odredene medicinske grane

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije€nika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnict, klijenti

Poslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, druge bolnice, klinike,
stru¢na drustva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, komunikacijske vjestine, rad na

| ratunaly, znanje jednog stranog jezika

| Qvlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 75
Grupa poslova Medicinski
Ustrojstvena jedinica Bolnica

Odjel

Rehabilitacijski odjeli/SluZba poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije

 Naziv radnog mjesta

Doktor medicine specijalist, primarijus

Neposredno odgovoran

Vaditelju bolnitkog odjeta/voditelju odjela
poliklinike/voditelju odjela za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku

Alternativna odgovornost

Progelniku sluibe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/procelniku sluibe poliklinike, dijagnostike i

fizikalne terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

LijeéniCka odgovornost - dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Kao doktor medicine specijalist, primarijus radi na odjelu i u
specijalistikoj ambulanti, provodi vizitu te po potrebi radi u
deZurstvu i pripravnosti

Sudjeluje na izradi programa lije¢enja i rehabilitacije

Vrii obradu bolesnika te vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju

Odreduje terapiju bolesnika i nadzire njenu primjenu
Pribavija potrebnu i aktualnu literaturu za boini¢ku
biblioteku

Vrii Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o bolesniku
Prati razvoj struke i znanstvenih dostignuéa unutar
specijalizacije te o istome izvjeStava na struénim kolegijima
Vrii posebnu edukaciju medicinskog osoblja

Obavlja i druge posiove po nalogu nadredenog voditelja

' Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine
/specijalizacija iz djelatnosti Bolnice, primarijat

' Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Poslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, druge bolnice, kiinike, |
struéna drustva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost, organizacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, komunikacijske vjestine, rad na ratunaluy,
| Znanje jednog stranog jezika

| Ovlaitenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica

Varazdinske Toplice Opis posiova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 76
Grupa poslova [ Medicinski
Ustrojstvena jedinica Bolnica ]
Odjel Bolnicki odjeli
Naziv radnog mjesta Doktor medicine specijalist
Neposredno odgovoran Voditelju odjela
| Alternativna odgovornost Protelniku sluzbe/Zamjeniku ravnatelja J

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovb?nost
radnog mjesta

Lijecnicka odgovornost - dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Sudjeluje na izradi programa lijeéenja i rehabilitacije
Sudjeluje u provodenju cjelokupnog medicinskog rada na
odjelu i u specijalisti¢koj ordinaciji u okviru svoje
specijalizacije, provodi vizitu te po potrebi radi u dezurstvu
i pripravnosti

Vrii obradu bolesnika te vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju

PruZa usluge specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene
zastite i dijagnostike tijekom rada u ordinaciji

Odgovara za ispravnost izdanih nalaza i naplatu usluga,
tijekom rada u dijagnostickoj ordinaciji

Odreduje terapiju bolesnika i nadzire njenu primjenu

Vrii Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o bolesniku
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{Vi1-VSS) sveuciliZni dodiplomski i diplomski ill integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine/ specijalizacija iz
odredene grane specijalnosti

Potrebno radno iskustv_o

5 godina u struci lijecnika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Paslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, druge bolnice, kiinike,
strucna drustva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti€nost, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na raéunalu, donosenje
odluka, znanje jednog stranog jezika,

posebna zdravstvena sposobnost

_6vla§tenja

Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

77

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinke, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel za RTG, U2V i ostalu dijagnostiku

Naziv radnog mjesta

Doktor medicine specijalist radiologije

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

radnog mjesta

Primarna svrha i odgovornost | LijeCnitka odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

Radni zadaci

Sudjeluje u provodenju dijagnostike i pregleda u
specijalistitkoj ordinaciji u okviru svoje specijalizacije iz
radiologije, provodi vizitu te po potrebi radi u defurstvu i
pripravnosti

Vrsi oditanje RTG-snimke, pide nalaz te vodi propisanu
medicinsku dokumentaciju

PruZa usluge specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene
zastite i dijagnostike tijekom rada u ordinaciji

Odgovara za ispravnost izdanih nalaza [ naplatu usluga,
tijekom rada u dijagnosti¢koj ordinaciji

Preporuéa daljnju obradu i dijagnostiku

Vr3i Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o
bolesniku.

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-V$S) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine, specijalizacija ili
uZa specijalizacija iz radiologije

Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci lije¢nika specijaliste

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Poslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, druge bolnice, Klinike,
strucna drustva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na radunalu, dono$enje
odluka, znanje jednog stranog jezika, posebna zdravstvena
sposobnost S

Ovlastenja

Medicinska dokumentacijg/<
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

78

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel bolnicke ljekarne

| Naziv radnog mjesta
Neposredno odgovoran

Magistar farmacije — specijalist

Voditelju odjela bolnicke ljekarne

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe poliklinike dijagnostike i fizikalne
terapije/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Skladistenje i distribucija lijekova

Radni zadaci

Izdaje lijekove i ostali medicinski materijal

Vodi ulaznu i izlaznu dokumentaciju

Vadi brigu o zakonskim normama vezanim na promet
lijekovima

Vodi brigu o potrebnim uredajima i njihovoj ispravnosti
Sudjeluje u pracenju potrosnije lijekova i komunikacijt
liekarne sa bolnickim odjelima

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveuciliSni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij farmaceutske stuke
/specijalizacija iz grane farmacije

| Obavlja i druge posiove po nalogu nadredenog voditelja

' Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci

Korisnici usluga

Bolnicki pacijenti { HZZO)

Poslovni kontakti

BolniZki odjeli, dobavljati lijekova, suradne ljekarne

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Qdgovornost i eti¢nost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na ra¢unalu

Znanje jednog stranog jezika

Ovladtenja

Medicinska dokumentacija

79




Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 79
Grupa poslova Medicinski -

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikaine terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel laboratorijske dijagnostike

Naziv radnog mjesta

Magistar medicinske biokemije, specijalist

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela laboratorijske dijagnostike

Alternativna odgovornost

Progelniku sluZbe poiiklinike dijagnostike i fizikalne
terapije/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost | Pracenje provodenja i oitavanje laboratorijskih nalaza

| radnog mjesta

Radni zadaci

Izrada, organizacija i upravljanje laboratorijskom
dokumentacijom

Uspostava i provodenje sustava upravljanja kvalitetom
Provodenje programa unutarnje i vanjske procjene kvalitete
Statisti¢ka analiza i obrada podataka

Primjena postupaka vezanih uz akreditaciju medicinsko-
dijagnostickih laboratorija

Uvodi nove dijagnostitke metode i pretrage

Vrdi nadzor nad pravilnim funkcioniranjem i rukovanjem
aparatima

Kontralira i validira laboratorijske nalaze

Nadzire kvalitetu rada i ispravnost procedura u odjelu za
laboratorijsku dijagnostiku

Prati propise vezane uz kvalitetu rada medicinske biokemije i
laboratorijske dijagnostike

Komunicira sa nadredenim voditeljem vezano na rad
laboratorijskih tehnitara

Sudjeluje u aktivnostima vezano za edukaciju radnika
zaposlenih u laboratoriju

Sudjeluje kod osmisljavanja novih programa za triste
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strufna sprema

{VI-vSS) sveudilizni dodiplomski ili diplomski odnosno
integrirani preddiplomski i diplomski studij medicinske
biokemije, specijalizacija iz medicinske biokemije i
laboratorijske medicine

| -Potrebno radno iskustvo

5 godina u struci

Korisnici usluga

Ambuiantni i bolnitki (HZZ0) pacijenti, privatni korisnici

Poslovni kontakti

Voditelji ostalih odjela Boinice, voditelji laboratarija drugih
ustanova, dobavljaci

Potrebna_znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost, dono3enje odluka, komunikacijske
vjestine, rad na rafunalu, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnowni podaci o radnom mjestu 80

| Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

 Odjel

Bolnicki odjeli

Naziv radnog mjesta

Doktor medicine na specijalizaciji

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela (na koji je rasporeden)

Alternativna odgovornost

Pro&elniku sfuzbe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

radnog mjesta

Primarna svrha i odgovornost | Lijecnicka odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci ]

Radni zadaci

U prisustvu voditelja odjela, mentora ili lije¢nika
specijaliste sudjeluje u provodenju cjelokupnog
medicinskog rada na odjelu, provodi vizitu te po potrebi
radi u deZurstvu i pripravnosti

Vrdi obradu bolesnika te vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju

Pruia usluge specijalisticko-konzilijarne zdravstvene
zastite i dijagnostike tijekom rada na odjelu

Odgovara za ispravnost izdanih nalaza i naplatu usluga,
tijekom rada na odjelu

Odreduje terapiju bolesnika i nadzire njenu primjenu
Vrii Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o bolesniku
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-vSS) sveucdilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Poslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, druge bolnice, klinike,
stru€na drudtva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovoarnost i eticnost, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na raéunalu, donoenje
odluka, znanje jednog stranog jezika, posebna zdravstvena
sposobnost

[ Ovladtenja

Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

81

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba stacionarnog lijecenja i medicinske rehabilitacije

Odjel Odjel za rehabilitaciju traumatoloskih i ortopedskih
bolesnika
_Naziv radnog mjesta Doktor medicine

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela za rehabilitaciju traumatoloZkih i
ortopedskih bolesnika

| Alternativna odgovornost

ProCelniku sluZbe stacionarnog lijetenja i medicinske

|

| rehabilitacije/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Lije€nicka odgovornost — dijagnostika i terapijski postupci

‘ Radni zadaci

U prisustvu voditelja odjela ili lije¢nika specijaliste
sudjeluje u provodenju cjelokupnog medicinskog rada na
odjelu, provodi vizitu te po potrebi radi u dezurstvu i
pripravnosti

Vrii obradu bolesnika te vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju

PruZa usluge specijalistitko-konzilijarne zdravstvene
zastite i dijagnostike tijekom rada na odjeiu

Odgovara za ispravnost izdanih nalaza i naplatu usluga,
tijekom rada na odjelu

Odreduje terapiju bolesnika i nadzire njenu primjenu
Vrsi Sifriranje medicinskih postupaka

Komunicira s obitelji bolesnika radi informacija o bolesniku
Obavlja | druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VS$S) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicine

. Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Poslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, druge bolnice, klinike,
struéna drustva, komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjeitine

Odgovornost i eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na racunaluy, donoienje
odluka, znanje jednog stranog jezika, posebna
zdravstvena sposobnost /- ‘

Ovlastenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

82

| Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel bolni¢ke ljekarne

Naziv radnog mjesta

Magistar farmacije

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela bolnicke ljekarne

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe poliklinike dijagnostike i fizikalne
terapije

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Skladistenje i distribucija lijekova

Radni zadaci

Izdaje lijekove i ostali medicinski materijal

Vodi ulaznu i izlaznu dokumentaciju

Vodi brigu o zakonskim normama vezanim na promet
lijekovima

Vodi brigu o potrebnim uredajima i njihovoj ispravnosti
Sudjeluje u pracenju potro3nje lijekova i komunikaciji
ljekarne sa bolnickim odjelima

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-vS3}) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski | diplomski studij farmaceutske stuke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u trazenoj struci

Korisnici usluga

Bolniéki pacijenti (HZZO}

Poslovni kontakti

Bolnigki odjeli, dobavljadi lijekova, suradne ljekarne

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eticnost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odiuka
Komunikacijske vjestine

Rad na raunalu

Znanje jednog stranog jezika

i Ovladtenja

| Medicinska dokumentacija

&3




Specijalna boinica
VaraZdinske Toplice

Opis poaslova radnog mjesta

Osnovni podacl o radnom mjestu 83

| Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel laboratorijske dijagnostike

Naziv radnog mjesta

Magistar medicinske biokemije

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela laboratorijske dijagnostike

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe polikllinike dijagnostike i fizikalne
terapije/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Pradenje provodenja i oitavanje laboratorijskih nalaza |

Radni zadaci

Ocitava laboratorijske nalaze i komunicira sa nadredenim
voditeljem vezano za rad laboratorijskih tehniéara

Uvodi nove dijagnostitke metode i pretrage

Razraduje novopostavljene metode i upoznaje s tehnikom
izvodenja ostalo strucno osoblje u laboratoriju

Provodi umjeravanje analizatora

Kontrolira i validira laboratorijske nalaze

Uspostava i provodenje sustava upravljanja kvalitetom
Provodenje programa unutarnje i vanjske procjene
kvalitete

Statisticka analiza i obrada podataka

Prati propise vezane uz rad medicinske biokemije i
laboratorijske dijagnostike

Sudjeluje u provodenju edukacije zaposlenih u laboratoriju
Sudjeluje kod osmisljavanja novih programa za triiste
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij medicinske biokemije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolnitki {(HZZO) pacijenti, privatni korisnici

Poslovni kontakti

Radnici ostalih odjela Bolnice,

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Odgovornost i etitnost, komunikacijske vjestine,
organizacijske sposobnosti,rad ha ratunalu, znanje jednog
stranog jezika,

| Ovlaitenja

| Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opils poslova radnog mjesta

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lijec¢enja i medicinske
rehabilitacije/Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

“Odjel

Odjel za rehabilitaciju spinalnih i neurologkih
bolesnika/Odjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Logoped

Neposredno odgovoran

Voditelju bolnitkog odjelaNaitelju odjela suradnih
medicinskih djelatnosti

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe stacionarnog lijeCenja i medicinske
rehabilitacije/Prodelniku sluZbe poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije

Opis poslova | odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rehabilitacija bolesnika s govorno-jezi¢nom i glasovnom
patologijom

Radni zadaci

Dijagnosticira i rehabilitira govorne poremecaje pacijenata
Izraduje programe za individualne rehabilitacijske
tretmane

Odgovara za dokumentaciju pacijenta

Pise nalaz i misljenje

Sifrira prufene usluge

Kontaktira obitelj bolesnika radi informacija o
zdravstvenom stanju bolesnika

Provodi edukaciju osoblja, bolesnika i obitelji bolesnika
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveutilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij iz logopedije ili
edukacijsko rehabilitacijski studij

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZzenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolnicki pacijenti (HZZO), privatni korisnici

Poslovni kontakti

Voditelji odjela, glavne sestre, glavni fizioterapeuti odjela,
struéni suradnici, logopedske sluZbe u drugim ustanovama

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, organizacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, komunikacijske vijestine, rad na
ratunalu, znanje jednog stranog jezika

FOvlaEtenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 85

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba stacionarnog lijeéenja i medicinske
rehabilitacije/SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Odjel

Odjel za rehabilitaciju spinalnih i neuroloskih
bolesnika/Odjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Klini¢ki psiholog

Neposredno odgovoran

Voditelju bolnickog odjela/voditelju odjela suradnih
medicinskih djelatnosti

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe stacionarnog lijeéenja i medicinske

| rehabilitacije/progelniku slufbe poliklinike, dijagnostike i

fizikalne terapije

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha | odgovornost
radnog mjesta

Individualni rad s bolesnicima sa psihickim smetnjama

Radni zadaci

Obavlja neuropsihologijska i psihologijska testiranja u
skladu sa svojim kompetencijama

Obavlja psiholodka savjetovanja

Redovito vodi evidenciju pacijenata

Obavlja edukaciju pacijenata i &lanova njihove obitelji u
skladu sa svojim kompetencijama

Izdaje nalaze i odgovara za medicinsku dokumentaciju
bolesnika

Sifrira postupke o prufenim uslugama

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij iz psihologije i priznat
status klinickog psihologa ili specijalizaciju iz klinitke
psihologije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolni¢ki pacijenti (HZZ0), privatni korisnici

Posilovni kontakti

Voditelji odjela, glavne sestre, glavni fizioterapeuti odjela,
struéni suradnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, organizacijske sposobnosti,
donosenje odluka, komunikacijske vjestine, rad na
radunalu, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija -
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Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 86
Grupa poslova Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluzha stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Odjel

Odjel za rehabilitaciju spinainih i neuroloskih
bolesnika/Odjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Psiholog

Neposredno odgovoran

Voditelju bolni¢kog odjela/voditelju odjela suradnih
medicinskih djelatnosti

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe stacionarnog lije¢enja i medicinske
rehabilitacije/procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije |'

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Individualni rad s bolesnicima sa psihi¢kim smetnjama

Radni zadaci

Obavlja psiholoska testiranja u skladu sa svojim
kompetencijama

Suraduje sa klinickim psihologom

Provodi psiholo3ku dijagnostiku i terapijske procedure

U suradniji sa klinickim psihclogom provodi psihoterapijske
postupke

PruZa psiholo3ko savjetovanje i edukaciju pacijenata i
tlanova njihove obitelji u skladu sa svojim
kompetencijama

Redovito vodi evidenciju pacijenata

lzdaje nalaze i odgovara za medicinsku dokumentaciju
bolesnika

Sifrira postupke o pruzenim uslugama

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI1I-VSS) sveudili¥ni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij iz psihologije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolni€ki pacijenti {(HZZO), privatni korisnici

Poslovni kontakti

Voditelji odjela, glavne sestre, glavni fizioterapeuti odjela,
strucni suradnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost, organizacijske sposobnosti
dono3enje odluka, komunikacijske vjestine, rad na
ratunalu, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija

87



Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci 0 radnom mjestu 87

[ Grupa poslova

Ekonomski, financijski |

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Ured ravnatelja

Naziv radnog mjesta

Unutarnji revizor

Neposredno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja

| Akernativno odgovoran

Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha | odgovornost
radnog mjesta

Ispitivanje, ocjenjivanje pravilnosti i istinitosti procesa
poslovanja i financijskog poslovanja

—

Radni zadaci

Preispituje, analizira, prou¢ava funkcioniranje procesa
rada poslovanja u svim segmentima Bolnice

Vrsi provjeru po pojedinim skupinama konta (inventure,
nekretnine, nabava i prodaja dugotrajne imovine, nabava
sukladna planu nabave)

Vrii kontrolu financijske imovine, potraZivanja,
blagajnitkog dnevnika

Kontrolira stanje i promjene na racunima, izvréene uplate i
isplate sa ratuna

Provodi kontrolu dospjelosti obaveza, realizacije
sklopljenih ugovora o isporuci roba, usluga i radova

Vrsi kontrolu obaveza na temelju bankarskih kredita i
drugih oblika zaduZivanja

Kontrolira financijska izdavanja — nagelo zakonitosti,
provjera financijskih izvje$ca

Obavija druge poslove po nalogu ravnatelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveugilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani—
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

| Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Poslovodstvo

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost za poslove koje obavlja, rad na racunalu,
vozacka dozvola B kategorije, analititke sposobnosti,
komunikacijske i prezentacijske vjestine, znanje jednog
stranog jezika

I Ovlastenja

| Prema ovlastenjima ravnatelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odijel

Odjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Defektolog

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela suradnih medicinskih djelatnosti

Alternativna odgovornost

Progelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
| terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Individualni rad s invalidnim osobama

Radni zadaci

Dijagnosticira i pruza individualni tretman bolesnicima sa
smetnjama grube i fine motorike i koordinacije pokreta
Dijagnosticira i pruZa individualni tretman bolesnicima s
mentalnom retardacijom

Predlaze oblik odgojno-obrazovnog rada s djecom sa
smetnjama u razvoju

Vodi evidenciju o bolesnicima, piSe nalaze i 3ifrira
postupke

Kontaktira obitelj bolesnika radi informacija o bolesniku
Provodi edukaciju osoblja, bolesnika i obitelji bolesnika
Obavija i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij iz defektologije
(edukacijsko-rehabilitacijski fakultet)

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i boinicki pacijenti (HZZO),privatni korisnici

Poslovni kontakti

Voditelji odjela, glavne sestre odjela, struéni suradnici,
defektolodke sluzbe u drugim ustanovama, udruge
invalida, udruge roditelja djece invalida

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, komunikacijske vjestine, rad na
racunalu, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica
Varaldinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 89

J Grupa poslova

| . B .
Socijalni, pravni

Ustrojstvena jedinica

SluZba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

Odjel

Odjel za rehabilitaclju spinalnih i neurolokih bolesnika

Naziv radnog mjesta

Socijaini radnik

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela za rehabilitaciju spinainih i neuroloskih
bolesnika

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe stacionarnog lijeéenja i medicinske
rehabilitacije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Skrb za socijalno ugroZene bolesnike

Radni zadaci

Pomade pri rjeSavanju statusnih pitanja bolesnika
lzraduje socijalnu anamnezu

Savjetuje bolesnike o pravima iz zdravstvenog,
mirovinskog i socijalnog osiguranja

Suraduje s nadleZnim centrima za socijalnu skrb

Vodi potrebne evidencije

Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja

Pomatze bolesniku oko realizacije osobnih prava iz domene
zdravstvenog, mirovinskog i socijalnog osiguranja

U dogovoru s glavnom sestrom odjela odgovara za
planirani otpust pacijenata

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{VH-vsS) sveutili$ni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij socijalnog rada

Potrebno radno iskustvo

| 2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

| Bolnicki pacijenti

Poslovni kontakti

Voditelji odjela, glavne sestre odjela, socijalne sluibe,
HZZO, Centri za socijalnu skrb, privatni korisnici

Potrebna znanja, sposo_t:nosti i
vjestine

Odgovornost, etitnost, organizacijske sposobnosti,
donosenje odluka, komunikacijske vjestine, rad na
ra¢unaly, znanje jednog stranogjézika-

_Dvla§tenja

Medicinska dokumentacija: T
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

20

Grupa poslova

Medicinsko-prehrambeni

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Qdjel suradnih medicinskih djelatnosti

Naziv radnog mjesta

Nutricionist

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela suradnih medicinskih djelatnosti

Alternativna odgovomost

Proeiniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikaine
terapije

_Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Nutrinisticko savjetovanje i izrada nutricionistickih menua

Radni zadaci

Suraduje s lije€nikom i medicinskom sestrom, odreduje
potrebnu dijetu za bolesnika, brine o provodenju iste i o
njenim rezultatima

Analizira prehranu obzirom na energetsku i prehrambenu
vrijednost

Sudjeluje u izradi jelovnika za goste i bolesnike objekta
Minerva, u suradnji s voditeljem odsjeka kuhinje
(prehrane) Minerva i dijeteti€arom

Sastavlja i predlaZe dnevne i tjedne jelovnike u Bolnici
Kontrolira higjensku ispravnost procesa pripreme hrane
Kontolira sezonska svojstva pripremljene hrane
Sudjeluje u edukaciji bolesnika o pravilnoj prehrani
Sudjeluje u izradi edukativnih materijala iz svog podrucja
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveutilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij nutricionizma

| Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Pacijenti, radnici i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etitnost, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na ra¢unalu, poznavanje
jednog stranog jezika

Ovlastenja

Provodenije nutricionisti¢kih programa, savjetovanje
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

91

-
Grupa poslova

Medicinski, turisti¢ki

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odjel/Odsjek

Odsjek rekreacijskih i sportskih sadrZaja

Naziv radnog mjesta

Kineziolog

Neposredno odgovoran

Vaditelju odsjeka rekreacijskih i sportskih sadrzaja

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela 2dravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za programe rehabilitacije i zdravstvene
preventive

Radni zadaci

Sudjeluje na izradi preventivnih programa te neposredno
radi na provodenju istih

Sudjeluje u dijagnostici

Vr3i obradu korisnika i bolesnika te vodi propisanu
medicinsku dokumentaciju

Obvezan se konzultirati s nadleZnim odjelnim lije¢nikom
oko zdravstvenog statusa pojedinog pacijenta prije
provodenja aktivnosti iz odredenog programa

Sudjeluje u izradi programa sportske rekreacije za
korisnike te neposredno radi na njihovom provodenju
Provodi edukaciju osoblja i korisnika

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij iz kineziologije

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

| Korisnici usluga

Bolesnici, ostali korisnici

Poslovni kontakti

Osoblje odjela, drugi odjeli Bolnice, sportska drustva

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, komunikacijske vjeitine, rad na
ratunaly, znanje jednogstranog jézika

| Ovladtenja

Provodenje programé.-*
!.’.
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Specijalna bolnica

Varaidinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podacl o radnom mjestu 92
Grupa poslova | Informaticki )

Ustrojstvena jedinica Bolnica

Odjel Jedinica za projekte, (T podriku i centralni upravljacki sustav

Naziv radnog mjesta

Visi strucni suradnik za informatiku

Neposredno odgovoran

Voditelju jedinice za projekte, IT podrsiku i centralni
upravljacki sustav

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i cdgovornost
radnog mjesta

Organiziranje i provodenje informatizacije ustanove

Radni zadaci

Sudjeluje u projektiranju informacijskih sustava i programskih
rieSenja za cijelu Bolnicu

Radi na implementacifi | odriavanju centralnog upravljaékog
sustava (CUS)

Analizira i prezentira hardwerska i softwerska rjedenja u svezi
kvalitetnije informatizacije svih segmenata u Bolnici

Testira programe koje su izradili vanjski suradnici

Odgovara za nesmetano i pravovremeno funkcioniranje
informatitkog sustava Bolnice

PredlaZe nabavu nove i zamjenu postojece informaticke opreme
Vodi brigu o kvalitetnoj zadtiti svih baza podataka na raunalu
Vodi brigu o zastiti svih programskih paketa koji su instalirani na
raéunalu

Vi karekcije postojedih softwerskih rjeSenja prema zakonskim
propisima ili prema novonastalim momentima u Bolnici
Sudjeluje v nadzoru, odrfavanju i kontroli funkcioniranja CNUS-a,
sunéanih elektrana i telekomunikacijske opreme ustanove

Daje konzultacije i izraduje grafitka rjeSenja za potrebe SluZbe za
ugostiteljstvo i zdravstveni turizam

PredlaZe optimalne prijedloge u vezi informatizacije bolnice
Obavlja ostale poslove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelfa

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS} sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij informati¢ke struke

_Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZzenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Servisi, poslovni suradnici, zavodi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, analiticnost, to¢nost, poznavanje
administracije, ekoloZka svijest, rad na ra¢unalu, vozatka
dozvola B kategorije, znanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja

Tehnitka dokumentacija, dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 93

[ Grupa poslova

Logisticki, promidZbeno-informacijski

Ustrojstvena jedinica

Boinica

Odjel/Jedinica

ledinica za projekte, IT podr3ku i centralni upravijacki sustav

Naziv radnog mjesta

Suradnik za projekte, odnose s javno$éu i informiranje

Neposredno odgovoran

Voditelju jedinice za projekte, IT podriku i centralni
upravljacki sustav

| Alternativno odgovoran

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi na izradi novih projekata, odnosi s javno$éu i
informiranje

Radni zadaci

Planira, prikuplja i izraduje potrebnu dokumentaciju za nove
projekte ustanove

Pribavlja potrebne dozvole, uvjerenja, potvrde potrebne za izradu
pripadajuce projektne dokumentacije

Kontaktira sa Zupanijom i drugim institucijama oko realizacije
novih projekata

PrediaZe plan odnosa s javnoScu i informiranja i odgovoran je za
njegovo provodenje

Komunicira s medijima s ciljem stvaranja pozitivnog publiciteta i
image-a Bolnice

PredlaZe oblike informiranja i komuniciranja u kontaktima s
korisnicima usluga i okruZenjem s ciljem stvaranja pozitivnog
odnosa prema Bolnici

Sudjeluje u promidZbi usluga Bolnica putem odnosa s javno$éu
Vodi sve potrebne evidencije, administraciju i ,press cliping”
Radi na poslovnim projektima po nalogu ravnatelja

Obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja

Potrebna struéna sprema

{VII-vsS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij tehnitke, ekonomske ili
drustvene struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, odjeli, gosti, korisnici usluga Bolnice, mediji, javnost

_—Poslovni kontakti

Mediji, javnost, lokalna i dira zajednica

Potrebna znanja, sposaobnosti i
vjestine

| Rad u tim u, kreativnost, komunikacijske sposobnosti, poznavanje

administracije, ekolo3ka svijest, rad ,na_.-_na__;“:u,nglu, vozacka dozvola
B kategorije, znanje jednog stra _né"g'jezika ,

| Ovlastenja

Prema ovlastenjima ravnatelja
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Specljaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnowvni podaci o radnom
mjestu

Opis poslova radnog mjesta

94

Grupa poslova

Logisticki, promidZbeno-informacijski

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za kvalitetu zdravstvene zastite

Odjel

Odjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa

Naziv radnog mjesta

Suradnlk za praéenje razvoja ljudskib resursa

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela za znanost, nastavu i razvoj ljudskih
resursa

Alternativho odgovoran

Pomocéniku ravnatelja za kvalitetu

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi edukacije i struénog usavravanja radnika

Radni zadaci

Vodi brigu o edukaciji radnika Bolnice, planira i prati
potrebe Bolnice vezano na edukaciju i struéno
usavriavanje

PredlaZe plan edukacije i struénog usavriavanja i
odgovoran je za njegovo provodenje

PredlaZe oblike edukacije zaposienih radnika s ciljem
stvaranja pozitivnog odnosa svih radnika prema Bolnici
(«vjernost firmi»)

Sudjeluje u promidzbi statusa Bolnica

Vodi sve potrebne evidencije i administraciju

Radi na poslovnim projektima po nalogu voditelja
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij drustvene struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZzenoj struci

Korisnicl usluga

Radnici, odjeli, gosti, korisnici usluga Bolnice, mediji,
javnost

Poslovni kontakti

Mediji, javnost, lokalna i Sira zajednica

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Rad u timu, kreativnost, komunikacijske sposobnosti,
poznavanje administracije, rad na rafunalu, znanje jednog
stranog jezika =~ |

Ovlastenja

Prema ovlastenjima ravnatelja |
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom
mjestu

Opis poslova radnog mjesta

95

Grupa poslova

Logisticki, promidzbeno-informacijski

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za kvalitetu zdravstvnene zaétite

Odjel

Odjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa

Naziv radnog mjesta

Suradnik za istrafivanje, znanost i nastavu

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela za znanost, nastavu i razvoj ljudskih
resursa

| Alternativno odgovoran

Pomocniku ravnatelja za kvalitetu

Opis poslova | odgovornosti

 Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi na izradi znanstvenih i nastavnih projekata, briga o
edukacijama radnika

Radni zadaci

Planira, prikuplja i izraduje potrebnu dokumentaciju za
izradu znanstvenih/nastavnih projekata Bolnice

Pribavlja potrebne dozvole, uvjerenja, potvrde potrebne za
formiranje/odrZavanje naslova nastavnog centra
Kontaktira sa MZ, KBC, Klinikama i raznim fakultetima oko
realizacije novih znanstvenih {nastavnih) projekata
Komunicira sa urednicima znanstvenih &asopisa s ciljem
stvaranja pozitivhog publiciteta Bolnice

Sudjeluje u promidzbi znanstveno/nastavnog statusa usluga
Bolnice tijekom odnosa s javnoéu

Vodi sve potrebne znanstveno nastavne evidencije i
administraciju

Radi na poslovnim projektima po nalogu voditelja

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VH-VSS) sveudiliSni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij drustvene struke

' Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, odjeli, gosti, korisnici usluga Bolnice, mediji, javnost

Poslovni kontakti

Mediji, javnost, lokalna i §ira zajednica

Potrebna znanja, sposot;nosti i
vjestine

Rad u timu, kreativnost, komunikacijsk__e sposobnosti,
poznavanje administracije, rad na racunalu, znanje jednog
stranog jezika

| Ovladtenja

| Prema ovladtenjima ravnatelja
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Specijaina bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 96

Grupa poslova

Pravni, kadrovski

Ustrojstvena jedinica

Odjel opdih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Odsjek pravnih i kadrovskih poslova

Naziv radnog mjesta

Visi strucni suradnik za pravne poslove

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka pravnih i kadrovskih poslova

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Pravni postovi

Radni zadaci

Prati sve pravne propise vezane uz poslovanje Bolnice

Izraduje prijedloge pojedinacnih i op¢ih akata Bolnice
Komunicira sa strankama (fizickim osobama, driavnim i javnim
tijelima | trgovackim drustvima)

Provodi postupak po prijavama o povredi radne obveze {tj.
prijavamaa o skrivllenom pona3anju radnika)

Obalja poslove pravnog zastupanja Bolnice pred tijelima
drfavne i javne viasti

Sudjeluje u radu tijela upravljanja te drugih tijela i
povjerenstava Bolnice

Po potrebi vodi zapisnike na sjednicama tijela upravljanja i
drugih tijela Bolnice

Suraduje s driavnim arhivom vezano na zbrinjavanje arhivskog i
registraturnog gradiva

Sudjeluje u vodenju i aZuriranju E-pisarnice

Prati zakonsku regulativu i sudjeluje u posiovima zastite osobnih
podataka radnika, stranaka i korisnika usluga Bolnice

Educira radnike vezano na propise koji se odnose na zastitu
osobnih podataka radnika Bolnice, korisnika usluga i stranaka
Vrii ostale poslove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{VII-VsS}) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

MZ, HZZ0, HZMIO, Zavod za zaposljavanje, ministarstva,
sudovi, komore, struéne institucije i dr.

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, kreativhost, komunikacijske i analiticke
sposobnosti, rad na ratunaly, znanje jednog stranog jezika

| Oviastenja

Pravna dokumentacija i evidencija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

97

Grupa poslova

Pravni, kadrovski

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Qdsjek pravnih i kadrovskih poslova

Naziv radnog mjesta

Visi struéni suradnik za kadrove

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka pravnih i kadrovskih poslova

Alternativha odgovornost

1

Voditelju odjela opéih, pravnih i kadrovskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

' Razvoj ljudskih resursa

Radni zadaci

| pomodi i potpore, nagrade, troskove putovanja, trodkove

Suraduje u izradi plana ljudskih resursa, izraduje godisnji plan
potrebnih edukacija temeljem prikupljenih prijedioga

Sudjeluje u izradi plana edukacija radnika Bolnice u koordinaciji
sa voditeljima odjela/odsjeka

Prati popunjenost radnih mjesta i fluktuaciju kadrova i o istome
izvjedcuje nadleZne rukovoditelje

Prati sve troskove vezane uz ljudske resurse {place, naknade,

Skolovanja i dr.) i o tome izvje3¢uje nadleZne voditelje

Priprema programe zbrinjavanja radnika

Sudjeluje u izradi akata vezanih za edukaciju radnika

Koordinira rad studenata/utenika posredstvom nadleZnih servisa
Vodi evidenciju o prisustvu na struénim edukacijama, plaéenom i
nepla¢enom dopustu, te radi izvjeitaj o istima

lzraduje mjese&na izvjedéa o prekovremenom radu radnika i o
istome izvjed€uje nadlezne rukovoditelje

Odgovoran je za pripremu i kompletiranje dokumentacije za
potrebe specijalizacije lijeénika

Kreira i popunjava razne obrazce za potrebe Bolnice, raznih
institucija i zavoda

Prati propise vezano za poslovanje Bolnice i edukaciju radnika
Vrsi ostale poslove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struéna sprema

{VII-vSS) sveuilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij pravne ili ekonomske
struke ili drugi srodni studij

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovnl kontakti

HZZO, HZMIO, Zavod za zaposljavanje, ministarstva,
obrazovne i struéne institucije i dr.

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, rad na ratunalu, komunikatijske-sposobnosti,
analiticke sposobnosti, kreativnost, znanje jednog stranog
jezika

Ovlastenja

Kadrovska evidencija i dokumentacija |
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

98

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Odsjek racunovodstveno-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

VI3 struéni suradnik za financije i raCunovodstvo

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka racunovodstveno-financijskih poslova

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Vodenje financijskih poslova

Radni zadaci

lzraduje mjese€na i periodi¢na izvje$éa o poslovanju

Brine o pravovremenoj naplati potraZivanja i izvr$enju obveza
prema dobavljatima, bankama, radnicima

lzraduje plan likvidnosti

Sudjeluje u izradi financijskih planova {periodi¢nih,
godidnjih, srednjoroénih) i prati njihovo izvrienje

Sudjeluje u nabavi financijskih sredstava sukladno zakonskim
propisima

Izraduje operativni plan kreditne zaduZenosti po bankama
Prati i primjenjuje nove propise iz podruéja financija
Kontrolira i analizira prihode i rashode poslovanja u odnosu
na plan, te prediaZze mjere poboljanja

Vodi brigu o neiskoridtenim nekretninama Bolnice u cilju
ostvarenja dodatnih prihoda

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS) sveucilitni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i eksterni korisnici, poslovodstvo, revizija

Poslovni kontakti

Dobavljadi, kupci, revizija, banke, FINA

Potrebna znanja, sposobnosti
i vjestine

Odgovornost za poslove koje obavlja, rad na racunalu,
analiticke sposobnosti, komunikacijske vjestine, znanje
jednog stranog jezika

| Ovlaitenja

| Poslovne knjige Bolnice
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis posiova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 99

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Qdsjek ratunovodstveno-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

Vi strucni suradnik za knjigovodstvo

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka racunovodstveno-financijskih poslova

Alternativna odgovornost

|

Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Opis poslova I odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Vodenje knjigovodstvenih poslova, kontiranje i knjiZzenje
prihoda i rashoga poslovanja

Radni zadaci

Vodi knjigovodstvene evidencije

Kontira i knjizi prihode i rashode poslovanja, bankarske
izvode, placanja kupaca i dobavljaéa, plaée radnika po
mjestima tro3ka, kontrolira i uskladuje ispravnost knjizenja
poreznih evidencija i vrsi uskladivanje s poreznim tijelima
Obraduje dokumentaciju vezanu uz platni promet,
povremene i godisnje inventure

Sudjeluje u izradi financijskih planova (periodi¢nih,
godi3njih, srednjorotnih) i prati njihovo izvrienje
Uskladuje PDV sa knjigom URA i IRA, knjiZi i uskladuje
naknade za bolovanja, naknade za rad pripravnika i
pruZatelja usluga temeljem ugovora o djelu

Sudjeluje u izradi mjeseénih, periodiénih i godidnjih
financijskih izvjeitaja

Odgovara za ispravnost glavne knjige, izraduje i odgovara
za dokumentaciju sukladno Zakonu o fiskalnoj odgovornsti
i Zakonu na dodanu vrijednost

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI -VsS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godina u traZenoj strucl

Korisnici usluga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski

vjestine

Potrebna znanja, sposobnosti i

Odgovornost, rad na ra¢unalu, analiti¢ke sposobnosti,
komunikacijske vjestine, poznavanje jednog stranog jezika

| Oviastenja

Poslovni dokumenti
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

100

| Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Odsjek za plan, analizu i izvjeicivanje

Naziv radnog mjesta

Visi struéni suradnik za planiranje, izvje3éivanje i
kontroling

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka za plan, analizu i izvjei¢ivanje

Alternativna odgovornost

| Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Opis poslova 1 odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi planiranja, izvje$éivanja i analize

Radni zadaci

Izraduje planove poslovanja (financijski plan, plan kadrova,
plan nabave i plan ulaganja)

Analizira izvr3enje plana na mjeseénoj, periodi&noj i
godinjoj razini i utvrduje odstupanja od plana te
izvjedtava poslovodstvo i voditelje odjela

Daje smjernice voditeljima organizacijskih jedinica (mjesta
troska) radi izrade godidnjih, mjeseénih planova i
programa razvoja

U suradniji s voditeljima odjela odreduje budZete po
organizacijskim jedinicama i prati mjese&na izvrienja
Sudjeluje u izradi cijena i kataloga usluga za trzifte na
temelju analitickih podloga

U suradnji s voditeljima odjela utvrduje prihode i rashode
po mjestima tro3ka i mjesecno prati njihovo izvréenje u
odnosu na plan

Sudjeluje u izradi plana nabave prema Zakonu o javnoj
nabavi

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struna sprema

(VI-VSS) sveucilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Unutarnji korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost za poslove koje obavlja, analiti¢ke
sposobnosti, komunikacijske i prezentacijske vjeétine,
rad na rafunalu, vozacka dozvola B kategorije,

znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

| Poslovne knjige Bolnice
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podacl 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

101

_ Grupa poslova Ekonomski
Ustrojstvena jedinica Odjel nabave, skladi3ta | naplate potraZivanja
Odjel/Odsjek Odsjek nabave

Naziv radnog mjesta

Visi struni suradnik za nabavu

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka nabave

Alternativha odgovornost

Voditelju odjela nabave, skladita i naplate potraivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Nabava roba, usluga i radova

Radni zadaci

Sudjeluje u izradi Plana nabave i provodi postupke javne
nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi

| Provodi postupke jednostavne nabave sukladno opéim

aktima Bolnice

Analizira ponude

Vodi potrebnu dokumentaciju u vezi nabave roba, usluga i
radova

Prati i odgovara za izvrienje Plana nabave

Sudjeluje u izradi tendera - tro$kovnika za provodenje
postupka nabave sukladno pozitivnim zakonskim
propisima

Nabavlja robu, usluge i radove temeljem narudibenica i
sklopljenih ugovora

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{VII-VSS) sveudilidni dodiplomski i diplomski ili integrirani

| preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljadi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Dono3enje odluka, odgovornost, planiranje, rad na
ratunalu, vozacka dozvola B kategorije, poznavanje jednog
stranog jezika, certifikat iz javne nabav

Ovladtenja

Poslovna dokumentacija '
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Specijalna bolinica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 102
Grupa poslova Ekonomski

Ustrojstvena jedinica Odjel nabave, skladista i naplate potraZivanja
Odjel/Odsjek Odsjek nabave

Naziv radnog mjesta

Visi strucni suradnik za istrfivanje triita, naplatu
potraZivanja i pravno zastupanje

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka nabave

_ Alternativna odgovornost

\ Voditelju odjela nabave, skladista i naplate potrafivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| IstraZivanje tridta, naplata potraZivanja i pravno
zastupanje

Radni zadaci

Sudjeluje u izradi Plana nabave i provodi postupke javne
nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi

Provodi postupke jednostavne nabave sukladno opéim
aktima Bolnice

Analizira ponude

Vodi potrebnu dokumentaciju u vezi nabave roba, usluga i
radova

Prati i odgovara za izvrienje Plana nabave

Sudjeluje u izradi tendera — tro¥kovnika za provodenje
postupka nabave sukladno pozitivnim zakonskim
propisima

Nabavlja robu, usluge i radove temeljem narudfbenica i
sklopljenih ugovora

Vrii istraZivanje i prati trendove na triistu

Obalja poslove pravnog zastupanja ustanove

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(V11-vSS) sveudilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke ili
pravne struke

Potrebno radno is:kustvo

2 godine u traZenaoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljaci, DKOM, posrednitka, pravosudna i druga javna
tijela, odvjetnici te javni biljeZnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Donosenje odluka, odgovornost, planiranje, rad na
| ratunalu, vozatka dozvola B kategorije, poznavanje jednog
stranog jezika, certifikat iz javne nabave

_Ovla§tenja

Poslovna dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

103

Grupa poslova

Tehnicki, usluZni

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehni¢ko usluznih poslova

Odsjek

Odsjek zastite na radu i protupozarne zaitite

Naziv radnog mjesta

Visi struéni suradnik za zastitu na radu i protupofarnu
zastitu

Neposredno odgovoran

Vaditelju odsjeka zaitite na radu i prutupoZarne zastite

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehniko usluznih posiova

_Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost | Zastita na radu i protupoZarna zastita

radnog mjesta

Radni zadaci

Pruza struénu pomo¢ ravnatelju, ovlastenicima, radnicima i
njihovim povjerenicima u provedbi zattite na radu

Vr3i unutarnji nadzor nad primjenom pravila zaétite na
radu i zastite od poZara

Provodi osposobljavanja radnika iz zastite na radu i zadtite
od poiara

Vodi evidenciju iz zadtite na radu i zastite od pozara
Provodi postupke radi zahtjeva za priznavanje ozljede na
radu

Sudjeluje u organizaciji osposobljavanja ovlastenika
poslodavca i povjerenika radnika iz zastite na radu
Suraduje sa zatitarskom sluibom i policijskim
sluzbenicima u slutaju incidentnih situacija i kaznenih djela
u Ustanovi

Sudjeluje u postupcima ispitivanja i pregleda strojeva,
uredaja i instalacija

Predlaze mjere za poboljdanje stanja zastite na radu
Obavlja ostale posiove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelja

| Potrebna struéna sprema

(VII-VSS) sveucilisni dodiplomski i diplomski ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij smjer zastita na radu,
visoka skola za sigurnost

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski suradnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Medicina rada, MUP, inspekcije, zastitarske sluzbe, Zavod

Potrebna znanja, spdsobnosti i
vjestine

PoloZen strucni ispit za struénjaka za zaétitu na radu, polozen
ispit iz osnova andragogije, poloZen struéni ispit za odgovornu
osobu za zastitu od poZara, komunikativnost, odgovornost, rad
na ratunalu, vozatka dozvola B kategorije, znanje jednog
stranog jezika

Ovlastenja

Poslovna dokumentacija
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Specijalna boinica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 104

’Erupa poslova Ekonomski B
Ustrojstvena jedinica Odjel zdravstvenog turizma i marketinga |
Odsjek Odsjek marketinga i prodaje

Naziv radnog mjesta

Visi strugni suradnik za marketing i prodaju

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka marketinga i prodaje

Alternativno odgovoran

| Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Poslovi marketingkih komunikacija

Radni zadaci

PredlaZe plan marketindkik komunikacija i odgovoran je za
njegovo provodenje

Komunicira s trZidtem — kanalima distribucije i prodaje
Sudjeluje u promidzbi usluga Bolnice i na sajmovima

Radi na poslovima ugovaranja i prodaje usluga

Vodi sve potrebne analize, evidencije i administraciju
Organizira i provodi poslove istraZivanja triilta

Predlaze plan razvoja proizvoda, unapredenja | uvodenja
novih usluga

Izraduje, inovira i vodi katalog proizvoda i usluga

Predlaze cijene pojedinih usluga i procedura sukiadno
zahtjevima triista

Komunicira s odjelima i sluZbama Bolnice s ciljem praéenja
i izvjesCivanja o rezultatima prodaje, kvaliteti pruZenih
usluga i dogovaranja unapredenja i uvodenja novih
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{Vi1-vSS) sveudili3ni dodiplomski i diplomski ili Integrirani
preddiplomski i diplomski studij ekonomske struke ili drugi
srodni studij

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti i interni korisnici

Poslovni kontakti

Marketinske agencije, individualni gosti, turisticke
agencije, institucije, udruZenja, ministarstva i dr.

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Rad v timu, kreativnost, komunikacijske sposobnosti,
poznavanje administracije, rad na rafunalu, znanje dva
strana jezika, tolerancija na stres, vozacka dozvola B
kategorije

Ovladtenja

| Poslovna dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

105

| Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Odjel za znanost, nastavu | razvoj ljudskih resursa

Odsjek

Odsjek za kontrolu bolni¢kih infekcija

Naziv radnog mjesta

Medicinska sestra-tehnitar za kontrolu bolniZkih infekcija
i kvalitetu

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka za kontrolu bolni¢kih infekcija

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela za znanost, nastavu i razvoj ljudskih
resursa

Opis poslova | odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za kvalitetu, spre¢avanje bolnickih infekcija, |
cistoCu i higijenu

Radn! zadaci

| Sudjeluje u pracenju bolnikih infekcija_n i uradu Povjerenstvaza |

sprije¢avanje i suzbijanje belnickih infekcija Bolnice i izradi
godidnjih izvjestaja

Sudjeluje u izradi postupnika i mjera za suzbijanje bolnikih
infekcija

Svakodnevno prati i nadzire provedbu postupnika i mjera za
suzbijanje bolni¢kih infekcija

PruZa savjetodavnu i struénu pomo¢ u svakodnevnom radu
PredlaZe i sudjeluje i izradi mjera za pobolj$anje kvalitete u
pruZanju zdravstvene njege, preveniranju ozljeda i padova
bolesnika, pobolj$anju sigurnosti pacijenta

Prikuplja podatke i pratiindikatore kvalitete zdravstvene njege
{dekubitus, pad bolesnika, bolnike infekcije)

Sigurno pohranjuje podatke o bolni¢kim infekcijama i svu drugu
dokumentaciju

Sudjeluje u organizaciji propisanih zdravstvenih pregleda
zaposlenih radnika te organizira edukaciju osoblja

Sudjeluje u organizaciji propisane imunizacije

Obavlja i ostale poslove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-v3S) Preddiplomski sveutili¥ni studij sestrinstva,
struéni studij sestrinstva; uz dodatnu edukaciju iz podrudja
bolnickih infekcija

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

_ Korisnici usluga

Pacljenti, osoblje Bolnice, ostali korisnici

Poslovni kontalti

ZZJZ, sanitarna inspekcija, epidemioloka stuzba i dr.

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

~stranog jezika =

Odgovornost, etiénost, organizacijske sposobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na ratunalu, znanje jednog

| Ovladtenja

Medicinska i ostala dokument;cij’a
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

106

Grupa poslova

Medicinsko-prehrambeni

Ustrojstvena jedinica Bolnica
NiZa ustrojstvena jedinica Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu
Naziv radnog mjesta Dijeteticar

Neposredno odgovoran

Pomocniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri bolnice

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija, kontrola i nadzor prehrane bolesnika na
odjelima i bolniékim restoranima

Radni zadaci

Organizira, kontrolira i nadzire posluZivanje hrane po
odjelima kroz rad servirki

izraduje normative dijetalne prehrane, odreduje i
propisuje sve vrste dijeta u suradnji s glavnom sestrom
odjela, voditeljem odjela i nutricionistom

U suradnji s glavnom sestrom odjela organizira enterainu
prehranu bolesnika

QOdgovara za Cistoéu i red u prehrani po odjelimaiza
Cistodu u €ajnim kuhinjama

lzdaje kuhinji dnevne narudZbe za prehranu pacljenata i
odgovorna je za utro3ak naruéene i izdane hrane

Vodi brigu o zdravstvenom stanju, pregledima i osobnoj
higijeni radnika koji rade na poslufivanju hrane i provodi
edukaciju radnika

Sudjeluje u izradi jelovnika u suradnji s voditeljem odsjeka
bolnitke kuhinje, voditeljem odsjeka kuhinje {prehrane)
Minerva i nutricionistom

Organizira drustvenu prehranu za radnike i vanjske
korisnike i kontrolira prodaju u restoranu drustvene
prehrane

PredlaZe plan nabavke osnovnih sredstava, sitnog
inventara i potro3nog materijala za potrebe posluZivanja i
drustvene prehrane

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strugna sprema

(VI-V8S) preddiplomski sveutilidni studij iz ili sestrinstva
strucni studij sestrinstva uz posebnu edukaciji iz dijetetike

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usiuga

Pacijenti, radnici i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, etiénost, orgarjizacijsk“é}posobnosti,
komunikacijske vjestine, rad na ratunalu, poznavanje
jednog stranog jezika

Ovladtenja

Medicinska dokumentacija |
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta
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Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Odjel za znanost, nastavu i razvoj ljudskih resursa

Odjel

Odsjek za kontrolu bolni€kih infekcija

Naziv radnog mjesta

Medicinska sestra za higijenu i zastitu okolisa

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka za kontrolu bolnickih infekcija

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela za znanost, nastavu i razvoj ljudskih
resursa/Pomaocéniku ravnatelja za kvalitetu

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za gistocu svih voda, bazena i dezinfekciju ]
prostora

Radni zadaci

Sudjeluje u radu Povjerenstva za spretavanje i suzbijanje
bolnickih infekcija Bolnice

Provodi analize bazenskih voda i vodi evidenciju o njima
Daje upute za kondicloniranje bazenskih voda

Daje upute za sve higijensko-sanitarne postupke bazenskih
povriina, prostora fizikalne terapije i bolnickih povriina
Sudjeluje u organiziranju &i$éenja svih prostora Bolnice,
kao i temeljnih ¢iséenja

Sudjeluje u izradi planova i postupnika &i¥éenja
Savjetuje u odabiru sredstava i opremi za ¢idcéenje,

kao i dezinficijense u upotrebi

Sudjeluje u nadzoru zdravstvene ispravnosti namirnica i
higijenskih uvjeta pripreme, €uvanja i podjele hrane
Organizira provodenje dezinsekcije, dezinfekcije i
deratizacije prostora Bolnice

Nadzire infektivni otpad te o istom vodi oéevidnike
Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(V1-V3S) preddiplomski sveuéili$ni studij sestrinstva,
strucni studij, (posebna edukacija/tedaj iz podruéja zastite
vode i higijene)

Potrebno radno iskustvo

2 godine u traZenoj struci

Korisnicl usluga

Ambulantni i bolnicki pacijenti (HZZO) privatnici

Poslovni kontakti

Glavne sestre odjela Bolnice

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovaornost, preciznost, analiti¢nost,
rad na racunalu, poznavapjé jednog stranog jezika

Ovla§tenja_

| Medicinska dokumenjc-ag;ija

f/
i

lI.
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Specijalna bolnica

Varaidinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci 0 radnom mjestu 108
rGrupa poslova Medicinski

Ustrojstvena jedinica Sluzba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

Odjel Bolnicki odjeli )

Naziv radnog mjesta

Prvostupnica sestrinstva

Neposredno odgovoran

Glavnoj sestri odjela

Alternativna odgovornost

Voditelju odjeia/Pomocniku ravnatelja za sestrinstvo -
glavnoj sestri bolnice

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Organizacija i odgovornost za medicinsku skrb i rad

zdravstvenog osoblja na odjelu, vodenje medicinske
dokumentacije na odjelu

Radni zadaci

Kontrolira i vri stru¢ni nadzor zdravstvene njege i skrbi
bolesnika na odjelu

Organizira prehranu bolesnika

Sudjeluje kod vizite na odjelu

Vodi evidenciju izvrienih usluga

Vodi brigu o higijeni odjela, bolni¢kog rublja i prevenciju
bolnickih infekcija

Vodi brigu o medicinskoj dokumentaciji bolesnika

Vodi brigu o tekuéem tehnitkom odriavanju odjela
Vodi brigu o sestrinskoj dokumentaciji

Planira zdravstvenu njegu prema prioritetima

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

(VI-VSS) preddiplomski sveuciliini studij sestrinstva,
strudni studij sestrinstva

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, odjeli

Poslovni kontakti

Zdravstvene ustanove i klinike, struéna druftva i komora

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, eti¢nost, organizacijske sposobnosti,
donodenje odluka, komunikacijske vjestine, rad na
raCunalu, poznavanje jednog stranog jezika

| Ovlaitenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta
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[ Erupa poslova

Medicinsko-rehabilitacijski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lijeCenja i medicinske
rehabilitacije/Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Odjel Bolniki odjeli/Odjel fizikalne terapije )
Naziv radnog mjesta Prvostupnik fizioterapije
Neposredno odgovoran Glavnom fizioterapeutu odjela/voditelju odjela fizikalne

terapije-glavnom fizioterapeutu bolnice
/voditelju odjela poliklinike

Alternativna odgovornost

Voditelju bolni¢kog odjela/proéelniku sluZbe poliklinike,
dijagnostike i fizikalne terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost | Odgovornost za provodenje rehabilitacijskik postupaka i

radnog mjesta

fizikalne terapije u grupi

Radni zadaci

Organizira rad fizioterapeutskih tehnicara i pomoénog
osoblja na odjelu

Sudjeluje u vizitama

Provodi testiranja bolesnika

Provodi edukaciju osoblja i bolesnika

Vodi evidenciju pruZenih usluga

Obavlja poslove prvostupnika fizioterapije

Organizira i kontrolira edukaciju ucenika, studenata i
pripravnika

Obavlja i druge poslove po nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-VSS) preddiplomski sveudili$ni studij fizioterapije,

_strudni studij fizioterapije

Potrebno radno iskustvo

1 godina u trazenoj struci

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

_Poslovni kontakti

Suradne ustanove, stru¢na udruienja

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost
Organizacijske sposobnosti
Donosenje odluka
Komunikacijske vjestine

Rad na raéunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

110

Medicinski, rehabilitacijski

]_Grupa poslova
Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije€enja i medicinske
rehabilitacije/SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Odjel Odjel za rehabilitaciju spinalnih bolesnika /Radna terapija
Naziv radnog mjesta Prvostupnik radne terapije
Neposredno odgovoran Glavnom radnom terapeutu odjela/Voditelju radne

terapije

| Alternativna odgovornost

Voditelju odjela za rehabilitaciju spinalgh_
bolesnika/Voditelju odjela suradnih medicinskih
djelatnosti

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Provodenije radne terapije

Radni zadaci

Procjenjuje funkcionalne sposobnosti-testiranje

Provodi radnu i okupacijsku terapiju

Vrdi edukaciju i trening osnovnih aktivnosti dnevnog Zivota
bolesnika i obitelji bolesnika

Koristi radnu terapiju u izradi i aplikaciji priru¢nih
pomagala

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strutna sprema

(VI-V8S} preddiplomski sveutili¥ni ili struéni studij radne
teraplje

Potrebno radno_iskustvo

1 godina u trazenoj struci

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti

Poslovni kontakti

Suradne ustanove, struéna udruZenja

Potrebna znanja, sposobnosti |
vjestine

Odgovornost i eti¢nost
Kreativnost i inovativnost
Komunikacijske vjestine

Rad na raunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta
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Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

SluZba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel laboratorijske dijagnostike

Naziv radnog mjesta

Prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela laboratorijske dijagnostike

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
| terpije/zamjeniku ravnatelja

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Uzimanje i analiziranje bioloZkih materijala, pomo¢
magistru medicinske biokemije cko oditavanja nalaza

Radni zadaci

Uzima materijale i provjera sukladnosti uzoraka i popratne |
dokumentacije

Predanaliticka priprema uzoraka te provjera prihvatljivosti
uzoraka za analizu

lzvodi rutinske i specijalne biokemijske, hematoloke,
koagulacijske i  imunokemijske  analize prema
standardiziranim postupcima i automatiziranim
analizatorima

Priprema otopina, boja, reagensa i kontrola potrebnih za
analize

Samostalno rukuje laboratorijskim uredajima te brine za
njihovo redovito odriavanje

Kontrolira rad i ispravnost opreme

Provodi umjeravanje analizatora

Vodi laboratorijsku dokumentaciju

Obavlja i druge poslove u laboratoriju po nalogu glavhog
tehnicara i/ili voditelja laboratorija

na

Potrebna strucna sprema

{VI-V3S) preddiplomski sveudiliZni ili stru&ni studij
medicinsko laboratorijske dijagnostike

Potrebno radno iskustvo

1 godina u trazenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolni¢ki pacijenti (HZZO), privatnici

 Poslovni kontakti

Glavne sestre odjela

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost i eti¢nost, komunikacijske vjeitine,

rad na ratunalu, poznavanje jednog stranog jezika,
razumijevanje tehnika i nacela rada-analizatora i ostalih
uredaja u laboratoriju :

| Ovladtenja

Medicinska dokumentacija

.}
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Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 112
Grupa poslova Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Odjel za RTG,UZV i ostalu dijagnostiku

Ordinacija za RTG dijagnostiku i denzitometrij_u

Naziv radnog mjesta

Prvostupnik radioloske tehnologije

Neposredno odgovoran

Glavnom prvostupniku radiolo3ke dijagnostike/voditelju
odjela za RTG,UZV i ostalu dijagnostiku

Alternativna odgovornost

Procelniku sluZbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Opis posiova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Postupci shimanja RTG i denzitometrije

Radni zadaci

Priprema bolesnike za snimanje

Rukuje aparatom i vr3i snimanje bolesnika

Naruéuje bolesnike za snimanje

Vodi evidenciju snimanja

Arhivira nalaze i RTG snimke

Brine o ispravnosti aparata

lzdaje nalaze

Cbavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

{VI-V3S) preddiplomski sveugiliZni ili struéni studij
medicinske radiologije ili radioloske tehnologije

Potrebno radno iskustvo

1 godina u trazenoj struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolnicki (HZZO) pacijenti, privatni korisnici

Poslovni kontakti

Glavne sestre odjela, lije¢nicl

Potrebna znanja, sposobnosti i
Vjestine

Odgovornost i etitnost
Komunikacijske vjestine

Rad na ra¢unalu

Poznavanje jednog stranog jezika
Posebna zdravstvena sposobnost

| Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opls poslova radnog mjesta
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| Grupa poslova

Informati&ki, logisticki _J

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Odsjek

Jedinica za projekte, IT podriku i centralni upravijacki
sustav

Naziv radnog mjesta

Strudni suradnik za IT podr¥ku

Neposredno odgovoran

Voditelju jedinice za projekte, IT podriku i centralni
upravljacki sustav

| Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Podrska IT sustavu i opremi

Radni zadaci

Sudjeluje u projektiranju informacijskih sustava i programskih
rjesenja

Analizira i prezentira hardwerska i softwerska rjeenja u svezi
kvalitetnije informatizacije svih segmenata u Bolnici

PruZa podréku radnicima Bolnice u koritenju portala centralnog
upravljatkog sustava (CUS) i radu u istome

Sudjeluje u integraciji dokumentacije u CUS sustav i brine se o
certificiranju novih korisnika i obnavljanju certifikata postojecih
korisnika

Obavlja servisiranje i aZuriranje implementiranog CUS-a unutar
Bolnice

Daje konzultacije i sudjeluje u izradi grafickih riedenja za
potrebe SluZbe za ugostitelistvo i zdravstveni turizam

Testira programe koje su izradili vanjski suradnici

Suraduje s ovladtenim servisima za informati¢ku opremu i
sistemska softwerska rjesenja i odgovoran je za nesmetano i
pravovremeno ¢dvijanje programa

Vodi brigu o kvalitetnoj zadtiti svih baza podataka na radunalu
Vodi brigu o zastiti svih programskih paketa koji su instalirani na
ratunalu

Vrdi korekcije postojecih softwerskih rjedenja prema zakonskim
propisima ili prema novonastalim momentima u Bolnici
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struc¢na sprema

(VI-VSS) preddiplomski sveugili$ni studij informatike,
struéni studij informatike

_Patrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, komunikativnost, analiti¢nost, poznavanje
administracije, ekoloska svijest, rad-na ratunalu,

_ dono3enje odluka, poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja

Prema ovlaitenju voditelja B |
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Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 114
Grupa poslova Administrativni i

Ustrojstvena jedinica Bolnica o

Odjel Ured ravnatelja

Naziv radnog mjesta Tajnica ureda ravnatelja

Neposredno odgovoran Ravnatelju

Alternativna cdgovornost

Opis posiova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost | Administrativni poslovi ureda ravnatelja
radnog mjesta -
Radni zadaci Evidentira sve pristigle dopise u ured ravnatelja i arhivira
dokumentaciju ureda

Raspodjela poite i dokumenata prema uputi ravnatelja te
pripremanje otpreme poste iz ureda

Raspodjela dokumenata prema nadleZnim sluzbama,
tjelima upravljanja i drugim tijelima Bolnice

Komunicira sa strankama, prima poslovne partnere, biljeZi
telefonske, elektronske i ostale informacije te o tome
informira ravnatelja

Zaprima zamolbe prituZbe i rjeSava ih prema uputi
ravnatelj

U dogovoru s ravnateljem biljei i uskladuje dnevne i
tjedne obveze ravnatelja, vodi podsjetnik rada | vremenik
sastanaka

Prema potrebi prisustvuje poslovnim razgovorima i vodi o
tome biljeske i zapisnik

Organizira putovanja, vrii rezervacije boravka ravnatelja i
ostalih rukovodecih radnika te popunjava radne naloge za
sluzbena putovanja

Vodi priru¢nu biblioteku

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Potrebna struéna sprema (VI-V8S) preddiplomski sveugili¥ni studij ili specijalistiki
diplomski struéni studij drustvenog smjera

Potrebno radnot iskustvo 1 godina u traZenoj struci e

Korisnici usluga Vanjski i interni B ]

Poslovni kontakti Poslovni partneri, interni korisnici, vanjski korisnici, lokalna

i 3ira zajednica

Potrebna znanja, sposobnostii | Komunikacijske vjestine
vjestine Organizacijske vjestine

Rad na raunalu

Znanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja |_
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta
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’Eupa poslova

Pravni, kadrovski

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih postova

Odsjek

Odsjek pravnih i kadrovskih poslova

Naziv radnog mjesta

Referent za kadrovske poslove

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka pravnih i kadrovskih poslova

| Alternativna odgovornost

Voditelju odjela opéih, pravnih | kadrovskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
| radnog mjesta

Vodenje svih kadrovskih poslova i odgovornost za isto

Radni zadaci

Vodi radnu dokumentaciju radnika, pripravnika, radnika na
struénom usavriavanju bez zasnivanja radnog odnosa

Sudjeluje v izradi plana kadrova i raspisivanju natjetaja za
popunu slobodnih radnih mjesta

lzraduje ugovore o radu, riedenja, sporazume i sve odluke
vezane na radni odnos

Vrdi prijave i odjave radnika na HZMO, te prijave i odjave
radnika i flanova obitelji na HZZO

Sudjeluje u izradi planova godi$njih odmora,rje3enja o
koridtenju godisnjeg odmora

Vodi evidenclju o radnom staZu radnika, struénoj spremi,
placenom i neplacenom dopustu, bolovanjima, te radi izvjettaje
o istima

Popunjava potrebne obrasce za razne institucije i zavode

Prati propise iz radnih odnosa

Sudjeluje na izradi programskih rje$enja za kadrovsku evidenciju
Direktno unosl podatke u Registar radnika

Informira radnike s njihovim pravima, duZnostima i obvezama iz
radnog odnosa

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveugili¥ni studij ili struéni studij |
upravne/pravne struke

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

HZZO, HZMO, Centar za socijalnu skrb, HZZZ, institucije

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Qdgovornost, rad na ratunalu, komunikacijske
sposobnosti, analiticke sposobnosti, kreativnost,
poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja

| Prema ovlastenju voditelja odjela
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta
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Grupa poslova

Pravni, kadrovski

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Odsjek pravnih i kadrovskih poslova

Naziv radnog mjesta

Upravni referent za opée poslove i arhivu

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka pravnih i kadrovskih poslova

Alternativna odgovornost

| Voditelju odjela opéih, pravnih i kadrovskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

rPrimarna svrha i odgovornost
| radnog mjesta

Vodenje opcih administrativnih i arhivskih poslova

Radni zadaci

Vodi svu administrativnu dokumentaciju odjela
Obraduje zaprimljene spise/predmete, priprema akte i
vodi brigu o statusu pojedinog predmeta

Kontrolira kolanje svih dokumenata koji se zaprimaju u
odjel i otpremaju iz odjela

Sudjeluje u izradi opéih akata Bolnice

Sudjeluje u izradi raznih ugovora i popratne
dokumentacije

Vrsi arhiviranje zavrienih predmeta svih odjela Bolnice i
periodiéno izludivanje dokumentacije

Vodi brigu o izlu€ivanju i zbrinjavanju arhivskog gradiva
kojemu je istekao rok Euvnja

Brine se o pohrani dekumentacije i arhivskog gradiva
trajne vrijednosti

Kontaktira i dogovara pohranjivanje dokumentacije s
Drzavnim arhivom

Popunjava potrebne obrasce za razne institucije i zavode
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveuéili¥ni studij ili specijalistiki
diplomski stru€ni studij upravne/pravne struke

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZzenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontalti

HZZ0, HZMO, Centar za socijalnu skrb, HZZZ, institucije

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, rad na racunalu, komunikacijske
sposobnosti, analiticke sposobnosti, kreativnost,
poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlatenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta
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Grupa poslova

Ekonomski, kadrovski,

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Qdsjek obracuna placa

Naziv radnog mjesta

Glavni referent za obradun plaéa

| Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka obratuna placa

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela opéih, pravnih i kadrovskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi obraguna placa na osnovu zakonskih i drugih
propisa i op€ih akata Bolnice

Radni zadacl

Organizira, kontrolira i vr3i nadzor obratuna

placa te sudjeluje u obradunu placa i ostalih naknada
radnicima i ostalim korisnicima

Provodi i kontrolira ispravnost obrauna poreza

i doprinosa te tonost uplate na propisane ratune
Popunjava obrasce te radi izvje$¢a o isplatama

plaéa radnicima i ostalim korisnicima

Uskladuje podatke za obraéun placa sa

kadrovskom evidencijom

Provodi direktan unos podataka putem programskih
sucelja i aplikacija

Radi na unapredenju i suraduje na izradi programskih
rjeéenja obra¢una plade

Odgovara za to€an unos podataka u COP

Odgovoran je za pravodoban obradun plada i naknada
sukladno vaZecim propisima

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V8S}) preddiplomski sveuciliéni studij ekonomije,
strucni studij ekonomije

Potrebno radno iskustvo

1 godina u trazenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

| Poslovni kontakti

Banke, FINA, revizija, poslovni partneri

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, rad na ra¢unalu, vozatka dozvola B
kategorije, analititke i komunikacijske sposobnosti,
dono3enje odluka, poznavanje jednog stranopjezika

Ovlastenja

| Prema ovlastenju nadleZnog voditelja’
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Specijalna bolnica

VarazZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 118
Grupa poslova Medicinski
Ustrojstvena jedinica Bolnica
Odjel Jedinca za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu
Naziv radnog mjesta Medicinska sestra - tehni€ar u prijemnoj ambulanti
Neposredno odgovoran Pomocniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri

bolnice ]
Alternativha odgovornost Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost \ Zdravstvena skrb i njega bolesnika
radnog mjesta

Radni zadaci Vodi brigu i priprema medicinsku dokumentaciju za
potrebnu dijagnosti¢ku obradu

Brine o prijemu, smjestaju, otpustu i transportu bolesnika
unutar Bolnice

Asistira lije¢niku pri pregledu kod prijema

Snima EKG

Kontrolira, dezinficira aparate i ostali pribor u prijemnaoj
ambulanti

Vodi sestrinsku medicinsku dokumentaciju

Vodi brigu o potrebama inventara u prijemnoj ambulanti
Vrsi edukaciju bolesnika

Po potrebi obavlja | druge poslove po nalogu nadredenag

voditelja
Potrebna stru¢na sprema {IV-5SS) srednja medicinska 3kola, smjer medicinska sestra
Potrebno radno iskustvo 1 godina u struci
Korisnici usluga Bolesnici, ostale zdravstvene usluge

Poslovni kontakti
Potrebna znanja, sposobnostii | Odgovornost

vjestine Eticnost

Komunikativnost

Rad na ratunalu

Poznavanje jednog stranog jezika
Ovladtenja Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica

Varaidinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 119

Grupa poslova N Medicinski

Ustrojstvena jedinica Bolnica

Odjel Boini¢ki odjeli/Sluiba poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Naziv radnog mjesta Medicinska sestra

Neposredno odgovoran

Glavnoj sestri odjela/Pomocéniku ravnatelja za sestrinstvo -
glavnoj sestri bolnice

Alternativna odgovornost

Voditelju bolnickog odjéla/p_roée!niku sluzbe

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovomost
radnog mjesta

Zdravstvena skrb i njega bolesnika

Radni zadaci

Suraduje s lije¢nikom i glavnom sestrom u provodenju
cjelokupne medicinske aktivnosti na odjelu

Provodi i nadzire njegu, prehranu i medikamen-toznu
terapiju bolesnika

Vodi brigu i priprema medicinsku dokumentaciju za
potrebnu dijagnostitku obradu

Brine o prijemu, smje3taju, otpustu i transportu bolesnika
unutar Bolnice

Asistira lije€niku pri manjim medicinskim zahvatima

Po potrebi provodi perenteralnu terapiju bolesnika,
jednostavnije medicinske zahvate (kateterizacija i sl.)
Priprema materijal za sterilizaciju i obavlja osnovnu
sterilizaciju

Kontrolira, dezinficira aparate i ostali pribor na odjelu
Vodi sestrinsku medicinsku dokumentaciju

Vodi brigu o potrebama inventara na odjelu

Provodi edukaciju bolesnika

Po potrebi obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-55S) srednja medicinska 2kola, smjer medicinska sestra

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

| Korisnici usluga

Bolesnici, ostale zdravstvene usluge

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, etiénost, komunikativnost, rad na racunalu,
poznavanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja

Medicinska dokumentacija
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovnl podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

120

| Grupa poslova

Medicinski, rehabilitacijski

Ustrojstvena jedinica

SluZba stacionarnog lijeCenja i medicinske rehabilitacije/
Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Bolnicki odjeli/Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Fizioterapeutski tehnicar

Neposredno odgovoran

Glavnom fizioterapeutu odjela/ Voditelju odjela fizikalne
terapije-glavnom fizioterapeutu bolnice

Alternativna odgovornost

Voditelju bolni¢kog odjela/Proéelniku sluibe poliklinike,

| dijagnostike i fizikalne terapije |

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Primjena fizikalne terapije i rehabilitacijskih postupaka

Radni zadacl

Testira funkcionalni status bolesnika

Provodi fizikalnu terapiju na odjelu i na radiliftima,
kineziterapiju i elektroterapiju u bolesni¢kim sobama
Evidentira pruZene usluge

Vodi brigu o uredajima s kojima radi te obavje3tava
voditelja odjela i glavnog fizioterapeuta o kvaru i
nedostatku potro$nog materijala

Educira bolesnike o pravilnom koritenju pomagala
Educira bolesnike u aktivnostima samozbrinjavanja
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-SSS) srednja medicinska 3kola, smjer fizioterapeutski
tehnicar

Potrebno radno iskustvo

1 gadina u struci

Korisnici usluga

Bolesnici, klijenti, ostale zdravstvene usluge

Poslovni kontakti

Pacijenti

Potrebna znanja, sposcbnosti i
vjestine

Odgovornost i etiénost
Komunikacijske vjestine

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog Jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

121

I Grupa poslova

Medicinski, rehabilitacijski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba polikiinike, dijagnostike i fizikaine terapije

Odjel

Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Terapeut u Minervi Medici

Neposredno odgovoran

Voditelju Minerva Medica

Alternativno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne ter_apije—glavnom fizioterapeutu
bolnice

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Pruzanje wellness usluga i masaZa

Radni zadaci

Testira funkcionalni status bolesnika

Provodi fizikalnu terapiju na odjelu i na radilidtima,
kineziterapiju i elektroterapiju

Evidentira pruZene usluge

Vodi brigu o uredajima s kojima radi te obavjestava
voditelja odjela i glavnog fizioterapeuta o kvaru i
nedostatku potrosnog materijala

Educira korisnike o pravilnom koristenju pomagala i
aktivnostima samozbrinjavanja

Organizira rad weliness sadriaja

Prima rezervacije i upite stranaka

Vrii poslove masaie, drenaie, refleksoterapije i ostale
wellness usluge

Brine o Cisto€i i higijeni radnog prostora

Brine se o nabavci potrebnog materijala

Obavlja ostale aktivnosti po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(Iv-S88} medicinska 3kola, smjer fizioterapeut,
odgovarajuca edukacija iz wellness sadriaja

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci l

Korisnici usluga

Pacijenti i gosti

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Poznavanje specificnosti wellness usluga
Komunikativnost

Samostalnost v radu

Rad na raéunalu

| Poznavanje dva strana jezika _
\ Prema ovlastenjima neposredno nadredenog

Ovlastenja




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnowvni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

122

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluiba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel bolnicke ljekarne

Naziv radnog mjesta

Farmaceutski tehnicar

Neposredno odgovoran

| Voditelju odjela bolnicke ljekarne

Alternativna odgovornost

Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne
terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Rad s medicinskim materijalom i lijekovima

Radni zadaci

Preuzima i pohranjuje lijekove i ostali sanitetski materijal
Pod nadzorom izraduje magistralne pripravke

Vrii sterilizaciju apotekarskog pribora

Sudjeluje u kontroli zalihe lijekova i sanitetskog materijala
Izdaje lijekove pod nadzorom farmaceuta

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(1Iv-§SS) srednja medicinska 3kola, farmaceutskog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usiuga

Bolnicki pacijenti (HZZO),

Poslovni kontakti

Glavne sestre odjela

Potrebna znanja, sposobnostii | Odgovornost
vjestine Savjesnost

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika
Ovlaitenja Rad s lijekovima
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

123

Grupa poslova

Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

| NiZa ustrojstvena jedinica

Odjel laboratorijske dijagnostike

Naziv radnog mjesta

Zdravstveno-laboratorijski tehniéar

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela laboratorijske dijagnostike

Alternativna odgovornost

Proelniku sluZbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije |

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Uzimanje i analiziranje biolo$kog materijala

Radni zadaci

Uzima materijale i provjerava sukladnosti uzoraka i |
popratne dokumentacije

Predanaliticka priprema uzoraka te provjera prihvatljivosti
uzoraka za analizu

lzvodi  biokemijske, hematoloike, koagulacijske i
imunokemijske analize prema standardiziranim postupcima
i na automatiziranim analizatorima
lzvodi pripremne radove za
laboratorijskih analiza

Priprema otopine, boje i reagense potrebne za analize
Samostalno rukuje laboratorijskim uredajima te brine za
njihovo redovito odrZavanje

Vodi laboratorijsku dokumentaciju

Vrii sterilizaciju laboratorijskog pribora

Obavlja i druge poslove u laboratoriju po nalogu
prvostupnika medicinsko-laboratotijske dijegnostike i/ili
voditelja odjela laboratorijske dijagnstike

izvodenje specijalnih

Potrebna stru¢na sprema

(IV-$5S) srednja medicinska £kola, laboratorijskog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Ambulantni i bolnigki pacijenti (HZZQ), privatnici

Poslovni kontakti

Glavne sestre odjela Bolnice

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjedtine

Odgovornost, profesionalizam, dobra koncentracija,
rad na raCunalu, poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

124

Grupa poslova

Medicinski, rehabilitacijski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Odjel

Odjel fizikaine terapije

Naziv radnog mjesta

Maser

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela fizikalne terapije-glavhom fizioterapeutu
bonice

Alternativha odgovornost

Procelniku sluzbe poliklinike, dijagnostike i fizikalne terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

PruZanje usluga masaZa

Radni zadaci

Provodi balneoterapijske procedure

Radi na primjeni ruéne masaZe, hidromasaze, MLD
Provodi svjetlosnu terapiju i parafinoterapiju

Brine o ispravnosti i {istoci uredaja i inventara

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(1v-S58) medicinska $kola {maser)

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Bolesnici, kiijenti

Poslovni kontaktl

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost

Eti¢nost

Komunikacijske vjedtine

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

125

| Grupa poslova

TuristiCko- ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel prijema, smjestaja i domacinstva

Odsjek

Odsjek prijema i smjestaja (recepcije}

Naziv radnog mjesta

Glavni recepcionar

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka prijema i smjedtaja (recepcije)

Alternativno odgovoran

Voditelju odjela prijema, smjestaja i domadéinstva

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Prijem, upis i smjestaj gostiju te pruZanje informacija

Radni zadaci

Obavlja sve poslove recepcionara, te u odsutnosti zamjenjuje
voditelja odsjeka prijemna i smjestaja {recepcije)

Vrii prijem i upis gostiju i pacijenata, direktno i prema
rezervacijama

Proslijeduje informacije uz zahtjeve i pla¢ene usluge gosta u
restorane, domadinstvo, medicinske odjele i dr.

Redovito uskladuje liste popunjenosti sa stvarnim stanjem
PruZa informacije gostima i prima individualne rezervacije

| Vr&i naplatu usluga | obavlja posiove mjenjacnice te

recepcijskog Zurnala

Komunicira s voditeljem odsjeka domacinstva i kuénim
majstorom radi prijave kvarova u sobama te potrebe njihovog
otklanjana

Prema potrebl radi na poslovima portirnice

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struc¢na sprema

(VI-v3Ss} preddiplomski sveutili¥ni studij ekonomije,
struéni studij ekonomije ili turistickog menagmenta

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti, pacijenti, odjelt

Poslovni kontakti

Individualni gosti, pruZatelji usluga {taxi, autobusna,
restorani}

Potrebna znanja, sposobnosti |
vjestine

Organizacijske sposobnosti
TrZidna orijentacija

Rad u timu

Tolerancija na stres
Poznavanje administracije
Komunikacijske sposobnosti
Rad na racunalu

Znanje dva strana jezika

Ovlastenja

Prema ovlaitenju neposrednog voditelja
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Specijalna bolnica
Varaldinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

126

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Odsjek za plan, analizu i izvje¥éivanje

Naziv radnog mjesta

Analiti¢ar

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka za plan, analizu i izvje$éivanje

Alternativno odgovoran

| Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Priprema analitickih podloga za izradu planova,

| analiza, izrada statistike, izvje3éa

Radni zadaci

Priprema analiti¢ke podloge za izradu planova po
mjestima troska

Izraduje statistiku za interne i eksterne potrebe
Sudjeluje u izradi cijena usluga za triiste na temelju
analitickih podloga

Prati izvrSenje operativnih planova

lzraduje operativne izvjedtaje po mjestima troska
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(VI-vSs) preddiplomski sveutiliéni studij ekonomije,
struéni studij ekonomije

" Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Poslovodstvo, interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, rad na raunalu, analiticke
sposobnosti, komunikacijske i prezentacijske
vjestine, poznavanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja

Poslovna dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraiZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

127

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel nabave, skladiita i naplate potrazivanja

Odsjek

Odsjek nabave

Naziv radnog mjesta

Analititar nabave

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka nabave

Alternativno odgovoran

Voditelju odjela nabave, skladista i naplate potraZivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Priprema analitickih podloga za izradu planova, analiza
izrada statistike, izvjeséa

Radni zadaci

Sudjeluje u izradi Plana nabave sukladno Zakonu o javnoj
nabavi

Analizira ponude

Vodi potrebnu dokumentaciju u vezi nabave roba, usluga i
radova

Prati izvrSenje Plana nabave

Izraduje statistiku za interne i eksterne potrebe

Istrauje trZidne cijene robe, usluga i radova

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struna sprema

{VI-v3S) preddiplomski sveudili3ni studij ekonomije,
struéni studij ekonomije

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

Poslovni kontakti

Dobavljaci

Potrebna znanja, sposcbnosti i
vjestine

Dono3enje odluka, odgovornost, planiranje, rad na
racunalu, poznavanje jednt_)_g stranog jezika

~—

Ovlastenja

Poslovna dokumentacija

128




Specijalna bolnica
Varaizdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

128

Grupa poslova

Ekonomski, tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel nabave skladista i naplate potraZivanja

Odsjek

Odsjek nabave

Naziv radnog mjesta

Referent nabave

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka nabave

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela nabave skladita i naplate potraZivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Nabava i skladi¥no poslovanje

Radni zadaci

Sudjeluje u izradi Plana nabave sukladno Zakonu o javnoj
nabavi

Provodi postupke jednostavne nabave sukladno opéim
aktima Bolnice

Analizira ponude

Vodi potrebnu dokumentaciju u vezi nabave roba, usluga i
radova

Prati i odgovara za izvrSenje Plana nabave

Sudjeluje u izradi tendera - troskovnika za provodenje
postupka nabave sukladno pozitivnim zakonskim
propisima

Nabavlja robu, usluge i radove temeljem narudzbenica i
sklopljenih ugovora

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-V3S) preddiplomski sveutilidni studij ekonomije,
strucni studij ekonomije

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Interni i vanjski

| Poslovni kontakti

Dobavljaéi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Rad u timu, prodajne sposobnosti, komunikacijske
sposobnosti, vozacka dozvola B kategorije,
rad na rafunalu, znanje dva strana jezika

_Ovlaétenja

Prema ovlastenju voditelia

129



Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci ¢ radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

129

Grupa poslova

Tehnicki, gradevinski

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek odriavanja gradevina, okolisa i gospodarenje
otpadom

Naziv radnog mjesta

Struéni referent za odrzavanje i zastitu okolisa

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okolisa i
gospodarenje otpadom

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| planiranje i kontrola, prate¢a dokumentacija

Organiziranje i vodenje tehnicke dokumentacije,

Radni zadaci

| Brine o kompletnoj tehnitkoj dokumentaciji za

odrZzavanje i odgovoran je za arhiviranje spisa
Izraduje i predlaie manje tehnicke elaborate vezane na
poboljSanje kvalitete usluga i usteda energije
Odgovara i vodi dokumentaciju vezanu na zastitu
okotida prema Zakonu te Pravilniku o zbrinjavanju
komunalnog i korisnog otpada

Predlaze pravilnu raspodjelu energije (prema fizickim
pokazateljima i financijskim iznosima) po pojedinim
objektima i odjelima

Vrii kontrolu utro3ka tehnickog materijala

Vrsi kontrolu obavljenih poslova odriavanja

Obavlja ostale poslove u okviru struke po nalogu
nadredenog voditelja

"Potrebna struéna sprema

(VI-v3S} preddiplomski sveuiliZni studij tehnitke
struke, stru¢ni studij tehnitke struke

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

| 1 godine u traZenoj struci

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Servisi, poslovni suradnici, zavodi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost, analititnost i toénost, ekolo3ka svijest,
rad na racunalu, znanje jednog stranog jezika <75

Ovladtenja

Tehnicka dokumentacija, poslovna dokumentacija
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

130

Grupa poslova

Tehnicki, usluZni |

| Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek zastite na radu i protupoZarne zastite

Naziv radnog mjesta

Referent zastite na radu i protupofarne zadtite

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka zadtite na radu i protupoZarne zastite

| Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Zadtita na radu i protupoZarna zaitita '

Radni zadaci

PruZa struénu pomo¢ ravnatelju, ovladtenicima, radnicima i
njihovim povjerenicima u provedbi zastite na radu

Vrii unutarnji nadzor nad primjenom pravila zaétite na radu i
zastite od pofara

Sudjeluje u osposobljavanju radnika i povjerenika radnika za
zadtitu na radu i pruzanje pomoéi u njihovom radu

PredlaZe mjere za poboljSanje stanja zastite na radu

Provodi postupke po zahtjevima za priznavanje ozljede na radu
Vodi evidenciju iz zastite na radu i zadtite od poZara

Sudjeluje u organizaciji osposobljavanja ovladtenika poslodavca
i povjerenika radnika iz zastite na radu

Suraduje sa zastitarskom sluzbom i policijskim sluZbenicima u
slu¢aju incidentnih situacija i kaznenih djeta u Bolnici

Sudjeluje u postupcima ispitivanja i pregleda strojeva, uredaja i
instalacija

Obavlja ostale posiove u okviru struke po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struéna sprema

(VI-VSS) sveutilini prvostupnik tehnigke struke — smjer
sigurnost [li zadtita na radu; stru¢ni studij sigurnosti i zaStite na
radu

_Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski suradnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Medicina rada, MUP, inspekcije, zastitarske sluZbe, zavod

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

PoloZen strufni ispit za struénjaka za zadtitu na radu

PoloZen ispit iz osnova andragogije

PoloZen strucni ispit za odgovornu osobu za zadtitu od poZara
Rad na ralunalu, odgovornost, komunikativnost, poznavanje
jednog stranog jezika

| Ovlaitenja

Prema ovlastenju voditelja odjela
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovnl podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

131

Grupa poslova

Turisti€¢ko-ekonomski

| Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek marketinga i prodaje

Naziv radnog mjesta

Referent prodaje

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka marketinga i prodaje

Alternativho odgovoran

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Prodaja svih usluga - medicinskih, turisti¢kih,

ugostiteljskih

Radni zadaci

Komunicira s potencijalnim klijentima, turistickim i
putnickim agencijama

Kreira ponude za potencijalne klijente i dogovara
prodaju usluga

Vrdi prijem rezervacija i prodaju kapaciteta preko
telefona, e-maila i u uredu, pazedi da se na prekrie
odredbe o prebukiranosti smjestajnih kapaciteta
Redovito uskladuje liste popunjenosti sa stvarnim
stanjem

Pruza informacije gostima

Analizira i planira prodaju kapaciteta tokom godine
Vrii izradu svih potrebnih izvje3taja vezanih uz
prodaju

Vrii poslove pracenja i istraZivanja trZista

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struna sprema

(VI-v8S) preddiplomski sveutilisni studij ekonomije,
strucni studij ekonomije

Potrebno radno iskustvo

1 godina u traZenoj struci

Korisnici usluga

Gosti i korisnici usluga, odjeli ustanove

Poslovni kontakti

Individualni gosti, turisti¢ke agencije,
pruZatelji usluga (taxi sluzba, autobusni kolodvor,
restorani i dr.)

Potrebna znanja, sposobnaosti i
vjestine

Rad u timu,prodajne sposobnosti, komunika?jsﬁ(e
sposobnosti, vozacka dozvola B kategorije,
rad na racunalu, znanje dva strana jezika

Ovlastenja

Prema nalogu voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

132

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Qdsjek raéunovodstveno-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

Likvidator - kontrolor

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka ratunovodstveno-financijskih poslova

Alternativna cdgovornost

Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna odgovornost i svrha

| Kontrola i likvidacija ulaznih rafuna i ostale financijske

| radnog mjesta dokumentacije
Radni zadaci Vodi evidenciju ulaznih raduna, putnih naloga, PDV-a, ugovora
za usluge

Razvrstava ulazne ralune po mjestima trodka

Kompletira ulazne racune s potrebnom dokumentacijom
{primkom, otpremnicama, radnim nalozima, odlukama,
odobrenjima ravnatelja, zapisnicima, ugovorima i dr.), te vrsi
kontrolu ispravnosti istih

Proslieduje ulazne raCune za usluge na ovjeru zaduZenim
osobama

Kontrolira, obracunava i likvidira ulazne radune temeljem
sklopljenih ugovora, odluka, odobrenja (po kolicini i cijeni)
Kontrolira, obracunava i likvidira putne naloge za put u zemlji i
inozemstvu, po potrebi rezervira i podiZe u poslovnoj banci
devizna sredstva za siuzbeni put

lzraduje virmanske naloge i ostalu dokumentaciju za banke,
FINU, 3alje naloge za placanje u banku putem Internet
bankarstva

Izraduje mjese€na izvjedta prometa i dugovanja prema
dobavljalima, prema mjestima troska

RjeSava reklamacije, obavijesti o knjizenjima

Neposredno suraduje sa nabavom i skladidtima

Radi i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-555) ekonomska 3kola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici, Eanke, FINA

Potrebna znanja, sr?osb?nosti i
vjeitine

Odgovornost za poslove koje obavlja, rad na ratunalu,
poznavanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

Prema ovlastenjima nadleZnog voditelja i ravnatelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

133

Grupa poslova

Administrativni

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Odjel

Jedinica za kvalitetu zdravstvene zastite

Naziv radnog mjesta

| Tajnica

Neposredno odgovoran

Pomoéniku ravnatelja za kvalitetu/Pomoéniku ravnatelja za
sestrinstvo-glavnoj sestri bolnice

Alternativna odgovornost

Zamjneniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Administrativni poslovi ureda

Radni zadaci

Obavlja tajni¢ke poslove 2a potrebe pomoénika ravnateija za kvalitetu,
pomoénika za sestrinstve — glavnu sestru bolnice i proéelnike sluZbi;
organizira sastanke, izraduje 2apisnike dogovara poslovne aktivnosti iz
domene poslovanja Bolnice

Zaprima, razvrstava, otprema, evidentira podtu i drugu dokumentaciju
te popunjava potrebne obrasce

Vrii rezervacije boravka nadedenih voditelja i progelnika sluzbi te
popunjava radne naloge 2a sluibena putovanja

lzraduje mjesecne rasporede deiurstva i pripravnosti lijeénika po
naputku neposredno nadredenih

Obavlja administrativne poslove vezane uz specifalizaciju lijecnika te
vodi evidenciju rada za iste

Prima poslovne partnere, biljei telefonske i ostale informacije te o
tome informira neposredno nadredenog

Prema potrebi prisustvuje postovnim razgovorima i vodi 0 tome
biljeske i zapisnik

Obavlja korespondenciju neposredno nadredenih

Organizira putovanija, vrii rezervacije boravka ravnatelja i ostalih
rukovededih radnika te popunjava radne naloge za slutbena putovanja
Vodi podsjetnik rada i vremenik sastanaka nadleznih voditelja i
profelnika sluZbi

Vodi priruénu biblicteku

Kontrolira, prati | afurira kretanje dokumentacije ureda i vodi brigu o
pravilnom arhiviranju

Obavlja i druge peslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{Iv-S5S) srednja 3kola drudtvenog smjera

Potrebno radnot iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Vanjski i interni

Poslovni kontakti

Poslovni partneri, interni korisnici, vanjski korisnici, lokalna i $ira
zajednica

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Kemunikacijske vjedtine, organizacijske vjestine,
rad na racunalu, znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju neposredno odredenog
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta 134

Grupa poslova

Administrativni

Ustrojstvena jedinica

Odjel apcih, pravnih | kadrovskih poslova/ledinica za kvalitetu zdravstvene
zadtite/Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu/Sluzba za
ugostitelistvo i zdravstveni turizam

Odjel/Odsjek Odsjek pravnih i kadrovsklh poslova/Odjel za znanost, nastavu | razvoj ljudskih
resursa/Odsjek za prijer i otpust paclienata
Naziv radnog mjesta Administrativni referent

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka pravnih i kadrovskih poslova/Voditelju odjela za znanost,
nastavu | razvoj Budskih resursa/Voditelju odsjeka za prijem i otpust
pacijenata/Rukovaditelju slufbe za ugostiteljstvo | zdravstveni turizam

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela opéih, pravnih i kadrovskih poslova/
Pomo¢niku ravnatelja za kvalitetu/Pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo-
glavnoj sestri bolnice

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Administrativni poslovi, pisana i telefonska korespondencija

Radni zadaci

Opéi dio:

- obavlja sve administrativne poslove vezano za poslovanje od|ela ili sluzbe u
koju je rasporeden

- Izraduje i aZurira jednostavnije obavijesti | pismena

- vodi potrebne evidenclje

- cbavifa ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

- kontrolira, azurira i prati kretanje dokumentacije te vrdi arhiviranje iste

U Odsjeku za prijem | otpust pocijenata:

- poslovi na prijermu/gtpusty pacijenata

- poslovi na naruivanju pacijenata

- arhiviranje medicinske dokumentaclje

U Odfelu opcih, pravnih i kadrovskih posfova:

- priprema i umnoZava materljale za sjednice tijela upravijanja, vodi i obraduje
zapisnik na sjednicama svih tijela upravijanja

- urudzbira, razvrstava i prosljeduje svu ulaznu poitu te putem djelovodnika
arhivira i odlaZe slu¥benu dokumentaciju

-vodi evidenclju svih potpisanih ugovora na razini Bolnlce

- priprema, pratl i kontrolira interno kretanje dokumentacije i akata te ih po
potrebi skenira | dostavlja putem e-malla Ili na drugi naéin nadleznim tj.
odgovornim osobama

- kontrolira ispravnost i rokove servisiranja kopirnog aparata i plsaéa

U SluZbi za ugostitelistvo | zdravstveni turizam:

- prima poslovne partnere i biljefi telefonske | ostale informaclje

- vr3i pripremu materljala za potrebe sluibe

- prima i rasporeduje postu te vrii otpremu poite

- vodi brigu o potrebama opskrbe odjela sitnim inventarom i potrognim
materijalom, ukljutujuéi i snabdilevanje faks uredaja i uredaja za
fotokopiranje

- cbavlja korespondenciju neposredno nadredenih te vodi podsjetnik rada i
rekovnik sastanaka; vodi priru€nu biblioteku

Potrebna struéna sprema

{IV-55S) administrativno-upravna 3kola, gimnazija ili druga srednja
$kola drustvenog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Bolnicki pacijenti, ambulantni pacijenti, privatni korisnici, interni
korisnici

Poslovni kontakti

Svi korisnici usluga, radnici

Posebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Komunikacijske viestine, poznavanje administracije, rad na raéunalu,
poznavanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja

Poslovna i medicinska dokumentacija
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

135

Grupa poslova

Administrativni, ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Odjel

Jedinica za centralno naruédivanje pacijenata

Naziv radhog mjesta

Referent za bolnicke rezervacije

Neposredno odgovoran

Voditelju jedinice za centralno naruéivanje pacijenata

Alternativna odgovornost

Zamjeniku ravnatelja/Ravnatelju

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi rezervacije usluga i vodenje korespondencije i
administracije

—

Radni zadaci

Vodi korespondenciju i obavlje potrebne administrativne
poslove vezano na rezervacije smjestaja

Vodi evidenciju rezervacija | sastavlja liste rezervacija

Vrii unos podataka korisnika HZZO-a u CEZIH

Komunicira s odjelima i sluzbama unutar bohice, s
potencijalnim klijentima, turistickim i putnikim agencijama
Obavlja prijem rezervacija i prodaju kapaciteta preko
telefona, e-maila i u uredu, pazeéi da se ne prekrie odredbe
o prebukiranosti

Pruza informacije pacijentima i gostima te posreduje kod
usluga na osobni zahtjev

U edsutnosti mijenja voditelja Jedinice za centrano
narucivanje pacijenata

Kontrolira i prati kretanje dokumentacije pacijenata
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strudna sprema

(1IV-85S) ekonomska Skola, hotelijersko-turisti¢ka skola,
upravna Skola, gimnazija ili druga $kola drustvenog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti, pacijenti, udruge, osiguravajuéa drustva, agencije_ idr.

Poslovni kontakti

Lokalna i 3ira zajednica, udruZenja, individualni gosti,
osiguravajuéa drudtva, opce bolnice i dr.

Posebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Komunikacijske vjestine
Prodajne vjedtine

Trzidna orijentacija

Rad na ralunalu

Tolerancija na stres

Znanje jednog stranog jezika

I Ovladtenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

136

Grupa poslova

Administrativni, ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Bolnica

Odjel

Jedinica za centralno naruéivanje pacijenata/QOdsjek prijema
i smjestaja (recepcije)

Naziv radnog mjesta

Recepcionar

Neposredno odgovoran

Voditelju jedinice za centralno naruéivanje pacijenata
/Voditelju odsjeka prijema i smjestaja {recepcije)

Alternativno odgovoran

Voditelju odjela prijema, smje3taja i domaéinstva
/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova | odgovornosti

radnog mjesta

Primarna svrha i odgovornost | Prijem, upis i smjestaj gostiju i pacijenata, te pruZanje

informacija

Radni zadaci

Obavlja poslove prijema i upisa gostiju i pacijenata
Vriiizdavanje i kontrolu kijueva

PruZa informacije i prima individualne rezervacije

Vrdi naplatu usluga i radi na mjenjaénici

Vodi recepcijski Zurnal

Prosljeduje relevantne informacije medicinskim odjelima,
restoranima, domacinstvu i dr.

Komunicira s kuénim majstorom u slu¢aju kvarova

Prema potrebi radi na poslovima portirnice/centrale
Obavlja ostale zadatke po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strutna sprema

(1v-SSS} ekonomska $kola, hotelijersko-turisti¢ka gkola,
upravna kola, gimnazija ili druga $kola druitvenog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti, pacijenti, odjeli

Poslovni kontakti

Individualni korisnici usluga
PruZatelji usluga {taxi, autobusna, restorani)

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Rad u timu

Tolerancija na stres
Poznavanje administracije
Komunikacijske sposobnosti
Rad na racunalu

Znanje dva strana jezika

 Ovlaitenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

137

Grupa poslova

Ugostiteljski, prehrambeni

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu
/Odjel prehrane i usluZivanja

Odsjek

Qdsjek bolnicke kuhinje/Odsjek kuhinje {prehrane)
Minerva

Naziv radnog mjesta

Ekonom

Neposredno odgovoran

Vodi smjene u kuhinji /Voditelju odsjeka bolnic¢ke
kuhinje/Voditelju odsjeka kuhinje (prehrane) Minerva

 Alternativna odgovornost

Pomo¢éniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri
bolnice/voditelju odjela prehrane i usluivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi nabave, skladi$tenja i izdavanja namirnica

Radni zadaci

Organizira rad u skladitu namirnica i vodi administraciju
kuhinje

Obradunava i narucuje potrebne koli¢ine namirnica prema
utvrdenim normativima i broju obroka

Prima ZiveZne namirnice i skladisti ih u skladistu
Odgovara za skladiste

Kontrolira i brine o optimalnoj snabdjevenosti skladiita
ZiveZnim namirnicama

Vodi evidenciju dnevnih i mjesecnih obroka te daje
mjesecna izvjeica

Ispisuje narudZbenice za dobavljale

Odgovara za opremu i inventar

Kontrolira i prati kretanje dokumentacije skladista kuhinje
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

(V-SSS/VKV) ugostiteljska Skola, kuhar specijalista

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni

Poslovn] kontalkti

Dobavljadi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Analiticke sposobnosti
Trzi$na orijentacija
| Rad na radunalu
Vozacka dozvola B kategorije
Poznavanje jednog stranog jezika

| Oviastenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

138

Grupa poslova

Ekonomski, kadrovski

Ustrojstvena jedinica

Odjel opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek

Odsjek obra¢una pla¢a

Naziv radnog mjesta

Referent za obracun plaéa

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka obracuna placa

| Alternativna odgovornost

Voditelju odjela opcih, pravnih i kadrovskih poslova

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
_radnog mjesta

Poslovi obracuna pla¢a na osnovu zakonskih propisa

Radni zadaci

| nadredenog voditelja

Kontrolira ispravnost unesenih podataka u evidencije rada
radnika

Sudjeluje na unosu podataka u Centralni obratun plaéa
{COP)

Vrii i korigira unos podataka iz evidencije radnog vremena,
vrii obrafun placa za svakog radnika po mjestima troska
Vrii kontrolu toénosti podataka izvje$éa radnika o
putovanju s posla i na posao, obratunava putne troSkove i
druge naknade sukladno vaZedim propisima

Vrdi obradu izvje$ca o bolovanjima

Popunjava razne obrasce banaka i drugih financijskih
institucija (o kreditnoj sposobnosti radnika i dr.)

Popunjava obrazac za refundaciju naknadu placa za
bolovanje od HZZO-a

lzraduje popratne specifikacije za bolovanja, isplate po
bankama, liste obustava po kreditima i druge pomocne
evidencije

Vrsi obradu i izdavanje obraéunskih lista i potvrda
radnicima o visini njihovih primanja

Obavlja i druge poslove u okviru struke po nalogu

Potrebna struéna sprema

(IV-S55) ekonomska skola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Radnici, vanjski korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Banke, FINA, HZMO, HZZO, Porezna uprava

Potrebna znanja, sposobnosti i
viestine

Odgovornost, rad na racunalu, analiti¢ke i komunikacijske
sposobnosti, poznavanje jednog stranog jezika

| Oviastenja

Prema ovladtenju nadleZnog voditelja |
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podacl o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

139

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

| Odsjek

Odsjek ratunovodstveno-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

Blagajnik

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka racunovodstveno-financijskih poslova

Alternativna odgovornost

| Voditelju odjela ekonomsko-financijskib poslova

Opis posiova i odgovornosti

Primarna odgovornost i svrha
radnog mjesta

Vodenje poslova blagajne

Radni zadaci

Vedi blagajni¢ke poslovanje (kunsko i devizno) lzraduje
potrebnu dokumentaciju (uplatnice, isplatnice, blagajnicki
dnevnik)

Izraduje dokumentaciju za polaganje i podizanje gotovog novca
Vrii uplate i isplate gotovog novca na osnovi dokumenta
ovjerenog od strane likvidatora i voditelja odjela

Kontrolira porto blagajne, pomoéne blagajne i njihove pologe
na Ziro ratun Bolnice

Kentrolira, obra¢unava i likvidira putne naloge za put u zemilji i
inozemstvu, po potrebi rezervira i podiZe u poslovnoj banci
devizna sredstva za sluzbeni put v inozemstvo

Vrii evidenciju putnih naloga i izraduje izvie$ée o trotkovima
sluzbenih putovanja za obrazac JOPPD, te izraduje evidenciju
isplate naknada po putnim nalozima

Nabavlja, prodaje, vréi obradun i vodi potrebnu evidenciju
blokova za topli obrok radnika Bolnice

Dnevno zakljuuje blagajnu i predaje na kontrolu i knjizenje
Vrsi izradu izvjeStaja o gotovinskim uplatama-isplatama po
vrstama i mjestima troska

Arhivira blagajnicku dokumentaciju

Po peotrebi radi i poslove likvidatora-kontrolora

Radi i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strutna sprema

(IV-55S) ekonomska 3kola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici, banke, FINA

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost za poslove koje obavija
Rad na racunalu

Ovladtenja

Prema ovlaidtenjima nadleinog voditelja i ravnatelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

140

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Odsjek ra¢unovodstveno-financijskih poslova

Naziv radnog mjesta

Fakturista

Neposredno odgovoran

Glavnom referentu za fakturiranje

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka ratunovodstveno-financijskih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna odgovornost i svrha
radnog mjesta

Poslovi izrade izlaznih ratuna

Radni zadaci

lzraduje izlazne osobne raéune prema odredbama
HZZO po mjestima troska

Izraduje racune po mjestima troska na osnovi cjenika
usluga za triiste

Kontrolira i kompletira izlazne fakture HZZO-a s
potrebnom dokumentacijom {uputnicama,
odobrenjima lije€nitke komisije i dr.)

Pakira, otprema i arhivira izlazne fakture

Izraduje i ostala izlazne racune u okviru poslovanja
Bolnice

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(IV-55S) ekonomska Ekola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Unutarnji korisnici, vanjski korisnici,
poslovodstvo

Poslovni kontakti

Kupci, HZZO

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost za poslove koje obavlja
Rad na raunalu
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna holnica
VaraiZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

141

Grupa poslova

Ekonomski

Ustrojstvena jedinica

Odjel ekonomsko-financijskih poslova

Odsjek

Naziv radnog mjesta

| Odsjek ratunovodstveno-financijskih poslova

Knjigovoda

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka ra¢unovodstveno-financijskih poslova

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela ekonomsko-financijskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna odgovornost i svrha
radnog mjesta

Kontrola i kontiranje ulaznih i izlaznih rafuna, blagajni i ostale
financijske dokumentacije

Radni zadaci

Kontrolira, kontira i knjiZi ulazne i izlazne ratune, glavnu
blagajnu, pomoéne blagajne, recepcije, trgovina i $ankova
Kontrolira, kontira i knjiZi primke, izdatnice utro$enih lijekova i
potro3nog materijala, Ziveznih namirnica, tehnickog i uredskog
materijala, sredstva za Ciitenje, sitnog inventara, osnovnih
sredstava po mjest. troZka i nabavne vrijednosti prodane rebe
Vodi analititke evidencije kupaca, dobavlja¢a, sumnjivih spornih
potraZivanja, zaliba materijala i osnovnih sredstava

Vrii mjesefno uskladenje stanja zaliha u skladidtima

Priprema dokumentaciju za utufivanje kupaca

Priprema i obraduje redovne i izvanredne popise imovine
(inventure}

Vodi dokumentaciju i priprema naloge sukladno Zakonu o
fiskalnoj odgovornosti

Vodi i odgovara za uredno vodenje poreznih evidencija

Vrii obralun amortizacije, obralun poreza za potrodnju i izradu
potrebnih izvjestaja

Obkavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-SSS) ekonomska 3kola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

| Korisnici usluga

Interni korisnici, poslovodstvo

Poslovni kontakti

Dobavljadi, kupci, revizija

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost za poslove koje obavlja
Rad na racunalu
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnowni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

142

Grupa poslova

| Turlstiéko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek rekreacijskih i sportskih sadriaja

Nazlv radnog mjesta

Animator

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka rekreacijskih i sportskih sadriaja

Alternativno odgovoran

Voditelju djela zdravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova | odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organiziranje i provodenje animacije za goste

Radni zadaci

Planira i provodi programe animacije

Osmisljava i provodi zabavne sadrZaje u sklopu objekta
Minerva (igre, koncerti, priredbe i druga dogadanja)
Dogovara animacijske programe s voditeljima odjela
prehrane i usluZivanja te zdravstvenog turizma i
marketinga

Organizira animaciju na bazenima i ugostiteljskim
prosterima

Komunicira sa gostima objekta Minerva

Promovira pozitivni imidZ ustanove

Odgovara za doprinos animacije povecanju prihoda
ugostliteljstva

Prema potrebi vrii poslove plakatiranja, kreiranja i izrade
hotelskih stolnih cjenika i ostalog propagandnog
materijala vezanog uz ponudu

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja |

Potrebna stru¢na sprema

(1V-SSS) srednja Skola drustvenog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti i pacijenti

Poslovni kontakti

Umjetnicke udruge/radionice, kazaliéni, likovni i glazbeni
umjetnici, glazbeni sastavi

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Rad u timu, kreativnost, prodava&ke sposobnosti,
komunikacijske sposobnosti, trZi¥na orijentacija, rad na
racunalu, vozatka dozvola B kategorije, znanje dva strana
jezika

Ovladtenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

143

| Grupa poslova

Turisticko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Qdjel prehrane i usluZivanja

Odsjek

Odsjek usluivanja

| Naziv radnog mjesta

Blagajnik ugostiteljstva

Neposredno odgovoran

Sefu sale

| Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka usluZivanja

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Vodenje blagajne i administracije ugostiteljstva

Radni zadaci

Vrii dnevni obraéun prometa po vrstama usluga i
obracuna naplate od konobara, trgovaca i prodavada
karata po odgovarajucoj evidenciji uz ispisivanje prometa,
te predaje dokumentaciju u blagajnu Bolnice ili FINU
Vodi potrebnu administraciju ugostiteljstva

Rukuje I manipulira ra¢unalima, te brine o njihovoj
ispravnosti

Kontrolira nadin naplate i blokiranje usluga

PomaZe kod posluZivanja gostiju

Odgovara za ispravan obraéun usluga

Odgovara za dnevni utrZak koji je duZan svaki dan predati
u blagajnu Bolnice ili FINU

Odgovara za korektan odnos prema korisnicima
Odgovara za red i €istoéu

Odgovara za opremu i inventar

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

(IV-SSS) srednja ekonomska ili ugostiteljska $kola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti i

Kemunikacijske vjestine

vjestine Preciznost i tocnost g
Rad naracunalu | \
| Znanje dva strana jezika
| Ovladtenja - &
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

144

Grupa poslova

Turisti¢ko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

QOdjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek rekreacijskih i sportskih sadriaja

Naziv radnog mjesta

Radnik na bazenima i sportskim terenima - spasilac

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka rekreacijskih i sportskih sadrZaja

| Alternativna odgovornost

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Nadzor i briga o kupacima, odrZavanje Cistoce bazena

Radni zadaci

Brine o prihvatu gostiju na bazenima i sportskim terenima,
drudtvenim prostorijama i toboganima

Brine o prihvatu garderobe

Vrii permanentni nadzor nad sigurno3éu korisnika bazena i
bazenskih rekvizita {tobogana i sl.)

Upozorava kupace na poStivanje propisa o sigurnaosti na
bazenima te kupalidnog reda te spretava krienje tih

pravila, spreava opasne situacije u kojima kupaé ugrofava
viastitu ili sigurnost drugih;

Upozorava osobe koje dovode na bazene organiziranu skupinu
diece, ako skupina ili njen ¢lan ne postuju propise kupali$nog
reda, ili ako nisu dovoljno ispunjeni uvjeti za sigurnost skupine,
Upozorava osobu koja se brine o djetetu do 7 godine starosti
ako je ugroZena sigurnost djeteta

Neprekldno nadzire korisnike bazena, te u slu€aju neposredne
opasnosti odmah pristupa spasavanju

Odgovara za {istocu, red i disciplinu

Odgovara za nestanak pohranjenih predmeta

Odgovara za opremu i inventar

| Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(1v-55S) srednja $kota druStvenog smjera, posebni tecaj za
spasioce iz vode, poloZen ispit iz pruZanja prve pomoci

vjestine

Potrebno radno iskustvo 1 godina
Korisnici usluga Gosti

Poslovni kontakti Interni korisnici
Potrebna znanja, sposobnostii | Dobar plivac

Strucan u pruzanju prve pomodi
Komunikacijske vjeitine

TrZi3na orijentacija

Tolerancija na stres

Znanje dva strana jezika

Ovlastenja
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Specijalna boinica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci o radnom mjestu 145
| Grupa poslova Ekonomski N |
Ustrojstvena jedinica Odjel nabave, skladista i naplate potraZivanja
Odsjek Odsjek skladista
Naziv radnog mjesta Skladistar

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka skladista

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela nabave, skladista i naplate potraZivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Nabava, uskladistenje i izdavanje robe iz skladiita

Radni zadaci

Vrsi potrebne narudZbe uredskog i tehnitkog potrodnog
materijala od dobavlja¢a suk!adno zakljuéenim ugovorima,
te vodi potrebnu administraciju

Vodi brigu o pravilnom uskladistenju te optimalnim
zalihama robe

Uskladuje stanje prometa i zaliha robe

Izdaje odjelima i ugostiteljskim objektima robu prema
njihovim narudzbama

Odgovara za red i {istocu skladista

Odgovara za ambalaZu, opremu i inventar skladista
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{IV-SSS) srednja struéna sprema

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

interni korisnici

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposfc%nost? i
vjestine

Dobavljaci

Kreativnost i inovativnost
Komunikacijske vjestine

TrZidna orijentacija :
Rad na raéunalu

/£
| Poznavanje jednog stranogjezﬁ,l,ga

Ovlastenja
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Specijalna holnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

146

Grupa poslova

Ekonomski, logisticki

Ustrojstvena jedinica

Odjel prehrane i uslufivanja

Odsjek Odsjek usluZivanja
Naziv radnog mjesta Skladistar pica
Neposredno odgovoran Sefu sale

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka usluZivanja/Voditelju odjela prehrane i
usluZivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Nabava, uskladistenje i izdavanje robe iz skladista

Radni zadaci

Vr3i potrebne narudzbe svih vrsta robe od dobavljaéa
sukladno zakljucenim ugovorima, te vodi potrebnu
administraciju

Vodi brigu o pravilnom uskladiitenju te optimalnim
zalihama robe

Uskladuje stanje prometa i zaliha robe

Opskrbljuje odjele i ugostiteljske objekte robom prema
njihovim narudZbama

Odgovara za red i Cistou skladiSta

Odgovara za ambalaiu, opremu i inventar skladista
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-SSS} srednja struéna sprema

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

| Dobavljaci

Potrebna znanja, sposobnosti i

vjestine

Kreativnost i inovativnost
Komunikacijske vjestine

Trzi3na orijentacija

Rad na racunalu

Vozacka dozvola B kategorije
Poznavanje jednog stranog jezika

| Ovlastenja
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

147

Grupa poslova

Tehnitki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odriavanja

Naziv radnog mjesta

Elektroniar

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odriavanja

Alternativha odgovornost

Voditelju odjela tehnigko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

OdrZavanje i popravak elektroinstalacija i uredaja

Radni zadaci

Vrii odrZavanje i otklanja kvarove na instalacijama i
uredajima slabe struje - do 65 V (signalizacija, telefonija,
medicinski aparati)

Odgovara i brine se o ispravnosti i radu telefonske
centrale

Obavlja | manje sloZene poslove po sistemu ,kuénog
majstora”

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(Iv-SSS}) tehnitka skola, elektrotehnicki smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Internt korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

AZurnost

Toénost

Rad na rafunalu e
Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog j._ {a

Ovlasdtenja

Prema ovladtenju voditelja (=
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Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta
Osnovni podaci 0 radnom mjestu 148
Grupa poslova Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehni¢ko usluznih poslova

QOdsjek

Qdsjek elektrostrojarskog i energetskog odriavanja

Naziv radnog mjesta

Mehatronidar

Neposredno odgovoran

Voditelj odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odrzavanja

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehni¢ko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost radnog
mjesta

Odravanje i popravak solarnih i automatiziranih
sustava (CNUS}

Radni zadaci

Vr3i odrZavanje i otklanja kvarove na instalacijama
sustava

QOdgovara i brine se o ispravnosti i radu sustava
CNUS-a, solarnih elektrana i drugih automatiziranih
dijelova postrojenja i opreme

Obavlja i manje sloZene poslove po sistemu
»kuénog majstora”

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-8SS) tehnicka 3kola, zvanje mehatroniéar, smjer
automatika ili upravljanje obnovljivim izvorima
energije

| Potrebno radno iskustvo

1 godina u traenoj struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski

Potrebna znanja, sposobnosti i vjedtine

AZurnost

Tocnost

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

149

Grupa poslova

Prehrambeni, ugostiteljski

Ustrojstvena Jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu/Qdjel
prehrane i usluZivanja

Odsjek

Naziv radnog mjesta

Odsjek bolnicke kuhinje/Odsjek kuhinje (prehrane}
Minerva
Kubar

Neposredno odgovoran

Vodi smjene u kuhinji

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka bolni¢ke kuhinje/Voditelju odsjeka

kuhinje (prehrane} Minerva

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Radni zadaci

Poslovi kvalitetne priprema jela

Samostalno kuha sve vrste jela
Priprema specijalne dijete
Propisno servira jela za posluZivanje
Mijenja voditelja smjene za vrijeme njegove odsutnosti
Odgovara za prehrambene normative i standarde
Odgovara za kvalitetu pripremljenib jela
Odgovara za opremu i inventar u upotrebi
Odgovara za red i €istoéu radnog mjesta
Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strué¢na sprema

(IV-SSS/KV) ugostiteljska gkola, kuhar

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usfuga

Gosti i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Kreativnost i inovativnost
Organolepticke sposobnosti
Analiticke sposobnosti

Trii$na orijentacija

Rad na ratunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opls poslova radnog mjesta

150

| Grupa poslova

| Tehnigki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

QOdsjek odrzavanja gradevina, okoli$a i gospodarenje
otpadom

Naziv radnog mjesta

Kuéni majstor

Neposredno odgovoran

Poslovodi odrzavanja gradevina i okolida

Alternativno odgovoran

Voditelju odsjeka odriavanja gradevina, okolia i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehni¢ko usluznih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
| radnog mjesta

Preventivno odriavanje javnih hotelskih prostora i soba |

Radni zadaci

Vrsi dnevni preventivni nadzor nad odrZavanjem objekata
Bolnice

Vrii sitne popravke osnovnih sredstava, sitnog inventara i
imovine Bolnice

Kontaktira sa sluzbom odriavanja | izdavanje radnih
naloga za intervencije, te kontrolira izvrienja istih
Kontaktira s vanjskim pruZateljima usluga servisa, te vrii
hadzor i kontrolu izvr§enja

Posebno nadzire i kontrolira stanje objekata, osnovnih
sredstava i sithog inventara u Minervi

Po pozivu ovlastenih osoba u SluZbi za ugostiteljstvo i
zdravstveni turizam intervenira i otklanja kvarove
Obavlja i ostale zadatke po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-5SS) tehnicka $kola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga Odjeli

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnostii | Temeljitost

vjestine Spretnost
Brzina
Kreativnost
Rad u timu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci ¢ radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

151

Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluinih poslova

Odsjek

Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrZavanja

Naziv radnog mjesta

Bravar

Neposredno odgovoran

Poslovodi odrZzavanja gradevina i ckoli3a

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka odriavanja gradevina, okoliga i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehni&ko usluZnih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta
Radni zadaci

Ispravnost uredaja i opreme

Radi sve strojobravarske i bravarske poslove u

tehnickim radionicama i drugim prostorijama

Bolnice

Obavlja i manje sloZene poslove po sistemu

»kuénog majstora”

Prema potrebi cbavlja jednostavnije poslove

odrzavanja gradevina, uredaja, inventara i okoli3a
Obavlja sve druge radove po nalogu nadredenog voditelja

' Potrebna stru¢na sprema

(IV-SSS/KV) tehnicka $kola bravarskog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

AZurnost
Tocnost
Poznavanje jednog stranog jezika >N\

Ovladtenja

Prema ovla3tenju voditelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 152

Grupa poslova

| Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluznih poslova

QOdsjek Odsjek odrzavanja gradevina, okolida i gospodarenje
otpadom
Naziv radnog mjesta Zidar

Neposredno odgovoran

Poslovodi odrzavanja gradevina i okolisa

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okolifa i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehnitko usluZnih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odrzavanje gradevinskih objekata

Radni zadaci

Radi sve zidarske poslove na odriavanju gradevina
ustanove

lzvodi radove na izgradnji novih gradevina ustanove

Vrii oblaganje keramickim plocicama podova, zidova
Obavlja sve betonske i armirano betonske radove

Vr3i i manje sloZene poslove po sistemu «kuénog majstora»
Obavlja i druge zidarske poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna strucna sprema

(IV-855/KV) tehnitka tkola gradevinskog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

AZurnost

Tolnost

Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

153

Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehni¢ko usluznih poslova

Odsjek Odsjek odrzavanja gradevina, okolisa i gospodarenje
otpadom
Naziv radnog mjesta Li¢ilac

Neposredno odgovoran

Poslovodi odriavanja gradevina i okolisa

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okalia i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehni¢ko usluznih
posiova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

OdrZavanje stolarije, zidova, podova i ostalih povrsina |

Radni zadaci

Vrdi sve soboslikarske i liilatke radove u okviru odrzavanja
postojecih gradevina Bolnice, krpanje zidova, bojanje
zidova, Cidéenje stolarije, ispisivanje natpisa i oznaka

Vrsi liCenje vanjskih fasada fasadnim bojama

Obavija i manje sloZene poslove o sistemu ,kuénog
majstora”

Obavlja sve druge soboslikarsko-li¢ilatke radove po nalogu
nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(IV-585/KV) tehni¢ka skola, soboslikarski smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

| Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
viestine

Tocnost

Brzina

Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podact o0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

154

Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehni¢ko usluZnih poslova

Odsjek Odsjek odriavanja gradevina, okolila i gospodarenje
- otpadom ]
Naziv radnog mjesta Limar

Neposredno odgovoran

Poslovodi odrZavanja gradevina i okolida

Alternativha odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okoliZa i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehni¢ko usluznih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odrzavanje i ispravnost kanala, Zljebova i ostaio

Radni zadaci

Izraduje i ugraduje svu potrebnu limariju za odrZavanje
gradevina ustanove

Vrii odriavanje svih ventilacijskih kanala te &istii odr#ava
ventilacijske odvode i krovne Zljebove

Obavlja i druge manje sloZene poslove po sistemu ,kuénog
majstora“

Obavlja sve druge poslove u okviru svoje struke, a po
nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{IV-555/KV) tehnitka Ekola, smjer limar

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Opreznost

Tocnost

Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Grupa poslova

Opis poslova radnog mjesta

155

Tehniéki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluinih poslova

Odsjek Odsjek odrZavanja gradevina, okoli3a i gospodarenje
otpadom
Naziv radnog mjesta Stolar

Neposredno odgovoran

Poslovodi odravanja gradevina i okolia

Alternativha odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okolisa i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehnitko usluZnih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za ispravnost i odrZavanje stolarije i
namjestaja

Radni zadaci

Izraduje i ugraduje gradevinsku stolariju za potrebe cijele
Bolnice

U manjem opsegu izraduje dijelove namjestaja za potrebe
ustanove

Vrii odréavanje i popravak gradevinske stolarije i
namjestaja

Obavlja i druge manje sloZene poslave po sistemu ,kuénog

| majstora”

Obavlja sve druge radove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

{IV-5855/ KV} tehniCka Skola, stolarski smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

AZurnost
Toénost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja

Prema ovlastenju voditelja’
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

156

T_Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek Odsjek odrZavanja gradevina, okoli%a i gospodarenje
otpadom |
Naziv radnog mjesta Tapetar

_Neposredno odgo;oran

Poslovodi odrzavanja gradevina i okolia

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okoli3a i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehni¢ko usluZnih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za ispravnost i odrZavanje tekstilnih i koznih
obloga, zavjesa i sl.

Radni zadaci

Vrii sve tapetarske i dekoraterske radove u okviru
odrzavanja postojeceg inventara i gradevina

Vrii manje popravke namjestaja

Obavlja i druge manje sloZene poslove po sistemu , kuénog
majstora”

Obavlja sve druge tapetarske poslove po nalogu
nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(1v-585/ KV) tehnitka gkola, tapetarski smjer

| Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

| Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

vjestine

Potrebna znanja, sposobnosti i

Toénost

AZurnost

Brzina

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnowvni podaci 0 radnom mjestu

Opls poslova radnog mjesta

157

Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

QOdsjek elektrostrojarskog i energetskog odrzavanja

Naziv radnog mjesta

Vodoinstalater

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odriavanja

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluinTI;poslové_

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Ispravnost vodovodnih instalacija i uredaja tople i hladne

| vode

Radni zadaci

| Neposredno radi na odr¥avanju postoje¢ih vodovodnih

instalacija i uredaja tople i hladne vode u ustanovi

U novoizgradenim ili adaptiranim prostorima vrsi izradu i
postavljanje vodovodnih instalacija i sanitarnih uredaja
Vr3i zamjenu dotrajalih i ugradnju novih vodovodnih
instalacija i sanitarnih uredaja

Obavlja i manje sloZene poslove po sistemu ,kucnog
majstora”

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{IV-§§5/ KV) tehnitka Zkola, vodoinstalaterski smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

AZurnost
Toénost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 158

| Grupa poslova

Tehniéki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek Odsjek odrzavanja gradevina, okoli3a i gospodarenje
otpadom
Naziv radnog mjesta Vrtlar

Neposredno odgovoran

Poslovodi odriavanja gradevina i okolia

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okolifa i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehni¢ko usluznih
poslova

Opis poslova i odgovormosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za zelene povrdine, sadnice, lon€anice i sl.

Radni zadaci

Radi na uredivanju i odrZavanju zelenila i nasada u krugu
Bolnice {podrezivanje, sadnja, presadivanje, okopavanje,
Sifanje, kosenje, uzgajanje sadnica) te &iséenje vanjskih
povrsina

Cisti snijeg i led s prometnih povréina i nogostupa

Vrii zimsko pohranjivanje i prihranu ukrasnog cvijeéa i
ostalih nasada osjetljivih ha niske temperature

Obavlja sve druge poslove u okviru poslova odrzavanja
zelenih povriina i po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(IV-S5S/ KV) - vrtlarska gkola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnostii | AZurnost
vjestine Toénost

Poznavanje jednog stranog jezika
Ovlaitenja | Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

159

' Grupa poslova

Tehni¢ki

Ustrojstvena jedinica

Odjei tehnitko usluznih poslova

Odsjek

Odsjek odriavanja gradevina, ckoli$a i gospodarenje
otpadom

Naziv radnog mjesta

Cvjetar — dekorater

Neposredno odgovoran

Poslovodi odrZavanja gradevina i okolisa

Alternativno odgovoran

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okolisa i
gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehnitko usluznih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Dekoriranje i uljep3avanje javnih hotelskih prostora, soba,
te odrzavanje cvjetnih nasada

Radni zadaci

OdrZava cvjetne nasade unutar i oko svih objekata Boinice
Planira nabavu cvjetnog sadnog materijala i pribora za
odrZavanje istog

Vrii nabavu dekorativhog materijala

Osmisljava dekoracije i izraduje cvjetne aranZmane za sve
prigode po nalogu voditelja pojedinog odjela/odsjeka

Vrii dekoriranje za posebne prigode {vjen&anja, VIP gosti,
svecane vecere, kongrese, simpozije, zabavne priredbe i
dr.) u objektu Minerva

Obavlja ostale zadatke po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{IV-55S} vrtlarska skola (cvjecar)

Potrebno radno iskustvo

+

1 godina u struci

Korisnici usluga
Poslovni kontakti

| odjeli

Vanjski suradnici

Potrebna znanja, spasobnosti i
vjestine

Kreativnost

Spretnost

Temeljitost

Brzina

Rad u timu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju voditelja =~
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

160

| Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

| Odjel tehni&ko usluZnih poslova

QOdsjek

Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrZavanja

Naziv radnog mjesta

Elektriéar

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odriavanja

| Alternativha odgovornost

\' Voditelju odjela tehnicko usluZnib poslova

Opis poslova i odgovornosti

| Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Ispravnost elektriénih instalacija i dizala

Radni zadaci

Obavlja poslove na odriavanju i montaZi svih elektriénih
instalacija, uredaja i elektroenergetskih postrojenja
Izvodi elektri¢ne instalacije u adaptiranim prostorijama
Svakodnevno vrsi pregled i kontrolu ispravnosti dizala i o
tome vodi propisnu dokurmentaciju

Samostalno odlucuje o postupcima i zahvatima na temelju
situacije na sistemu, a u slu¢aju veéih poremecaja
obavjestava voditelja odsjeka

Obavlja i manje sloZene poslove po sistemu «kuénog
majstora»

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(1v-5858/KV} tehnicka 3kola, elektro smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti |
vjestine

Tocénost

AZurnost

Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijaina bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opls poslova radnog mjesta

161

Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnitko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrzavanja

Naziv radnog mjesta

Rukovalac centralnog grijanja

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odriavanja

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Sigurnost postrojenja grijanja prostora i vode

Radni zadaci

Vrii odriavanje instalacija i uredaja centralnog grijanja
Samostalno rukuje kotlovskim postrojenjima u kotlovnici,
postrojenjem centralnog grijanja i klimatizacije i
postrojenjem dizalica topline

Kontrolira stanje tekuéeg goriva u rezervoarima potrebnog
za rad u kotlovnici, te prati potro3nju energenata

Vodi brigu o ispravnosti plinske deponije za trosila kuhinje
Bolnice i objekta Minerva

Samostalno rukuje klimatizacijom i postrojenjem
centralnog grijanja u pojedinim objektima

Neposredno rukuje plinskom stanicom

Po potrebi obavija i manje sloZene poslove na odrzavanju
po sistemu ,ku¢nog majstora”

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-88S/KV) tehnic¢ka Skola (monter centralnog grijanja)

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost

AZurnost

Posebna zdravstvena sposcbnost™—.
Poznavanje jednog stranog jezika

| Ovlastenja

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 162

Grupa poslova

| Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek elektrostrojarskog i energetskog odrZavanja

Naziv radnog mjesta

Rukovalac bazenskog postrojenja

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka elektrostrojarskog i energetskog
odrZavanja

Alternativha odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Sigurnost bazenskog postrojenja

Radni zadaci

Neposredno rukuje svim uredajima za opskrbu ustanove
termalnom vodom, te uredajima centrainog grijanja koji se
napajaju termalnom vodom

Rukuje uredajima za rashladivanje termalne vode

Brine o tehnickoj ispravnosti svih uredaja i vodovodnih
instalacija termalnih voda

Rukuje filterskim stanicama (bazenskom tehnikom)
Obavlja i manje sloZene poslove po sistemu ,kuénog
majstora”

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(1IV-555/KV) tehnicka Skola, vodoinstalaterski, strojarski
smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost

Tolnost

Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovlaitenju voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

163

Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnitko usluznih poslova

Odsjek

Odsjek voznog parka

Naziv radnog mjesta

Vozat

‘Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka voznog parka

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnitko usluZnih postova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za prijevoz i ispravnost sluzbenih vozila

Radni zadaci

Upravlja vozilom za prijevoz pacijenata i za obavljanje
ostalih vrsta usluga

Vrsi sve vrste usluga prijevoza za potrebe ustanove
Popravlja i otklanja manje kvarove i vrii sithe popravke
na vozilima

Odrzava vozila redovitim servisiranjem u ispravnom i
voznom stanju

Svakodnevno pregledava tehnicku ispravnost vozila
Obracunava gorivo i mazivo po putnim nalozima

Vodi uredno putne naloge

Obavlja pranje i £i3éenje vozila

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{1V-85S/ KV} srednja skola odgovarajuceg smjera - voza¢

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

| Korisnici usluga
Poslovni kontakti

Interni i vanjski korisnici
Interni i vanjski korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Brzina

Tolnost

VozaZka dozvola C kategorije
Poznavanje jednog stranog jezika

_Ovlaétenja

——————————

Prema ovlastenju voditelja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

164

I Grupa poslova

Tehnicki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnitko usluinih poslova poslova

Odsjek

Odsjek za pranje i odrZavanje rublja

| Naziv radnog mjesta

Kroja&

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka za pranje i odriavanje rublja

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela tehnitko usluZnih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Odgovornost za rublje i odjeéu

Radni zadaci

Izraduje boinicku krevetninu, zavjese, paravane i st.
Sudjeluje kod rashodovanja dotrajalih predmeta od tekstila
Prema potrebi obavlja poslove pralje

Obavlja i druge poslove krojenja, 3ivanja, glatanja i krpanja
za potrebe ustanove

Obavija i sve ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(Iv-885/ KV) tekstilna, krojacki smjer

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Interni.korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnostii | AZurnost
vjestine Kreativnost

- Poznavanje jednog stranog jezika
Ovlastenja Po ovlaitenju voditelja

165




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

165

Grupa poslova

| Tehniki, logistizki

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluZnih poslova

Odsjek

Odsjek zastite na radu i protupoZarne zadtite

Naziv radnog mjesta

Vatrogasac

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka zastite na radu i protupoZarne zastite

Alternativna odgovornost

Voditelju a:ljela tehnicko usluznih poslova

Opis poslova i odgovornosti

radnog mjesta

Primarna svrha i odgovornost | Protupofarna zatita, visoka odgovornost sukladno Zakonu

Radni zadaci

Vrsi nadzor i sudjeluje u kontroli ispravnosti vatrogasnih
aparata, hidranata i ostale vatrogasne opreme te sudjeluje
u njihovom ispitivanju

Vrsi protupoZarni nadzor u svim objektima Bolnice

kao i protupoZarno osiguranje radova i vedih skupova u
Bolnici

Vrii nadzor nad ispravnodcu vatrogasnih uredaja i
instalacija i sudjeluje u njihovom ispitivanju

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

 Potrebna stru€na sprema

{IV-858/KV} 3kola za vatrogasne kadrove

Potrebno radno iskustvo

| 1 godina u struci

Korisnici usluga Interni

Poslovni kontakti Vatrogasna druitva, udruge, MUP
Potrebna znanja, sposcbnostii | Odgovornost

vjestine Spretnost

Komunikativnost, vozacka dozvola B -kategorije
Posebna zdravstvena sposobnost
Poznavanje jednog stranog jezika

 Ovlastenja

Prema ovladtenju voditelja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovnl podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

166

Grupa poslova

Turisticko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel prehrane i usluZivanja

Odsjek

Odsjek kuhinje (prehrane) Minerva

Naziv radnog mjesta

Slasti&ar

Neposredno odgovoran

Vodi smjene u kuhinji

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka kuhinje (prehrane) Minerva/Voditelju i
prehrane i usluZivanja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Poslovi kvalitetne pripreme slastica

Radni zadaci

Samostaino priprema sve vrste slastica

Priprema specijalne slastice

Propisno servira slastice za posluZivanje

Odgovara za normativ utroska namirnica

Odgovara za kvalitetu pripremljenih slastica

Odgovara za opremu i inventar u upotrebt

Odgovara za red i ¢istofu radnog mjesta

Obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja smjene kuhinje
tj. nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema__

(11/1V-SSS/KV) ugostiteljstva Skola (slasti¢ar)

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

| Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Kreativnost i inovativnost
Organolepticke sposobnosti
Analiti€ke sposobnosti

TrZidna orijentacija

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

167

Grupa poslova

Turisti¢ko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel prehrane i usluZivanja

Odsjek

Odsjek usluZivanja

Naziv radnog mjesta

Konobar

Neposredno odgovoran

Sefu sale

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka usluZivanja/Voditelju odjela prehrane i
usluZivanja

—

Opis poslova i adgovarnosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

PosluZivanje gostiju i naplata pruZenih usluga
gostima

Radni zadaci

Prihvaca goste, prima narudibe, posluiuje, naplacuje
pruzene usluge i ispraca goste

Radi sve pripremne i pospremne radove u restoranu,
kavani, baru, cateringu i sl.

Prati trendove u ugostiteljstvu i daje prijedioge za
poboljSanje i uvodenje novih usluga

Vodi obracun pruZenih usluga

Dnevno predaje utriak blagajniku ugostiteljstva

Daje potrebe za narudzbu piéaijela

Odgovara za promet u objektu gdje radi

Odgovara za korektan odnos prema gostima
Odgovara za to€nu naplatu i obraéun

Odgovara za primjenu normativa

Odgovrara za red i €istodu

Odgovara za opremu i inventar

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{IV-585/KV} ugostiteljska 3kola {konobar)

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Naruéitelji usluga

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Prodajne vjestine, kreativnost i inovativnost,
komunikacijske vjestine, urednost, rad na racunalu,
znanje dva strana jezika, vozaCka dozvola B kategorije

| Ovlastenja
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Specijaina bolnica
Vara¥dinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

168

Grupa poslova

Turisti¢ko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek trgovine

Naziv radnog mjesta

Trgovac

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjekatrgovine

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Prodaja | naplata robe u trgovini

Radni zadaci

PosluZuje kupce i prodaje robu u trgovini

Azurno vodi dokumentaciju

Preuzima robu i izraduje kalkulacije unosom u rac¢unalo
Prima i ovjerava dokumentaciju odredenu za poslovanje
trgovine

Odgovara za isticanje cijena robi, posluuje kupce,
naplaéuje

Vrsi obracun i dnevno predaje utrofak na blagajnu
Odgovara za pravilan rad u trgovini

Odgovara za optimalno kalo, rastep i lom u trgovini
Odgovara za opremu i inventar

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(IV-S55/KV} ekonomska, trgovatka Skola

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Dobavljaci

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Prodajne vjedtine
Kreativnost i inovativnost
Komunikacijske vjestine
Trzisna orijentacija

Rad na radunalu

Znanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

169

| Grupa poslova

Turisticko-ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Odjel zdravstvenog turizma i marketinga

Odsjek

Odsjek rekreacijskih i sportskih sadrZaja

Naziv radnog mjesta

Prodava¢ karata na bazenima )

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjeka rekreacijskih i sportskih sadriaja

Alternativna odgovornost

Voditelju odjela zdravstvenog turizma i marketinga

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Prodaja karata i kontrola ulaza na bazene

Radni zadaci

Brine o prihvatu gostiju

Vrii naplatu i obraéun svih vrsta usluga koje se pruzaju na
bazenima, sportskim terenima i drustvenim prostorijama
Vréi prodaju svih sportskih rekvizita

Dnevno predaje utrak blagajniku

Odgovara za totnu naplatu i izdavanje ratuna

Odgovara za redovitu predaju novca u blagajnu
Odgovara za red i ¢istou

Odgovara za opremu i inventar

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

{IV-558) srednja $kola drudtvenog smjera

Potrebno radno iskustvo

1 godina u struci

Korisnici usluga

Gosti , pacijenti i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnosti |
vjestine

Prodajne vjestine

Kreativnost i inovativnost
Komunikacijske vjestine

Trzisna orijentacija

Rad na racunalu

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovladtenja
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Specijalna bolnica

Varazdinske Toplice Opis poslova radnog mjesta

Osnowni podaci o radnom mjestu 170
\ Grupa poslova Prehrambeni

Ustrojstvena jedinica Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu

Odsjek Odsjek bolni¢ke kuhinje -

Naziv radnog mjesta Glavna servirka

Neposredno odgovoran Vodi smjene u kuhinji

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka bolnitke kuhinje/Pomoéniku ravnatelja )
za sestrinstvo - glavnoj sestri bolnice

_Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Organizacija podjele hrane

Radni zadaci

Vrsi raspored rada servirki, brine o podjeli hrane u
restoranu i po sobama

Nadzire pripremne i pospremne radove u restoranu, na
odjelu i sl.

Prema potrebi prihvaca korisnike usluga, prima narudzbu,
posluZuje i napladuje usluge

Brine o gistoci restoranskog rublja

Brine se o dopremi i otpremi radne odjefe i restoranskog
rublja u praonicu i iz praonice

Odgovara za kvalitetnu komunikaciju i korektan odnos
prema pacijentima i drugim korisnicima usluga

Odgovara za red i &istocdu

Vodi brigu i odgovara za opremu, inventar, pribor za jelo i
sitni inventar u restoranu

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strué¢na sprema

(Tv-55S)

Potrebno radno iskustvo

1 godina

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Urednost, aZurnost, to¢nost, domadinski odnos,
kreativnost, poznavanje jednog stranog jezika

| Ovlastenja
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Specijaina bolnica
Varaldinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis posiova radnog mjesta

171

Grupa poslova

Organizacijski {spremanje, {iséenje)

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu/Odjel ]
prijema, smjestaja i domacinstva

Odsjek

Odsjek 2a higijenu bolnickih prostora/Odsjek domadinstva

Naziv radnog mjesta

Nadzornica {istoée ~ glavna sobarica

Neposredno adgovoran

Voditelju odsjeka za higijenu bolniékih prostora/Voditelju
odsjeka domadéinstva

Alternativna odgovornost

Pomoéniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj sestri
bolnice/Voditelju odjela prijema, smjestaja i domacinstva

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
| radnog mjesta

Cistoca svih prostora i opreme u objektima Bolnice

Radni zadaci

Vrsi raspored rada spremacdica-sobarica na pospremanju
soba i ¢is¢enju ostalih javnih prostorija i povrsina

Brine o pravovremenoj nabavci sredstava za ¢iséenje soba,
hodnika, sanitarija i svih ostalih radnih i poslovnih prostora
Brine se o0 obuci novih radnica

Prijavijuje kvarove i suraduje sa tehnitkom sluzbom radi
brzog otklanjanja nedostataka na svim uredajima i
inventaru

Brine se o dopremi i otpremi radne odjece u praonicu i iz
pracnice

Dostavlja hoteisko i bolni¢ko rublje na pranje i kontaktira s
praonicom o kvalitetnom i pravovremenom izvrienju
usluga

Vréi nadzor nad radom spremadica-sobarica, rasporeduje
im rajone za €iséenje, prema potrebi vrii ispomoé u radu
Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(1v-S8S)

Potrebno radno iskustvo

1 godina

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni i vanjski korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Urednost, afurnost, toénost, domadinski odnos,
kreativnost, poznavanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

172

Grupa poslova

| Medicinski

Ustrojstvena jedinica

Sluzba stacionarnog lije¢enja i medicinske rehabilitacije

Odjel

Bolnicki odjeli

Naziv radnog mjesta

Bolnitar/njegovatelj

Neposredno odgovoran

Glavnoj sestri odjela/voditelju bolnitkog odjela

Alternativna odgovornost

Procelniku slube stacionarnog lijeenja i medicinske
rehabilitacije/Pomo¢éniku ravnatelja za sestrinstvo - glavnoj
sestri bolnice

Opis posiova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Njega i higijena bolesnika

Radni zadaci

Sudjeluje u prijemu i smjestaju bolesnika na odjel
Brine o Cistodi bolesnitke postelje

Pomate kod obavijanja osobne higijene

Prati bolesnike na dijagnosti¢ke pretrage

PruZa pomoc pri obavljanju fizioloskih potreba
Sudjeluje u hranjenju bolesnika

Obavlja toaletu umrloga i prijevoz do mrtvaénice
Odgovara medicinskoj sestri

Po potrebi radi i druge poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna strutna sprema

(1I-PKV} tetaj za bolnicare/njegovatelje

Potrebno radno iskustvo

6 mjeseci u struci

Korisnici usluga

Pacijenti Bolnice

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
viestine

Odgovornost

Socijalna osjetljivost
Komunikativnost

Poznavanje jednog stranog jezika

| Ovladtenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

173

|

Grupa poslova

Recepcijski, informativni

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za centralno naruéivanje pacijenata/Odjel prijema,
smjestaja i domacdinstva

Odsjek

Jedinica za centralno narucivanje pacijenata/Odsjek prijema
i smjestaja (recepcije)

Naziv radnog mjesta

Portir

Neposredno odgovoran

Voditelju jedinice za centralno narudivanje pacijenata/
Voditelju odsjeka prijema i smjestaja

Alternativno odgovoran

Voditelju odjela prijema, smjeétaja i
domacdinstva/Zamjeniku ravnatelja

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Prijem gostiju i davanje informacija

Radni zadaci

Komunicira s gostima i pacijentima

Posreduje kod narudZbi vanjskih usluga za goste i pacijente
{pozivanje taksi sluzbe i dr.)

Po potrebi nosi prtljagu gostiju i pacijenata u sobu

Vrii naplatu telefonskih razgovora gostiju

Brine za sigurnost zaduZenih hotelskih i bolni¢kih prostora i
klju¢eva soba

Komunicira sa sobaricama i kuénim majstorima radi prijave
kvarova

Brine o listi za prijavu kvarova

Prema potrebi radi na poslovima naplate parkiralista
Prema potrebi pomaze recepcioneru kod prijema, te
obavlja poslove noénog recepcionera

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

{11-PKV)

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Gosti, pacijenti, osoblje

Poslovni kontakti

PruZatelji usluga {taxi, autobusna, restorani)

Potrebna znanja, sposobnosti i

Odgovornost

vjestine Komunikacijske sposobnosti
Poznavanje administracije
Poznavanje rada na racunalu
, Poznavanje jednog stranog jezika
| Ovlagtenja oz
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

174

I Grupa poslova

Prehrambeni, ugostiteljski

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu

Odsjek

Odsjek bolnitke kuhinje

Naziv radnog mjesta

Servirka

Neposredno odgovoran

Glavnoj servirki

Alternativna odgovornost

Vodi smjene u kuhinji/Voditelju odsjeka bolni¢ke kuhinje

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

PosluZivanje gostiju i pacijenata, poslovi serviranja, &iSéenja
i pranja ugostiteljskog pribora i suda

Radni zadaci

Radi sve pripremne i pospremne radove u restoranu, na
odjelu, pri pruanju usluga banketa i sl.

Prema potrebi prihvaéa goste, prima narudibu, posluiuje,
naplacuje usluge, ispraéa goste

Brine o distodi rublja, skuplja prljavo rublje za pranje i
podize isto

Odgovara za korektan odnos prema gostima i pacijentima
Qdgovara za red i éistocu

Odgovara za opremu i inventar

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struna sprema

{1i-PKV)

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Pacijenti, korisnici usluga

Poslovni kontakti Radnici
Potrebna znanja, sposobnostii | Odgovornost
vjestine Urednost

Prodajne vjestine

Komunikacijske vjestine

Rad na ralunalu

Pohadanje/obnavljanje edukacije (tefaja) za servirke
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
Varazdinske Toplice

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

175

Grupa poslova

| Prehrambeni, pomoéni

Ustrojstvena jedinica

Jedinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu/Odjel
prehrane i usluZivanja

| Odsjek

Odsjek bolnicke kuhinje/Odsjek kuhinje {prehrana) Minerva

Naziv radnog mjesta

Radnica u kuhinjt

Neposredno odgovoran

Vodi smjene u kuhinji

Alternativna odgovornost

Voditelju odsjeka bolnicke kuhinje/Voditelju odsjeka
kuhinje {prehrane} Minerva

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Pomoc¢ u pripremi jela i odrzavanju istoée kuhinjskih
prostora, suda i pribora

Radni zadaci

Vrsi pripremu ZiveZnih namirnica za termicku obradu prema
nalogu Sefa smjene

Pomaie kod razdiobe gotove hrane

Prema potrebi radi poslove kubhara

Odgovara za normativ utroska namirnica

Odgovara za kvalitetu rada

Pere bijelo i crno sude i Cisti radne povrsine u kuhinjama te
odgovara za pravilno ¢iséenje i pranje

Cisti opremu i aparate u kuhinjama

OdlaZe smece i ambalaZu u kontejnere

Odgovara za red i Cistocu radnog mjesta

Odgovara za opremu i inventar u upotrebi

Obavlja i ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna struéna sprema

(I-PKV)

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga Interni odjeli

Poslovni kontakti

Potrebna znanja, sposobnostii | Odgovornost

vjestine Organoleptitke sposobnosti
Urednost

Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja
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Specijalna bolnica
Varaidinske Toplice

Opis poslova radnog mjesta

Osnovni podaci o radnom mjestu 176
Grupa poslova Pomocni
Ustrojstvena jedinica Bolnica

Odjel

Bolnitki odjeli/Odjel fizikalne terapije

Naziv radnog mjesta

Pomoéni radnik u zdravstvu

Neposredno odgovoran

Voditelju odjela/voditelju odjela fizikalne terapije -glavnom |
fizioterapeutu bolnice

Alternativna odgovormost

Procelniku sluzbe stacionarnog lijeenja i medicinske
rehabilitacije/Progelniku sluZbe poliklinike, dijagnostike i
fizikalne terapije

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Pomoc u njezi i prijevozu bolesnika, priprema i primjena
balneoterapijskih procedura

Radni zadaci

Brine o istodi bolesnicke postelje

Pomaze kod obavijanja osobne higijene pacijenata
PruZa pomo¢ pri obavljanju fizloloZkih potreba
Sudjeluje u hranjenju bolesnika

Obavlja toaletu umrloga i prijevoz do mrtvacnice
Obavlja pripremu, odvozi, prati i vra¢a bolesnika na sve
potrebne dijagnosticke preglede i fizikalne postupke, te
pomaze kod potrebnih transfera bolesnika

Brine o pripremi i primjeni peloida

Brine o {istodi kada, prostora i opreme

Vr3i kontrolu ulaza korisnika na bazene IV, Vi VI, te brine o
Cistodi istih

Radi poslove na prijemu, ¢uvanju i izdavanju stvari iz
garderobe

Po potrebi radi i druge poslove po nalogu nadredenog
voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(N-PKV)

Potrebno radno iskustvo

 Korisnici usluga

Pacijenti Bolnice

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Odgovornost
Socijalna osjetljivost
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

177




Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

177

Grupa poslova

Administrativni

Ustrojstvena jedinica

Odjel opéih, pravnih i kadrovskih poslova

Odsjek Odsjek pravnih i kadrovskih poslova
Naziv radnog mjesta Dostavljaé
Neposredno odgovoran Voditelju odsjeka pravnih i kadrovskih poslova

Alternativha odgovornost

| Voditelju odjela opéih, pravnih i kadrovskih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Pravodobno kolanje i dostava po3te unutar sluZbi i odjela
Bolnice

Radni zadaci

Vrii svakodnevni prijem, dostavu i otpremu poste
Obavlja jednostavniju komunikaciju unutar Bolnice i s
vanjskim institucijama u smislu distribucije poste, razligite
dokumentacije i obavjestavanja

Po potrebi pomaZe u poslovima odlaganja, izluivanja i
zbrinjavanja arhivske grade

Po potrebi vrii prijem i evidentiranje prispjele poste u
interne knjige i djelovodnik

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna strucna sprema

I1-PKV

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usfuga

Interni i vanjski korisnici

Poslovni kontakti

Poita, uredi, tajnidtva

Potrebna znanja, sposobnosti i

Odgovornost

vjeitine Komunikativhost
Poznavanje jednog stranog jezika
Oviastenja Prema ovlaitenju voditelja, podizanje i otprema poste
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Specijaina bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o0 radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

178

Grupa poslova

| Tehnigki, pomo¢ni

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehni¢ko usluZnih poslova

Odjel

Odsjek odrzavanja gradevina, okoli3a i gospodarenje
otpadom

Naziv radnog mjesta

Radnik u servisnoj sluzbi

Neposredno odgovoran

Poslovodi odrZavanja gradevina i okolida

Alternativha odgovornost

Voditelju odsjeka odrZavanja gradevina, okolisa i
| gospodarenje otpadom/Voditelju odjela tehniéko usluznih
poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

| Obavlja razne pomodéne poslove te poslove iséenja
vanjskih prostora oko objekata Bolnice

Radni zadaci

Radi na jednostavnim poslovima odrZavanja Priprema
materijal i pomatze pri izvrSavanju radnih zadataka

Radi na radnim iskopima, obradi zidova, postavljanju skela,
te obavlja i druge sli¢ne poslove

Cisti snijeg i led s prometnih povriina i nogostupa o kojima
brine Bolnica

Radi na uredivanju i odriavanju zelenila i &i¥éenju vanjskih
povriina

Obavlja radove €idcenja vanjskih prostora objekata Bolnice
Prema potrebi radi na utovaru i istovaru roba

Brine se o distoci deponija za otpad

Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(11-PKV)

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Interni korisnici, odjeli

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Posebna zdravstvena sposobnost
Spretnost

Brzina

Poznavanje jednog stranog jezika

QOvlastenja

Prema ovla3tenju voditelja
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Specijalna bolnica

VaraZdinske Toplice Opis posliova radnog mjesta
Osnovni podaci 0 radnom mjestu 179
Grupa poslova Tehnicki, higijenski

Ustrojstvena jedinica

Odjel tehnicko usluznih poslova

Odsjek

Odsjek za pranje i odriavanje rublja

Naziv radnog mjesta

Pralja

Neposredno odgovoran

Voditelju odsjekaza pranje i odrZavnje rublja

Alternativha odgovornost

Voditelju odjela tehnicko usluinih poslova

Opis poslova i odgovornosti

Primarna svrha i odgovornost
radnog mjesta

Poslovi pranja i glatanja rublja

Radni zadaci

Posluzuje strojeve za pranje rublja deterdZentima u
propisanim dozama

Nadzire rad strojeva za pranje, centrifugiranje, sudenje
rublja

Pere ru¢no rublje kada je to potrebno

Vr3i gla¢anje opranog rublja ruéno i na strojevima

Vréi distribuciju rublja i upravlja {vozi) dostavnim vozilom
Obavlja i druge poslove u praonici po nalogu

nadredenog voditelja

Potrebna struna sprema

(I1-PKV)

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Interni korisnici

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
vjestine

Brzina

Toénost

Urednost s
Poznavanje jednog stranog jezika

Ovlastenja

Prema ovladtenju voditelja’
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Specijalna bolnica
VaraZdinske Toplice

Osnovni podaci o radnom mjestu

Opis poslova radnog mjesta

180

Grupa poslova

Tehniéki, higijenski

Ustrojstvena jedinica

ledinica za sestrinstvo, njegu, higijenu i prehranu/Odjel
prijema, smjestaja i domacinstva

| Odsjek

Odsjek za higijenu bolni¢kih prostora/Odsjek domatinstva

Naziv radnog mjesta

| Spremacica - sobarica

Neposredno odgovoran

Nadzornici Cistoce — glavnoj sobarici

Alternativno odgovoran

Voditelju odsjeka za higijenu bolnikih prostora/Voditelju
odsjeka domaéinstva

Opis poslova i odgovornosti

 Primarna svrha i odgovornost
' radnog mjesta

Odrzavanje Cistoce svih soba te svih sluZbenih i javnih prostora
Bolnice s pripadaju¢om opremom

Radni zadaci

OdrZava Cisto¢u soba, kupaonica, sanitarnih ¢vorova, svih
sluzbenih i javnih prostora Bolnice s pripadajuc¢om opremom
Obavlja poslove usisavanja, brisanja pradine, &i3¢enja i
dezinfekcije soba i sanitarnih évorova

Mijenja posteljinu i ru¢nike, otprema i doprema rublje i radnu
odjeéu v iiz praonice rublja

Priprema sobe za smjestaj gostiju | pacijenata, postavija i vrsi
nadopunu kupaonskog inventara, te potrebnih info-materijala u
sobama

Prazni kante za smeée, pepeljare i odlaZe smeée u za to
predvidene prostore

Sudjeluje u manjim tehnitkim poslovima

Hitno obavjestava nadleZne u slutaju o¥teéenja, krade ili bilo koje
Stete

Redovito komunicira sa kucnim majstorom, odjelom za usluge i
recepcijom, te odjelnim sestrama

Obavlja ostale poslove po nalogu nadredenog voditelja

Potrebna stru¢na sprema

(I1-PKV)

Potrebno radno iskustvo

Korisnici usluga

Gosti, pacijenti

Poslovni kontakti

Interni korisnici

Potrebna znanja, sposobnosti i
| vjedtine

Spretnost, temeljitost, brzina, sklonost za rad u timu,
poznavanje jednog stranog jezika

Ovlaitenja
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