SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACUU
VARAZDINSKE TOPLICE
Broj: 01-158/7-2-2023
VaraZdinske Toplice, 27. 05. 2024.

ZAPISNIK

sa 2. sjednice UPRAVNOG VIJECA Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice
(dalje u tekstu: Bolnica), odriane 27. svibnja 2024. godine u banketnoj dvorani hotela Minerva s

pocetkom u 10,00 sati.

U radu sjednice sudjeluju:

Mr. sc. Alen Runac, predsjednik Upravnog vijeca,

Martina Bistrovi¢, dipl. oec., élanica Upravnog vijeca

Katarina Lohman Vuga, dr. med. spec., ¢lanica Upravnog vijeca
Tomislav Mikul¢i¢, dipl. ing., €lan Upravnog vijeca

DraZenko Vuk, fizioterapeutski tehnicar, ¢lan Upravnog vijeca

DWW e

Odsutni sa sjednice:

1. dr. sc. Mario LeSina, dipl. oec., ¢lan Upravnog vijeca

Osim ¢lanova Upravnog vijeéa u radu sjednice sudjeluju:

Denis Kovaci¢, dr. med. spec, ravnatelj

Damir Mihali¢, dipl. oec., zamjenik ravnatelja

Valentina Vlahinja, visi stru¢ni suradnik za pravne poslove

Spomenka Sakac, dipl. oec., voditeljica odjela ekonomsko-financijskih poslova

P

Zapisni€ar: Marija Huzjak

Predsjednik Upravnog vije¢a mr. sc. Alen Runac (u daljnjem tekstu: predsjednik) otvara 2.
sjednicu Upravnog vijec¢a Specijalne bolnice Varazdinske Toplice te pozdravlja sve prisutne i konstatira
da u radu sjednice sudjeluje pet ¢lanova Upravnog vijeca. Predsjednik konstatira da postoji kvorum za
odrZavanje sjednice i pravovaljano odluéivanje na istoj.

Predsjednik nadalje konstatira da su pozivi za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda dostavljeni
¢lanovima i ostalim pozvanim uobiéajenim nacinom (svim ¢lanovima elektronskim putem, ¢lanovima
Upravnog vije¢a u Bolnici materijali su dostavljeni u papirnatom obliku odmah nakon kompletiranja a
ostalim €lanovima materijali su uruéeni neposredno prije pocetka sjednice).

Izjadnjavajuci se o prijedlogu dnevnog reda ¢lanovi Upravnog vijeca jednoglasno su usvojili
slijededi

DNEVNI RED

1. Potvrdivanje zapisnika sa 1. (konstituirajuce) sjednice Upravnog vije¢a odrZane 30. travnja
2024. godine
(izvjestitelj: predsjednik Upravnog vije¢a mr. sc. Alen Runac)

2. Informacija o poslovanju Specijalne bolnice Varaidinske Toplice za mjesec travanj
2024.godine i razdoblje sijecanj-travanj 2024. godine
(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)

3. Dono3enje odluke o potvrdivanju prihvata donacije bicikla-ergometra od tvrtke Agmar
d.o.o. Zagreb
(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)



4. Usvajanje dopune Plana specijalizacija za razdoblje 2020.-2024. godine
(1zvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)

5. Dono%enje Odluke o zaposljavanju
(1zvjestitelj: ravnatelj Denis Kovati¢, dr. med. spec.)

6. Razno

TOCKA 1. POTVRDIVANIJE ZAPISNIKA SA 1. (KONSTITUIRAJUCE) SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA
ODRZANE 30. TRAVNIJA 2024. GODINE

Prisutni ¢lanovi Upravnog vije¢a nisu imali primjedbi na zapisnik sa 1. (konstituirajuée) sjednice
Upravnog vijeéa odrane 30. travnja 2024. godine te su jednoglasno potvrdili navedeni zapisnik.

TOEKA 2. INFORMACIJA O POSLOVANJU SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA MJESEC
TRAVANI 2024.GODINE | RAZDOBLIE SHHECANJ-TRAVANJ 2024. GODINE (Pisani materijali uz
ovu tocku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara drugu to¢ku dnevnog reda te daje rijeC ravnatelju Bolnice koji na pocetku
pozdravlja sve prisutne te upoznaje ¢lanove Upravnog vije¢a sa podacima o ostvarenim ukupnim
prihodima i primicima i o ostvarenim ukupnim rashodima i izdacima za mjesec ozujak i razdoblje
sijeCanj-oZujak 2024. godine.

Ravnatelj daje slijedeci prikaz poslovanja Bolnice u navedenom razdoblju:

U mjesecu travnju 2024. godine ostvareni su ukupni prihodi i primici u iznosu od 2.283.287,38
eura te ukupni rashodi i izdaci u iznosu od 2.349.369,16 eura temeljem Cega je iskazan manjak prihoda
nad izdacima u visini 66.081,78 eura. Za razdoblje sije¢anj-travanj ostvareni su ukupni prihodi i primici
u iznosu 7.953.384,12 eura te ukupni rashodi i izdaci u iznosu 8.605.661,99 eura, temeljem Cega je
iskazani manjak prihoda nad izdacima u iznosu 652.277,87 eura.

Kada prenesenom manjku prihoda iz prethodnih godina u iznosu 12.309.405,61 eura
pridodamo manjak prihoda za ¢etveromjesecno razdoblje 2024. godine u iznosu 652.277,87 eura
dobivamo korigirani manjak prihoda u iznosu 12.961.683,48 eura.

Za mjesec travanj 2024. godine izvrienje rada s HZZO-om iznosi 1.231.600,30 eura, 5to je manje
u odnosu na dodijeljeni limit za 26.360,50 eura (za osnovno osiguranje), dok za razdoblje sijecanj-
travanj izvréenje rada s HZZO-om iznosi 4.491.790,14 eura, §to je u odnosu na dodijeljeni limit za
Zetveromjeseéno razdoblje manje za 135.708,53 eura. Za mjesece sije€anj, veljalu i oZujak ove godine
dodijeljeni nam je jednaki iznos mjese¢nog limita koji iznosi 1.123.179,29 eura, dok za mjesec travanj
limit iznosi 1.257.960,80 eura, odnosno u mjesecu travnju dodijeljen je limit veéi za 12%.

Prihodi od dopunskog osiguranja i participacija od privatnih korisnika u mjesecu travnju 2024.
godine ostvareni su u iznosu 294.244,10 eura (dopunsko osiguranje u iznosu 253.185,69 eura, te
participacije privatnih korisnika u iznosu 41.058,41 eura), veci su u odnosu na isti mjesec prethodne
godine za 95.886,21 eura ili za 48,34%, a u odnosu na 2022. godinu veci su za 118.863,03 eura ili za
67,77%. Za razdoblje sijecanj-travanj ostvareno je ukupno 1.009.610,49 eura {(dopunsko osiguranje u
iznosu 878.730,53 eura te participacije privatnih korisnika u iznosu 130.879,96 eura), $to je vide u
odnosu na isto razdoblje prethodne godine za 289.125,04eura ili 40,13%, a u odnosu na 2022. godinu
prihodi su vedi za 552.093,33 eura ili za 120,67%.

S osnove koristenja zdravstvene zastite od ino-osiguranika i zadtite na radu za mjesec travanj
2024. godine ostvareni su naplaceni prihodi u iznosu od 37.083,89 eura, $to je viSe u odnosu na isti
mjesec prethodne godine za 1.297,06 eura ili za 3,62%, a u odnosu na 2022. godinu je vide za 14.318,84
eura ili 62,90%, dok je za razdoblje sijecanj-travanj napla¢eno ukupno prihoda u iznosu 118.023,98
eura i veéi su u odnosu na isto razdoblje prethodne godine za 14.864,42 eura ili za 14.41%, a u odnosu
na 2022. godinu ve(i su za 50.575,17 eura ili za 74,98%.



Prihodi od trZiSta u mjesecu travnju 2024. godine ostvareni su u iznosu 442.177,26 eura, $to je
viSe u odnosu na isti mjesec prethodne godine za 147.395,95 eura ili za 50,00%, a u odnosu na 2022.
godinu prihodi su veéi za 180.598,75 eura ili za 69,04%. Za razdoblje sije¢anj-travanj 2024. godine
prihodi od trziSta ostvareni su uiznosu 1.655.033,71 eura i veci su u odnosu na isto razdoblje prethodne
godine za 488.916,10 eura ili za 41,93%, a u odnosu na 2022. godinu vedi su za 942.539,98 eura ili za
132,29%. Na ime smjeStaja i prehrane raseljenih osoba iz podruéja Ukrajine u razdoblju sije¢anj-travan]
2024. godine ukupno je fakturirano 376.014,32 eura, a pla¢eno 287.003,78 eura 5to u strukturi ukupno
ostvarenih (naplacenih) prihoda od trzZista iznosi 17,34%.

Prihodi od EU projekata u mjesecu travnju ostvareni su u iznosu 33.226,47 eura, dok su za
razdoblje sijeCanj-travanj 2024. godine prihodi od EU projekata ostvareni su u iznosu 120.666,90 eura,
a odnose se na pomo¢i za financiranje placa pripravnika medicinske struke u iznosu 115.902,22 eura
te na kapitalne pomo¢i temeljem prijenosa povrata 4.764,68 eura prvotno uskraéenih EU sredstava
temeljem Odluke o nepravilnosti u postupku javne nabave stru¢nog nadzora, a koja je naknadno
ponistena.

Ostali prihodi i izvanredni prihodi (pomo¢ od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje za financiranje
placa pripravnika, prihodi od kamata, popusti od trgovackih drustava, prihodi od prodanih stanova,
refundacija Steta i donacija) ostvareni su u mjesecu travnju u iznosu 26.273,33 eura, dok je za razdoblje
sije¢anj-travanj ostvareno ukupno 32.783,87 eura prihoda. U mjesecu travnju evidentiran prihod od
primljene donacije u iznosu 21.630,00 eura za Biomax analizator te reagense i potrodni materijal.

Ukupni rashodi i izdaci za mjesec travanj 2024. godine ostvareni su u iznosu 2.349.369,16 eura,
vedi su u odnosu na isti mjesec prethodne godine za 629.164,94 eura ili 36,58%, a u odnosu na isti
mjesec 2022. godine manji su za 764.068,76 eura ili 24,54%. Za razdoblje sijecanj-travanj 2024. godine
ostvareno je ukupno rashoda i izdataka u iznosu 8.605.661,99 eura, veéi su u odnosu na isto razdoblje
prethodne godine za 1.482.570,05 eura ili 20,81%, a u odnosu na isto razdoblje 2022. godine manji su
za 1.080.840,71 eura ili 21,81%. Povecdanje u odnosu na isti mjesec prethodne godine je rezultat vecih
izdataka za potrosni medicinski materijal, ZiveZne namirnice, uredski materijal, energiju te rashode za
zaposlene te promjena u strukturi zaposlenih te u poveéanju koeficijenata za sva radna mjesta -
primjena od 1. oZujka 2024. godine.

Bruto place zaposlenima s doprinosima ,na“ za mjesec travanj 2024. godine ispladene su u
visini 1.526.581,28 eura i veci su u odnosu na isti mjesec prethodne godine za 554.379,41 eura odnosno
za 57,02%, Za razdoblje sijeanj-travanj ostvareno je ukupno 5.477.755,15 eura, $to je vide u odnosu
na isto razdoblje prethodne godine za 1.722.119,34 eura ili za 45,85%. U odnosu na isti mjesec
prethodne godine zaposleno je 49 osoba vise, promjene u strukturi zaposlenih, poveéanje koeficijenata
za sva radna mjesta s primjenom od 1. oZujka 2024. godine.

lzdaci za kapitalna ulaganja za mjesec travanj 2024. godine iznose 72.505,77 eura, dok za
razdoblje sijeCanj-travanj 2024. godine isti iznose 206.046,94 eura, a odnose se na:

- naknadu za odrZavanje licenci — iznos od 7.959,75 eura,

- nabavu uredske opreme i namjestaja — iznos od 44.811,33 eura (nabavljeni printeri,
uredske stolice, éitaé dokumenata, UPS, monitor, racunala, tablet)

- nabavu medicinske opreme u iznosu 70.434,14 eura (antidekubitaini madrac,
stabilometrijska platforma, ultrazvucna sonda, pulsni oksimetar, dizalica za pacijente,
Cetverostanicna kada),

- nabavu uredaja i strojeva — iznos od 39.134,53 eura (mokro-suhi usisava¢, stroj za
pranje crnog suda, detektor novcanica, omekSivac vode, kosilica),

- nabavu prijevoznih sredstava - osobni automobil —iznos od 33.707,19 eura te

- ulaganja u rafunalne programe iznos od 10.000,00 eura(integracija ljekarnickog
programa sa odjelnim skladistima).

Ukupna potraZivanja na dan 30.04.2024. godine iznose ukupno 1.506.436,77 eura, od Cega
dospjela iznose 834.558,39 eura, a ukupne obveze iznose 22.556.165,99 eura, od ¢ega obveze za place
zaposlenih i naknade za mjesec travanj iznose 1.622.961,20 eura, za dobavljace 1.730.129,38 eura, za
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dugoroéne kredite za energetsku obnovu objekata Minerva, Skup zgrada Terme, Konstantinov dom,
Hidroterapije Terme, Konstantinove kupelji i Lovrine kupelji iznosi 9.711.984,57 eura, a za neizvriene
usluge prema HZZO-u za manje izvr$en rad iznos od 9.491.090,84 eura, od ¢ega dospjele obveze iznose

10.037.484,75 eura.
Na dan 30.04.2024. godine u Bolnici je zaposleno 698 radnika, 49 vise nego prosle godine

(prethodne godine 649), od ¢ega zdravstvenih radnika 397, a nezdravstvenih 301. Na odredeno vrijeme

ukupno je zaposleno 35 djelatnika.
Nakon izlaganja to¢ke od strane ravnatelja, predsjednik je otvorio raspravu. Bududi se nitko

nije javio za rije¢, predsjednik konstatira da je Informacija o poslovanju Bolnice za mjesec travanj i
razdoblje sije¢anj - travanj 2024. godine primljena na znanje.

TOCKA 3. DONOSENJE ODLUKE O POTVRPIVANJU PRIHVATA DONACIJE BICIKLA-ERGOMETRA OD
TVRTKE AGMAR D.0.0. ZAGREB (Pisani materijali uz ovu tocku priloZeni su uz poziv za
sjednicu)

Predsjednik otvara tre¢u to¢ku dnevnog reda te predaje rijec ravnatelju koji konstatira kako je
tvrtka Agmar d. o. o. iz Zagreba dostavila pismo namjere kojim je iskazala interes da Bolnici donira
bicikl ergometar ,Horizon Fitnes ergometar Comfort 2.0“ u vrijednosti od 799,00 EUR, plus PDV 199,75
EUR, §to ukupno iznosi 998,75 EUR s PDV-om. Navedena sprava tj. bicikl ergometar namijenjen je za
kvalitetnije provodenje rehabilitacije pacijenata u kineziterapijskoj dvorani ,Minerva® Specijalne
bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice.

Ravnatelj konstatira kako je donacija Bolnici uvijek dobrodosla te moli élanove Upravnog vijeca

da prihvate isto.
Slijedom svega navedenoga ¢lanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su donijeli slijedecu

ODLUKU
o potvrdivanju prihvata donacije

Clanak 1.

Potvrduje se prihvat donacije bicikla ergometar ,Horizon Fitnes ergometar Comfort
2.0” u vrijednosti od 799,00 EUR, plus PDV 199,75 EUR, 5to ukupno iznosi 998,75 EUR.

Clanak 2.

Donacija iz ¢lanka 1. Odluke namijenjena je za opremanje kineziterapijske dvorane Minerva
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice u svrhu provodenja rehabilitacije

pacijenata Bolnice.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

TOCKA 4. USVAJANJE DOPUNE PLANA SPECIJALIZACIJA ZA RAZDOBLIE 2020.-2024. GODINE (Pisani
materijali uz ovu tocku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara Cetvrtu tocku dnevnog reda te predaje rije¢ ravnatelju koji konstatira kako
je VaraZdinska Zupanija zatraZila Zurnu dostavu prijedloga dopune Plana specijalistickog usavriavanja
zdravstvenih radnika za petogodidnje razdoblje tj. 2020.-2024. godinu, kako bi navedeni prijedlog mogli



uvrstiti u Dopunu Plana specijalistickog usavrSavanja u zdravstvenim ustanovama kojima je osnivaé
Varazdinska Zupanija radi usvajanja na iducoj sjednici Zupanijske skupstine.

Slijedom navedenog traZenja Varazdinskoj Zupaniji je dana 20. svibnja 2024. godine dostavljen
prijediog dopune Plana specijalistickog usavriavanja zdravstvenih radnika za navedeno razdoblje i to:
1 specijalizacija iz ortopedije i traumatologije, 1 specijalizacija iz reumatologije, 1 specijalizacije iz opée
interne medicine te 1 specijalizacija iz gerijatrije (ukupno 4 specijalizacije).

Nakon usvajanja gornje dopune Plana specijalizacija Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za
razdoblje 2020. — 2024. godine realiziralo bi se ukupno 18 specijalizacija.

Struéno vijeée Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice je na 29. sjednici odrZanoj 27. svibnja
2024. godine donijelo Zaklju€ak kojim se predlaZe dopuna Plana specijalizacija s gore navedene Cetiri
specijalizacije.

Navedeni prijedlog specijalizacija sukladan je Pravilniku o normativima i standardima za
obavljanje zdravstvene djelatnosti (NN.br. 52/20) a iste su nam potrebne za redovito i kvalitetno
obavljanje poslova i pruZanje kvalitetnih usluga nadim korisnicima unutar postojecih kapaciteta te
buduéim povedanim kapacitetima sukladno promjeni i proSirenju djelatnosti koja je u postupku.

Bududi nije bilo rasprave po predmetnoj tocki, predsjednik konstatira kako su €élanovi Upravnog
vijeca jednoglasno donijeli slijedecu

ODLUKU
o prihvacanju dopune Plana specijalizacija za razdoblje 2020.-2024. godine

Clanak 1.

Prihvaca se dopuna Plana specijalizacija Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice kojim se za razdoblje 2020.-2024. godine utvrduje dodatna potreba za:

1 specijalizacija iz ortopedije i traumatologije
1 specijalizacifa iz reumatologije

1 specijalizacija iz opce interne medicine

1 specijalizacija iz gerijatrije.

Clanak 2.

Temeljem ove Odluke, a nakon dobivanja suglasnosti Ministarstva zdravstva, provest ce se
postupak izbora kandidata temeljem javnog natjecaja, sukladno odredbama Pravilnika o mjerilima za
prijam specijalizanata (NN.br. 83/15) i upucivanje kandidata na specijalizaciju.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se po dobivenoj suglasnosti od
strane Ministarstva zdravstva.

TOCKA 5. DONOSENJE ODLUKE O ZAPOSLIAVANIU (Pisani materijali uz ovu tocku priloZeni su uz poziv
za sjednicu)

Predsjednik otvara 5. to¢ku dnevnog reda te predaje rije¢ ravnatelju. Ravnatelj obrazlaZe kako
postoji potreba za zaposljavanjem jednog radnika na neodredeno vrijeme. Isti€e kako su u tijeku
pripreme radova na rekonstrukciji krovi$ta bazena IV Konstantinove kupelji te rekonstrukciji i uredenju
hotelskog kompleksa Minerva, a buduci da je proteklih godina izvr§ena energetska obnova bolnigkih
zgrada i izgraden novi objekt Nacionalnog rehabilitacijskog centra za osobe s bolestima kraljeZni¢ne
moidine namece se potreba pracenja odrzavanja tijekom garancijskog roka i otklanjanja nedostataka,
a bududi da unutar Odjela tehniéko usluZnih poslova nema zaposlenog inZenjera tehnicke struke
gradevinskog ili elektrostrojarskog usmjerenja prediae Upravnom vije¢u zaposljavanje jednog

izvrsitelja na tim poslovima.



Slijedom navedenoga, a radi nesmetane organizacije rada u Specijalnoj bolnici VaraZzdinske
Toplice Upravno vijeée jednoglasno je donijelo slijedecu

ODLUKU
o zaposljavanju na neodredeno vrijeme

Clanak 1.

Odobrava se zaposljavanje radnika na odredeno vrijeme u Specijalnoj bolnici za medicinsku
rehabilitaciju VaraZdinske Toplice (u daljnjem tekstu: Bolnica), na radnom mjestu: strucni referent za
odriavanje i zastitu okolisa, VI, VS - 1 izvrsitelj (koje je sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta,
uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluZbama (NN 22/24) prevedeno u

radno mjesto ,visi referent”).

Clanak 2.

Za popunjavanje radnog mjesta iz clanka 1. ove Odluke provest ce se postupak raspisivanja
javnog natjecaja po prethodno dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravstva.

Clanak 3.

Ovlascuje se ravnatelj Denis Kovaci¢, dr. med. spec. provesti postupke iz &lanka 2. ove Odluke,
odnosno zatraZiti suglasnost Ministarstva zdravstva za zaposljavanje radnika na radno mjesto iz clanka
1. ove Odluke te raspisati natjecaj i izvrsiti odabir kandidata za popunjavanje upraznjenog radnog

mjesta.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje se danom dobivene suglasnosti
Ministarstva zdravstva.

TOCKA 6. RAZNO

Predsjednik Upravnog vijeca je otvorio i posljednju to¢ku dnevnog reda te pozvao &lanove
Upravnog vijeca da se ukljuce sa svojim pitanjima, prijediozima ili komentarima, ukoliko ih imaju.

Ravnatelj ¢lanove Upravnog vijeca obavjesStava kako je Ministarstvo zdravstva donijelo novu
MreZu javno zdravstvene sluZbe te je tako nadoj ustanovi dodijeljeno 40 kreveta za lijeCenje bolesnika
oboljelih od akutnih bolesti te izraZava zadovoljstvo novom mreiom buduci ¢e se sad modi kreirati
realna tj. puno veda cijena usluge za tu kategoriju bolesnika nego je to bilo do sad, te bi se time
automatski korigirao i limit. Naglasava kako sada postoji formalni temelj za poveéanje prihoda te da
sada predstoje dogovori sa HZZO-om o tome kako ¢ée se formulirati pojedine usluge odnosno fakturirati
cijene za navedenu kategoriju bolesnika.

Predsjednik konstatira kako je ovo dobar pocetak jer gledajuéi prihode - rashode po mjesecima
stanje nije dobro.

Ravnatelj istiCe Sto se tiCe projekata da su zapocCele sve aktivnosti vezano uz hotel Minervu
(natjecaj traje do 12. 6.) i da ¢e vjerojatno doci do prolongacije termina ali za sad sve ide svojim tokom.
Sa svim radovima bi se vjerojatno krenulo poslije kupalidne sezone. Takoder je aktualni projekt
rekonstrukcije kroviSta bazena IV te adaptacija interijera u starom spinalnom dijelu i prilagodba tog
objekta novoj kategoriji pacijenata.

DraZenko Vuk konstatira kako je nova MreZa odli¢na stvar za Bolnicu. Ukratko se osvrée na
inicijativu koju je isla prema MZ na provedeno uskladenje s Uredbom, s time da naglasava kako ima
dosta radnih mjesta koja nisu u sustavu prepoznata pa tako nezdravstveni radnici nisu vrednovani kako
bi trebali biti (konobar, trgovac i dr.). Ravnatelj mu odgovara kako je on bio na razgovoru sa gdom
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Marijom Pecanac koja radi u upravi za pravne poslove MZ i da je ona rekla kako je sa svim tim upoznata
i da ée se sve napraviti kako bi se to ispravilo. 14. lipnja se odrZava sastanak u Crikvenici gdje ce se
sastati svi ravnatelji specijainih bolnica te ¢e se vjerojatno tamo i te tematike dotaknuti.

Kako nije bilo drugih pitanja, prijedloga niti komentara, Predsjednik zaklju€uje sjednicu u
10:27h.

Predsjednik Upravnog vijeca
mr. sc. Alen Runac

Zapisnicar:
Marija Huzjak






