SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACIIU
VARAZDINSKE TOPLICE
Broj: 01-111/3-1-2022
VaraZdinske Toplice, 28. 02. 2023.

ZAPISNIK

sa 105. sjednice UPRAVNOG VIIECA Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske
Toplice (dalje u tekstu: Bolnica), odrZane 28. veljate 2023. godine u banketnoj dvorani hotela Minerva

s po¢etkom u 10,00 sati.

U radu sjednice sudjeluju:

Mr. sc. Alen Runac, predsjednik Upravnog vijeca,

Mirjana Vukovi¢, dr. med. dent., ¢lanica Upravnog vijeca
Katarina Lohman Vuga, dr. med. spec., €lanica Upravnog vijeéa
Martina Bistrovi¢, dipl. oec., ¢lanica Upravnog vijeéa

Tomislav Mikul¢i¢, dipl. ing., ¢lan Upravnog vijeéa

Drazenko Vuk, élan Upravnog vijeca

oG R wN e

Odsutni sa sjednice:

1. dr. sc. Mario Lesina, dipl. oec., ¢lan Upravnog vijeca

Osim ¢lanova Upravnoe vije¢a u radu sjednice sudjeluju:

Denis Kovacié, dr. med. spec., ravnatelj

Damir Mihali¢, dipl. oec., zamjenik ravnatelja

Marina Raiji¢, dipl. iur., voditeljica odjela op¢ih, pravnih i kadrovskih poslova
Spomenka Sakac, mag. oec., voditeljica odjela ekonomsko-financijskih poslova

RN

Zapisnicar: Marija Huzjak

Predsjednik Upravnog vije¢a mr. sc. Alen Runac (u daljnjem tekstu: predsjednik) otvara 105.
sjednicu Upravnog vije¢a Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice, pozdravlja sve prisutne te konstatira
da u radu sjednice sudjeluje $est &lana Upravnog vijec¢a, a odsutan je dr. sc. Mario Lesina, dipl. oec.
Predsjednik konstatira da postoji kvorum za odrzavanje sjednice i odlucivanje na istoj.

Predsjednik nadalje konstatira da su pozivi za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda dostavljeni
¢lanovima i ostalim pozvanim uobifajenim nadinom (svim ¢lanovima elektronskim putem a u
pismenom obliku dostavljeni su odmah nakon kompletiranja materijala &lanovima Upravnog vijeca u
Bolnici, a ostalim &lanovima materijali su urueni neposredno prije podetka danasnje sjednice).

Ravnatelj Denis Kovaci¢, dr. med. spec., predlaze dopunu dnevnog reda pod tofkom 7. koja
glasi ,Donogenje odluke o postavljanju biste na zemlji$tu u vlasnidtvu Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju VaraZdinske Toplice”. Clanovi Upravnog vije¢a su podrZali predloZzenu dopunu dnevnog

reda.
Izja§njavajudi se o prijedlogu i dopuni dnevnog reda ¢lanovi Upravnog vijeca jednoglasno su

usvojili slijedeci
DNEVNI RED
1. Potvrdivanje Zapisnika sa 103. sjednice Upravnog vijeca odriane 27. sijeCnja 2023. godine

i 104. (hitne, elektronske) sjednice odrZane 16. veljale 2023. godine
(Izvjestitelj: predsjednik Upravnog vijeca mr. sc. Alen Runac)



2. Informacija o poslovanju Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske

Toplice za mjesec sijeCanj 2023. godine
(lzvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)
3. a) lzvjeSce ravnatelja o poslovanju Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za razdoblje

sije¢anj-prosinac 2022. godine i donogenje odluke o prihvacanju Financijskog izvjescéa za
razdoblje sije¢anj-prosinac 2022. godine
b) Donosenje odluke o raspodjeli rezultata poslovanja za 2022. godinu

(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)

4. Donolenje odluke o potvrdivanju Dodatka VI Ugovora o provodenju bolnicke i
specijalistitko-konzilijarne zdravstvene zastite
(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec. )

5. Donoenje odluke o uvjetima i postupku davanja u zakup poslovnog prostora u Specijalnoj

bolnici VaraZdinske Toplice
(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)
6. Donogenje odluke o zapo$ljavanju u Specijalnoj bolnici VaraZdinske Toplice

(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec.)
7. Donofenje odiuke o postavljanju biste na zemljistu u vlasnistvu Specijalne bolnice za

medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice
(izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovaci¢, dr. med. spec.)
8. Razno

..................................................................................................................................................................................

TOCKA 1. POTVRDIVANJE ZAPISNIKA SA 103. SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA ODRZANE 27. SHECNJA
2023. GODINE | 104. (HITNE, ELEKTRONSKE) SJEDNICE ODRZANE 16. VELJACE 2023.
GODINE (Zapisnik sa 103. i 104. sjednice dostavljen je svim ¢lanovima u elektronskom i

pismenom obliku)

Prisutni &lanovi Upravnog vijeca su potvrdili zapisnik sa 103. sjednice Upravnog vije¢a odrZane
27.sijeénja 2023. godine i 104. (hitne, elektronske) sjednice odrZane 16. veljale 2023. godine slijedom
¢ega se utvrduje da su navedeni zapisnici jednoglasno prihvaéeni.

..................................................................................................................................................................................

TOCKA 2. INFORMACIJA O POSLOVANJU SPECIJALNE BOLNICE ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU
VARAZDINSKE TOPLICE ZA MJESEC siJECANIJ 2023. GODINE
(Pisani materijali uz ovu tocku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara drugu toku dnevnog reda te daje rijec ravnatelju.

Ravnatelj Bolnice Denis Kovati¢ dr. med. spec. na pocetku pozdravlja sve prisutne te upoznaje
¢lanove Upravnog vijeca sa podacima o ostvarenim ukupnim prihodima i primicima i o ostvarenim
ukupnim rashodima i izdacima za mjesec sijecanj te napominje da su u mjesecu sijenju 2023. godine
ostvareni ukupni prihodi i primici u iznosu od 1.253.424,07 eura te ukupni rashodi i izdaci u iznosu od
1.502.504,38 eura, temeljem ega je iskazan manjak prihoda nad izdacima u visini 249.080,31 eura.

Ravnatelj dalje navodi da izvrienje rada s HZZO-om za sijecanj 2023. godine iznosi 742.793,74

eura §to je manje u odnosu na dodijeljeni limit za 235.613,46 eura (za osnovno osiguranje). Maksimalni
mjeseéni iznos dodijeljenih sredstava za 2023. godinu iznosi 978.408,20 eura (3to je utvrdeno u
Dodatku VI Ugovora o provodenju bolnicke i specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene zastite koji je na
dnevnom redu danasnje sjednice UV).

Prihodi od dopunskog osiguranja i participacija od privatnih korisnika u mjesecu sijeénju 2023.
godine ostvareni su u iznosu 173.478,85 eura (dopunsko osiguranje u iznosu 171.107,56 eura, te
participacije privatnih korisnika u iznosu 2.371,29 eura), veéi su u odnosu na isti mjesec prethodne
godine za 97.200,85 eura ili za 127,43%, u odnosu na 2021. godinu veci su za 131.453,85 eura ili za
312,80%, u odnosu na 2020. godinu vedi su za 98.322,85 eura ili za 130,83%, a u odnosu na 2019.

godinu vedi su za 15.426,85 eura ili 9,76%.



Ostali prihodi i izvanredni prihodi (prihodi od kamata, popusti od trgovackih drustava, donacija
i prihodi od prodanih stanova) ostvareni su u mjesecu sije¢nju u iznosu 4.626,67 kuna, to je viSe u
odnosu na isti mjesec prethodne godine za 3.160,67 eura ili za 215,50%, u odnosu na isti mjesec 2021.
godine manji su za 10.127,33 eura ili 68,64%, u odnosu na isti mjesec 2020. godine manji su za 488,33
eura ili za 9,54%, a u odnosu na 2019. godinu manji su za 25.327,33 eura ili 84,55%.

Ukupni rashodi i izdaci za mjesec sijeCanj ove godine ostvareni su u iznosu 1.502.504,38 eura,
manji su u odnosu na isti mjesec prethodne godine za 47,82% ili za 1.376.798,62 eura, smanjenje se
najve¢im dijelom odnosi na smanjene izdatke vezane za EU projekte (izgradnja Nacionalno
rehabilitacijskog centra za osobe s bolestima kraljeZni¢ne moZdine) — radovi zavrsili u poslovnoj 2022.
godini.

Bruto place zaposlenima s doprinosima ,na” za mjesec sijecanj ispla¢ene su u visini 928.325,96
eura i vedi su od pro$logodisnjih rashoda za 70.294,96 eura, odnosno 8,19%, u odnosu na 2021. godinu
vedi su za 101.024,96 eura ili za 12,21%, u odnosu na 2020. godinu veéi su za 114.568,96 eura ili za
14,08%, a u odnosu na 2019. godinu veéi su za 115.631,96 eura ili 14,23% (tijekom 2022. godine
osnovica za obratun plaéa povecana za 10%).

Ostali i materijalni rashodi za zaposlene u mjesecu sije¢nju iznose 12.052,70 eura i vedi su u
odnosu na isti mjesec prethodne godine za 2.356,70 eura ili za 24,31%, u odnosu na isti mjesec 2021.
godine vedi su za 652,70 eura ili za 5,73%, u odnosu na isti mjesec 2020. godine vedi su za 5.586,70
eura ili za 86,40%. a u odnosu na isti mjesec 2019. godine veéi su za 1.367,70 eura ili 12,80% (vide
izdataka za otpremnine i pomoéi u slu¢aju bolovanja duZih od 90 dana).

Financijski rashodi za mjesec sijeanjiznose 27.868,06 eura i veci su od pro3logodisnjih rashoda
za 18.565,06 eura a odnose se na plac¢ene naknade za usluge platnog prometa, zatezne kamate prema
dobavljagima i za PDV, kamate po investicijskim kreditima i okvirnom kreditu.

Ukupna potraZivanja na dan 31.01.2023. godine iznose ukupno 3.198.814,00 eura, od Cega
dospjela iznose 2.853.976,00 eura.

Na dan 31.01.2023. godine u Bolnici je zaposleno 650 radnika kao i prethodne godine, od Cega
zdravstvenih radnika 355, a nezdravstvenih 295 radnika. Na odredeno vrijeme ukupno zaposleno 20
radnika (10 zamjena za duZa bolovanja, rodiljni dopust te 10 pripravnika medicinske struke).

Zalihe na kraju mjeseca sije¢nja smanjene su u odnosu na mjesec prosinac 2022. godine za
2,91% ili za 4.223,00 eura i iznose 140.872,00 eura (na kraju mjeseca prosinca 2022. godine povecane
zalihe zbog smanjene narudzbe u zadnjim danima godine zbog konverzije kuna u euro.

Nakon izlaganja to¢ke od strane ravnatelja, predsjednik je otvorio raspravu. Bududi se nitko
nije javio za rije¢, predsjednik konstatira da je Informacija o poslovanju Specijalne bolnice VaraZdinske
Toplice za mjesec sije¢anj 2023. godine primljena na znanje.

..................................................................................................................................................................................

TOCKA 3. A) 1ZVIESCE RAVNATELJIA O POSLOVANJU SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA
RAZDOBUIE SHECANJ-PROSINAC 2022. GODINE | DONOSENJE ODLUKE O PRIHVACANJU
FINANCIISKOG I1ZVIESCA ZA RAZDOBLIE SIJECANJ-PROSINAC 2022. GODINE

B) DONOSENJE ODLUKE O RASPODJELI REZULTATA POSLOVANIJA ZA 2022. GODINU

(Pisani materijali uz ovu tocku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik objedinjuje podto¢ku a. i b. totke 3 dnevnog reda te daje rijec ravnatelju.
Ravnatelj konstatira kako su u priloZenim materijalima prikazani vrlo opseini podaci o
poslovanju Bolnice: u tekstu, brojkama, tablicama tako da ce on iznijeti samo najvaZnije podatke.
Ravnatelj isti¢e da su za razdoblje sije¢anj — prosinac 2022. godine ostvareni ukupni prihodi i primici u
visini 203.222.582,56 kuna, a rashodi i izdaci u visini 221.571.927,79 kuna, iz ega proizlazi manjak
prihoda i primitaka u visini 18.349.345,23 kn. Bududi je prenesen manjak prihoda iz prethodnih godina
u tekuéu godinu u iznosu 87.374.649,82 kuna, korigirani manjak prihoda iznosi 105.723.995,05 kuna.
Evidentirani manjak prihoda proratunske 2022. godine rezultat je preknjizenja neizvrienja limita za
3



2022. godinu u iznosu 9.596.291,21 kuna sukladno naputku Ministarstva financija (stornirani prihodi-
zaduiene obveze) te Okongane situacije za izvedene radove na izgradnji novog Nacionalnog
rehabilitacijskog centra za osobe s bolestima kraljeZniéne moZdine za koje jo3 nisu refundirana sredstva
iz planiranih izvora (Ministarstva zdravstva) u ukupnom iznosu 15.458.230,26 kuna (Okonéana situacija
te prethodno izuzeti troskovi od strane SAFU-a - dosegnut maksimalni moguéi iznos), a ista su
evidentirana na trofkovnoj strani. Da su Bolnici refundirana navedena sredstva iz Ministarstva
zdravstva te da je priznat ukupan iznos limitiranih sredstava na prihodovnoj strani, Bolnica bi u svojim
knjigovodstvenim evidencijama biljeZila pozitivan rezultat proracunske 2022. godine.

Ukupni rashodi i izdaci ostvareni su u iznosu 221.571.927,79 kn i vedi su od prethodne 2021.
godine za 44.617.395,70 kn ili 25,21%, u odnosu na 2020. vedi su za 3.203.522,79 kuna ili 1,47%, a u
odnosu na 2019. godinu su veéi za 82.573.031,79 kuna ili 59,41% (povecanje se odnosi najvedim
dijelom na obim izdataka za kapitalna ulaganja (radovi na izgradnji novog Nacionalno rehabilitacijskog
centra za osobe s bolestima kraljeZni¢ne moZdine), na rashode za zaposlene (povecanje osnovice za
10% u 2022. godini i poveéanje putnih tro3kova zbog povoljnijeg obratuna za radnike), na materijalne
rashode (slufbena putovanja, struéna usavrsavanja zaposlenika, uredski materijal, materijal i sredstva
za ti¥tenje i odrZavanje, lijekove i potrodni materijal, jive3ne namirnice, energiju te ostale materijalne
rashode). Snaan oporavak u drugoj polovici poslovne 2021. godine stvorio je neravnoteZu izmedu
ponude i potraZnje u mnogim industrijama posebice u prvom kvartalu ove godine, a 5to se nastavlja
tijekom cijele poslovne 2022. godine, 3to je za posljedicu imalo niz nedostataka proizvoda i usluga, a
cijene su zna&ajno i viSe puta porasle doslovno u svim sektorima. Kao Bolnica nismo poStedeni opce
nestagice sirovina i rasta cijena posebice cijene energenata te prehrambenih proizvoda za koje je
Bolnica morala sklapati jednomjeseéne ugovore — jednogodiSnje ugovore sklopljene krajem 2021.
godine vedina dobavljada je pofetkom godine raskinula te smo bili primorani tijekom poslovne godine
sklapati jednomjese¢ne ugovore. Sva ta poskupljenja imala su snaZan utjecaj na postovanje Bolnice, a
u kona¢nici i na konacan rezultat.

Ukupna potraZivanja na dan 31.12.2022. godine iskazana su u iznosu od 24.553.362,00 kuna i
veda su za 2.655.318,00 kuna ili za 12,13% u odnosu na prethodnu godinu (prethodne godine
21.898.044,00 kuna) — vedi iznos potraZivanja za dopunsko osiguranje, veca potraZivanja od kupaca,
za vise placene poreze i doprinose. Dospjela potraZivanja evidentirana su u iznosu 6.313.287,00 kuna.

Ukupne obveze iskazane su u iznosu 186.094.641,00 kuna (najveée stavke obveza Cine obveze
za manje izvréen rad prema HZZO-u, obveze prema bankama, dospjele obveze prema dobavljalima
koji su rezultat izgradnje novog Nacionalnog rehabilitacijskog centra). Dospjele obveze iznose
88.998.767,00 kuna.

Ravnatelj je po zavrietku izlaganja uputio Clanove Upravnog vijeca da se za eventualne dodatne
informacije i obrazloZenja mogu obratiti zamjeniku ravnatelja Damiru Mihalié, dipl.oec. i voditeljici
odjela ekonomsko-financijskih poslova gdi. Spomenki Sakal, mag. oec.

Spomenka Saka&, mag. oec., je dodatno pojasnila kako je sukladno vaie¢im propisima i
prezentiranom izvjeitaju pripremljena i Odluka o raspodjeli rezultata. Napominje da je evidentiran
manjak prihoda od 105.723.995,05 kuna i po izvorima financiranja rasporeden je na vlastite prihode
iznos od -14.648.878,40, prihode za posebne namjene -77.245.560,69, ostale pomodi -16.768.119,80
te primitke od zaduZivanja 2.938.563,84 kuna. Konstatira kako je sve u obrazloZenjima detaljno
obrazloZeno i kako ¢e se manjak pokriti.

Predsjednik objedinjuje to¢ku 3. a i 3. b za glasovanje. Bududi se nitko nije javio za rije¢
predsjednik je stavio totku na glasovanje. Clanovi Upravnog vije¢a su jednoglasno donijeli slijedece

odluke:

Odluka 1.
ODLUKA

o prihvadanju lzvje$¢a ravnatelja o poslovanju Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za razdoblje od
01. sije¢nja do 31. prosinca 2022. godine



Clanak 1.

Prihvaca se lzvjeice ravnatelja o poslovanju Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju

VaraZdinske Toplice za razdoblje od 1. sijecnja do 31. prosinca 2022. godine.

Clanak 2.

lzvjesée ravnatelja o poslovanju s financijskim pokazateljima poslovanja Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice za razdoblje od 01. sijecnja do 31. prosinca 2022. godine
u prilogu su ove Odluke i &ine njezin sastavni dio sa svim propisanim financijskim obrascima.

Clanak 3.

U 2022. godini ostvareni su ukupni prihodi i primici u iznosu 203.222.582,56 kuna te ukupni rashodi i
izdaci u iznosu 221.571.927,79 kuna, temeljem Cega je iskazan manjak prihoda i primitaka u iznosu
18.349.345,23 kuna. Bududi je prenesen manjak prihoda i primitaka iz prethodnih godina u iznosu
87.374.649,82 kuna, korigirani manjak prihoda iznosi 105.723.995,05 kuna.

Clanak 4.

Utvrduje se manjak prihoda i primitaka koji se prenosi u slijedece poslovno razdoblje u iznosu
105.723.995,05 kuna.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja.

Odluka 2.

ODLUKA

o raspodjeli rezultata za 2022. godinu za Specijalnu bolnicu
za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice

Clanak 1.

Stanja utvrdena na osnovnim ratunima podskupine 922 i iskazana u godiSnjem Financijskom
izvjedtaju za 2022. godinu utvrdena su kako slijedi:

Osnovni Naziv racuna lznos u lznos u
rafun kunama EUR-u
92211 Visak prihoda poslovanja - -
92212 Visak prihoda od nefinancijske imovine - -
92213 Visak primitaka od financijske imovine 79.049.781,58 10.491.709,02 |
92221 Manjak prihoda poslovanja -13.960.150,87 -1.852.830,43
92222 Manjak prihoda od nefinancijske imovine -170.813.625,76 -22.670.864,13
92223 | Manjak primitaka od financijske imovine - -
UKUPNO | Manjak prihoda -105,723.995,05 -14.031.985,54

Ostvarenim viskom primitaka od financijske imovine u iznosu od 79.049.781,58 HRK

(10.491.709,02 EUR) pokrit ¢e se manjak prihoda od nefinancijske imovine. Ukupan manjak za prijenos
u naredno razdoblje iznosi 105.723.995,05 HRK (14.031.985,54 EUR).

Clanak 2.
Rezultat iz &lanka 1. ove Odluke rasporeduje se prema izvorima financiranja kako slijedi:
g eUkes Izvor Namjena Iznos
plana
11




Vrsta financijskog
plana

lzvor

Namjena

iznos

ZUPANIJSKI
PRORACUN

Opéi prihodi i
primici

44

Decentralizacija

43
Prihodi za posebne
namjene

51

Pomodéi EU

ZUPANISKI PRORACUN UKUPNO

31

Vlastiti prihodi

Iskazani manjak prihoda odnosi se na
smanjeni obim poslovanja u dijelu pruZanja
usluga ostalim korisnicima na trZistu,
povezano je sa pandemijom COVID-19,
odnosno iznos od 11.036.006,91 kuna
manjka prenaosi se iz prethodnih godina, a
iznos od 3.612.871,49 kuna je ostvareni
manjak tekuée prorafunske godine. Isti ¢e
se pokriti planiranim vecim ostvarenjem
vlastitih prihoda tijekom 2023. godine.

-14.648.878,40

VLASTITA |
NAMJENSKA
SREDSTVA

43

Prihodi za posebne
namjene

Iskazani manjak prihoda vezan je uz slabije
punjenje bolni¢kih kapaciteta — smanjen
obim rada zbog jo$ uvijek aktualne situacije
vezane uz COVID-19. Iskazani manjak
pokriti ¢e se izvrSenjem limita tijekom
2023. godine ili ¢e Vlada RH donijeti
konkretnu mjeru za pokrice istog. lznos od
59.998.003,91 kuna prenosi se iz prethodih
godina, dok je u poslovnoj 2022. godini
evidentiran manjak prihoda u iznosu
17.247.556,78 kuna.

-77.245.560,69

52

Ostale pomodi

Iskazani manjak prihoda odnosi se na
gradevinsko-obrtnicke radove na izgradnji
Nacionalno rehabilitacijskog centra za
osobe s bolestima kraljeZni¢ne mozdine
(Okonéana situacija te prethodno izuzeti
trogkovi od strane SAFU-a — dosegnut
maksimalni mogudi iznos) i pokriti ¢e se
refundacijom sredstava iz Ministarstva
zdravstva u prvoj polovici poslovne 2023.
godine.

-16.768.119,80




AT lzvor Namjena Iznos
plana
Odnosi se na kratkoro¢na sredstva
temeljem Ugovora o okvirnom kreditu
81 cash poolu sklopljenog sa poslovhom
Primici od Zagreba&kom bankom sklopljenog u drugoj 2.938.563,84
zaduzivanja polovici mjeseca listopada 2022. godine na
rok od godine dana i iznos od
11.000.000,00 kuna
VLASTITA | NAMJENSKA SREDSTVA
UKUPNO -105.723.995,05

Clanak 3.
Vigak primitaka od financijske imovine evidentiran je u iznosu od 79.049.781,58 kn, a odnosi
se na sredstva kratkoro¢nog kredita (cash-pool) u iznosu od 2.938.563,84 kn i povulenih sredstava
poslovne Zagrebacke banke i HBOR-a tijekom poslovne 2020. i 2021. godine u ukupnom iznosu od
84.632.957,23 kn (donos iz prethodnih godina), a za koji jo3 nije evidentirana otplata glavnice. U
poslovnoj 2022. godini otplata po dugoro¢nim kreditima poslovne Zagrebacke banke i HBOR-a iznosi
3.054.473,15 kn, a otplata po okvirnom kreditu (cash pool) iznosi 5.467.266,34 kuna. Krajnji rok za
otplatu glavnice po dugoro¢nim zaduZivanjima je 2035. godina.
Vig¢kom prihoda od financijske imovine u ukupnom iznosu od 79.049.781,58 kn podmiriti ce se manjak
prihoda od nefinancijske imovine u narednim prorafunskim godinama.
81 namjenski primici

76.111.217,74 |

2.938.563,84
79.049.781,58

81 namjenski primici

UKUPNO

Manjak prihoda poslovanja u iznosu od 13.960.150,87 kn rezultat je viska vlastitih prihoda u
iznosu 63.285.409,82 kn te manjka namjenskih prihoda u iznosu 77.245.560,69 kn, u odnosu na
ostvarene rashode poslovanja, a razvrstanih po izvorima financiranja kako slijedi:

63.285.409,82
-77.245.560,69
-13.960.150,87

31 viastiti prihodi |

43 prihodi za posebne namjene

UKUPNO

Manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu od 170.813.625,76 kn rezultat je manjka
prihoda za nabavu nefinancijske imovine, a razvrstanih po izvorima financiranja kako slijedi:

-77.934.288,22
-16.768.119,80
76.111.217,74 |

31 vlastiti prihodi

| 52 ostale pomo¢i

81 namjenski primici

UKUPNO

-170.813.625,76 |
|




Manjak prihoda od nefinancijske imovine nastao je po EU projektima za ulaganja u dugotrajnu
imovinu (energetska obnova objekata bolnice i izgradnja novog Nacionalno rehabilitacijskog centra za
osobe s bolestima i otecenjima kraljeZni¢ne moZdine). Dio trotkova po energetskoj obnovi objekata
Bolnice financirao se putem kreditnih sredstava poslovne Zagrebacke banke i kreditnih sredstava
HBOR-a te je u tom razdoblju iskazan na prihodima (842 i 844) dok na tro3ak (542 i 544) ide po placanju

glavnice.

Clanak 4.

Preostali iznos manjka prihoda poslovanja u iznosu 105.723.995,05 kn planira se pokriti u 2023.
godini iz izvora 31 u iznosu 6.184.603,91 kn, odnosno u 2024. godini 8.464.274,49 kn, dok se preostali
iznos manjka (prihodi za posebne namjene) planira pokriti u poslovnoj 2024. i 2025. godini sukladno
viSegodi¥njem planu uravnoteZenja.

Sukladno &l. 9. Zakona o izvr§avanju Driavnog proraduna RH za 2023. godinu (N.N. 145/22)
preostali dio manjka moZe biti pokriven u 2023. godini temeljem namjenske pomoci iz Driavnog
proraduna.

Manjak prihoda u iznosu od 16.768.119,80 kn po izvoru 52, pokriti ée se refundacijom
sredstava iz Ministarstva zdravstva u prvoj polovici poslovne 2023. godine. Ostvarenim viskom
primitaka od financijske imovine u iznosu 2.938.563,84 kuna pokrit ¢e se manjak prihoda poslovanja u
poslovnoj 2023. godini.
Clanak 5.
Nakon raspodjele rezultata prema ovoj Odluci, stanje prema osnovnim ra¢unima podskupine

922 Visak/manjak prihoda su slijedeca:
31 vlastiti prihodi

-14.648.878,40 |

43 prihodi za posebne namjene -77.245.560,69

52 ostale pomoc¢i -16.768.119,80

81 namjenski primici 2.938.563,84 |

UKUPNO 105.723.995,05 |

Clanak 6.
Ova QOdluka stupa na snagu danom dono$enja i dostavit ¢e se u roku od osam dana od dana

dono$enja VaraZdinskoj Zupaniji na suglasnost.

TOCKA 4. DONOSENJE ODLUKE O POTVRPIVANJU DODATKA VI UGOVORA O PROVODENJU
BOLNICKE | SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE (Pisani materijali uz

ovu tocku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara &etvrtu tocku dnevnog reda te daje rijec ravnatelju koji konstatira kako je
dana 10. veljace 2023. godine Bolnici dostavljen prijedlog Dodatka VI Ugovora o provodenju bolnicke i
specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite uz popratni dopis HZZO-a klasa: 500-07/20-01/422
urbroj: 338-01-04-23-27 od 01. veljace 2023. godine kojim se traZi potpisivanje predmetnog Dodatka.

U dostavljenom prijedlogu Dodatka VI Ugovora o provodenju specijalisti¢ko-konzilijarne
zdravstvene zastite utvrden je maksimalni mjeseéni osnovni iznos sredstava za zdravstvenu zastitu u
visini od 978.407,20 eura mjeseéno za razdoblje od sije¢nja 2023. godine do prosinca 2023. godine.

Ravnatelj Bolnice je dana 13. veljale 2023. godine potpisao predloZeni Dodatak VI Ugovoru
radi kontinuiteta u provodenju zdravstvene zadtite osiguranicima HZZO, buduéi je u tijeku realizacija
dodijeljenog limita, te predlaZe Upravnom vijeéu Bolnice dono3enje Odluke o prihvacanju i



potvrdivanju potpisanog Dodatka VI Ugovoru o provodenju bolnitke i specijalisti¢ko-konzilijarne
zdravstvene zastite, sukladno odredbama ¢lanka 15. Statuta Bolnice.
Clanovi Upravnog vije¢a su jednoglasno prihvatili ravnateljevo obrazloZenje i prijedlog te su
donijeli slijedecu
ODLUKU
o prihvacanju i potvrdivanju Dodatka VI. Ugovoru o provodenju bolnicke
i specijalisti¢ko-konzilijarne zdravstvene zastite

Clanak 1.
Prihvada se Dodatak VI Ugovoru o provodenju bolnicke i specijalisticko-konzilijarne zdravstvene
zastite (u daljnjem tekstu: Dodatak VI Ugovoru) i potvrduje potpis istoga od strane ravnatelja Bolnice

dana 13. veljace 2023. godine.
Dodatkom VI Ugovoru utvrduje se maksimaini mjeseCni iznos osnovnih sredstava za

zdravstvenu zastitu u visini od 978.407,20 eura mjesecno za razdoblje od sijecnja 2023. godine do
prosinca 2023. godine.
Clanak 2.
Dodatak VI Ugovoru u privitku je ove Odluke i &ini njezin sastavni dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

TOCKA 5. DONOSENJE ODLUKE O UVJETIMA | POSTUPKU DAVANJA U ZAKUP POSLOVNOG
PROSTORA U SPECHALNOJ BOLNICI VARAZDINSKE TOPLICE (Pisani materijali uz

ovu tocku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara petu to¢ku dnevnog reda te daje rije¢ ravnatelju koji konstatira kako je na
trgu objekta Minerva upraZnjen poslovni prostor ukupne kvadrature 32,8 m?. Podsjeca da je navedeni
prostor ranije koristila Galerija Greta d.o.0. Var. Toplice, te napominje da isti trenutno nije neophodan
za poslovanje Bolnice, radi éega se predlaZe Upravnom vijecu donijeti odluku o raspisivanju natjecaja
za davanje u zakup navedenog poslovnog prostora za djelatnost turisticke agencije odnosno djelatnost
povezanu za promociju i unaprjedenje zdravstvenog turizma odnosno zastupanje inozemnih tvrtki u
RH ili slitna promotivna djelatnost.

Ravnatelj dalje napominje kako se u navedenom poslovnom prostoru ne bi dozvolilo obavljati
djelatnost koja bi konkurirala djelatnostima Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice, §to bi se jasno
navelo u Natjedaju.

Bududi nije bilo posebne rasprave niti pitanja pod ovom tockom predsjednik daje prijedlog na
glasovanje. U postupku izja§njavanja ¢lanovi Upravnog vijeca su jednoglasno prihvatili predloZeno te
donijeli slijedecéu

ODLUKU
o uvjetima i postupku davanja u zakup poslovnog prostora u
Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se uvjeti i postupak davanja u zakup poslovnog prostora u Specijalnoj
bolnici za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice i to:
poslovnog prostora na trgu objekta ,Minerva” (lijevo, gledajuci prema ulazu u objekt Minerva),
ukupne kvadrature 32,8 m? za obavljanje djelatnosti turisti¢ke agencije ili agencije za
zdravstveni turizam, odnosno djelatnosti vezanih za promociju i unaprjedenje zdravstvenog
turizma te zastupanje inozemnih tvrtki a vezano na koristenje usluga zdravstvenog turizma.



Clanak 2.
Za poslovni prostor iz Clanka 1. ove Odluke provesti ¢e se postupak javnog nadmetanja
(natjecaja) te sklapanje ugovora sa najpovoljnijim ponuditeljem, sukladno odredbama Zakona o zakupu

i kupoprodaji poslovnog prostora.

Clanak 3.
Pravo sudjelovanja u nadmetanju imaju pravne i fizicke osobe koje ispunjavaju posebnim
propisima utvrdene uvjete za obavijanje usluznih djelatnosti za koje ce se raspisati natjecaj, pod
uvjetom da navedene usluge ne konkuriraju djelatnosti koje obavlja i uslugama koje pruZa Specijalna

bolnica VaraZdinske Toplice.

Clanak 4.
Pocetni iznos mjesecne zakupnice za poslovni prostor iz Clanka 1. ove Odluke po m? iznosi

7,96 eura.

Clanak 5.
Oviascuje se ravnatelj Bolnice da raspise natjecaj za davanje u zakup poslovnog prostora iz
&anka 1. ove Odluke, imenuje povjerenstvo za odabir najpovoljnije ponude ili sam odabere
najpovoljniju ponudu, te s najpovoljnijim ponuditeljem zakljuci ugovor o zakupu.
Natjecaj iz stavka 1. ovog Clanka sadrZi:
- podatke o poslovnom prostoru (adresa, povrsina, opis i dr.)
- namjenu poslovnog prostora,
- pocetni iznos mjesecne zakupnine,

- rok na koji se zakup zasniva,
- zakonsko odredenje o prvenstvenom pravu na sklapanje ugovora o zakupu,

- naéin i rok podnosenja ponuda s traZenim dokazima,
- navodenje dokaza koje je potrebno priloZiti uz ponudu,
- mjesto i adresa na koju se ponude dostavljaju s naznakom ,za natjecaj”,

- druge traZene uvjete .
Natjecaj ce se objaviti u jednom od dnevnih listova ili u sluzbenom glasilu RH ,Narodne novine”, po

usvajanju ove Odluke.

Clanak 6.
Natjecaj se provodi prikupljanjem pisanih ponuda.
Ponude na natjecaj dostavljaju se postom ili predaju neposredno na djelovodnik Bolnice u
zatvorenim omotnicama uz naznaku ,natjecaj za zakup”,

Ponuda na natje¢aj mora sadrZavati:
podatke o podnositelju ponude (ime i prezime odnosno naziv tvrtke te mjesto i adresu sjedista

tvrtke odnosno prebivalista fizicke osobe),

- oznaku poslovnog prostora,
- naziv djelatnosti koja ¢e se obavljati u tom poslovnom prostoru,

- visinu ponudene mjesecne zakupnine.
Uz ponudu se prilaZu isprave, odnosno traZeni dokazi, sukladno objavijenom natjecaju.

Clanak 7.

Rok za podnosenje ponuda na natjecaj je petnaest (15) dana od dana raspisivanja.
U vrijeme i na mjestu odredenom u natjeaju povjerenstvo za odabir najpovoljnije ponude -
odnosno ravnatelj Bolnice pristupa javnom otvaranju prispjelih ponuda kojemu mogu biti nazolni i

podnositelji ponuda.
Nakon otvaranja ponuda pristupa se njihovom razmatranju. Nepravovremene i nepotpune

ponude nece se razmatrati, $to se zapisnicki utvrduje.
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O provedbi natjeaja vodi se zapisnik koji sadrZi osnovne podatke o poslovnom prostoru koji je
predmet zakupa, poletnoj odnosno postignutoj visini zakupnine, sudionicima natjecaja i njihovim
ponudama te drugim podacima relevantnim za izbor najpovoljnije ponude.

Clanak 8.

Odluka o najpovoljnijoj ponudi donosi se prema propisanim uvjetima i najviSem iznosu
zakupnine u skladu sa Zakonom i ovom Odlukom.

Obavijest o izboru najpovoljnije ponude dostavija se svim sudionicima natjecaja.

S ponuditeljem Cija je ponuda izabrana kao najpovoljnija, zakljuCuje se ugovor o zakupu u
skladu sa odredbama Zakona i ove Odluke.

Ako fizicka odnosno pravna osoba €ija je ponuda izabrana kao najpovoljnija ne sklopi ugovor o
zakupu poslovnog prostora u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti iz prethodnog stavka,
smatrat ée se da je odustala od ponude.

U sluéaju iz prethodnog stavka natjecaj se ponavija.

Ako na natjecaj na prispije ni jedna ponuda, natjeéaj se ponavija.

Clanak 9.
Postupak provodenja natjecaja i odabira najpovoljnijeg ponuditelja provest e se strogo po
pravilima i odredbama Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora i ove Odluke.

Clanak 10.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

....................................................................................................................................................................

TOEKA 6. DONOSENJE ODLUKE O ZAPOSLIAVANJU U SPECIJALNOJ BOLNICI VARAZDINSKE
TOPLICE (Pisani materijali uz ovu to¢ku priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara $estu tocku dnevnog reda te predaje rije¢ ravnatelju koji navodi kako je
temeljem zahtjeva pomocnice ravnatelja za sestrinstvo — glavne sestre bolnice, voditelja odjela
fizikalne terapije — glavnog fizioterapeuta bolnice i v.d. voditelja odjela nabave, skladista i naplate
potraZivanja potrebno donoSenje odluke o zaposljavanju 19 radnika na neodredeno vrijeme.

Razlog navedenog zapoiljavanja je potreba popunjavanja uprainjenih radnih mjesta zbog
povecanog opsega poslova te odlaska radnika u mirovinu, slijedom ¢ega je neophodno novo
zapoéljavanje radnika u svrhu pravovremenog i kvalitetnog obavljanja poslova i pruianja usluga
pacijentima Bolnice.

Slijedom navedenog ravnatelj predlaZe zaposljavanje devetnaest (19) radnika na neodredeno
vrijeme i to: 1 videg struénog suradnika za nabavu, 1 viSeg strucnog suradnika za istraZivanje trzidta,
naplatu potraZivanja i pravno zastupanje, 6 prvostupnika fizioterapije, 3 fizioterapeutska tehnicara, 4

medicinske sestre i 4 bolni¢ara/njegovatelja.
Slijedom navedenog &lanovi Upravnog vije¢a su jednoglasno donijeli slijedecu

ODLUKU
o zaposljavanju na neodredeno vrijeme
u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se zaposljavanje na neodredeno vrijeme u Specijalnoj bolnici za medicinsku
rehabilitaciju VaraZdinske Toplice (u daljnjem tekstu: Bolnica), na slijedecim radnim mjestima:
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- vi¢i struéni suradnik za nabavu, VII-VSS, - 1 izvriitelj zbog potrebe

posla,

- vi&i struéni suradnik za istraZivanje trZiSta, naplatu
potraZivanja i pravno zastupanje, VII-VSS,
posla,

- prvostupnik fizioterapije, VI-VSS,
posla,

- fizioterapeutski tehnicar, IV-SSS,
posla,

- medicinska sestra, IV-SSS,
posla,

- bolni¢ar/njegovatelj, NSS,
posla

- 1 izvrsitelj zbog potrebe
- 6 izvréitelja zbog potrebe
- 3 izvrsitelja zbog potrebe

- 4 jzvritelja zbog potrebe

- 4 izvritelja zbog potrebe

Clanak 2.
Za popunjavanje radnih mjesta iz ¢lanka 1. ove Odluke provest Ce se postupak raspisivanja

javnog natjeéaja po prethodno dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravstva.

Clanak 3.

Ovlas¢uje se ravnatelj Denis Kovacic, dr. med. spec. provesti postupke iz ¢lanka 2. ove Odluke,
odnosno zatraZiti suglasnost Ministarstva zdravstva za zaposljavanje radnika na radna mjesta iz ¢lanka
1. ove Odluke te raspisati natjecaj i izvrsiti odabir kandidata za popunjavanje upraznjenih radnih
mjesta.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja a primjenjuje se danom dobivene suglasnosti

Ministarstva zdravstva.

TOEKA 7. DONOSENJE ODLUKE O POSTAVLIANJU BISTE NA ZEMUISTU U VLASNISTVU
SPECIJALNE BOLNICE ZA MEDICINSKU REHABILITACWU (Pisani materijali uz ovu tocku

priloZeni su uz poziv za sjednicu)

Predsjednik otvara sedmu tocku dnevnog reda te predaje rije¢ ravnatelju koji konstatira kako
je Grad VaraZdinske Toplice u dogovoru sa Ogrankom Matice hrvatske Varaidinske Toplice, dana
27.02.2023. godine dostavio Bolnici zamolbu za postavljenje biste Ivana Kukuljevi¢a Sakcinskog na
k&.br. 3992 upisanoj u zk.ul. 4933 k.o. VaraZdinske Toplice, na adresi, Prolaz dr. J. Locherta, (u naravi:
park, put, spomenik). Bududi se radi o gradevini tlocrtne veli¢ine manje od 12,00 m2 i visine manje od
4 metra od razine okolnog tla, za navedeni spomenik (bistu) nije potrebno ishoditi gradevinsku
dozvolu.

Ravnatelj Bolnice predlae Upravnom vijecu Bolnice da odobri predmetni zahtjev bududéi se
radi o parku u kojem se ve¢ nalazi jedan spomenik (spomenik hrvatskom jeziku) te bi se postavom
premetne biste dodatno povecala estetska vrijednost i izgled navedenog zemljidta tj. Cestice.

Upravno vije¢e je prihvatilo prijedlog ravnatelja i donijelo slijededu

ODLUKU
o postavijanju biste na zemljistu u viasnistvu
Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se Gradu VaraZdinske Toplice i Ogranku Matice hrvatske VaraZdinske Toplice

postavljanje biste Ivana Kukuljevica Sakcinskog na zemljiStu u viasniStvu Specijaine bolnice za
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medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, upisanog kao k¢.br. 3992 u zk.ul. 4933 k.o. VaraZdinske
Toplice na adresi: Prolaz dr. J. Locherta, (u naravi: park, put, spomenik).

Clanak 2.
Oviascuje se ravnatelj Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za potpisivanje sporazuma o
postavijanju spomenika tj. biste iz &l. 1. ove Odluke.
Obvezuju se inicijatori postavljanja biste ishoditi potrebne suglasnosti od upravnog tijela
jedinice lokalne samouprave sukladno propisima kojima se ureduje komunalno gospodarstvo i gradnja.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se po dobivenoj suglasnosti na
istu od strane VaraZdinske Zupanije te ishodenju suglasnosti upravnog tijela jedinice lokalne
samouprave sukladno propisima kojima se ureduje komunalno gospodarstvo i gradnja

..................................................................................................................................................................................

TOCKA 8. RAZNO
Predsjednik Upravnog vijeca je otvorio i posljednju to¢ku dnevnog reda te pozvao Clanove

Upravnog vije¢a da se ukljuge sa svojim pitanjima ili komentarima ukoliko ih imaju.

Ravnatelj i Mirjana Vukovié, dr. med. dent. obavjestavaju ¢lanove o stru¢nom simpoziju koji bi
se odrzao u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju 21.04.2023. godine kojeg organizira Stru¢no
druétvo za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju, Ministarstvo zdravstva i Svjetska zdravstvena organizacija.

Simpozij je vezan uz postcovid rehabilitaciju.
Ravnatelj navodi kako ¢e se i u 7 mjesecu odrZati Mediteranski fizijatrijski kongres u Rimu gdje

¢e se raspravljati o postcovid rehabilitaciji.
Ravnatelj ukratko obavjestava &lanove o opremanju novog spinalnog centra i daljnjim koracima

koji slijede, do kona¢nog otvaranja i preseljenja u isti.
Kako nije bilo drugih pitanja, komentara niti prijedloga, Predsjednik zakljucuje sjednicu u 10.40

sati.

Predsjednik Upravnog vijeca:
mr£t. Alen Ruplac

Zapisnicar:
Marija Huzjak
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