SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACIJU
VARAZDINSKE TOPLICE
Broj: 01-344/4-2019.

Varaidinske Toplice, 16.04.2019.
SKRACENI ZAPISNIK

sa 39, (elektronske sjednice) UPRAVNOG VIJECA Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, odrZane 16.04.2019. godine.

U radu siednice sudjeluju:
1. Zeljko Bedekovi¢, mag. iur., predsjednik Upravnog vijeca,

Mihae! Magdic, dipl. inf., ¢lan Upravnog vijeéa

Katarina Lohman Vuga, dr.med.spec. ¢lan Upravnog vijeéa
Tomislav SliepcCevié, dr med.spec., ¢lan Upravnog vijeca
Ilvan Vujec, prof., €lan Upravnog vije¢a

vk wN

Zapisnik napisala: Margareta Novosel

Dogovorom izmedu ravnatelja Specijalne bolnice Denisa Kovaci¢, dr med.spec. i predsjednika
Upravnog vijeéa Specijalne bolnice Zeljka Bedekovié mag. iur., sazvana je 39. sjednica
elektronskim putem tako da su poziv i materijali na taj na¢in dostavljeni svim ¢lanovima
Upravnog vijeca.

IzjaSnjavajuci se o prijedlogu dnevnog reda elektronskim izjasnjavanjem jednoglasno je
usvojen slijedeci

DNEVNI RED

1. Dono3enje odluke o isplati prigodne nagrade radnicima Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice za dobre poslovne rezultate za prvi
kvartal 2019. godine (izvjestitelj: ravnatelj Denis Kova(i¢, dr med.spec.)

TOCKA 1. DONOSENJE ODLUKE O iSPLATI PRIGODNE NAGRADE RADNICIMA SPECIJALNE
BOLNICE ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU VARAZDINSKE TOPLICE ZA DOBRE POSLOVNE
REZULTATE ZA PRVI KVARTAL 2019. GODINE

U priloZenom pisanom obrazloZenju dostavljenom svim £lanovima Upravnog vijeca
protumacdene su odredbe Pravilnka o izmjenama i dopunama Pravilnika o porezu na dohodak
odnosno naveden je citat iz ¢lanka 7 stavak drugi tog Pravilnika u kojemu je dodana nova
totka 32. koja glasi:



Nagrade za radne rezultate i drugi oblici dodatnog
32. | nagradivanja radnika (dodatna placa, dodatak uz 2,0 do 5.000,00 kuna

C u i didnje
mjesecnu placuisl.) godidnj

U navedenom obrazloZenju predlaie se ¢lanovima Upravnog vijeca donosenje odluke o
isplati jednokratne prigodne nagrade radnicima Bolnice za dobre radne i poslovne rezultate
u visini od 500,00 kuna.

U obrazloZenju je takoder pojasnjeno da u skladu s odredbama ¢lanka 7. stavak 2. to¢ka 32.
Pravilnika o porezu na dohodak (Nn.br. 10/17, 128/17, 106/18 i 1/19}, oporezivim primitkom
po osnovi nesamostalnog rada ne smatra se iznos koji poslodavac ili isplatitelj place isplacuje
svojim radnicima po osnovu nagrade za radne rezultate do iznosa 5.000,00 kn godisnje.

Slijedom navedenog ravnatelj je predloZio Upravnom vije¢u da donese Odiuku o isplati
prigodne nagrade radnicima Specijalne bolnice s naslova gore predvidene odredbe, odnosno
jednokratnu nagradu za dobre radne i poslovne rezultate i za pozitivni rezuitat poslovanja
temeljem naplaéenih potraZivanja Bolnice evidentiranih na dan 31.03. 2019. godine - u visini
od 500,00 kuna neto po radniku $to ukupno iznosi 350.000,00 kuna za 700 radnika.

Isplata nagrade predloZena je za 17. travnja 2019. godine.

Uz gore navedeno obrazloZenje ¢lanovima Upravnog vijeca dostavljen je elektronskim putem
i prijedlog Odluke o isplati prigodne nagrade u navedenom iznosu.

U povratnoj elektronskoj komunikaciji svi €lanovi Upravnog vijeca prihvatili su iznijeti
prijedlog Odluke bez dodatnih pitanja na sadrzaj, te je u postupku elektronskog glasovanja
jednoglasno prihvacena slijedeéa

ODLUKU
o isplati prigodne nagrade radnicima Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice po osnovi
dobrih poslovnih rezuitata za . kvartal 2019. godine

Clanak 1.
Odobrava se isplata jednokratne prigodne nagrade radnicima Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice u visini od 500,00 kn — neto po radniku.

Clanak 2.
Na nagradu iz ¢lanka 1. ove Odluke imaju prave svi radnici koji rade iii su radili u
Bolnici zaklju¢no s danom 17. 04. 2019. godine.
Nagrada iz ¢lanka 1. ove Odluke isplatit ¢e se radnicima Bolnice dana 17. 04. 2019.

godine.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.



Kako drugih tema za ovu elektronsku sjednicu nije bilo sjednica je donoSenjem
Odluke po tocki 1. dnevnog reda zavriena.

Predsjednik Upravnog vijeéa:

ielj@d&mag;iur.

Zapisni?jaﬁ%
Margz/r‘eta N/ vosel






