SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACIIU
VARAZDINSKE TOPLICE
Broj: 01-344/3-2019.

VaraZdinske Toplice, 29.03.2019.
SKRACENI ZAPISNIK

sa 38. sjednice UPRAVNOG VIJECA Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice, odriane
dana 29.03.2019. godine u dvorani za sastanke ,Stari Grad” Specijalne bolnice Varaidinske Toplice, s pogetkom

u 07,30 sati.

Sjednici su nazodni:
Zeljko Bedekovié, mag. iur., predsjednik Upravnog vijeéa,

Mihael Magdié, dipl. inf., &lan Upravnog vijeda
Tomislav Sliepéevi¢, dr med., élan Upravnog vijeda
Katarina Lohman Vuga, dr med. &lan Upravnog vijeca
lvan Vujec, prof., €lan Upravnog vijeca

R e N

Od ostalih pozvanih sjednici su nazocni:

1. Denis Kovadi¢, dr med., ravnatelj
Marina Raji€, dipl. iur., voditeljica odjela za pravne poslove
3. Ljubica Horvat, dipl. cec., voditeljica odjela za financijske poslove

M

Zapisnik vodi: Margareta Novosel

Predsjednik Upravnog vijeca gosp. Zeljko Bedekovi¢, mag. iur. {u daljnjem tekstu: predsjednik) otvara
38. sjednicu Upravnog vijeéa Specijaine bolnice VaraZdinske Toplice, pozdravlja sve prisutne te konstatira da su
na sjednici prisutni svi élanovi Upravnog vijeéa, tako da se sjednica moZe odrzati i donositi pravovaljane odluke.

Predsjednik nadalje konstatira da je poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda i pisanim
materijalima dostavljen £lanovima i ostalim pozvanim uobicajenim nacinom, tj. prvo elektronskim putem a
zatim | u pismenom obliku. Buduéi su élanovima Upravnog vijeca i ostalim pozvanima u meduvremenu
dostavijeni materijali za dopunu prediofenog dnevnog reda, predsjednik poziva ravnatelja gosp. Denisa
Kovatié, dr med.spec. da obrazloZi dopunu dnevnog reda sukladno dostavljenim materijalima.

Ravnateij je predloZio dopunu dnevnog reda tockom 8. koja bi glasila: ,Donosenje odluke o usvajanju
Plara i programa rada i razvoja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice za razdoblje
2018.- 2021. godine” i tofkom 10. koja bi glasila: ,Donofenje odiuke o zapodljavanju na odredeno i
neodredeno vrijeme”. Ravnatelj takoder predlaZe da se izmijeni naziv tocke tocke 8. te da se umjesto rijeti
sRasprava® napiea rije¢ ,Informacija” buduéi ¢e se zapravo pod ovom tockom dati informativni prikaz Makro -
arganizacije Bolnice, koja je temelj novog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Bolnice - €ija izrada je u tijeku.

U postupku izjasnjavanja prisutni £lanovi Upravnog vijeca sloZili su se s prijedlogom dnevnog reda kao i
iznijetom dopunom te je jednoglasnim izjainjenjem Elanova utvrden slijededi

DNEVNI RED

1. Potvrdivanje zapisnika sa 37. sjednice Upravnog vije¢a odriane 28. 02. 2019. godine (izvjestitelj:
predsjednik Zeljko Bedekovic, mag. iur.)

2. lzvjeice o poslovanju Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za veljatu 2019. godine i razdoblje
sijetanj-veljaca 2019. godine (izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovadic, dr med. spec.)

3. Dodatak Il Ugovoru o provodenju bolnicke i specijalisti¢ko konzilijarne zdravstvene zastite u
Specijalnoj bolnici VaraZdinske Toplice, ponuden od strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje {izvjestitelj: ravnatelj Denis KovaCic, dr med. spec.)

4. Odobrenje poslovne suradnje i potvrdivanje Ugovora o poslovnoj suradnji za dopunsko
zdravstveno osiguranje zakljuéenog sa Allianz osiguranjem d.d. Zagreb {izvjestitelj: ravnatelj Denis
Kovadié, dr med. spec.)

5. a) Plan specijalizacija za 2019. godinu
b) Plan prijema zdravstvenih radnika - vieZbenika na obavljanje pripravnitkog staza u

Specijalnoj bolnici VaraZdinske Toplice za 2019. godinu
(izvjestitelf: ravnatelj Denis Kovadic, dr med. spec.)



6. Utwrdivanje cijene zakupa za poslovne prostore koje koriste Turistitka zajednica Var. Topiice i
Zavitajni muzej Var. Toplice (izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovatic, dr med. spec.}

-7. Imenovanje novih ¢lanova Etickog povjerenstva Specijalne bolnice za. medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice (izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovadic, dr med. spec.)

8. Informacija o prijedlogu Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice - MAKRO ORGANIZACIJA BOLNICE - fizvjestitelj: ravnatelj
Denis Kovalic, dr med. spec.)

9. Donogenje odluke o usvajanju Plana i programa rada i razvoja Specijalne bolnice 2a medicinsku
rehabilitaciju Varazdinske Toplice za razdoblje 2018.- 2021. godine (izvjestitelj: ravnatelj Denis
Kovadié, dr med. spec.)

10. Donoenje odluke o zaposljavanju na odredenc i neodredeno vrijeme {izvjestitelj: ravnatelf Denis
Kovacié, dr med. spec.)

11. Razno

.........................................................................................................................................................

TOEKA 1. POTVRDIVANJE ZAPISNIKA SA 37. SJEDNICE UPRAVNOG VUIECA ODRZANE
28. D2. 2019. GODINE

Predsjednik otvara prvu to&ku dnevnog reda te poziva prisutne Elanove na izno3enje eventualnih

primjedbi | sugestija na zapisiik sa prethodne sjednice, kako bi se nakon toga mogli izjasniti o njegovom

potvrdivanju.
Kako primjedbi nije bilo, skraéeni zapisnik sa 37. sjednice Upravnog vijeca Specijalne bolnice

VaraZdinske Toplice, koja je odriana dana 28.02.2019. godine, jednoglasno je potvrden.

..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................

TOCKA 2. 1ZVIESCE O POSLOVANIU SPECUJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA VEUJACU 2019. GODINE |
RAZDOBUE SUEEANI-VEUACEA 2019. GODINE

{Pisani materijali prifoeni su uz poziv za sjednicu).

Predsjednik otvara drugu to¢ku dnevnog reda koja glasi: , /zvjesce o posiovanju Specijaine balnice
VaraZdinske Toplice za veljalu 2019. godine i za razdoblje sijeCanj-veljaca 2019. godine”.

Na pocetku ravnatelj pozdravija sve prisutne te nakon nekofiko uvodnih refenica poziva gdu Ljubicu
Horvat, dipl.oec. voditeljicu odjela za financijske poslove da kratko prokomentira poslovanje Bolnice za veljatu
kao i za razdoblje sije€anj — veljatu ove godine.

Ljubica Horvat dipl. oec., voditeljica odjela za financijske posiove je na pofetku upoznaje élanove
Upravnog vije¢a sa poslovanjem i ostvarenim rezultatima u mjesecu veljati ove godine pri éemu navodi da su u
velja&t ostvareni ukupni prihodi i primici u iznosu od 8.405.963,00 kune a ukupni rashodi i izdaci su za veljalu
iznosili 8.380.915,00 kuna ¢ime je iskazan visak prihoda nad izdacima u iznosu od 25.048,00 kuna u odnosu na
sijetanj kada je iskazan manjak prihoda i primitaka nad rashodima i izdacima.

Gledajuéi razdoblje sijean] — veljata jo3 uvijek je iskazan manjak prihoda nad rashodima $to se gotovo
ponavlja svake godine buduéi je u sijeénju skoro uobitajena praksa otkazivanje velikog broja rehabilitacije zbog
blagdana a kako je veé na prethodnoj sjednici bilo napomenulo ove je godine u sije¢nju gripa bila u punom
intenzitetu tako da su i to raziozi smanjenja broja pacijenata, zbog ega je ostvaren negativni poslovni rezultat.
Prema sadadnjim pokazateljima u ofujku se situacija popravija, radi se u punom pogonu, cak i vife od
uobitajenog broja korisnika, tako da je pretpostavka da {e se za prvo tromjesedje ostvariti izvrienje rada
sukladno Ugovoru sa HZZ0, prema dadijeljenom limitu, fime e se poslovni rezultat iz sijecnja iznivelirati.

Ostali pokazatelji posiovanja su u granicama uobidajenih rezultata osim 3to su povecani prihodi i
izvanredni prihodi koji su za dvomjeseéno razdoblje ove godine povecani za 415,43% a odnose sz na doznatene
prihode po osnovi Steta, povrat sredstava za place i tro¥kove prijevoza za pripravnike zdravstvene struke,
prihode od kamata prihode od donacija te prihode od prodanih stanova.

5to se ti€e rashoda i izdataka povedani su rashodi za bruto place zaposlenima sa dopinosima ,na plaéu”
koji su poveéani za 4,5% za veljatu a za razdoblje sijetanj - veljaa veli su za 6,70% - zbog novozaposlenih
radnika, promjene strukture zaposlenih, povecanja plade za 6% prema Odluci Vlade RH iz 2017 godine te isplata
naknada na ime remoguénosti koriftenja slobodnih dana odnosno na ime rada u preraspodjeljenom radnom
vremenu radnika Odjela ugostiteljstva ostvarenih tijekom 2018 godine. Povetani su izdaci i za prijevoz
zaposlenika na posao i s posla za mjesec veljatu odnosno razdoblje sijeanj-veljata na ime povecanja broja
zaposlenih radnika u odnosu na isto razdoblje pro3le godine. Takoder su poveéani ostali materijalni rashodi za
zaposlene kaji su poveéani u odnosu na isto razdoblje pro3le godine za 16,4% {jubilarne nagrade, otpremnine i

dr.).



Financijski rashodi su za razdoblje sijeCanj-veljata manji u odnosu na prethednu godinu za 59,15%
buduci je prosle godine u tom razdoblju otpladen preostali iznos kredita za kuhinju ,, Terme”.

lzdaci za kapitalna ulaganja najvecim dijelom odnose se na troikove za Nacionalni rehabilitacijski
centar za osobe s bolestima kraljeZni¢ne mozdine, te su nabavljena ratunala i ratunalna oprema.

Vaditeljica financijske sluZbe je u nastavku izlaganja upoznala élanove Upravnog vijeéa i sa ostalim
pokazateljima poslovanja, a nakon zavrietka izlaganja gde Horvat, predsjednik je otvorio raspravu.

U raspravi su se Elanovi Upravnog vijeda siofili s prezentiranim izvjestajima, a ravnatelj je u svojem
zavrinom komentaru izvjestio €lanove da je u izradi novi Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju koji ¢e
kvalitetnije rijediti naplatu dopunskog zdravstvenog osiguranja, ime bi se omoguéilo povecanje prihoda
ustanove, te da je u tijeku priprema izrade nove krevetne mrefe na razini driave gdje ¢e Bolnica pokusati
izlobirati dio akutnih kreveta koji bi bili bolje plaéeni od kroniénih kreveta. Ravnatelj napominje da su te
ektivnosti jedan od razloga Sto nam HZZO nije ponudio sklapanje novog Ugovora za 2019. godinu, ve¢ nam je
ponudio sklapanje Dodatka Il postojeceg Ugovora, o éemu Ce biti rijeéi pod slijede¢om toékom dnevnog reda.

Nakon navedenih izlaganja predsjednik konstatira da je primljena na znanje Informacija o rezultatima
poslovanja Specijaine bolnice VaraZdinske Toplice za mjesec veljacu i za razdoblje sijeanj-veljaéa 2019. godine.
TOfI(A 3. DODATAK I UGOVORU O PROVODENJU BOLNICKE | SPECUALISTIEKO KONZILIJARNE ZDRAVSTVENE
ZASTITEU SPECIJALNOJ BOLNICI VARAZDINSKE TOPLICE, PONUDEN OD STRANE HRVATSKOG ZAVODA ZA

ZDRAVSTVENO OSIGURANIE

(Pisani materijoli prifoZeni su uz poziv za sjednicu).

Predsjednik otvara trecu tocku dnevnog reda koja glasi: , Dodatak I/ Ugovoru o provodenju boinicke i
specifalistiCko konzilijarne zdravstvene zastite u Specijalnof boinici VaraZdinske Toplice, ponuden od strane
Hrvatskog zavoda 2o zdravstveno osiguranje” te poziva ravnatelja da kratko prokomentira sadrzaj ove togke

dnevnog reda.
Ravnatelj Denis Kovali¢, dr med. spec, navodi da je u pisanim materijalima dostavljen kopirani

primjerak predloZenog Dodatak Il Ugovora dostavijen od HZZO kojim se zapravo produZuje trajanje postojeceg
Ugovora o provodenju bolnike i specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite, i to do 31.03.2019. godine a
sastavni dio Dodatka Il je i izmijenjena Tablica 3 prema kojoj nam je pove¢an mjeseéni limit koji sada iznosi
5.536.926,19 kuna. Ravnatel} predlaZe donoienje odluke o odobrenju zakljutenja predmetnog Dodatka.

Kako se radi o uobitajenoj proceduri odobrenja zakljuenja ugovora i dodataka sa HZZO, a buduéi je
predloZenim Dodatkom |l povecan limit za cca 250.000 kuna, ¢lanovi Upravnog vijeca su kratko prodiskutirali
iznijeti prijedlog te je temeljem jednoglasnog izja¥njenja donijeta slijedeéa

ODLUKA
o0 zakijufenju Dodatka Il Ugovoru o provodenju bolnicke
i specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite

Clanak 1.
Odobrava se zakljuCenje Dodatka I Ugovoru o provodenju bolnicke i specijalisti¢ko-konzilijorne zdravstvene
zastite za razdoblje od 01. sifeénja do 31. ofujka 2019. godine (u daljnjem tekstu: Dodatak I Ugovoru).
Daje se suglasnost ravnatelju za potpisivanje Dodatka if Ugovora, navedenog u stavku prvom ovog ¢lanka.

Clanak 2.
Prijediog Dodatka If Ugovoru o provodenju bolnicke i specijolisticko-konzilijarne zdravstvene zastite za razdoblje
01. sijeénja 2019. do 31. oZujka 2019. godine privitak je ovoj Odluci i éini njezin sastavni dio.

lanak 3.
Ovn Odluka stupa na snagu danom donosenja.

....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................

TOCKA 4. ODOBRENJE POSLOVNE SURADNJE | POTVRDIVANJE UGOVORA O POSLOVNOJ SURADNJI ZA
DOPUNSKO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE ZAKUUCENOG SA ALLIANZ OSIGURANJEM D.D. ZAGREB

{Pisani materifali priloZeni su uz poziv zo sjednicu).

Predsjednik je otvoric Cetvrtu tofku dnevnog reda sa temom ,Odobrenje posicvne suradnje i
potvrdivanje Ugovora o poslovnoj suradnji za dopunsko zdravstveno osiguranje zakljucenog so Allianz
csiguranjem dd. Zagreb”, te ponovno poziva ravnatelja da i usmeno prokomentira ovu tocku dnevnog reda.



Ravnatelj iznosi kratko obrazloZenje ove totke sukladno pisanom materijalu dostavljenom uz poziv za
sjednicu te podsjeéa da je Bolnica i ranije sa Allianz osiguranjem d.d. Zagreb imala zakljuen ugovor o poslovnoj
suradnji u provedbi dopunskog zdravstvenog osiguranja te da je isti istekao 23.02.2019. godine.

Kako se radi o obostranom interesu ugovornih strana za nastavak poslovne suradnje prijedlog je da se donese
Odluka o zaklju¢enju novog Ugovora o poslovnoj suradnji 2a dopunsko zdravstveno osiguranje za slijedece

razdobije od dvije godine.
Prisutni &lanovi Upravnog vijeéa prihvatili su dodatno pojadnjenje iznijeto od ravnatelja Bolnice te je u

postupku izjadnjavanja jednoglasno donijeta slijedeca

ODLUKA
o zakljuenju Ugovora o poslovnoj suradnji za dopunsko zdravstveno osiguranje
u Specijainoj bolnici zo medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se poslovng suradnjo sa Allianz Zagreb d.d., Heinzelova 70, Zogreb u provedbi dopunskog

zdravstvenog osiguranja.
Potvrduje se Ugovor o posfovnoj suradnji sa Allianz Zogreb d.d., Heinzelova 70, Zagreb, potpisan od strane

ravnatelja Denisc Kovafic dr med. spec.

Clanak 2.
Ugovor o poslovnoj suradnji u provedbi dopunskog zdravstvenog osiguranjo sa Allianz Zagreb d.d. iz Zagreba
zakljuéuje se na vrijeme od dvije godine. Ugovor se nalazi u privitku ove Odluke i &ini njezin sastavni dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

......................................................................................................................................................

TOEKA 5. A) PLAN SPECIJALIZACUA ZA 2019. GODINU
B) PLAN PRUEMA ZDRAVSTVENIH RADNIKA - VIEZBENIKA NA OBAVLIANIE
PRIPRAVNICKOG STAZA U SPECUALNOJ BOLNICI VARAZDINSKE TOPLICE ZA 2019, GODINU

(Pisani materijali priloZeni su uz poziv 2o sjednicu).

Predsjednik otvara petu to¢ku dnevnog reda koja se sastoji od dva dijela i to: a) Plan specijalizaciia za
2019, godinu i b} Plan prifema zdravstvenih radnike - vieZbenika na obavijanje pripravnickog staZa u Specijainoj
bolnici VaraZdinske Toplice za 2019. godinu®.

Usmeni kamentar je na prijedlog predsjednika dac ravnatelj Boinice, koji navodi da je u materijalima
za ovu tocku dnevnog reda priloZen i Zakljuéak Struénog vijeca Bolnice kojim prediaZe da Upravno vijede
donese Odluku da se u Plan specijalizacija za 2019. godinu uvrsti jedna specijalizacija iz fizikalne medicine i
rehabilitacije, dodavdi da Bolnica trenutno ima 15 lijecnika na specijalizaciji 3to je gotovo polovica ukupnog
broja lijeénika koji rade u Bolnici. S obzirom na dobnu strukturu lijecnika nekoliko njih je najavilo moguénost
odlaska u mirovinu tako da uzevii u obzir te podatke ravnatelj prediaZe da se donese odluka o prihvaéanju
Plana specijalizacija za 2019 godinu za jednu specijalizaciju iz fizikalne medicine i rehabilitacije.

Nadovezujuéi se na komentar ravnatelja dr Katarina Lohman Vuga iznosi podatak da je pitanje
zaposljavanje lijeénika za upucivanje na specijalizaciju postao ozbiljan problem te navodi da je tek 2017. godine
realizirana specijalizacija koja je odobrena jo3 2015. godine, a osim toga napominje kako je potrebno raéunati i
s tim da ¢e jedan dio lijecnika koji ¢e zavrsiti specijalizaciju otiéi iz ustanove 3to se i do sada dogadalo jer je
Bolnica u prethodne dvije godine ostala bez nekoliko lije¢nika specijalista koji su nakon zavrietka specijalizacije
prekinuli radni odnos u Bolnici.

Ravnatelj je u nastavku prokomentirao i tocku b} ,Plan prijema zdravstvenih radnike — vieibenika na
obavijanje pripravnickog staZa u naSoj zdravstvenoj ustanovi u 20189. godini” te u usmenom obrazlozenju
navodi da je u materijalima dostavijena kopija dopisa Ministarstva zdravstva kojim traZe da im dostavimo
podatke o nasim potrebama prijema zdravstvenih radnika na obavljanje pripravnitkog staZa na teret Hrvatskog
zavoda za zapoiljavanje. Kako je u navedenom dopisu bio definiran rok do kojeg je trebalo dostaviti trazene
podatke Bolnica je vec ispunila priloZenu tablicu te predlofila prijem slijedecih pripravnika v 2019.g. = 10
prvostupnika fizioterapije (VSS), 4 prvostupnika radne terapije {V3S) te 10 fizioterapeutskih tehnidara {SSS).
Slijedom navedenog ravnatelj predlaie da se donese Odluka o usvajanju Plana prijema zdravstvenih radnika na
pripravnicki staZ u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabiltiaciju za 2019. godinu sukladno prijedlogu.

U diskusiji koja se potom razvila prisutni {lanovi Upravnog vije€a, prihvatili su iznijeta objadnjenja te su
temeljem jednoglasnog izjainjenja donijeli slijedeée odluke:



Odluka br. 1,
ODLUKA

o prihvacanju Plana specijalizacija za 2019. godinu

Clanak 1.
Prihvaca se Plan specijolizacija Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice

kofim se za 2018. godinu utvrduje potreba za:
- specifafizacijom iz fizikaine medicine i rehabilitacije - 1 kandidat.

Clanak 2.
Temeljem ove Odluke a nakon dobivanja suglasnosti Ministorstve zdravstva, provest ce se postupak
izhora kandidata temeljem javnog natjecaja, sukladno odredbama Pravilnika o myjerilima za prijam
specijalizanata (NN.br. 83/15) i upuéivanje kandidata na specijalizaciju iz fizikalne medicine i rehabilitacije.

Clanak 3.
Ova Odiuka stupa na snagu danom donofenja, a primjenjuje se po dobivenoj suglasnosti od strane

Ministarstva zdravstvo.

Odiuka br. 2.

ODLUKA
o usvajanju Plana prifema zdravstvenih radnika na pripravnicki sta? u
Specijainoj bolnici VaraZdinske Toplice za 2019. godinu

Clanak 1.
Usvaja se Plan prijema zdravstvenih radnika no pripravniCki staZ u Specijalnoj bolnici Varaidinske

Toplice za 2019. godinu, kako slijedi:

= Prvostupnik fizioterapije ~ 10 pripravnika
= Prvostupnik radne teropije - 4 pripravnika
- 10 pripravnika

= Fizioterapeutski tehnicar

Clanak 2.

Ovlascéuje se ravnatelj za provodenje ove Odluke no nolin da ce ishoditi suglasnost Ministarstva
zdrovstva, objaviti natje€aj za zaposijovanje pripravnika sukladno potrebama procesa rada te potpisati ugovor
5o Hrvatskim zavodom za zapofljavanje vezano na provodenje mijere sufinanciranja i ugovore o radu so
pripravnicima.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja a izvrina je danom dobivanjo suglasnosti Ministarstva

zdravstva.

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

TOCKA 6. UTVRPIVANJE CHENE ZAKUPA ZA POSLOVNE PROSTORE KOJE KORISTE TURISTICKA ZAJEDNICA
VAR. TOPLICE | ZAVICAINI MUZEJ VARAZDINSKE TOPLICE

{Pisani materijali priloZeni su uz poziv zo sjednicu}.
Nakon 3ito je predsjednik otvorio 3estu tocku dnevnog reda ravnatelj je dodatno usmeno obrazioZio

potrebu utvrdivanja cijene zakupa za dva poslovha prostora u vlasnidtvu Bolnice, koje kecriste Turisticka
zajednica Varaidinske Toplice i Zaviajni muzej VaraZdinske Toplice, napomenuvsi da je u pisanim materijalima
detaljno objainjena kronologija poslovnog odnosa sa tim pravnim subjektima i razlozi zbog kejih je potrebno
pokrenuti postupak promjene tj. utvrdivanja cijene zakupa poslovnih prostora koje koriste. Naime, kako je
navedenc nakon obavljene kontrole poslovanja od strane Driavne revizije i preporuke da Bolnica svoje
poslovne prostore koje koriste navedeni zakupci daje u najam uz obavezu platanja mjeseéne zakupnine po m?
Bolnica je dufna pokrenuti takav postupak. Zavicajni muzej Varaidinske Toplice koristi poslovni prostor u
sveukupnoj povriini od 373,54 m? s tim da se jedan poslovni prostor nalazi u Starom gradu, na Trgu slobode br.
5 {desno od ulaza u Stari grad) u ukupnoj povrsini od 255,95 m’, a drugi prostor se nalazi u Ulici nad zidom br.
2 u ukupnoj povriini od 117,59 mZ. Poslovni prostor koji koristi Turistitka zajednica grada Varaidinske Toplice
se takoder nalazi u Starom gradu na adresi Trg stobode 5, lijevo od ulaza u Stari Grad u povriini od 27,51 m’.
Kako se radi u zakupcima koji obavljaju djelatnosti od opéeg drustvenog i kulturnog interesa koji navedene
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prostore koriste ve¢ dugi niz godina te ih odrzavaju painjom dobrog gospodara prijedlog je da ti korisnici | dalje
nastave karistite navedene poslovne prostore ali uz obvezu plac¢anja najamnine. Pruedlog je da se za poslovne
prostore koji se nalaze na adresi Trg slobode 5, odredi zakupnina u wsum od 30,00 kn/m’ a za poslovni prostor
koji se malazi u Ulici nad zidom 2, zakupnina u visini od 10,00 kn/m’. Ravnatelj predlaZe Upravnom vijeéu da
donese predloZenu odluku uz napomenu da je na Odluku o utvrdivanju cijene zakupa poslovnog prostora
potrebno zatraZiti suglasnost osnivata odnosno Varazdinske Zupanije.

U kraéoj diskusiji €lanovi Upravnog vijeca su raspravili iznijete informacije, a buduéi se izmedu ostalog
ovdje radi i 0 nalogu DrZavne revizije, podrali su iznijeti prijedlog te su u postupku izja$njavanja jednoglasno

donijeli slijede¢u

oODLUKU
o utvrdivanju cijene zakupa posfovnih prostora u
Specijainoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Utvrduje se da Turistiéka zajednica Varazdinske Toplice i Zavidajni muzej grada VaraZdinske Toplice koriste
poslovne prostore u viasniStvu Specijaine bolnice VaraZdinske Toplice temeljem ugovora o medusobnoj

posilovnoj suradnji odnosno ugovora o zakupu, i to:
1) poslovni prostor na Trgu slebode 5 (Stari grod - dvije sobe u prizemiju objekta, lijevo od ulaza) ukupne

kvadrature 27,51 m?, koji trenutno koristi Turistitka zafednica Grada VaraZdinske Toplice,

2) poslovni prostor na Trgu siobode 5 (Stari grad - Cetiri sobe u prizemlju objekta, desno od ulaza} ukupne
kvadrature 242,99 m? koji trenutno koristi Zavi€ajni muzef VaraZdinske Toplice,

3} posiovni prostor u stambenom objektu u Ulici nad zidom 2 (Kuca obitelji Kirinic - Eetiri prostorije -deponij
u podrurny objekta) ukupne kvadrature 117,59 m? koje koristi Zavidajni muzej VaraZdinske Toplice.

CGlanak 2.

Utvrduje se obveza ugovaranja i naplate zokupnine za poslovne prostore iz clanka 1. ove Odluke, ali po
povoljnijim cijencma u odnosu na druge posiovne prostore u viasnistvu Specijalne boinice VaraZdinske Toplice
utvrdenih Odlukom o povelanju cijene zakupnine poslovnih prostora Specijaine bolnice VaraZdinske Toplice br.
01-1390/1-2006 od 22.09.2006. godine, bududi se radi 0 zakupcima koji obavljaju djelatnost u javnom interesu i

u cilju opéeg, gospodarskog i socijalnog napretke gradana.
iznos mjesecne zakupnine za posiovne prostore iz tlanka 1. ove Odluke utvrduje se kako slijedi:

1) za poslovni prostor na Trgu slobode 5 (Stari grad, dvije sobe u prizemlju objekta, lijevo od uloza) ukupne

kvadrature 27,51 m? - 30,00 kn/ m?
2) poslovni prostor na Trgu slobode 5 (Stari grad, cetiri sobe u prizemiju objekta, desno od uloza} ukupne

kvadrature 242,99 m? - 30,00 kn/ m?
3) posiovni prostor u stambenom objektu u Ulici nad zidom 2 (Eetiri prostorife/deponifa u podrumy objekta

— Kuca obitelji Kirini€) - ukupne kvadrature 117,59 m? - 10,00 kn/ m%

Canak 3.
Oviaséufe se ravnatelj Bolnice za zakljuenje novih Ugovora o zakupu sa zakupcima iz Elanka 1. ove

Odluke i ugovaranje cifene zakupa sukladno clanku 2. ove Odluke.

Clanak 4.
Ova Odiuka stupa na snagu danom donoenja, a primjenjuje se po dobivenof suglasnosti na istu od

strane VaraZdinske Zupanife.

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

TOCKA 7. IMENOVANJE NOVIH ELANOVA ETICKOG POVIERENSTVA SPECIJALNE BOLNICE ZA MEDICINSKU
REHABILITACHU VARAZDINSKE TOPLICE '

{Pisani materijali priloZeni su uz poziv za sjednicu).

Predsjednik je otvorio sedmu tocku dnevnog reda sa temom: ,/menovanje novih flanova Etickog
povjerestva Specifalne bolnice za medicinsku rehabilftaciju VaraZdinske Toplfice”. Ravnatelj je usmenim putem
ponovio obrazloZenje iz pisanog materijala da je Vladimir KneZ, dr med. kao dosadainji ¢lan Etickog
povjerenstva podnio ostavku na ¢lanstvo u istom, dok je Anica Kuzmi¢, mag. fizioterapije, koja je takoder bila
¢lan Povjerenstva, prekinula radni odnos u Bolnici tako da je umjesto njih potrebno imenovati nove &anove

Etitkog povjerenstva.



Prijediog Odluke nalazi se u materijalima tako da ravnatelj predlaZe da se élanovi Upravnog vijeéa
izjasne o prijediogu iste.
Kako rije bilo posebnih komentara o ovom prijedlogu &lanovi Upravnog vijeta jednoglasno su donijeli
slijededu
ODLUKU
o imenovanju Eti¢kog povjerenstva
Specijalne boinice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice

Clanak 1.

Za Elanove Etickog povjerenstva Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice (u
daljnjem tekstu: Eticko povjerenstvo Bolnice) imenuju se:
Aleksandra Moslavac, dr med.,
Dragana Kolarié, dr med.,
Tikana Funda, dr med.,
Renato Pahié, prof.,
Zeljka Skriec Valjak, mag.soc.rada,
Mira Ratkovic, bacc. physioth. i
VI¢. Stiepan Mosteéak, dusobriZnik u Specijainoj bolnici VaraZdinske Toplice (predstavnik
nemedicinske struke izvan Bolnice)

NS DA WN N

Za zamjenike ¢lanova Etickog povjerenstva Bolnice imenuju se:
Prim. dr med Dragica Vrabec Matkovic, dr med.,

Doc. dr.sc. Sasa Moslavac, prim. dr med.,,

Ivana BoZi¢ Knel, dr med.,

Katarina Lohman Vuga, dr med.,

Nada Viah, mag. logoped,

Zoran KoSc¢ak, dipl.med.tehn. i

Zvonimir Buni¢, bacc. physioth.

NO A LN

Clanak 2.
EtiCko povjerenstvo Bolnice iz élanka 1. ove Odluke obavlja slijedece poslove:
prati primjenu etickih i deontolofkih nadela zdravstvene struke u obavijanju djelatnosti Bolnice,
- odobrava znanstvena istraZivanja u Bolnici,
- rjeSava druga etika pitanjo u obavijanju djelatnosti Bolnice sukladno Statutu i Zakonu o zdravstvenoj
zastiti,
Clanak 3.
Eti¢ko povjerenstvo za svoj rad odgovara Upravnom vijecu Bolnice.

Clanak 4.
Donofenjem ove Odiuke prestaje vaZiti Odluka o imenovanju Etickog povjerenstva Specijaine bolnice
VaroZdinske Toplice, broj: 01-1375/2-2018. od 27. rujna 2018.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, o vrifedi do opoziva ifi izmjene iste,

................................................................................................................................................................

TOCKA 8. INFORMACUA O PRUEDLOGU PRAVILNIXKA O UNUTARNJEM USTROISTVU | SISTEMATIZACLI
RADNIH MJESTA SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE - MAKRO ORGANIZACIA BOLNICE

Predsjednik je otvorio osmu tofku dnevnog reda pod kojom daje informaciju o prijedlogu Makro
organizacije Bolnice kao temeljnog dijela Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta - koji
je u izradi. Ravnatelj putem projektora prezentira élanovima Upravnog vijefa prijedlog tj. shemu Makro
crganizacije, te je u pisanom obliku podijelio prijediog sheme svim {lanovima Upravnog vijeca.

Ravnatelj obrazlaZe prikazanu shemu i navodi slijedece:

- ured ravnatelja obuhvacao bi: zamjenika ravnatelja, unutarnjeg revizora, Jedinicu za istraZivanje,
razvoj i ljudskih resursa te Odsjek informatike, upravljanja projektima i odnosa s javno3cu

- u bolni¢kom dijelu predlaie se formiranje: SluZbe za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu terapiju,
Sluibe stacionarnog lije€enja, pomoénik za kvalitetu, pomocnik za sestrinstvo

- u nezdravstvenom dijelu se predlaZe formiranje Sluiba ekonomske financijskih poslova, Siuibe za
cpée, pravne i kadrovske poslove, SluZba tehnickih i usluZnih poslova i SiuZba za zdravstveni turizam i usluge,
koji osim direktne odgovornosti ravnatelju imaju odgovornost | prema zamjeniku ravnatelja.

7



- u Sluibu za polikliniku, dijagnostiku i fizikalnu terapije spadaju: Odjel bolnitke ljekarne, Odjel za
laboratorijsku dijagnostiku, Odjel za RTG, UZV i ostalu dijagnostiku, Odjel za suradne medicinske djelatnosti,
Poliklinika i glavni fizioterapeut. Odjel za suradne medicinske djelatnosti sa sastoji od pet odsjeka i to: Odsjek za
logopedsku rehzbilitaciju, Odsjek za defektolo$ku rehabilitaciju, Odsjek za psihologiju, Odsjek za radnu terapiju
i rehabilitaciju 1 Odsjek struéne literature i knjiZnice za korisnike;

- u Polikliniku spadaju: Eetiri fizijatrijske ambulante, reumatolodka ambulanta, djedja fizijatrijska
ambulanta i neuroloika ambulanta;

- u domeni glavnog fizioterapeuta su: voditelji smjene ambulantnih fizikalnih terapija | i I, voditelj
dvorane Dom |, voditelj hidroterapije Terme, voditelj elektroterapije Terme, voditelj dvorane Terme |, voditelj
dvorane Terme II, voditelj dvorane Dom Il, voditelj dvorane Minerva, voditelji elektroterapije Minerva, voditelj
hidroterapije Minerva, voditelj Minerva , Medica®;

- u domeni pomocénika za kvalitetu je Jedinicu za kvalitetu zdravstvene zastite;

- pomoénik za sestrinstvo ima ingerenciju nad: Centralnom jedinicom za narucivanje, prijem i otpust
pacijenata, Odjei bolni¢ke kuhinje {odjel prehrane), pomoéno medicinsko osoblje {vozadi pacijenata) i pomoéni
radnici u zdravstvu i io§ pomoéno nemedicinsko osoblje (sobarice/Cistagice).

Kako je prethodno reteno u nemedicinskom dijelu u domeni zamjenika ravnatelja nalaze se Zetiri
stuibe. Sluzha ekonomsko financijskih poslova sastoji od slijedeéih jedinica: Odjel ratunovodstveno-financijskih
poslova, Odjel za plan, analizu i izvje$éivanje, Odjel nabave i skladidta i Odsjek skiadista;

Sluiba za opée, pravne i kadrovske posiove sastoji se od: Odjela za pravne i kadrovske poslove, sa
Odsjekom za obragun plaéa, te Odjela za opce poslove, prijamnu kancelariju i arhivu;

- Sluzba tehni¢ke usluznih poslova se sastoji od: Odjela odriavanja u sklopu kojeg su: elektrojarsko
odriavanje, energetsko odrzavanje, odriavanje gradevina i okolifa, te Odjela usiuznih poslova u sklopu kojeg
su: Odsjek za pranje odrZavanje rublja, Qdsjek zaitite na radu i protupozarnu zadtitu i vozni park;

- SluZba za zdravstveni turizam i usluge tma tri odjela i to: Odjel prijema, smjeitaja i domacinstva u
sklopu kojeg su: Odsjek prijema i smjeitaja (recepcije), Odjel prehrane i usluZivanja ima Odsjek kUhinje
(prehrane) Minerva i Odsjek usluzivanja, te Odjel zdravstvenog turizma i marketinga u sklopu kojeg su: Odsjek
marketinga i prodaje, Odsjek trgovine i Odsjek rekreacijskih bazena i sportskih sadrzaja.

Ravnatelj je dodatno pojasnio organizaciju i opseg rada u sluzbama, odjelima i odsjecima te naglasio da
¢e se u narednom periodu intenzivirati rad na izradi kompletnog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji, sa pojedinaénim nazivima radnih mjesta i opisom poslova i radnih zadataka te ce se provesti sve
proceduralne radnje kako bi se za jednu od slijedeéih sjednica Upravnog vije¢a mogao pripremiti prijedlog
Pravilnika.

Kako se u ovoj tocki dnevnog reda radilo samo o informiranju €lanova Upravnog vijeca, sa pregledom
Makro organizacije Bolnice koja je temelj za izradu Pravilnika o ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, éanovi
Upravnog vije¢a navedeno su primili na znanje bez rasprave i konkretnih prijedioga jer ¢e se o svemu detaljno
raspraviti nakon $to se izradi kompletni prijedlog spomenutog Pravilnika.

TOCKA 9. DONOSENJE ODLUKE O USVAJANIU PLANA t PROGRAMA RADA | RAZVOIA SPECUJALNE
BOLNICE ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU VARAZDINSKE TOPLICE 2018.- 2021. GODINE

{Pisani materijali priloZeni su uz poziv za sjednicu).

Predsjednik je otvorio devetu totku dnevnog reda koja glasi: ,DonoSenje odiuke o usvajonju Plana |
programa rada i razvajo Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice za razdoblje 2018.-
2021, godine”. ObrazlaZuéi ovu toéku dnevnog reda, ravnatelj podsjeca da je donoSenje Plana i programa rada i
razvcja Bolnice obveza regulirana Zakonom o zdravstvenoj zatiti i Statutom Bolnice, te da je prijedlog Plana
veé neko vrijeme u pripremi ali se, zbog razliitih nepoznanica tijekom 2018. godine i zbog pojacanih aktivnosti
oko projekata koji su u tijeku, nije ranije uspjelo staviti ovu tofku na dnevni red sjednice. Kako se na ovom
prijedlogu Plana i programa rada i razvoja za razdoblje od 2018. do 2021. godine zapravo bazira poslovanje
Bolnice u proteklom razdoblju i sadasnjem vremenu, potrebno je isti formalizirati odlukom Upravnog vijeca.

U postupku izjaSnjavanja jednoglasno je donijeta slijedeca

ODLUKA
o usvajanju Plana i programa rada i razvoja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Usvaja se Plan i program rada i rozvoja Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske

Toplice br. 01-675/1-2019.



Plan | program rada i razvoja iz stavka prvog ovog lanka je u prilogu ove Odluke i &ini niezin sastavni
dio.

Clanak 2,
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

TOCKA 10. DONOSENIE ODLUKE O ZAPOSLIAVANIU NA ODREDENO | NEODREDENO VRIJEME

(Pisani materijali prilofeni su uz poziv za sjednicu).
Predsjednik je otvorio desetu totku dnevnog reda pod nazivom: ,,Donosenje odiuke o zaposijovanju na

odredeno i neodredeno vrijeme*. lzvjestitelj je kao i po prethodnim tockama dnevnog reda ravnatelj Denis
Kovati¢, dr med. spec, koji navodi da Jje pomocnica za sestrinstvo-glavna sestra bolnice podnijela pismeni
zzhtjev kojim tradi raspisivanje natjecaja za zaposljavanje Cetiri medicinske sestre, kao zamjene radnicama koje
5u na dugotrajnom bolovanju i rodiljnom/roditeljskom dopustu, pa ce iz procesa rada biti odsutne duje
vrijeme.,
U kracoj raspravi £lanovi Upravnog vijeéa utvrdili su opravdanost ovog zahtjeva, a bududi za donosenje
odluke 0 zapoiljavanju nije potrebno traiti suglasnost Ministarstva zdravstva, u postupku izjasnjavanja

jednoglasno je donijeta slijedeca

ODLUKA
o zaposijavanju na odredeno vrijeme
u Specijainoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju VoroZdinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se zapo$ijavanje, odnosno popunjavanje priviemeno upraznjenog radnog mjesta u

Specijainoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, na_odredeno vrifeme, do povratka
privremenc odsutnih radnica za sfijedede radno mjesto:

a) medicinska sestra—1V - $SS, 4 izvriitelja, zamjena za privremeno odsutne rodnice.

Clanak 2.
Za popunjavanje privremeno upraznjenog radnog mjesta jz ¢lanka 1. ove Odluke provest ce se

postupak raspisivanja javnog natjecaja.

Clanak 3.

OviaScuje se ravnatelj Bolnice provesti postupak iz Clanka 2. ove Odluke, odnosno raspisati javni
natjecaj i lzvriiti odobir kendidata za popunjavanje privremeno uprainjenog rodnog mjesta iz dlanka 1. ove
Ddiuke.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danem donosenja.

........................................................................

Slijedeci zahtjev za zapo$ljavanje, navodi daije ravnatelj, podnijela je pomoénica za kvalitetu, a tra#i se
raspisivanje natjefaja za jednog lijeénika specijalistu reumatologa ili doktora medicine specijaliste iz fizikalne
medicire | rehabilitacije sa ufom specijalizacijom iz reumatologije ili pak doktora medicine specijaliste interne
medicine sa uiom specijalizacijom iz reumatologije. Naime, buduéi Bolnica sa HZZQO-om ima ugovoreno
radilidte sa lijeénikom reumatologom, a iijeénica {spec. fizijatar s ufom specijalizacijom iz reumatologije) koja je
do sada radila na tom radilistu prekinula je radni odnos, nuZno je raspisati predloZeni natjedaj. Ravnatelj i
pomoénica za kvalitetu napominju da unatoé pokusajima da se angaZira specijalista navedene specijalnosti iz
drugih ustanova radi pruZanja konzilijarnih usluga, na %alost nije bilo moguce pronati takvog specijalistu tako da
je zbog svih navedenih razioga potrebno donijeti odiuku o raspisivanju natje€aja za zapoSljavanje lijeénika

specijaliste (ili subspecijaliste) reumatologa.

Clanovi Upravnog vije€a su u kracoj raspravi podrZail iznijeti prijedlog te je jednoglasnim izjaSnjenjem
donijeta slijedeéa



ODLUKA
o zaposljovanju na neodredeno vrijeme
u Specijainoj bolnici za medicinsku rehabiiitaciju Varaidinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se zaposijavanje, odnosno popunjovanje uprainjenog radnog mfesta u Specijainof bolnici za
medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, na neodredene vrijeme na radnom mjestu:

doktor medicine specijalist - reumatolog ili doktor medicine specijalist fizikalne medicine i
.rehablilitacije sa ufom specijalizacijom iz reumatologije ili doktor medicine specifalist interne
medicine sa ufom specijalizacijom iz reunatologije — VSS, 1 izvriitelj, zbog potrebe posla

Clanak 2.
Za popunjavanje uprainjenog radnog mjesta iz dlanka 1. ove Odluke provest (e se postupak
raspisivanja javnog natjeéaja po prethodno dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravstva.

Clanak 3.
Ovia$tuje se ravnatel] Denis Kovadic, dr med. provesti postupke iz élanka 2. ove Odluke, odnosno
zatraiiti suglasnost Ministarstva zdravstva za zaposljavanje rodnika iz tlanka 1. te raspisati natjecaj i izvrsiti
odabir kandidata za popunjavanje upraZnjenog radnog mjesta.

Clanak 4.
Ova Odiuka stupg na snogu danom donoSenjo a primjenjuje se danom dobivene suglasnosti od-

Ministarstva zdravstva.

TOCKA 11. RAZNO

Nakon ¥to je predsjednik otvorio i posljednju totku dnevnog reda tocku ,Razno” za rijel se javio prof.
Vujec te nakon &to je jod jednom zahvalio &lanovima Upravnog vijeéa na razumijevanju i donosenju odluke o
visini nagrade radnicima Bolnice povodom BoZiénih blagdana, predloZio je da se izvide mogucnosti da se
radnicima i povodom Uskrsnih blagdana omoguci takva ili sli€na nagrada tim viSe $to radnici u ovom periodu
pojatano rade | maksimalno se trude da pruZe kvalitetne usluge velikom broju korisnika, svakako bi ih nagrada

takvog oblika stimulirala da i dalje tako nastave.
Bududi se vise nitko nije javio za rije¢ odnosno nije bilo nikakvih pitanja niti prijedloga, predsjednik
zakljuéuje sjednicu u 9,10 sati.

Predsjednik Upravnog vijeca:
Zeljko-Bedekovié; Tiag. iur.

Zapisnicar:
Margagza?})vosel
1
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