SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACI)U
VARAZDINSKE TOPLICE

Broj: 01-144/7-2018.

Varaidinske Toplice, 28.06.2018.

SKRACENI ZAPISNIK

27. sjednice UPRAVNOG VLIECA Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, odriane
dana 28.06.2018. godine u dvorani za sastanke ,Stari Grad” u Specijalnoj bolnici VaraZdinske Toplice, s

pofetkom u 07,30 sati.

Siednici su nazoéni:

Ivana Golubi¢ Horvat, mag. iur., predsjednica Upravnog vijeta,
Tomislav SliepEevic, dr med., €lan Upravnog vijeca

Mihael Magdi¢, dipl.inf., élan Upravnog vijeéa

Ivan Vujec, prof., €lan Upravnog vijeéa

Sa sjednice su odsutni:

Katarina Lohman Vuga, dr med. €lanica Upravnog vijeéa - opravdani izostanak

Od ostalih pozvanih sjednici su nazoé&ni:

Denis Kovaci¢, dr med., ravnatelj

Damir Mihalic, dipl. oec., zamjenik ravnatelja

Marina Raji¢, dipl. iur., voditeljica Odjela za pravne poslove
Ljubica Horvat, dipl. oec., voditeljica Odjela za financijske posiove
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Zapisnik vodi: Margareta Novosel
Predsjednica Upravnog vijeca gda. Ivana Golubi¢ Horvat, mag. iur. {u daljnjem tekstu: predsjednica)

otvara sjednicu i pozdravlja sve prisutne te konstatira da sjednici nazo€uje Zetiri od ukupno pet &anova.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog reda i pisanim materijalima dostavljen je &lanovima i ostalim
pozvanima elektronskim putem, a i tiskani materijali su &anovima i pozvanima dostavljeni u roku predvidenom
Poslovnikom o radu Upravnog vijeca, osim predsjednici gdi Ivani Golubi¢ Horvat i &lanu gosp. Mihaelu Magdi¢
kojima su tiskani materijali uruéeni neposredno prije potetka sjednice.

Na pitanje Predsjednice da li ima prijedioga za dopunu i/ili izmjenu dnevnog reda nitko se nije javio za
rijec te je u postupku izjadnjavanja jednoglasno usvojen slijededi

DNEVNI RED

1. Potvrdivanje zapisnika sa 26. sjednice Upravnog vijeca, odriane 30. 05. 2018. godine
(izvjestiteljica: predsjednica Ivana Golubi¢ Horvat, mag. iur.);

2.  Informacija o poslovanju Specijalne boinice Varazdinske Toplice za svibanj 2018. god. i
za razdoblje sijecan] - svibanj 2018. godine (izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr med. )

3. Donodenje odluke o pravu koriStenja zemljista po zahtjevu obitelji Zorman i Herdoman {izvjestitelj:
ravnatelj Denis Kovadié, dr med.)

4. Informacija o podnesku VaraZdinske Zupanije i trazenju uskladivanja internih akata sa vaedim
propisima (izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovaéié, dr med.);

5. Informacija o rezultatima Faze 2. postupka dodjele bespovratnih sredstava za energetsku obnovu
/Fond za zastitu okoli%a i energ. uéink./ i Odluci o odabiru prijava prihvatljivih panuditelja /mz/
{izvjestitelj: ravnatelj Denis Kovacic, dr med.};

6. DonoZenje odluke o zapoiljavanju na odredeno i na neodredeno vrijeme, {izvjestitelj: ravnatelj
Denis Kovadic, dr med. };

7. Razno

TO{KA 1. POTVRDIVANJE ZAPISNIKA SA 26. SJEDNICE UPRAVNOG VIECA, ODRZANE 30. 05. 2018. GODINE

Predsjednica otvara prvu tofku dnevnog reda te poziva &lanove Upravnog vijeca da se izjasne o
skracenom zapisniku sa 26. sjednice odrzane 30.05.2018. godine koji je priloZen uz poziv za sjednicu te iznesy

svoje eventualne primjedbe, prijedloge ili izmjene.
Kako nitko od prisutnih ¢lanova nije imao primjedbi na skradeni zapisnik, u postupku izjadnjavanja

jedroglasno je potvrden skraceni zapisnik sa 26. sjednice Upravnog vijeca Specijalne bolnice Varaidinske
Toplice koja je odriana 30.05.2018. godine.



TOCKA 2. INFORMACIJA O POSLOVANIU SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA SVIBANJ 2018.
GODINE |1 ZA RAZDOBUE SIJECAN - SVIBANJ 2018. GODINE

{Pisani materijali priloZeni su uz poziv za sjednicu.)

Predsjednica je otvorila drugu tocku dnevnog reda te pozvala ravnatelja za uvodni komentar.

Kako je u pisanom izvjel¢u za ovu totku dnevnog reda detaljno prikazano financijsko poslovanje
Bolnice za mjesec svibnaj kao i za razdoblje od sijenja do svibnja ove godine, ravnatelj je ukratko iznio osnovne
podatke o poslovanju, navodedi da je u mjesecu svibnju ostvaren ukupni prihod u visini od 8.359.805,00 kuna i
ukupni rashod u iznosu od 8.325.095,00 kuna, temeljem &ega je ostvaren viak prihoda nad rashodima u iznosu
od 34.710,00 kuna.

Za razdoblje sijetanj — svibanj ukupni prihodi i primici ostvareni su u visini od 44.325.152,00 kune, a
ukupni rashodi i izdaci u visini od 43.615.591,00 kuna tako da se i za to razdoblje biljeZi vigak prihoda nad
rashodima u iznosu od 709.561,00 kuna. lzvrienje rada prema HZZO za razdoblje sijeanj ~ svibanj uspjelo se
iznivelirati tako da je razlika izvrSenja u odnosu na dodijeljeni limit 197,00 kuna.

Nakon toga ravnatelj je pozvao voditeljicu Odjela ekenomsko financijskih poslova, gdu Ljubicu Horvat
da ¢&anove Upravnog vijea upozna sa strukturom prihoda i rashoda za promatrano razdoblje. Gda. Horvat
navodi da je kao i uvijek najveéi prihod ostvaren od izvrienja rada sa HZZO-om. Prihodi od dopunskog
zdravstvenog osiguranja i participacija od privatnih korisnika za razdoblje sije¢anj — svibanj ostvareni su u visini
od 6.828.130, kuna i manji su u odnosu ha isto razdoblje prethodne godine za 8,40%. Prihodi iz proraéuna za
razdoblje sijeanj — svibnja ostvareni su u iznosu od 227.527,00 kuna na ime povrata dijela anuiteta 35% za
hidroterapiju Terme, 3to je manje u odnosu na prethodnu godinu za 76,24% zbog nerealizacije sredstava na ime
decentraliziranih funkcija. Navedena sredstva ce se nastojati povuci do kraja godine.

Likupni rashedi i izdaci za razdoblje sijecanj - travanj ostvareni su u iznosu od 43.615.591,00 kuna i
vedi su u odnosu na isto razdoblje prethodne godine za 4,20% a razlozi su: prijevremena otplata kredita za
hidroteraplju Terme, financiranje projektne dokumentacije za Spinalni centar i dokumentacije za energetsku
obnovu objekata i dr.

U nastavku se gda Ljubica Horvat osvrnula i na ostale pokazatelje poslovanja kao $to su financijski
rashodi, izdaci za kapitalna ulaganja, potraZivanja, broj zaposienih na kraju razdoblja, karidtenje kapaciteta,
prosjeéna cijena b.o. dana te duina boravka korisnika po objektima Bolnice. '

Predsjednica se zahvalila na prezentiranim podacima te otvorila raspravu.

Za rijet se javio prof Yujec koji je iskazao zadovoljstvo podatkom da se v prethodnom razdoblju uspio
iznivelirati dodijeljeni limit sa stvarnim izvrienjem rada apelirajuéi istovremeno na inicijativu da se pristupi
maksimalnom angaimanu sluZbi za stvaranje novih programa u pruZanju usiuga i njihovog plasiranja na
slobodnom trzistu u cilju ostvarenje Sto veéih prihoda.

Kra¢e komentirajuci prezentirane podatke, Clanovi Upravnog vije¢a su primili na znanje i prihvatili
informaciju o poslovanju Bolnice za navedeno razdoblje.

.......................................................................................................................................................................

TOEKA 3. DONOSENJE ODLUKE O PRAVU KORISTENJA ZEMIJIgTA PO ZAHT.IEVU OBITELJI ZORMAN |
HERDOMAN

Predsjednica je otvorila tre¢u tocku dnevnog reda, konstatirala da su pisani materijali dostavljeni uz
poziv za sjednicu te moli ravnatelja za dodatni usmeni komentar.

ObrazlaZuéi ovu tocku dnevnog reda ravnatel] navodi da se radi o zemljiStu u vlasniStvu Specijalne
bolnice. Navedeno zemljidte se nalazi izmedu obiteljskih kuéa u vlasnidtvu Antonije i Slavka Zorman (k.E.br.
4044/1) i Dubravke Herdoman (k-€.br. 4043/1), a s druge strane granici sa lokalnom cestom koja vodi prema
VaraZdinu. Vlasnici tih nekretnina podnijeli su zamolbu 2a koriitenje predmetnog zemljiSta Bolnice kao mjesta
za parkiranje iskljugive njihovih automobila. Podnositelji zahtjeva su ve¢ do sada o svom trosku uredili to
zemijiste, odrzavaju povriinu te su zbog visoke Skarpe i radi sigurnosti postavili metalnu ogradu.

PredlaZe se Upravnom vijecu da donese odluku o prihvacanju zahtjeva obitelji Antonije i Slavka
Zorman i Dubravke Herdoman i davanju na koriStenje predmetnog zemljista. Na navedenu odluku ¢e se
zatraZiti suglasnost VaraZdinske Zupanije.

U kracoj raspravi prisutni Elanovi prihvatili su iznijeto obrazloZenje te je temeljem jednoglasnog

izjadnjenja donijeta slijedeca



ODLUKA
o odobrenju koriStenja zemljista u vlasnigtvu
Specijaine bolnice VaraZdinske Toplice

€lanak 1.

Odobrava se koristenje zemljifta u vlasni¥tvu Specijalne bolnice Vara¥dinske Toplice na nekretnini
odnosno na kZ.br. 4043/2, zk. ul. 6947 k.o. Vara¥dinske Toplice, u naravi dvoriéte povréine 24 m?i na k&.br.
4044/2, zk. ul. 6949 k.0. Varaidinske Toplice, u naravi dvoriéte povrsing 19 mz, u korist Slavka i Antonije
Zorman, Varaidinska ulica 9, VaraZdinske Toplice i u korist Dubravke Herdoman, Varaidinska ulica 7,

VaraZdinske Toplice, a u svrhu parkiranja osobnih automobila.

Clanak 2.

Kori3tenje zemljista u vlasnistvu Bolnice opisano u £anku 1. ove Odluke, daje se pod uvjetom da se
zemljiste koristi Iskljuivo kao parkiraliste za osobne automobile Slavka i Antonije Zorman, VaraZzdinska ulica 9. i
Dubravke Herdoman, VaraZdinska ulica 7. koji su viasnicifstanari u objektima na adresi VaraZdinska ulica kuéni
kroj 7.19., uz obvezu istih da o svom troéku izrade znak/ploéu s oznakom da je parkiranje dozvoljeno samo za

stanare s navedenih adresa.

€lanak 3.
Podnositelji zahtjeva Dubravka Herdoman te Antonija i Slavko Zorman obvezuju se da zemljite na
kE.br. 4043/2, zk. ul. 6947 i zemljilte na ké.br. 4044/2, zk. ul. 6949 k.o. VaraZdinske Toplice redovito odriavaju i
ureduju odnosno obavljaju poslove odriavanja ograde na juznoj strani parkirali$ta prema na k.&. broj 4044/3,
ko3nju trave, uniStavanje korova, navoz gljunka kako bi isto bilo primjerenog izgleda.

Clanak 4.
Ovla3¢uje se ravnatel] Boinice Denis Kovatié, dr med. provesti sve potrebne formalno pravne i druge

radnje za realizaciju ove Odluke.

€lanak 5.
Ova Qdluka stupa na snagu danom dono3enja, a primjenjuje se po dobivenoj suglasnosti na istu od
VaraZdinske Zupanije.

TOCKA 4. INFORMACLA O PODNESKU VARAZDINSKE ZUPANIJE | TRAZENJU USKLABIVANJA
INTERNIH AKATA SA VAZECIM PROPISIMA

Predsjednica je otvorila &etvrtu tocku dnevnog reda te poziva ravnatelja da usmeno upozna clanove
Upravnog vijeéa s ovom temom.

Ravnatelj navodi da je u pisanim materijalima priloien i dopis Vara¥dinske tupanije kojim trai
uskladivanje Statuta i drugih opéih akata s vaZeéim zakonskim propisima uz uputu da se zaposljavanje stavi pod
ingerenciju Upravnog vijeca Bolnice te da se uspostavi procedura zaposljavanja. Navedenim dopisom traii se
redovito obavjedtavanje Zupanije o odazivu &lanova na sjednice Upravnog vijeéa imenovanih od strane
Osnivada. Nadovezujuti se na reéeno, ravnatelj konstarira da je Statut Bolnice uskladen sa pozitivnim propisima
odnosno da je uskladen sa Zakonom o zdravstveno] zaititi i Prvilnikom o uvjetima za ustrof opcih i specijainih
bolnica, da da odiuke o zapoiljavanju redovito donosi Upravno vijeée Bolnice, iako ta obveza nije propisana
Zakonom o zdravstvenoj zastiti nego proistjefe iz naleg internog akta. Specijaina bolnica ima napravljenu
internu proceduru zapoiljavanja te je od strane ravnatelja donijet Naputak za provodenje postupka
zaposljavanja, tako da je Statut Bolnica uskladen sa vaieéim propisima kao i svi drugi akti koje Bolnica ima. Sto
se ti€e Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta ravnatelj isti¢e da Bolnica planira do kraja
ove godine donijeti novi Pravilnik koji ée se takoder uskiaditi sa vaZeéim propisima.

Iznijetu informaciju dopunjava i gda Marina Raji¢, voditeljica odjela za pravne poslove koja dodaje da
ukoliko se inzistira da se zaposijavanje radnika regulira Statutom, da se moZe na jednoj od slijededih sjednica
Upravnog vije€a predloiti izmjena Statuta u smislu dopune &lanka 13. vaedeg Statuta a Isto tako obveza
provodenja javnog natjecaja za reizborna radna de se, sukladno naputcima Ministarstva zdravstva, regulirati
novim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji.

U raspravi koja se potom razvila &élanovi Upravnog vijeca prihvatili su iznijeta objadnjenja te su se slozili
da se u tom smislu povratno odgovori odnosno obrazlo#i VaraZdinskoj Zupaniji da su nag Statut | ostali opdi akti
Bofaice uskladeni sa svim vaZecim zakonskim propisima a uz dopis ¢e se prilofiti interna procedura prijema



radnika u radni odnos kao i Naputak o provodenju postupka odabira kandidata po raspisanom natjeéaju
potpisan od ravnatelja Bolnice.
Dopis tj. odgovor na dopis ¢e potpisati Predsjednica Upravnog vijeca i Ravnatelj Bolnice.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TOCKA 5. INFORMACIJA O REZULTATIMA FAZE 2. POSTUPKA DODJELE BESPOVRATNIH SREDSTAVA ZA
ENERGETSKU OBNOVU /FOND ZA ZASTITU OKOLISA | ENERG. UCINK./ | ODLUCI O ODABIRU

PRUAVA PRIHVATLIIVIH PONUDITEUA /MZ/

Predsjednica je otvorila 5. totku dnevnog reda s napomenom da se obrazloienje predmetne tocke
nalazi u pisanim materijalima, te poziva ravnatelja za kratko dodatno obrazloZenje.

Ravnatelj informira &lanove Upravnog vijeéa da je Fond za zadtitu ckolila i energetsku uéinkovitost
dostavio dopis o rezultatima provedenog postupka za dostavu projektnih prijedloga ,Energetska obnova |
koridtenje obncvljivih izvora energije u zgradama javnog sektora” za objekt Minervu, 3to je u okviru
Operativnog programa ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. godine”. Odbor za odabir projekata predao je taj
nai prijedlog i utvrdeno je da prijediog Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice kao Prijavitelja udovoljava svim
uvjetima i kriterijima te je predloZeno sufinanciranje u okviru predmetnog Poziva.

U ocjeni tog projektnog prijedloga Bolnica je ostvarila 71 bod, 5to preneseno u brojke od traZenih
bespovratnih sredstava {39.762.963,37 kuna), dodijeljeno je 37.808.697,92 kune.

Ukupni prihvatljivi troSkovi procijenjeni su i odobreni v iznosu od 68.539.437,14 kuna, $to znaéi da bi
razliku sredstva trebala isfinancirati sama Bolnica, odnosno bi trebalo iznaéi sredstva na drugi natin, od
nadleznih institucija. U postupku su pregovori oko iznalaZenja rjeSenja za sudjelovanje u financiranju tog dijela
sredstava. U vezi s tim treba dobro razraditi hodogram aktivnosti buduéi bi u tijeku tih radova dio nagih
kapaciteta bio van pogona pa takva situacija zahtijeva dodatni angaZman kako rukovodstva tako i operativnih
izvriitelja na konkretnim radilidtima.

Nakon toga razvila se opirnija rasprava u kojoj su &lanovi Upravnog vijeca konstatirali ozbiljnost
potrebe uredenja svih objekata Bolnice kako vanjskog tako i unutarnjeg, no bududi se radi o vrlo visokim
financijskim iznosima, za sada nema mogucnosti za sve te zahvate. Clanovi Upravnog vijea su prihvatili
prezentirane podatke a o samoj proceduri i rokovima potpisivanja ugovora detaljne informacije e biti
prezentirane na jednoj od slijedecih sjednica Upravnog vijeca.

TOCKA 6. DONOSENJE ODLUKE O ZAPOSLJAVANJU NA ODREDENO | NA NEODREDENO VRIJEME,

{Pisani materijali dostavljeni uz poziv za sjednicu).
Predsjednica je otvorila $estu toféku dnevnog reda gdje bi se trebalo raspraviti o zapo$ljavanju na

odredeno i na neodredeno vrijeme po poziva ravnatelja da dodatno usmeno obrazloZi potrebu zapoéljavanja.

Pisanim obrazlofenjima koja se nalaze u materijalima ravnatelj dodaje svoj komentar iznosei
konstataciju da su zahtjevi pomoénice ravnatelja za sestrinstvo i voditeljice odjela za zdravstveni turizam i
marketing opravdani buduéi se u tim organizacijskim jedinicama ali ne samo u njima nego u cijeloj Bolnici
primjeéuje kroni¢an nedostatak radne snage bududi je jedan dio radnika oti3ao u mirovinu ali jo3 ée¥ée radnici
prekidaju radni odnos zbog odlaska u inozemstvo ili u druge ustanove, te dolazi do sve veceg razmimailaZenja
izmedu postojeceg broja izvriitelja i nedostajuceg broja izvriitelja. Kako se vidi iz pisanih materijala pomoc¢nica
ravnatelja za sestrinstvo-glavna sestra Bolnice traZi zapodljavanje 4 medicinske sestre na neodredeno vrijeme,
bududi je posijednjih mjeseci nekoliko sestara raskinule radni odnos zbog odlaska u inozemstvo, a nekoliko ih je
jos najavilo svoj odlazak, dok su dvije medicinske sestre na duiem bolovanju zbog fuvanja trudnode te
naknadno koriftenja porodiijskog dopusta u trajanju od tri godine buduci se radi o treem djetetu.

Voditeljica Odjela za zdravstveni turizam i marketing traZi zapoSljavanje jednog viseg strutnog
suradnika za marketing i prodaju s obzirom da se radnica koja obavlja te poslove na dugotrajnom bolovanjy, a
zbog obima poslova nema moguénosti prerasporeda radnika.

U raspravi koja se potom razvila ¢lanovi Upravnog vijea utvrdili su opravdanost podnijetih zahtjeva,
konstatirali su da pitanje zapo$ljavanja postaje ozbiljan problem medutim, treba voditi rauna i o financijskim
moguénostima ustanove, odnosna sposobnosti za isplatu plata, te su u postupku izjadnjavanja jednoglasno

donijeli slijedece odluke:



Odluka br 1.
ODLUKA

o zapoiljavanju na neodredeno vrijeme
u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju
Varaidinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se zaposljavanje, odnosno popunjavanje upraZnjenog radnog mjesta u Specijalnoj bolnici za

medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, na neodredeno vrijeme na radnom mjestu:
a) medicinska sestra — 4 izvriitelja SSS, zbog potrebe posla.

Clanak 2.
Za popunjavanje uprainjenog radnog mijesta iz tlanka 1. ove Odluke provest ée se postupak
raspisivanja javnog natjecaja po prethodno dobivenoj suglasnosti Ministarstva zdravstva.

Clanak 3.
Ovlai€uje se ravnatel] Denis Kovaci¢, dr med. provesti postupke iz #lanka 2. ove Odluke, odnosno
zatraZiti suglasnost Ministarstva zdravstva za zaposljavanje radnika iz €lanka 1. te raspisati natjedaj i izvréiti

odabir kandidata za popunjavanje upraZnjenog radnog mjesta.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Odluka br. 2.
ODLUKA

o zaposljavanju na odredeno vrijeme
u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju
Varaidinske Toplice

Clanak 1.
Odobrava se zapoiljavanje, odnosno popunjavanje privremeno uprainjenog radnog mjesta u

Specijalnoj boinici za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, na_odredeno vrijeme, do povratka
privremeno odsutne radnice, za slijedece radno mjesto:
a) vidi struéni suradnik za marketing i prodaju — 1 izvritelj, VSS, zamjena privremeno odsutne

radnice.
Clanak 2.

Za popunjavanje privremeno upraZnjenog radnog mjesta iz lanka 1. ove Odluke provest ée se

postupak raspisivanja javnog natjecaja.
€lanak 3.
Ovla¢uje se ravnatelj Boinice provesti postupak iz ¢lanka 2. ove Odluke, odnosno raspisati javni

natjecaj i izvriiti odabir kandidata za popunjavanje privremeno uprainjenog radnog mjesta iz &lanka 1. ove

Ddluke.
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TOCKA 7. RAZNO

Buduéi se pod ovom totkom nitko nije javio za rije¢ niti je bilo prijedloga za dopunu dnevnog reda,
Predsjednica zahvaljuje na suradnji te zaklju€uje sjednicu.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dovrieno u 8,45 sati.

Predsjednica Upravnog vijefa:
Ivana Golubié¢ Horvat; mag. iur.

Za;::isnii:'a;i/«ézq
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