SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACIJU
VARAZDINSKE TOPLICE
Broj: 01-144/1-2018,
VaraZdinske Toplice, 31.01.2018.

SKRACENI ZAPISNIK

sa 21. sjednice UPRAVNOG VIJECA Specijalne boinice za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske
Toplice, odrzane dana 31.01.2018. godine u dvorani za sastanke ,Stari Grad” u Specijainoj bolnici
Varaidinske Toplice, s poéetkom u 08,00 sati.

Siednici su hazoéni:

lvana Golubi¢ Horvat, mag.iur., predsjednica Upravnog vijeca,
Damir Tudan, dr.med.vet., ¢lan Upravnog vijeca

Mihael Magdic, dipl. inf,, lan Upravnog vijeéa

Katarina Lohman Vuga, dr med. ¢lanica Upravnog vijeéa

Ivan Vujec, prof., €lan Upravnog vijecéa

e

Od ostalih pozvanih sjednici su nazo&ni:

Damir Mihalic, dipl. oec., ravnatelj

2. Marina Raji¢, dipl. iur., voditeljica Odjela za pravne poslove

3. Ljubica Horvat, dipl. oec., voditeljica Odjela za financijske poslove

=

Zapisnik vodi: Margareta Novosel

Predsjednica Upravnog vijeca gda. ivana Golubi¢ Horvat, mag. iur. (u daljnjem tekstu:
predsjednica) otvara sjednicu i pozdravlja sve prisutne te konstatira da su na sjednici prisutni svi
Clanovi Upravnog vijeda.

Predsjednica nadalje konstatira da je poziv za sjednicu sa prijedlagom dnevnog reda i pisanim
materijalima dostavljen ¢lanovima i ostalim pozvanima elektronskim putem, da su naknadno
dostavljeni i tiskani materijali, te predlaze dopunu dnevnog reda sa tockom 6.b) koja bi glasila:
~DonoSenje odiuke o zakljucenju Ugovora o poslovnoj suradnji za dodatno i za dopunsko zdravstveno
osiguranje sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb”.

Na poziv Predsjednice prisutni ¢lanovi Upravnog vijeéa usvojili su predlofeni dnevni red kao i
njegovu dopunu te je za danasnju sjednicu utvrden slijedeéi

DNEVNI RED

1. Potvrdivanje zapisnika sa 20. sjednice Upravnog vijeéa odriane 22.12.2017 godine
(izvjestiteljica: predsjednica Ivana Golubi¢ Horvat, dipl. iur.);

2. Informacija o poslovanju Specijalne bolnice Varadinske Toplice za prosinac 2017. | za
razdoblje sijeanj - prosinac 2017. godine - procjena
(izvjestitelj: ravnatelj Damir Mihali¢, dipl.oec);

3. Dono3enje odivke o razrjelenju ravnatelja Specijalne bolnice Varaidinske Toplice, na
osobni zahtjev fizvjestiteljica: preds~-Inica Ivana Golubic¢ Horvat, dipl. jur. i

4. Donosenje odluke o imenovanju v.d. ravnatelja Specijalne bolnice Varadinske Toplice
(izvjestitelfica: predsjednica ivana Golubi¢ Horvat, dipl. iur.);

5. Dono3enje odluke o raspisivanju natjecaja za izhor i imenovanje ravnatelja Specijalne
bolnice VaraZdinske Toplice {izvjestiteljica: predsjednica lvana Golubic Horvat, dipl. iur.);

6. a) Dono3enje odluke o zaklju¢enju Ugovora o poslovnoj suradnji za dodatno zdravstveno
osiguranje sa Wiener osiguranjem d.d. Zagreb
b) Dono3enje odluke o zaklju¢enju Ugovora o poslovnoj suradnji za dodatno zdravstveno
osiguranje i za dopunsko zdravstveno osiguranje sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb
(izvjestitelj: ravnatelj Damir Mihali¢, dipl.oec);



7. Donosenje odluke o zapodljavanju na odredeno vrijeme (izvjestitelj: ravnatelj Damir
Mihalié, dipl.oec);
8. Razno

TOCKA 1. POTVRDIVANIE ZAPISNIKA SA 20. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA SPECIJALNE BOLNICE
VARAZDINSKE TOPLICE ODRZANE 22.12.2017. GODINE

Predsjednica otvara prvu toCku dnevnog reda te poziva ¢lanove Upravnog vijeca da se izjashe
o skradenom zapisniku sa 20. sjednice odrzane 22.12.2017. godine koji je priloZen uz poziv za sjednicu
te da iznesu svoje primjedbe, ukoliko ih imaju.

Kako nitko od prisutnih €lanova nije imao primjedbi na skraceni zapisnik u postupku
izjasnjavanja jednoglasno je potvrden skradeni zapisnik sa 20. sjednice Upravnog vije¢a Specijalne
holnice Varazdinske Toplice koja je odriana 22.12.2017. godine.

TOCKA 2. INFORMACHA O POSLOVANJU SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA
PROSINAC 2017. GODINE | RAZDOBLIE SIJECANJ - PROSINAC 2017, GODINE - PROCJENA

(Pisani materijali priloZeni su uz poziv za sjednicu).

Predsjednica otvara drugu tolku dnevnog reda te poziva ravnatelja Bolnice, gosp. Damira
Mihali¢ {u daljnjem tekstu: ravnatelj) uvodni komentar uz ovu toku dnevnog reda.

Ravnatelj na pocetku iznosi podatak o ostvarenim ukupnim prihodima i izdacima za mjesec
prosinac kao i o ostvarenim ukupnim prihodima i izdacima za proteklu 2017. godinu, napomenuvsi da
se radi o procjeni izvjedéa, buduci su u tijeku zavrdna knjizenja tako da ce se na slijedecoj sjednici
Upravnog vijeca prezentirati kona&ni podaci.

Ravnatel]j isti¢e da su ukupni prihodi u mjesecu prosincu 2017, godine ostvareni u visini od
10.386.929,00 kuna a ukupni izdaci iznosili su 9.488.151,00 kunu temeljem {ega je iskazan visak
prihoda nad izdacima u visini od 898.778,00 kuna.

U razdoblju od sije¢nja do prosinca 2017. godine ostvareni su ukupni prihodi u visini od
108.736.203,00 kuna, a ukupni izdaci ostvareni su u iznosu od 107.164.540,00 kuna, tako da je
ostvaren vidak prihoda nad izdacima u visini od 1.571.663,00 kuna. Nakon usvajanju zavrinog ratuna
za 2017. godinu donijet ¢e se i odluka o namjeni tih sredstava.

U nastavku se ravnatelj osvrnuo i na ostale pokazatelje poslovanja koji su se uglavnom kretali
u granicama planiranih i nije bilo vedih odstupanja a posebno je istaknuo podatak da je Bolnica u
proteklih godinu dana uspjela smanjiti ukupne obveze za cca 3.100.000,00 kuna. Planirani troskovi u
2017. godini u odnosu na tro$kove u 2016. godini su na istoj razini ali u odnosu na Plan izvrienja su
manji skoro 17%. Kroz optimalno poslovanje i racionalizaciju troskova Bolnica je uspjela svoje
posfovanje odrZati u granicama planiranih.

| financijski rashodi su uglavnom u zadanim okvirima osim izdataka za kapitalna ulaganja gdje
su planirani zahvati na sanaciji krovista objekta Minerva, zatim rekonstrukcija grijanja kotlovnice i sl.

U 2017. godini je prema HZZO-u fakturirano ukupno 2.950.000,00 kuna viSe u odnosu na
dodijeljeni limit §to na Zalost Bolnica ne moZe naplatiti. Upravo ovih dana zaprimljen je i zapisnik
HZZ0O-a o otpisu duga 5to znadi da se ta potraZivanja moraju isknjiZiti iz evidencije ali problem je u
tome §to je bolnica dijelom obveznik poreza na dodanu vrijednost i poreza na dobit tako da se taj
prihod mora provesti kroz nase poslovne knjige.

Zavriavajudi svoje izlaganje ravnatelj informira ¢lanove Upravnog vijeca da je Bolnice vec kod
prijave na natjeaj za ugovaranje zdravstvene zadtite za ovu 2018 godinu HZZO-u argumentirano
predloZila povecanje limita na 6.400.000,00 kn (izmedu ostalog je naglaSena mogucnost aktiviranja
dnevne bolnice za spinalne pacijente) medutim, kako je i vidljivo iz dostavljene obavijesti HZZO-a
visina limita je identiéna onom iz prethodne godine.

Predsjednica se zahvalila ravnatelju na iznijetim podacima i otvorila raspravu. U raspravi je
prof Vujec postavio nekoliko pitanja na koja mu je odgovoreno dok je zamjenica ravnatelja dr
Katarina Lohman Vuga podsjetila da je prijedlog za dnevnu bolnicu za rehabilitaciju spinainih
bolesnika sa svim izracunima veé proéle godine upucen na HZZO na 3to Bolnica nije zaprimila nikakvu
povratnu informaciju. Medutim u nedavnom telefonskom kontaktu je dr Sukovi¢ prediofio da
Bolnica ponovno podalje kompletnu dokumentaciju koja je dakle vec ranije poslana HZZO-u, jer ima



saznanja da je ta dokumentaciju zagubljena a sada postoje naznake da se ta problematika aktualizira |
ponovno razmotri.

Nakon provedene rasprave ¢lanovi Upravnog vije¢a su u postupku izjasnjavanja jednoglasno
primili na znanje informaciju o posiovanju Bolnice za mjesec prosinac 2017 godine kao i procjenu
izvjeS¢a o posiovanju za razdoblje sije¢anj-prosinac 2017. godine.

TOPLICE, NA OSCBNI ZAHTIEV

Predsjednica otvara tre¢u tocku dnevnog reda informirajuéi élanove da je od gosp. Damira
Mihali¢ zaprimljen zahtjev kojim tra¥i razrjeSenje s duznosti ravnatelja Specijalne bolnice VaraZdinske
Toplice, zbog osobnih razloga.

Nakon toga za rijec se javio prof. Vujec pitanjem na koje ¢e se radno mjesto rasporediti gosp.
Mihali¢ nakon razrjedenja, na $to je Predsjednica podsjetila da gosp. Mihali¢ ima vajedi osnovni
ugovor o radu temeljem kojeg ¢e se isti rasporediti na radno mjesto sukladno strucnoj spremi,
radnom iskustvu i sposobnostima.

Ukljucujuéi se u raspravu gosp. Damir Mihali¢ zahvaljuje se svima na suradnji, izrazivsi
zadovoljstvo postignutim rezultatima te Zelju da se zapolete aktivnosti na projektima nastave i dalje
buduci je financijska konstrukcija gotovo zatvorena pa je to prilika da Bolnica i u narednom razdoblju
nastavi sa pozitivnim poslovanjem.

Kako se nitko drugi nije javio za rije¢ Predsjednica poziva ¢lanova da se izjasne o zahtjev gosp.
Damira Mihalic o razrjedenju s funkcije ravnatelja Specijalne baolnice.

Clanovi Upravnog vijeca su jednoglasnim izjasnjenjem donijeli slijedeéu

ODLUKU
o razrjeSenju ravnatelja

Clanak 1.
Damir Mihalié, dipl.oec., iz VaraZdinskih Toplica ul. Kralja Tomislava br. 7, razrjeSuje se duinosti
ravnatelja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice s danom 31. 01. 2018. godine, na

osobni zahtjev.
Clanak 2.

S danom razrjedenja tj. s 31. 01. 2018. godine prestaje vaZiti Dodatak Ugovora o radu br.01-347/3-
2017. od 31. 03. 2017. godine zakljuéen sa Damirom Mihali¢ dipl.oec. za obavljanje posiova rukovodedeg
radnog mjesta tj. obnasanje duinosti ravnatelja Specijalne bolnici za medicinsku rehabilitaciju Varaidinske

Teplice.
S danom 01. 02. 2018. godine Damir Mihali¢ dipl.oec. nastaviti ¢e obavljati poslove iz osnovnog

Ugovora o radu br. 01-963/401-2014 zakljucen dana 14. 01. 2015. godine.

Clanak 3.

Ova Qdluka stupa na snagu danom donosenja.

TOCKA 4. DONOSENJE ODLUKE O IMENOVANJU V.D. RAVNATELIA SPECIJALNE BOLNICE
VARAZDINSKE TOPLICE

Predsjednica otvara etvrtu to¢ku dnevnog reda te konstatira da je u periodu provodenja
postupka raspisivanja natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja potrebno imenovati v.d. ravnatelja
Balnice te predlaZe, buduci je gosp. Damir Mihali¢ i dalje u ustanovi i sustavu, da se isti imenuje
vriiteljem duZnosti ravnatelja do zavrietka postupka izbora i imenovanja ravnatelja putem natjedaja.

Ukljucujuci se u raspravu prof Vujec informira ¢lanove Upravnog vijeca da je i Radnicko vijecée
suglasno s ovakvim prijedlogom.

Gosp Mihali¢ prihvaca obna3anje funkcije vriitelja duZnosti ravnatelja i izraZava zelju da
nastavi raditi na zapocetim projektima $to bi mu obavljanje ove duznosti i omogucilo i ne vidi razloga
da se zapoceti kontinuitet radnji ne nastavi istom dinamikom pogotovo na projektu spinalnog centra i
projektu energetske obnove te se zahvaljuje na ukazanom povjerenju.

Kako se nitko drugi nije javio za rije¢, Predsjednica poziva ¢lanove Upravnog vije¢a da se
izjasne o iznijetom prijedlogu da se gosp. Damir Mihali¢ imenuje za v.d. ravnatelja Bolnice do

okoncanja postupka izbora ravnatelja po raspisanom natjecaju.



lednoglasnim izjasnjenjem donijeta je slijedeca

ODLUKA
0 imenovanju vriitelja duznosti ravnatelja
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
Varaidinske Toplice

Clanak 1.
Damir Mihali¢ dipl.oec. iz Varaidinskih Toplica ul. Kralja Tomislava br. 7, imenuje se za vriitelja
duZnosti {v.d.} ravnatelja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice sa danom 01.

veljate 2018. godine.
Duinost vriitelja duZnosti {v.d.) ravnatelja Damir Mihali¢, dipl.oec. obnasat e do redovnog izbora |

imenovanja ravnatelja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varaidinske Toplice po provedenom
javnom natjecaju, sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti, Zakona ¢ ustanovama | Statuta Specijalne

bolnice Varaidinske Toplice.

Clanak 2.
Sa Damirom Mihali¢ dipl.oec. zakljucit e se dodatak ugovora o radu za poslove v.d. ravnatelja pocevii
od 01. veljade 2018. godine, a koji ¢e trajati do redovitog izhora i imenovanja ravnatelja Specijalne bolnice

Varazdinske Taplice temeljem provedenog javnog natjedaja.

Clanak 3.
Po prestanku mandata v.d. ravnatelja na bilo koji nacin Damir Mihali¢ dipl.oec. nastavit ée obavljati
poslove iz osnovnog ugovora o radu, odnosno ¢e mu se ponuditi poslovi koji odgovaraju njegovoj struénoj

spremi, znanju i sposobnostima.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donocSenja.

TOCKA 5. DONOSENJE ODLUKE O RASPISIVANJU NATIECAIA ZA IZBOR | IMENOVANJE
RAVNATELJA SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE

Predsjednica otvara petu toCku dnevnog reda konstatacijom da je u pisanim materijalima za
ovu tofku obrazloZeno i navedeno koje se zakonske i druge odredbe trebaju postivati prilikom
provodenja procedure raspisivanja natjeaja za izbor i imenovanje ravnatelja te otvara raspravu.

U kradoj raspravi ¢lanovi Upravnog vijeca prokomentirali su formalno pravne i proceduraine
radnje koje su bitne za provodenje postupka raspisivanja natjecaja te izbora kandidata i imenovanja
ravnatelja Bolnice.

Buduéi nije bilo primjedbi niti daljnjih komentara predsjednica je pozvala {lanove da se
izjasne o prijedlogu odluke o raspisivanju natjeCaja za izbor i imenovanje ravnatelja kao i o tekstu
natjecaja.

Jednoglasnim izjanjenjem Clanova donijeta je slijedeca

ODLUKA
0 raspisivanju natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice

Clanak 1.
Raspisuje se natjeCaj za izbor | imenovanje ravnatelja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
varaidinske Toplice na mandatni period od 4 godine, raunajuci od dana imenovanja.
Tekst natjecaja je u prilogu ove Odluke i &ini njezin sastavni dio.

Clanak 2.
Natje¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja Specijalne bolnice Varatdinske Toplice objavit ¢e se u

JNarodnim novinama® f ,Varazdinskim vijestima®.



Clanak 3.
U Natjecaju iz ¢lanka 1. ove Odluke objavit ¢e se uvjeti za izbor | imenovanje ravnatelja Specijalne

bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varaidinske Toplice, sukladno Zakonu o zdravstvenoj zadtiti | Statutu
Specijalne bolnice Varazdinske Toplice.

Clanak 4.
Ova Gdluka stupa na snagu danom dono3enja.

Tekst natjecaja glasi:

NATJECA)
ZA IZBOR i IMENOVANJE
RAVNATELJA SPECIJALNE BOLNICE ZA
MEDICINSKU REHABILITACIIU VARAZDINSKE TOPLICE (M/2)

I Uvieti koje kandidati moraju ispunjavati

zavrien diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij:

V5S — medicinski fakultet, specijalizacijo 1z djelatnosti Boinice ifi

VS5 — ekonomski fakultet ili VSS — pravni fakultet
najmanje pet godina radnog iskustva u struci,
da ne postoji sukob interesa, odnosno da nema u vlasniftvu ili suvlasniitvy privatnu zdravstvenu
ustanovu,
da kandidat nema u pravnoj osobi viasnidtva u obliku dionica, viasnickih uloga/udjela ili obveznica,
odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim osobama s kojima Specijalna
bolnica za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice ima poslovni odnos,
da kandidat, njegov braéni ili fzvanbra¢ni partner, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi interes u
odlukama tijela Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice,
da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeéenje o provodeniju istrage, da ne postoji potvrdena
optuZnica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije donesena pravomoéna
osudujuca presuda,
da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa.

IL. Uz prijavu na natjecaj, kandidat za ravnatelja duZan je priloziti:

Zivotopis u kojem e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloiti ispunjavanje uvjeta iz totke I. ovog
natjedaja,

program rada i razvoja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice za
mandatna razdoblje.

diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskem sveudiliEnom studiju ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveugilinom studiju, u izvorniku ili ovierenu presliku,

odobrenje za samostalan rad nadleine komore {ako je kandidat zdravstvenog usmjerenja), u izvorniku
ili ovierenoj preslici,

dokaz ¢ hrvatskom driavljanstvu, u izvorniku ili ovjerenoj preslici,

ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa, odnosno da kandidat nema u vlasnidtvu ili suvlasnictvu
privatnu zdravstvenu ustanovu, da kandidat nema u pravnoj osobi viasniftve u obliku dionica,
vlasnickih uloga/udjela ili obveznica a s kojima Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
Varaidinske Toplice ima poslovni odnos, da kandidat, njegov braéni ili izvanbragni drug, dijete ili
roditelj nema financijski ili drugi interes u odlukama tijela Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju VaraZdinske Toplice,

uvjerenje nadleinog suda da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno riedenje o provodenju
istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da
hije donesena pravomocna osudujudéa presuda,

uvjerenje postodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede ochveze iz radnog odnosa.



1. Ravnatelj Specijalne bolnica za medicinsku rehabilitaciiu Varazdinske Toplice imenuje se
na mandatno razdoblje u trajanju od 4 godine.
Rok za podnogznje prijave na natjeéaj je 15 (petnaest) dana od dana objave natjecaja u ,Narodnim novinama“ i
JNarazdinskim vijestima®”.
svi kandidati Liti ée pisanim putem obavijedteni o rezultatu natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od dana

isteka roka za podnosenje prijava.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjefaja dostavljaju se na adresu: SPECIJALNA BOLNICA ZA

MEDICINSKU REHABILITACIIU VARAZDINSKE TOPLICE , Trg slobode 1, 42223 Varaidinske Toplice, s naznakom
JNATIECAT ZA RAVNATELIA — ne otvarati’, poStom ili oscbnom predajom u Odjel opcih, pravnih i kadrovskih
poslova, Prijamni ured, na adresi: Trg slobode 1, 42223 Varaidinske Toplice.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmairati.
Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice pridrzava pravo ne odabrati ni jednog

kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

TOCKA 6 A) DONOSENJE ODLUKE O ZAKLJUCENJU UGOVORA O POSLOVNOJ SURADNJI
ZA DODATNO ZDRAVSTVENO OSIGURANJE SA WIENER OSIGURANJEM D.D. ZAGREB

Otvaraju¢i §estu totku dnevnog reda Predsjednica konstatira da je ta tolka sastavijena od dva
dijela jer se radi o dva osiguravajuca drudtva koja nude sklapanje ugovora za dodatno i dopunsko
zdravstveno osiguranje.

Prvi ponuditel] je osiguravajuce druStvo Wiener osiguranje d.d. Zagreb koje je dostavilo
prijedlog Ugovora o provodenju dodatnog zdravstvenog osiguranja a temeljito obrazloZenje dato je u
pisanim materijalima.

Ravnatelj ukratko navodi da je ponudeni prijedlog Ugovara sukladan vaZeéim propisima i
okvirima koji zadovoljavaju i uvjete Bolnice tako da je prijediog da se ugovor potpiSe s tim da se
prethodno zatraZi pismena suglasnost Ministarstva zdravstva.

Iznijeti prijedlog je jednoglasno prihvacen te je donijeta slijedeca

ODLUKA
o zakljuéenju Ugovora o posiovnoj suradnji za dodatne zdravstvenc osiguranje
sa Wiener osiguranjem d.d. Zagreb

Clanak 1.
Odobrava se zakljuéenje Ugovora ¢ poslovnoj suradnji u provedbi dodatnog zdravstvenog osiguranja sa Wiener

osiguranjem Vienna Insurance Group d.d., Zagreb, Slovenska ulica 24, Zagreb.
Ugovor o poslovnoj suradnji u provedbi dodatnog zdravstvenog osiguranja sa Wiener osiguranjem Vienna
Insurance Group d.d. iz Zagreba zakljuéuje se na vrijeme od dvije godine.

Clanak 2.
Ovlascuje se ravnatelj Specijalne bolnice Varaidinske Toplice, Damir Mihalic dipl. cec. za potpis Ugovora o
poslovnaj suradnji u provedbi dodatnog zdravstvenog osiguranja sa Wiener osiguranjem Vienna Insurance
Group d.d. iz Zagreba, a nakon ishodenja suglasnosti od strane Ministarstva zdravstva.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoienja, a primjenjuje se danom dobivene suglasnosti od strane

Ministarstva zdravstva.

TOCKA 6.8) DONOSENJE ODLUKE O ZAKUUNJU UGOVORA O POSLOVNOJ SURADNJI ZA
DODATNO | ZA DOPUNSKO ZDRAVSTVENO OSIGURANIJE
SA CROATIA OSIGURANJEM D.D. ZAGREB

Predsjednica dalje navodi da je predmet totke 6b) Donosenje odluke o zaklju€enju ugovora o
poslovnoj suradnji za dodatno zdravstveno osiguranje te za dopunsko zdravstveno osiguranje sa

Croatia osiguranjem d.d. Zagreb.

Naime, kako je navedeno u pisanim materijalima Bolnica je i do sada imala zakljuten Ugovor
za provodenje dodatnog i dopunskog zdravstvenog osiguranja sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb, za
§to je pribavijena i suglasnost Ministarstva zdravstva. Navedenim Ugovorima je istekao rok vaienja



od dvije godine te su ponovno dostavljeni novi prijediozi ugovora i za dodatno i za dopunsko
osiguranje za razdoblje od slijedede dvije godine.

PredlaZe se Upravnom vijecu donijeti odluku o potpisivanju oba ugovora tj. Ugovora za
dodatno zdravstveno osiguranje i Ugovora za dopunsko zdravstveno osiguranje,

U postupku izjasnjavanja donijete su slijedeée odluke:

Qdluka br. 1.
ODLUKA

o zakljufenju Ugovara o poslovnoj suradnji za dodatno zdravstveno osiguranje
sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb

Clanak 1.
Odobrava se zaklju€enje Ugovora o poslovnaj suradnji u provedbi dodatnog zdravstvenog osiguranja sa Croatia

osiguranjem d. d. Zagreb, Vatroslava Jagi¢a 33, Zagreb.
Ugovor o poslovnoj suradnji u provedbi dodatnog zdravstvenog osiguranja sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb

zakljuguje se na vrijeme od dvije godine.

Clanak 2.
Ovlascuje se ravnatelj Specijaine bolnice Varaidinske Toplice, Damir Mihali¢ dipl. oec. za potpis Ugovora o
poslovnoj suradnji u provedbi dodatnog zdravstvenog osiguranja sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb.

Clanak 3.

Cva Cdluka stupa na snagu danom donoéenja.

Qdluka br 2.
ODLUKA

o zakljulenju Ugovora o poslovnoj suradnji za dopunsko zdravstveno osiguranje
sa Croatia osiguranjem d.d. Zagreb

Clanak 1.
Odobrava se zakljutenje Ugovora o poslovnoj suradnji u provedbi dopunskog zdravstvenog osiguranja sa

Croatia osiguranjem d. d. Zagreb, Vatroslava Jagi¢a 33, Zagreb.
Ugovor o poslovnoj suradnji u provedb! dopunskog zdravstvenog osiguranja sa Croatia osiguranjem d. d. Zagreb

zakljucuje se na vrijerne od dvije godine.

Clanak 2.
Ovlas€uje se ravnatelj Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice, Damir Mihali¢ dipl. oec. za potpis Ugovora o
poslovnoj suradnji u provedbi dopunskog zdravstvenog osiguranja sa Croatia osiguranjem d. d. Zagreb,

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

TOCKA 7. DONOSENJE ODLUKE O ZAPOSLIAVANJU NA ODREDENO VRIJEME

(Pisano obrazloZenje uz ovu tocku takoder je priloZeno uz poziv za sjednicu.)

Predsjednica je otvorila sedmu tocku dnevnog reda pozvala ravnatelja da usmeno kratko
cbrazloii razloge za novo zaposijavanje.

Ravnatelj je uvodno objasnio da je u cijeloj Bolnici velika stopa bolovanja pogotovo u
kuhinjama, kod spremadica i u ugostiteljstvu a osim toga postaje alarmantno i u medicinskom dijelu
kod lijecnika i ostalog medicinskog osoblja. Napominje da je Bolnica dobila suglasnost od
Ministarstva zdravstva za prof.dr.sc lvana DZidi¢ i dr Jeri¢ Gustin¢i¢ Zrinku za rad na odredeno vrijeme
do polovice punog radnog vremena na Sest mjeseci, odnosno do 30.06.2018. godine te je navedeno
produZenje dvojici lijecnika sada dobrodo$lo. Starosna struktura lije¢nika dosta je visoka tako da i ove
godine ima nekoliko najava za odlazak u mirovinu i tu sve éesce nastaje probiem organizacije procesa
rada na dnevnoj razini. Pitanje radne snage javlja se i kod medicinskih sestara i fizioterapeuta tako da
je cijeli sustav pomalo upitan. U struénim sluZbama takoder je starosna struktura dosta visoka, jedna
radnica je otisla u mirovinu a najavijena je mogucnost odlaska u mirovinu jo$ nekoliko radnika iz
drugih dijelova struénih sluZbi. Unutarnje rezerve ne postoje tako da je eventualnom preraspodjelom
postojedeg broja radnika nemoguce pokriti sva radna mjesta.



Ravnatelj predlaie da se danas donese odluka o zapo3ljavanju na odredeno vrijeme za 2
spremacice-sobarice i za 2 pralje gdje je stvarno kritiéna situacija po pitanju radne snage a za
slijedeée sjednice Upravnog vijeca pripremit e se kompletni materijal sa obrazloZenjima vezanim za
zaposljavanje radnika.

Ukljutujuci se u raspravu prof Vujec izraZava zadovoljstvo 5to je u dnevni red ove sjednice
uvrétena i ta tocka s obzirom da je i na sjednicama Radnickog vijeca ve¢ u nekoliko navrata bila
rasprava o toj problematici i u pojedinim organizacijskim jedinicama postaje zaista alarmantna
situacija zbog nedostatnog broja radnika.

U raspravu se ukljudila i dr med Katarina Lohman Vuga koja je skrenula pozornost na
nedostatak lije¢nika buduéi je ove godine odlazak u mirovinu najavila i dr Novak Zlata a pitanje je
dana kada ¢e i drugi lijecnici koji ispunjavaju vvjete za mirovinu podnijeti takve zahtjeve. Nadalje dr
Lochman Vuga upozorava da bi se polovicom godine kada istie suglasnost prof. DZidi¢ Ivanu, dr Jeri¢
Zrinki i dr Belovi¢ Radmili, mogao cijeli problem povecati jer tada Bolnica ostaje najmanje hez jo3
¢etvoro lijeénika (racunajudi i dr Novak) sto ¢e dodatno pogorsati cijelu situaciju buduéi je dr Novak
vodila i dje¢ju ambulantu gdje je velika fluktuacija pacijenata iz cijele sjeverozapadne Hrvatske, koja

je orijentirana na nasu djecju ambulantu.
Nakon opdirno provedene rasprave clanovi Upravnog vijeca su u postupku izjainjavanja
jednoglasno donijeli slijedecu
ODLUKU
o zaposljavanju na odredeno vrijeme
u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju
Varazdinske Toplice

Clanak 1.

Odobrava se zapoiljavanje, odnosno popunjavanje priviemeno upraznjenih radnih mjesta u Specijalnaj
bolnici za medicinsku rehabilitaciju Varaidinske Toplice, na odredeno vrileme, do povratka privremena
cdsutnih radnika, za radna mjesta:

a) spremadica-sobarica — 2 izvriitelja, 1I-PKV, zamjena privremeno odsutnih radnika,

b) pralja - 2 izvritelja, II-PKV, zamjena privremeno odsutnih radnika.

Clanak 2.
Za popunjavanje privremeno upraZnjenih radnih mjesta iz €lanka 1. ove Odluke provest e se postupak

raspisivanja javnog natjecaja.

Clanak 3.

Ovlaééuje se ravnatelj Bolnice provesti postupak iz &lanka 2. ove Odluke, odnosno raspisati javni
natje€aj i izvrditi odabir kandidata za popunjavanje privremeno uprainjenih radnih mjesta iz ¢lanka 1. ove
Odluke.

Clanak 4.

Ova Cdluka stupa na snagu danom donosenja.

............................................................................................................................

TOCKA 8. RAZNO
Predsjednica je otvorila i posljednju tocku dnevnog reda a za rijed se javio ravnatel] koji je

prisutnim ¢lanovima dao nekoliko informacija posebno one vezane uz projekt izgradnje spinalnog
centra i projekt energetske obnove objekta Minerva.

Ravnatelj je na podetku podsjetio Clanove Upravnog vijeca da je Bolnica prijavila projekt
energetske obnove objekta Minerva za koji financijska procjena radova iznosi cca 73.000.000,00
kuna. Ukoliko projekt bude prihvacen izvori sredstava bili bi dijelom iz vlastitih sredstava a dijelom iz
sredstava Ministarstva regionalnog razvoja, s time da se razmatraju i drugi izvori sredstava odnosno
madaliteti financiranja.

Drugi projekt na kojem se vec radi nekoliko godina je projekt izgradnje spinalnog centra za

koji smo takoder dobili poziv Ministarstva regionalnog razvoja koji je otvoren od 30.01.2018. do
30.01.2019. godine. U tom razdoblju Bolnica treba pripremiti svu projektnu dokumentaciju odnosno
kompletnu dokumentaciju kako bi se ta prijava mogla realizirati.
Ravnatel] je u nastavku detaljno objasnio postupak i sve radnje koje slijede i koje treba pripremiti te
financijsku konstrukciju i probleme vezane uz navedeni projekt, s time da svoje izlaganje zavriava s
optimisti¢nim predvidanjem da bi radovi na izgradnji spinalnog centra mogli zapoCeti mozda ¢ak u
prosincu ove godine ukoliko ne bi bilo vecih problema.



Nakon izlaganja ravnatelja za rije¢ se javio prof. Vujec koji je zadoveljan prezentiranim
informacijama upozorivéi da treba ozbiljino voditi ratuna o osiguranju financijskih sredstava kako i
opet ne bi Bolnica bila ta koja ¢e snositi najveci dio trogkova a éto se tice izgradnje spinalnog centra
vieruje da ce se sa Ministarstvom okolisa i Vladom pronaéi zajednitko rjesenje oko pitanja
financiranja izgradnje spinalnog centra iako izraZava bojazan u svezi rokova pocetka gradnje.

Sto se tite obavijesti dostavljene od HZZO-a vezano za visinu limita za ovu 2018 godinu prof.
Vujec predlaZe da se bez obzira na dostavljenu obavijest prema HZZO uputi dopis sa prijedlogom
povecanja limita na cca 6.400.000,00 kuna u kojem ¢e se argumentirano naglasiti specifi¢nosti rada |
doprinas nase ustanove u cjelokupnom lije¢enju spinalnih pacijenata zajedno sa izratunima o cijeni
kodtanja za lijecenje i rehabilitaciju takvih pacijenata. Predlaze da se takav dopis uputi HZZO-u prije
sklapanja odnosno potpisivanja novog ugovora.

Dovrieno u 9,54 sati.
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