SPECIJALNA BOLNICAZA
MEDICINSKU REHABILITACIJU
VARAZDINSKE TOPLICE

Broj: 01-43/3-2015.

Varaidinske Toplice,25.02.2015.

SKRACENI ZAPISNIK

31. redovne sjednice SANACIISKOG VIECA Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
VaraZdinske Toplice, odriane 25. veljae 2015. godine u prostorijama Ministarstva zdravlja u
Zagrebu, Ksaver 200a, s poCetkom u 13,00 sati.
Prisutni:

1. Dr.sc. Miljenko Bura, dr med., predsjednik Sanacijskog vijeca

2. Silvija Rados, dipl. oec., ¢lan Sanacijskog vijeca

3. Alina Gosek, dr. med., ¢lan Sanacijskog vijeca
Sjednici nazocni i: _

1. Damir Mihali¢, dipl. oec., sanacijski upravitelj

2. Marina Raji¢, dip.iur. pomocnica sanacijskog upravitelja za pravne poslove

3. Ljubica Horvat, dipl. oec., pomoc¢nica sanacijskog upravitelja za financijsko poslovanje

Zapisnik vodi: Anica Ko3c¢ak

Predsjednik Sanacijskog vijeca dr.sc. Miljenko Bura, dr med. (u daljnjem tekstu: predsjednik) otvara
sjednicu, pozdravlja sve prisutne te konstatira da su na sjednici prisutni svi ¢lanovi Sanacijskog vijeca.
Dnevni red predloZen je u pozivu za ovu sjednicu, pa poziva ¢lanove Sanacijskog vije¢a da se izjasne o

istom.
Iznijeti prijedlog jednoglasno je prihvaéen, te je za sjednicu usvojen slijededi

DNEVNI RED:

1., Usvajanje zapisnika sa 29. redovne i 30. elektronske sjednice Sanacijskog vije¢a Specijalne
bolnice VaraZdinske Toplice odrZane 15. 01. i 04. 02. 2015. godine (/zvjestitelj: predsjednik
Sanacijskog vijeca, dr. sc. Miljenko Bura, dr med.);

2. Informacija o poslovanju Specijaine bolnice VaraZdinske Toplice za mjesec sije¢anj 2015.
godine (lzvjestitelj: sanacijski upravitelj Damir Mihalic,dipl. oec.);

3. lzvjedtaj o poslovanju Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za razdoblje 01. sije¢anj - 31.
prosinac 2014. godine (lzvjestitelj: sanacijski upravitelj Damir Mihalic,dipl. oec.);

4. Potvrdivanje Popisa prioriteta za decentralizirane funkcije Specijaine bolnice VaraZdinske
Toplice za 2015. godinu (lzvjestitelj: sanacijski upravitelj Damir Mihalic, dipl. oec.);

5. lzvjeStaj o postupcima u svezi projekta Objedinjene javne nabave (lzvjestitelj: sanacijski
upravitelj Damir Mihalic, dipl. oec.);

6. Plan ljudskih resursa za 2015 godinu:
~a) Odluka o zaposljavanju
b) Odluka o prijemu polaznika na stru¢no osposobljavanje
¢} Odluka o stru¢nom usavrsavanju radnika Bolnice
(lzvjestitelj: sanacijski upravitelj Damir Mihalic,dipl. cec.);

7. ProduZenje mandata v.d. Voditelju odjela fizikalnih terapija/Glavnom fizioterapeutu bolnice
(Izvjestitelj: sanacijski upravitelj Damir Mihali¢,dipl. oec.);

8. Razno



TOCKA 1. USVAJANJE ZAPISNIKA SA 29, REDOVNE | 30, ELEKTRONSKE SJEDNICE SANACIISKOG
VIJECA SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ODRZANE 15. 01.
1 04. 02. 2015. GODINE

Predsjednik Sanacijskog vije¢a, dr.sc. Miljenko Bura konstatira da su skraceni zapisnici (s 29. redovne |
30. elektronske sjednice) Sanacijskog vije¢a dostavljeni na uvid svim ¢lanovima Sanacijskog vijeca pa
ih poziva da se o istome izjasne odnosno da iznesu eventualne primjedbe i prijedloge.

U raspravu se ukljucila gda Silvija Rado$ koja nema primjedbi ve¢ koristi prigodu da informira ¢lanove
Sanacijskog vije¢a (vezano na vodenu raspravu) da je u Ministarstvu financija provjerila obvezu
ustanove u odnosu na stupanje na snagu novih propisa Zakona o porezu na dobit, te da smo s
potetkom godine postali obveznici poreza na dobit u koji ulaze svi vlastiti prihodi ostvareni na
tristu.

Nadovezujudi se na iznijetu informaciju, Sanacijski upravitelj je informirao Sanacijsko vije¢e o dosad
uinjenim radnjama te obvezama ustanove (organizacijske, fizicke i pravne) s obzirom na nove
zakonske propise.

Izjanjavajuéi se prijedlogu skracenih zapisnika prisutni clanovi Sanacijskog vije¢a jednoglasno su
usvojili skraceni zapisnik sa 29. sjednice koja je odrzana 15.01. ove godine i 30. elektronske sjednice
koja je odrZana 04.02.2015. godine.

TOCKA 2. INFORMACIJA O POSLOVANIJU SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE
ZA MIESEC SJECAN) 2015. GODINE

Predsjednik otvara drugu to¢ku dnevnog reda koja glasi: Informacija o poslovanju Specijalne
bolnice za mjesec sije¢anj 2015. godine. '

Na poziv predsjednika Sanacijski upravitelj daje komentar dostavljenog izvjescéa te istie da
su u mjesecu sijeénju ostvareni prihodi od 9.085.988,00 kuna te rashodi u iznosu od 7.580.217,00
kuna, temeljem cega je iskazan viSak prihoda nad izdacima u visini 1.505.771,00 kunu. Takoder istice
da je potetkom godine u primjeni novi model placanja i obraéuna usluga koje pruzamo korisnicima
temeljem ugovora sa HZZO-om. Isti jo3 nema do kraja definirane cijene i nove DTP postupke, te je
puna primjena istog predvidena od 1. travnja. Utjecaj istog na poslovanje ustanove vidjet e se u
narednom razdoblju, stoga i pozitivni rezultat koji je iskazan u ovom mjesecu treba promatrati u
kontekstu novog modela i ograni¢enja koje isti donosi u poslovanju ustanove. :

Po iznodenju ostalih pokazatelja poslovanja, te raspravi u kojoj su sudjelovali &lanovi
Sanacijskog vijeca, predsjednik je konstatirao da se jednoglasno prihvaca informacija o poslovanju
Specijalne bolnice Varazdinske Toplice za mjesec sijecanj 2015. godine (u prilogu Zapisnika).

TOEKA 3. 1ZVIJESTAJ O POSLOVANIU SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA
RAZDOBLIE 01. SUECANJ - 31. PROSINAC 2014.

Predsjednik Sanacijskog vijec¢a otvara 3. tocku koja glasi: lzvjestaj o poslovanju Specijalne bolnice
VaraZdinske Toplice za razdoblje 01.01. do 31.12.2014. godine.

Sanacijski upravitelj na poziv Predsjednika daje komentar financijskih pokazatelja ostvarenih
temeljem poslovanja tijekom protekle 2014 godine. Ukupni prihodi i primici ostvareni su u visini
115.879.553,00 kuna, a rashodi i izdaci u visini 110.269,265,00 kuna iz Cega proizlazi visak prihoda i
primitaka u visini 6.610.288,00 kuna. Prihodi i rashodi ostvareni po pojedinim pokazateljima jasno
upuéuju na zakljucak da se tijekom poslovanja strogo vodilo raduna o racionalizaciji rashoda, te
provodenju mjera sanacije. Kroz mjere sanacije izvréen je povrat koriStenog kredita za obrtna
sredstva, te podmirena dugovanja za lijekove i ostale dobavljafe. U odnosu na financijski plan vlastiti
prihodi na triistu pokazuju lagani uzlazni trend. U nastavku izlaganja kroz interpretaciju ostalih
pokazatelja poslovanja skrenuo je pozornost Sanacijskom vije¢u na probleme na koje smo nailazili u



poslovanju. Na kraju izlaganja istaknuo je osjetno smanjenje broja zaposlenih, te da je na kraju
godine bilo 32 radnika manje, a najvecim dijelom su to bili nezdravstveni radnici.
U raspravu koja je uslijedila ukljucili su se svi clanovi Sanacijskog vijeca, a dr Go3ek je posebno
upozorila na stalno prisutan problem lije¢enja spinalnih bolesnika $to je najteZa i ,najskuplja“
kazuistika, a koja nikada nije popra¢ena adekvatnom cijenom koS$tanja. U raspravi oko cijena usluga
clanovi Sanacijskog vijeca dogovorili su da se pripremi analiza kazuistike pacijenata koje lije¢imo i
njihova stvarna cijena kostanja i cijena koju nam priznaje HZZO. _
U daljnjem tijeku posebno se raspravljalo o moguc¢nostima prodaje kapaciteta na trZistu i
energicnijem marketindkom nastupu u svrhu privlafenja viSe korisnika s ciljem ostvarenja barem
minimalnih dodatnih prihoda (profita po pojedinoj zdravstvenoj usluzi).
U postupku izjaSnjavanja jednoglasno je donijeta Odluka o usvajanju izvjei¢a o poslovanju za
razdoblje 01.01. do 31.12.2014. godine. (Odluka prileZi zapisniku i ¢ini njegov sastavni dio.)
TOCKA 4, POTVRDIVANJE POPISA PRIORITETA ZA DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE

SPECIJALNE BOLNICE VARAZDINSKE TOPLICE ZA 2015. GODINU

Predsjednik gosp. dr sc. Miljenko Bura otvara 4. to¢ku dnevnog reda koja glasi ,,Potvrdivanje Popisa
prioriteta za decentralizirane funkcije Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice za 2015. godinu” te
poziva Sanacijskog upravitelja za dodatni komentar.

Sanacijski upravitelj upoznaje Clanove da su ove godine za Specijalnu bolnicu predloZena
decentralizirana sredstva u visini od 2.400.000 kuna 3to je nedostatno i zato su sluzbe pripremile
raspodjélu za najnuZnije potrebe u tehnic¢kom i investicijskom dijelu te opremi.

U kradoj raspravi u kojoj su sudjelovali clanovi Sanacijskog vijeca konstatirana je ¢injenica da u ovom
slu¢aju Bolnica nema nikakvog utjecaja te je stoga, na poziv predsjednika, jednoglasno donijeta
Odluka o usvajanju Popisa prioriteta za decentralizirane funkcije u Specijalnoj bolnici Varaidinske
Toplice u 2015. godini.

Odluka prilezi zapisniku i €ini njegov sastavni dio.

TOCKA 5. 1ZVIESTAJ O POSTUPCIMA U SVEZI PROJEKTA OBJEDINJENE JAVNE NABAVE

Predsjednik otvara 5. tocku dnevnog reda koja glasi: lzvjeStaj o postupcima u svezi projekta
objedinjene javne nabave te poziva Sanacijskog upravitelja da podnese kratko izvjesce.

Sanacijski upravitelj informira vijece da je u odnosu na prethodnu sjednicu zapocet postupak javne
nabave telekominukacijskih usluga u koji smo se ukljucili, postupak je pokrenut, nositelj postupka je
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, cekamo objavu natjecaja, izbor i potpisivanje ugovora sa
odabranim ponuditeljem.

Komentara na iznijeti lzvjestaj sanacijskog upravitelja nije bilo te je lzvje$taj jednoglasno prihvacéen od
¢lanova Sanacijskog vijeca.

TOCKA 6. PLAN LJUDSKIH RESURSA ZA 2015 GODINU:

a) ODLUKA O ZAPOSLIAVANIU
b) ODLUKA O PRIJEMU POLAZNIKA NA STRUCNO OSPOSOBLIAVANIJE

c) ODLUKA O STRUCNOM USAVRSAVANJU RADNIKA BOLNICE

Predsjednik otvara 6. tocku dnevnog reda koja glasi: Plan ljudskih resursa za 2015 godinu, a sastoji se
od tri dijela i to: a) donoSenje odluke o zapo$ljavanju, b) dono3enje odluke o prijemu polaznika na
strutno osposobljavanje i c) donosenje odluke o stru¢nom usavriavanju radnika Bolnice.

a) Odluka o zaposljavanju
Na poziv Predsjednika, sanacijski upravitelj izlaZe informacije bitne za donosenje odluka pod ovom

to¢kom dnevnog reda te navodi da je izmedu ostalih, svoj odlazak u mirovinu najavila radnica koja
obavlja poslove viSeg laboratorijskog tehnitara. S obzirom da voditeljica laboratorija upravo
zapocinje sa specijalizacijom, a prema zakonskim odredbama Bolnica mora imati zaposlenog jednog
viSeg laboratorijskog tehnitara potrebno je donijeti odgovarajuci odluku kako bi se to pitanje rijesilo.



U raspravi su razmatrane dvije opcije, a to je mogucnost upucivanja na doskolovanje jednog od
postojecih laboranata ili raspisivanje natjeCaja za zaposljavanje jednog izvrsitelja. Konstatirano je da
je doskolovanje za videg laboratorijskog tehni¢ara moguce samo u obliku redovnog Skolovanja tako
da ostaje jedina moguénost zapo3ljavanje novog radnika na tim poslovima, te je prijedlog prihvacen.
Pomocénica sanacijskog upravitelja za sestrinstvo je podnijela zahtjev za zaposljavanje medicinskih
sestara na neodredeno vrijeme zbog odlaska u mirovinu, te dva izvrsitelja na odredeno vrijeme kao
zamjena za radnice koje su na porodiljskom dopustu. U raspravi je predloZeno da se raspiSe natjelaj
za zapodljavanje dvije medicinske sestre na odredeno vrijeme kao zamjena radnicama koje su na
porodiljskom dopustu, te je prijedlog prihvacen.

Slijededi zahtjev je potreba za pomocénim radnicima u zdravstvu. Sanacijski upravitelj obrazloZio je
potrebu za dvoje izvréitelja. U toj grupaciji radnika doslo je do velikog osipanja zbog odlaska vise
radnika u mirovinu, te se nisu popunjavala radna mjesta, a iscrpljene su maoguénosti preraspodjele,
stoga je nuino zaposliti novu radnu snagu. S obzirom na Naputak Ministarstva zdravlja o zabrani
zapoéljavanja nezdravstvenog osoblja, prijedlog je da se raspie natjetaj za dvoje izvriitelja na
odredeno vrijeme od godinu dana, §to je minimum potrebe, a u tom razdoblju pretpostavljamo da
¢e zavriiti i proces restrukturiranja ustanove. Ako ne dobijemo suglasnost traZit ¢emo nova rjeSenja
kroz moguénost dobivanja suglasnosti za zapo3ljavanje kroz trZidni dio poslovanja.

Rezimirajuéi raspravu Predsjednik je pozvao clanove Sanacijskog vijeéa da se izjasne o predloZenom
te je donijeta jednoglasna odluka o raspisivanju natjecaja:

a) na neodredeno vrijeme — visi laboratorijski tehniéar — 1 izvr3itelj;

b) i na odredeno vrijeme za

- medicinska sestra - 2 izvriitelja — zamjena za porodiljski dopust i

- pomocéni radnik u zdravstvu — 2 izvr$itelja — na godinu dana.

Za sva navedena radna mjesta potrebno je prethodno traZiti suglasnost Ministarstva zdravlja.

Odluka prileZi zapisniku i &ini njegov sastavni dio.

b) Odluka o prijemu polaznika na struéno osposobljavanje

Sanacijski upravitelj kratko informira Clanove Sanacijskog vije¢a o zakonskoj mogucnosti prijema
polaznika na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa. Trenutno u Bolnici ima 24
polaznika kojima ¢e stru¢no osposobljavanja tijekom prvog polugodista zavrsiti. Predlaze se
koridtenje mjere i u 2015. godini, stoga je obveza Bolnice da Hrvatskom zavodu za zaposljavanje
dostavi Plan stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa za 2015. godinu, a kroz
koju mjeru izvriavamo i obvezu prijema pripravnika.

Buduéi nije bilo nikakvih pitanja, Predsjednik poziva Clanove Sanacijskog vije¢a da se izjasne o
prijedlogu za dono3enje Odluke o prijemu polaznika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa uz prethodno traZenje suglasnosti Ministarstva zdravlja.

Odluka je jednoglasno donijeta te prileZi ovom zapisniku i £ini njezin sastavni dio.

c) Odluka o struénom usavr$avanju radnika Bolnice

Na pocetku izlaganja Sanacijski upravitelj navodi da je s obzirom na orijentaciju poslovanja Bolnice
kao Referalnog centra za spinalne ozljede i nastavne baze, te nastupajucu izgradnju Spinalnog centra
potrebno kontinuirano struéno usavrSavanje i edukacija radnika. Posebno se pritom misli na
usavréavanje zdravstvenih radnika, te se predlaZe da se uputi na doskolovanje jednog videg
fizioterapeuta za stjecanje zvanja diplomirani fizioterapeut i jedno stru¢no usavr3avanje iz klinicke
psihologije. .

U nastavku svojeg izlaganja sanacijski upravitelj navodi razloge zbog kojih je dat ovakav prijedlog a u
opiirnoj raspravi koja se nakon toga razvila sudjelovali su svi ¢lanovi Sanacijskog vijeca.

Nakon provedene rasprave jednoglasno je donijeta odluka o prihvacéanju Plana stru¢nog usavrsavanja
i dotkolovanja iz klini¢ke psihologije, dok se prijedlog za doSkolovanje viseg fizioterapeuta odbija i ne
prihvaca.-

Kako bi se dala moguénost da za pojedina rukovodeéa mijesta u djelatnosti fizioterapije moze
konkurirati vide osoba koje zadovoljavaju uvjete Sanacijsko vijece donosi odluku o pokretanju
postupka Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih’ mjesta u
Specijalnoj bolnici Varaidinske Toplice za radno mjesto voditelj odjela fizikalne terapije — glavni



fizioterapeut Bolnice u dijelu stru¢ne spreme koja se traZi na nalin da ¢e se u Pravilniku napraviti
izmjena te ¢e se rijeci: VIl stupanj stru¢ne spreme” zamijeniti rijeima: ,VI stupanj struéne spreme*.
Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
pripremit ¢e se za slijedeéu sjednicu Sanacijskog vijeca.

Odluke prileZe zapisniku i ¢ine njegov sastavni dio.

TOCKA 7. PRODUZENJE MANDATA V.D. VODITELU ODJELA FIZIKALNIH TERAPUA/
GLAVNOM FIZIOTERAPEUTU BOLNICE

Predsjednik Sanacijskog vije¢a gosp. dr sc. Miljenko Bura otvara 7. toku dnevnog reda koja glasi:
ProduZenje mandata v.d. voditelju odjela fizikalnih terapija — glavnom fizioterapeutu bolnice te
ponovno poziva Sanacijskog upravitelja za usmeni komentar.

Sanacijski upravitelj ukratko rezimira dosadasnji tijek vezan uz postupak imenovanja te podsjeca da je
donodenjem novog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Specijalnoj
bolnici proveden natjedaj za izbor radnika na rukovodeca radna mjesta. Temeljem provedenog
natjeaja za voditelja odjela fizikalnih terapija — glavnog fizioterapeuta Bolnice izabrana Mirjana
Vecerié, vidi fizioterapeut, koja je i do tada obavljala tu duznost iako nije zadovoljavala uvjet trazene
stru¢ne spreme. U trenutku provodenja natjecaja nije bilo zaposlenika s VSS i 5 godina iskustva na
tim poslovima a koja je predvidena Pravilnikom. Radi se o visokoSkolskom obrazovanju fizioterapeuta
koje je tek nedavno uvedeno, te Bolnica nije imala u Pravilniku predvidenih radnih mjesta u toj
stru¢noj spremi.

Na tu odluku Zalbu je uloZila jedna radnica koja je zavrdila do3kolovanje kojim je stekla naziv
diplomiranog fizioterapeuta. Ista nije udovoljavala uvjetu 5 godina staZa na poslovima VSS, te kroz
dostavljeni program rada i na usmenom intervju prilikom provodenja natjecaja.

Raspravljajuéi o toj Zalbi Sanacijsko vijece je istu odbilo te predloZilo sanacijskom upravitelju da
Mirjanu Ve&eri¢ imenuje za v.d. voditelja odjela fizikalnih terapija — glavnog fizioterapeuta bolnice na
rok od 6 mjeseci. Taj rok isti¢e krajem veljace pa je potrebno donijeti odgovarajucu odluku.

Prijedlog sanacijskog upravitelja je produZenje mandata gdi Mirjani Veceric.

Nakon provedene rasprave u kojoj su sudjelovali svi &lanovi Sanacijskog vijeca donijeta je odluka o
ovlastenju sanacijskog upravitelja da donese novu Odluku o imenovanju Veceric Mirjane, videg
fizioterapeuta, za v.d. voditelja Odjela fizikalnih terapija — glavnog fizioerapeuta bolnice na vrijeme
od 2 (dva) mjeseca, pocevsi od 01.03.2015. do 30.04.2015. godine.
Odluka prilezi zapisniku i ¢ini njegov sastavni dio.

TOCKA 8. RAZNO
Predsjednik Sanacijskog vijec¢a gosp. dr Miljenko Bura otvara posljednju 8. tocku dnevnog reda —

tocku ,Razno” pod kojom Sanacijski upravitelja izvjetava ¢lanove Sanacijskog vijeca o problematici
koja je ve¢ bila na raspravi sjednica Sanacijskog vijeca a radi se o zahtjevu devetero (9) radnih
terapeuta Bolnice za priznavanje dodatka na placu od 14 %.

Naime prema tumacenju Povjerenstva za tumacenje Kolektivnog ugovora koje smo dobili na na3 upit,
radni terapeuti imaju pravo na dodatak od 8% na placu i takav dodatak im se obracunava. Medutim,
problem je nastao u trenutku kad je to isto Povjerenstvo na pitanje iz Bolnice Krapinske Toplice za
njihove radne terapeute koji rade na neuroloskom odjelu dalo tumacenje da svi zdravstveni radnici
imaju pravo na dodatak od 14%.

U raspravi u kojoj su sudjelovali svi ¢lanovi Sanacijskog vijeca prihvacen je zahtjev radnih terapeuta te
je u postupku izjasnjavanja jednoglasno donijeta Odluka o uvecanju place s osnova posebnih uvjeta
rada prvostupnicima radne terapije u Specijalnoj bolnici VaraZdinske Toplice.

Odluka prileZi zapisniku i &ini njegov sastavni dio.

Dovrieno u 15,30 sati.
Predsjednik Sanacijskog vijeca:

Dr sc. Miljenko Bura, dred. /
Zapisnicar: Anica, Kgi@ak A
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